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 Hanse- und Universitätsstadt  
 Rostock 
 Die Oberbürgermeisterin 

 Beschlussvorlage 
2023/BV/4210 

öffentlich 
 

Entscheidendes Gremium: 
Bürgerschaft 
 
fed. Senator/-in: 
Oberbürgermeisterin 
 
Federführendes Amt: 
Hauptamt, Abt. Personal 
 

Beteiligt: 
 
 

Bestellung von zwei Rechnungsprüfer*innen im Rechnungsprüfungsamt 
zum nächstmöglichen Termin 
Geplante Beratungsfolge: 
Datum Gremium Zuständigkeit 

26.04.2023 Bürgerschaft Entscheidung 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Die Bürgerschaft beschließt die Bestellung des Herrn Christian Busse zum 
Rechnungsprüfer im Rechnungsprüfungsamt sowie der Frau Julia-Maria Fahlpahl zur 
Rechnungsprüferin im Rechnungsprüfungsamt zum nächstmöglichen Termin. 
 
Beschlussvorschriften: 
§ 2 Abs. 2 Kommunalprüfgesetz M-V, 
§ 22 Abs. 3 Nr. 3 Kommunalverfassung M-V  
 
Sachverhalt: 
 
Entsprechend § 2 Abs. 2 des Kommunalprüfungsgesetzes Mecklenburg-Vorpommern vom 
06.04.1993 und § 22 Abs. 3 Nr. 3 Kommunalverfassung Mecklenburg-Vorpommern sind die 
Prüfer des Rechnungsprüfungsamtes durch die Gemeindevertretung zu bestellen. 
 

Im Rechnungsprüfungsamt der Hanse- und Universitätsstadt Rostock sind zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Planstellen „Rechnungsprüfer*in“ dauerhaft zu besetzen.  
 

Die externe Ausschreibung der vg. Stellen wurde am 29.11.2022 im Internet veröffentlicht. 
Die Aufgaben auf dem Arbeitsplatz und das Anforderungsprofil waren darin beschrieben. 
Die Bewerbungsfrist endete am 21.12.2022. Nach Ausschreibungsende gingen insgesamt 
23 Bewerbungen ein. Nach Prüfung der Qualifikationsvoraussetzungen und dem Aspekt 
der Auswahlmöglichkeit wurden 9 Bewerber*innen zum Vorstellungsgespräch am 
03.03.2023 eingeladen. Ein Bewerber hat seine Bewerbung für die vakante Stelle 
zurückgezogen. Zwei Bewerber*innen haben ihre Teilnahme am Vorstellungsgespräch 
krankheitsbedingt kurzfristig abgesagt. 
 
Im Ergebnis der Vorstellungsgespräche wurden einstimmig Herr Christian Busse sowie 
Frau Julia-Maria Fahpahl für die Besetzung der vakanten Stellen vorgeschlagen. 
 
Das erforderliche Mitbestimmungsverfahren beim Personalrat Stadtverwaltung wurde 
entsprechend eingeleitet. Die Widerspruchsfrist für die unterlegenen Bewerber*innen ist 
zwischenzeitlich abgelaufen. Es sind keine Widersprüche eingegangen. 
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Das Stellenbesetzungsverfahren ist abgeschlossen. Herr Busse und  
Frau Fahlpahl haben den Zuschlag erhalten und stehen für eine Stellenbesetzung 
entsprechend zur Verfügung. 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
Die Stellen sind im Stellenplan mit der Entgeltgruppe E 11 TVöD ausgewiesen. Die 
Bestellung zum*r Rechnungsprüfer*in hat keine weiteren finanziellen Auswirkungen. 
 
 
 
 
 
Eva-Maria Kröger 

 
Anlagen 
Keine 
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