Hansestadt Rostock

Burgerschaft
Einladung

Sitzung des Finanzausschusses

Sitzungstermin: Donnerstag, 25.08.2016, 17:00 Uhr

Raum, Ort:

Beratungsraum 2.11, Haus |, St.-Georg-Str. 109, 18055 Rostock

Tagesordnung

Offentlicher Teil

411

41.2

413

4.2

4.2.1

Eroffnung der Sitzung, Feststellung der OrdnungsmaRigkeit der

Einladung, der Anwesenheit und der Beschlussfahigkeit

Anderungen der Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.07.2016

Antrage

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jirgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jirgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Frank Giesen (fur den Bau- und Planungsausschuss)
Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jurgeshof

Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes

Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jurgeshof

Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes

Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

2016/FiA/106

2016/AN/1674

2016/AN/1674-01 (SN)

2016/AN/1674-02 (AA)

2016/AN/1674-03 (AA)
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4.3

4.3.1

4.4

441

5.2

5.3

5.4

6.2
7
7.1
8

Berthold F. Majerus (fur die CDU-Fraktion)
Konzept fur weitere kostenfreie und 6ffentlich zugangliche
WLAN-Standorte

Berthold F. Majerus (fuir die CDU-Fraktion)
Konzept fur weitere kostenfreie und 6ffentlich zugangliche
WLAN-Standorte

Uwe Michaelis (fur den Ortsbeirat Grof3 Klein)
Verlegung des FuRgangeriberweges in der Werftallee in Grof3
Klein

Verlegung des FuRgangeriberweges in der Werftallee in Grof3
Klein

Beschlussvorlagen

Verwendung der vom Land an die Hansestadt Rostock
zugewiesenen Mittel aus dem Betreuungsgeld in Hohe von
1.004.865,98 EUR und Bewilligung zur Leistung
aulRerplanmafiger Aufwendungen/Auszahlungen im
Teilhaushalt 50 - Amt flr Jugend und Soziales in H6he von
1.004.865,98 EUR

Wirtschaftsplan 2016 des Eigenbetriebes "Klinikum Siidstadt
Rostock" der Hansestadt Rostock

Genehmigung einer Uberplanmafligen Auszahlung im TH 66 im
Finanzhaushalt 2016 in der MaRnahme Sanierung Petribriicke
BW 100 (Nr. 6654101201200820) in H6he von 300 TEUR

Genehmigung einer Uberplanmafkigen Aufwendung und
Auszahlung im TH 62 im Ergebnis- und Finanzhaushalt 2016 in
Hohe von 162.000,00 EUR fur die Umverlegung von
Leitungsanlagen in Biestow, Am Rodelberg

Informationsvorlagen

Monatliche Berichterstattung zur wirtschaftlichen Lage der
Volkstheater Rostock GmbH

Bericht Uber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016
Verschiedenes
Terminplanung der Finanzausschusssitzung fur das Jahr 2017

Schlielen der Sitzung

Nichtoffentlicher Teil

9

Verschiedenes

gez. Prof. Dr. Dieter Nesselmann
Vorsitzender des Finanzausschusses

Error! Bookmark not defined.

2016/AN/1921

2016/AN/1921-01 (SN)

2016/AN/1952

2016/AN/1952-01 (SN)

2016/BV/1992

2016/Bv/1611

2016/BV/1971

2016/BV/1982

2016/1V/1944

2016/1V/1976

Seite: 2/2
Aktenmappe - 2 von 240



Hansestadt Rostock
Blrgerschaft

Sitzung des Finanzausschusses
Sitzungstermin:  Donnerstag, 25.08.2016, 17:00 Uhr

Raum, Ort:

Beratungsraum 2.11, Haus |, St.-Georg-Str. 109, 18055 Rostock

Nachtragstagesordnung

Offentlicher Teil

411

41.2

413

41.4

4.2

Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnungsmafigkeit der

Einladung, der Anwesenheit und der Beschlussfahigkeit

Anderungen der Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.07.2016

Antrage

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jirgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jirgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Frank Giesen (fur den Bau- und Planungsausschuss)
Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-
Gehlsdorf unter Berlcksichtigung des Anderungsantrages
2016/AN/1674-03 (AA)

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jurgeshof

Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes

Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

2016/AN/1674

2016/AN/1674-01 (SN)

2016/AN/1674-02 (AA)

2016/AN/1674-03 (AA)

2016/AN/1674-04 (SN)

2016/AN/1913
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Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,
Jirgeshof

Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes
Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

Berthold F. Majerus (fur die CDU-Fraktion)
Konzept fur weitere kostenfreie und 6ffentlich zugangliche
WLAN-Standorte

Berthold F. Majerus (fur die CDU-Fraktion)

Konzept fur weitere kostenfreie und 6ffentlich zugangliche
WLAN-Standorte

Berthold F. Majerus (fur die CDU-Fraktion)
Konzept flr weitere kostenfreie und 6ffentlich zugangliche
WLAN-Standorte

Uwe Michaelis (fur den Ortsbeirat Grol3 Klein)
Verlegung des Fuldigéngeruberweges in der Werftallee in Grof
Klein

Verlegung des FulRgangeriberweges in der Werftallee in Grof3
Klein

Beschlussvorlagen

Verwendung der vom Land an die Hansestadt Rostock
zugewiesenen Mittel aus dem Betreuungsgeld in Hohe von
1.004.865,98 EUR und Bewilligung zur Leistung
auRerplanmaliger Aufwendungen/Auszahlungen im
Teilhaushalt 50 - Amt fir Jugend und Soziales in Hohe von
1.004.865,98 EUR

Wirtschaftsplan 2016 des Eigenbetriebes "Klinikum Sidstadt
Rostock" der Hansestadt Rostock

Genehmigung einer Gberplanmafligen Auszahlung im TH 66 im
Finanzhaushalt 2016 in der Mallhahme Sanierung Petribriicke
BW 100 (Nr. 6654101201200820) in Hohe von 300 TEUR

Genehmigung einer Uberplanmafigen Aufwendung und
Auszahlung im TH 62 im Ergebnis- und Finanzhaushalt 2016 in
Hohe von 162.000,00 EUR fur die Umverlegung von
Leitungsanlagen in Biestow, Am Rodelberg

Informationsvorlagen

Monatliche Berichterstattung zur wirtschaftlichen Lage der
Volkstheater Rostock GmbH

Bericht Uber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016
Verschiedenes
Terminplanung der Finanzausschusssitzung fur das Jahr 2017

SchlieRen der Sitzung

Nichtoffentlicher Teil

2016/AN/1913-02 (SN)

2016/AN/1921

2016/AN/1921-01 (SN)

2016/AN/1921-02 (AA)

2016/AN/1952

2016/AN/1952-01 (SN)

2016/BV/1992

2016/BV/1611

2016/BV/1971

2016/BV/1982

2016/1V/1944

2016/IV/1976
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TOP 4.1

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1674
Status offentlich
Antrag Datum: 26.04.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof, Jurgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

17.05.2016  Bau- und Planungsausschuss Vorberatung

19.05.2016  Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

25.05.2016  Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

26.05.2016  Finanzausschuss Vorberatung

08.06.2016  Burgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, die notwendigen Planungen flr einen umfassenden
Umbau des Gehlsdorfer Kirchenplatzes einschlie3lich des Einstellens der notwendigen
finanziellen Mittel fir die Planung und Umsetzung in der Haushalt 2017 zu veranlassen. Ziel
ist eine differenzierte Griingestaltung mit einer optimalen Verzahnung der Verkehrsplanung
und mutlifunktionaler Nutzung in den Teilbereichen zur ermdglichen.

Hierbei mussen unbedingt die angrenzenden Einmindungsbereiche der Fahrstralte, Klaus-
Groth-Stralle, Pressentinstralte und besonders der Bereich Toitenwinkler Weg/Schulstralle
mitbetrachtet und umgebaut werden.

Vor allem sind hier die Winsche und Anregungen der Gehlsdorfer Bevolkerung und des
Ortsbeirates zu bertcksichtigen.

Es sollte geprift werden, ob hierflr Férdermittel aus Landes-, Bundes und /oder EU-
Programmen beantragt werden kdnnen.

Sachverhalt:

Die Gehlsdorfer Kirche, die sozialen Wohneinrichtungen, die beiden Einkaufsmarkte, die
beiden Bushaltestellen (auch fur Ausflugsbusse), die Grinflache mit Freizeitfunktion und
Standort fur Burgerfeste (Kirchenplatzfest, Martinsfest), der Gedenkstein und ab April 2016
die neue temporare Frischemarktflache bilden ein natirliches Zentrum der Ortslage.
Dieses Zentrum wird durch die viel befahrene Fahrstralie/Pressentinstralle tangiert, was
eine nicht unerhebliche Gefahrenquelle fur Kinder, altere Menschen und geistig bzw.
psychisch Kranke, die dort wohnen, darstellt.

Entsprechend der Leitlinien der HRO wtinschen sich der Ortsbeirat und die Gehlsdorfer in
diesem Bereich eine funktionale und gestalterische Aufwertung dieses o6ffentlichen Raumes,
eine attraktive Durchgrinung, vielseitige Nutzungsmaglichkeiten sowie die schrittweise

Vorlage 2016/AN/1674 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 29.04.2016
Seite: 1/2
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TOP 4.1

Beseitigung von Mangel und Gefahrdungen im flieBenden und ruhender Verkehr und den
Abbau von Barrieren.

Besonders hoch ist der Gefahrdungsbereich im Einmindungsbereich zum Toitenwinkler
Weg/Schulstralie.

Aktueller Anlass gerade jetzt umfangreiche Veranderungen zu fordern sind:

1. Umsetzung des B-Planes ,Obere Warnowkante® - in der Begriindung (Seite 34) wird
auf die Verbindliche Regelung eines erganzenden Stadtebaulichen Vertrages zur
Asphaltierung eines Teilbereiches der Klaus-Groth-Str. verwiesen, um die
Larmorientierungswerte im Nachtzeitraum einzuhalten

2. die im Ortsbeirat vorgestellten Ergebnisse der Verkehrsuntersuchung im Rahmen der
kinftigen Bebauungsplane fir Gehlsdorf, flr fast 1000 zusatzliche WE in den
kommenden Jahren

3. der besonders schlechte Zustand des Toitenwinkler Weges ohne Gehweg und der
sehr unlbersichtliche Bereich Ecke Schulstralle/Kirchenplatz

Gerade hinsichtlich einer Kostenoptimierung fiir den Teilbereich Klaus-Groth-Stralte, der
eine Seite des Kirchenplatzes ist, wird hier dringender Handlungsbedarf gesehen.

Kurt Massenthe
Vorsitzender

Anlage/n:
Karte Gehlsdorfer Kirchenplatz

Vorlage 2016/AN/1674 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 29.04.2016
Seite: 2/2
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TOP 4.1
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TOP 4.1.1

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1674-01 (SN)

Der Oberbirgermeister Status offentlich

Stellungnahme Datum: 09.05.2016
Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 4, Holger Matthaus
Biirgerschaft

bet. Senator/-in:

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Tief- und Hafenbauamt

Beteiligte Amter:

Amt fur Stadtentwicklung,
Stadtplanung und Wirtschaft

Amt fur Stadtgrin, Naturschutz u.
Landschaftspflege

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

17.05.2016  Bau- und Planungsausschuss Vorberatung

19.05.2016  Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

25.05.2016  Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

26.05.2016  Finanzausschuss Vorberatung

08.06.2016  Burgerschaft Entscheidung

Sachverhalt:

Bei diesem Antrag handelt es sich um ein neues, komplexes Vorhaben,bei dem mit der
gewiinschten Uberplanung u. a. Anlagen und Vermdgensgegenstdnde der beiden
Organisationseinheiten Amt fur Stadtgrin, Naturschutz und Landschaftspflege (Grin- und
Platzflache des Kirchenplatzes) sowie des Tief- und Hafenbauamtes (Verkehrsanlagen)
betroffen sind. Die Beschaftigung mit funktionalen und gestalterischen Aspekten mit dem Ziel
der Aufwertung und Attraktivitatsverbesserung unter Berlcksichtigung der Erlangung der
Barrierefreiheit  erfordert eine umfassende Analyse der derzeitigen Situation unter
Bertcksichtigung des Abgleiches mit den zu erwartenden Entwicklungspotentialen fiir den
Stadtteil Gehlsdorf.

Als ersten Schritt und wesentliche Grundlage fliir eine umfassende Aufgabenstellung zur
stadtebaulichen, freiraumplanerischen und verkehrlichen Untersuchung sollte sich der
Ortsbeirat im Zusammenwirken mit dessen Ausschlissen zunachst konkrete fachlich —
inhaltliche Positionierungen erarbeiten und diese mit den maRgeblichen Fachamtern der
Verwaltung abstimmen. Erst wenn der gesamte Untersuchungs- und Planungsumfang
konkret definiert ist, konnen Planungsmittel flr die weitere Projektbearbeitung in den
Haushalt eingestellt werden.

Vorlage 2016/AN/1674-01 (SN) der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 14.07.2016
Seite: 1/2
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TOP 4.1.1

Vor dem Hintergrund einer Vielzahl von priorisierten Investitionsvorhaben innerhalb der
Hansestadt Rostock insgesamt und der nach wie vor nur begrenzt verfugbaren finanziellen
Mittel sollte jedoch eine Abwagung hinsichtlich der dringenden Notwendigkeit dieser
Umgestaltungs- und grundhaften Ausbaumalnahme erfolgen.

Bezug zum Haushaltssicherungskonzept: nein

Holger Matthdus

Vorlage 2016/AN/1674-01 (SN) der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 14.07.2016
Seite: 2/2
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Vorlage-Nr:
Status

Hansestadt Rostock

TOP 4.1.2

2016/AN/1674-02 (AA)

offentlich

Datum: 11.07.2016

Anderungsantrag

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Ersteller:
Ortsamt Ost

Beteiligt:

Buro des Prasidenten der
Bilrgerschaft

Senator fur Bau und Umwelt
Sitzungsdienst

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof, Jurgeshof)

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

26.07.2016  Bau- und Planungsausschuss Vorberatung

24.08.2016  Ausschuss fir Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Birgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

1. Der Titel des Antrages wird geandert in: ,Machbarkeitsstudie fir die funktionale

Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf*
2. der 3. und 4. Satz im Beschlussvorschlag sind zu streichen

3. im Beschlussvorschlag Satz 1 ist hinter dem Wort Planungen ,(Machbarkeitsstudie)*

einzuflgen
Sachverhalt:

1. der 2. Absatz des Sachverhaltes ist zu streichen

2. nach dem 1. Absatz wird erganzt: Die Ergebnisse der derzeit im Amt fir
Verkehrsanlagen laufenden Verkehrsuntersuchung und der Begehung mit Vertretern
der Blrgerschaft, der Verwaltung und des Ortsbeirates am 29.06.2016 sind in der

Planung zu berucksichtigen.

Vorlage 2016/AN/1674-02 (AA) der Hansestadt Rostock

Ausdruck vom: 13.07.2016
Seite: 1/2
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Finanzielle Auswirkungen:

Teilhaushalt:

Produkt:

InvestitionsmalRnahme Nr.:

Bezeichnung:
Bezeichnung:

Haushalts- | Konto / Bezeichnung Ergebnishaushalt Finanzhaushalt
jahr
Ertrage Auf- Ein- Aus-
wendungen zahlungen zahlungen

2017 50.000,-- €
Bezug zum Haushaltssicherungskonzept:
MaRB.- MaBnahme | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nr.

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Prifauftrage
Nr. Bezeichnung
Anlage/n:

Kurt Massenthe

Vorsitzender

Vorlage 2016/AN/1674-02 (AA) der Hansestadt Rostock

Ausdruck vom: 13.07.2016
Seite: 2/2

TOP 4.1.2

Aktenmappe - 12 von 240



TOP 4.13

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1674-03 (AA)

Status offentlich

Anderungsantrag Datum: 27.07.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Ersteller:
Bauamt

Beteiligt:

Biro des Prasidenten der
Bilrgerschaft
Sitzungsdienst

Frank Giesen (fiir den Bau- und Planungsausschuss)
Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Der Antrag des Ortsbeirates Gehlsdorf, Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez,
Stuthof, Jurgeshof wird wie folgt ersetzt:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, die notwendigen Planungen flr einen umfassenden
Umbau des Gehlsdorfer Kirchenplatzes mit seinen Anbindungen an das Umfeld des Ortsteils
zu veranlassen und die Planungsmittel fir den Haushalt 2017 einzustellen.

gez. Frank Giesen
Vorsitzender

Vorlage 2016/AN/1674-03 (AA) der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 28.07.2016
Seite: 1/1
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TOP 4.1.4

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1674-04 (SN)

Der Oberbirgermeister Status offentlich

Stellungnahme Datum: 16.08.2016

Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: OB, Roland Methling
bet. Senator/-in:

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:

Amt fur Stadtentwicklung,
Stadtplanung und Wirtschaft

Beteiligte Amter:

Funktionale Umgestaltung des Kirchenplatzes Rostock-Gehlsdorf
unter Beriicksichtigung des Anderungsantrages 2016/AN/1674-03
(AA)

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

24.08.2016  Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Kenntnisnahme

25.08.2016 Finanzausschuss Kenntnisnahme

01.09.2016  Ausschuss fiir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Kenntnisnahme

07.09.2016  Blurgerschaft Kenntnisnahme

27.09.2016 Ortsbeirat Gehlsdorf, Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,

Jurgeshof (19) Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, die notwendigen Planungen fur einen umfassenden
Umbau des Gehlsdorfer Kirchenplatzes einschlieldlich des Einstellens der notwendigen
finanziellen Mittel fur die Planung und Umsetzung in den Haushalt 2017 zu veranlassen. Ziel
ist eine differenzierte Griingestaltung mit einer optimalen Verzahnung der Verkehrsplanung
und multifunktionaler Nutzung in den Teilbereichen zu erméglichen.

Hierbei mussen unbedingt die angrenzenden Einmindungsbereiche der Fahrstralle, Klaus-
Groth-Stralle, Pressentinstral’e und besonders der Bereich Toitenwinkler Weg/Schulstralle
mitbetrachtet und umgebaut werden.

Vor allem sind hier die Wiinsche und Anregungen der Gehlsdorfer Bevolkerung und des
Ortsbeirates zu bericksichtigen.

Es sollte gepruft werden, ob hierflir Fordermittel aus Landes-, Bundes- und/oder EU-
Programmen beantragt werden konnen.

Stellungnahme:

Im Ortsteil Gehlsdorf befinden sich neben den groRen Wohnbauflachen in der Stdstadt
(NobelstralRe, Kringelhof, Am Pulverturm und Wohn- und Sondergebiet am Sidring) die
letzten groReren Reserveflachen flir den Wohnungsbau im gultigen Flachennutzungsplan
der Hansestadt Rostock von 2009. Vor dem Hintergrund der aktuellen groRen Nachfrage
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nach Wohnraum in der Hansestadt Rostock ist die Erarbeitung mehrerer Bebauungsplane
auch in Gehlsdorf eine Schwerpunktaufgabe der Stadtentwicklung.

Sowohl mit dem B-Plan Obere Warnowkante zwischen Pressentinstral®e und dem
Gehlsdorfer Ufer in unmittelbarer Nahe zum Kirchenplatz als auch mit den in Vorbereitung
befindlichen Bebauungsplanen Rostocker Str. und Melkweg soll in den nachsten 2 bis 3
Jahren Baurecht flir insgesamt ca. 500 Wohnungseinheiten geschaffen werden. Der
Kirchenplatz stellt die stadtebauliche Mitte des Ortsteils dar und soll die unterschiedlichen
Nutzungen und Funktionen miteinander verknipfen.

Die Gestaltung des Platzes selbst und seines Umfeldes einschlieRlich der Verkehrsflachen
der angrenzenden StralRen ist diesem steigenden Anspruch anzupassen. Dazu ist es
sinnvoll, eine entsprechende Planung zu erarbeiten, in deren Ergebnis MalRinahmen fir die
konkrete Umgestaltung insbesondere der offentlichen Flachen benannt werden kénnen.
Zunachst soll dazu unter Federfihrung des Amtes fur Stadtentwicklung, Stadtplanung und
Wirtschaft eine mit dem Ortsbeirat abzustimmende Aufgabenstellung fir eine stadtebaulich-
freiraumplanerische und verkehrliche Konzeption erarbeitet werden, die dann nach
Bereitstellung entsprechender Haushaltsmittel im Haushalt 2017 beauftragt werden soll.

Finanzielle Auswirkungen:

Teilhaushalt: 61
Produkt: 51102 Stadtebauliche Planung
Haushaltsjahr | Konto/ Ergebnishaushalt Finanzhaushalt

Bezeichnung
Ertrage Aufwand | Einzahlung | Auszahlungen
en

2017 51102.56255010 geschatzt geschatzt
Aufwendungen flr 20.000 € 20.000€
die Erstellung von
Bebauungsplanen-
stadtebauliche
Planung,Landschafts-
planungen

Die Folgekosten fiir die Realisierung der zu erarbeitenden Studie werden voraussichtlich erst
in der mittelfristigen Haushaltsplanung der betroffenen Fachamter relevant und mithin hier
nicht aufgefuhrt, denn erst wenn der gesamte Untersuchungs- und Planungsumfang konkret
definiert ist, kbnnen Planungsmittel flr die weiterfiihrende Projektbearbeitung und
Objektplanung in den Haushalt der Hansestadt eingestellt werden.

in Vertretung

Dr. Chris Muller
Senator fur Finanzen, Verwaltung und Ordnung
und 1. Stellvertreter des Oberblirgermeisters
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1913
Status offentlich
Antrag Datum: 01.07.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof, Jiirgeshof

Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes
Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

26.07.2016  Bau- und Planungsausschuss Vorberatung

24.08.2016  Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Burgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, die notwendigen Planungen flr eine umfassende
verkehrstechnische Losung im Zentrum von Gehlsdorf zu veranlassen. Die fur diese
Planung erforderlichen finanziellen Mittel sind in den Haushalt 2017 einzustellen.

Die Mittelplanung und die Umsetzung der notwendigen Malinahmen sollte flir den Haushalt
2018/2019 vorgesehen werden.

Es sollte gepriift werden, ob hierflr Férdermittel aus Landes, Bundes- und/oder EU-
Programmen beantragt werden konnen.

Sachverhalt:

Die mit den weiteren B-Plangebieten neu erzeugten Verkehrsstrdme und die Erhéhnung des
Verkehrsaufkommens sowie die Nichteinhaltung der Larmwerte It. Immissionsgutachten fiir
die Erschliellung des B-Planes ,,Obere Warnowkante“ (notwendigerweise Uber den
Kirchenplatz /Klaus-Groth-Stral3e) erfordern andere verkehrstechnische Losungen im
Zentrum von Gehlsdorf. Weiterhin mussen unbedingt die angrenzenden
Einmindungsbereiche der Fahrstralte, der Pressentinstr. und besonders der Bereich
Toitenwinkler Weg/Schulstralle mitbetrachtet und umgebaut werden.

Anliegend sind zwei Verbrauchermarkte und Bushaltestellen. In Gehlsdorf sind Wohngebiete
entstanden und weitere ca. 1000 WE in Planung. Eine Umgestaltung des Platzes ist
unbedingt erforderlich, um die Situation und Gefahrenlage zu entscharfen. Besonders zu
bertcksichtigen sind dabei der Schilerverkehr und die sozialen Wohneinheiten flr
behinderte Menschen. Der Antrag soll eine anschiebende Wirkung erzielen.
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Finanzielle Auswirkungen:

Teilhaushalt:
Produkt:
InvestitionsmalRnahme Nr.:

Bezeichnung:
Bezeichnung:

Haushalts- | Konto / Bezeichnung Ergebnishaushalt Finanzhaushalt
jahr
Ertrage Auf- Ein- Aus-
wendungen zahlungen zahlungen
2017 80.000,-- €
Bezug zum Haushaltssicherungskonzept:
MaRB.- MaBnahme | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nr.
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Prifauftrage
Nr. Bezeichnung
Anlage/n:

Kurt Massenthe
Vorsitzender

Vorlage 2016/AN/1913 der Hansestadt Rostock

Ausdruck vom: 12.07.2016
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TOP 4.2.1

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1913-02 (SN)

Der Oberbirgermeister Status offentlich

Stellungnahme Datum: 21.07.2016

Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 4, Holger Matthaus
bet. Senator/-in:

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Amt fur Verkehrsanlagen

Beteiligte Amter:

Kurt Massenthe (Vorsitzender des Ortsbeirates Gehlsdorf,
Hinrichsdorf, Kummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof, Jiirgeshof
Umgestaltung des problematischen Verkehrsknotenpunktes
Kirchenplatz, Rostock-Gehlsdorf

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

24.08.2016  Ausschuss flir Wirtschaft und Tourismus  Kenntnisnahme

25.08.2016 Finanzausschuss Kenntnisnahme

01.09.2016  Ausschuss fir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Kenntnisnahme

07.09.2016  Birgerschaft Kenntnisnahme

27.09.2016 Ortsbeirat Gehlsdorf, Hinrichsdorf, Krummendorf, Nienhagen, Peez, Stuthof,

Jurgeshof (19) Kenntnisnahme

Sachverhalt:

Mit der ErschlieBung der neuen Wohngebiete Rostocker Stralie/Melkweg ist in Gehlsdorf die
Realisierung einer neuen Stralle beabsichtigt. Diese dient vorrangig der Anbindung der
Wohngebiete, flhrt aber gleichzeitig zu einer deutlichen Verkehrsentlastung des Ortskerns
von Gehlsdorf.

Die im Zusammenhang mit der Fertigstellung der neuen Trasse zu erwartenden
Verkehrsverlagerungen und entscheidenden Veranderungen der gesamten Infrastruktur in
Gehlsdorf lassen eine Umgestaltung der Verkehrsanlagen im Bereich Kirchenplatz erst zu
diesem Zeitpunkt zu.

Wichtige, unaufschiebbare MalRnahmen zur Erhdéhung der Verkehrssicherheit und zur
Verbesserung der Ubersichtlichkeit werden entsprechend des gemeinsamen Vorort-Termins
am 29.06.2016 durch die StralRenmeisterei der Hansestadt Rostock umgesetzt.

Bezug zum Haushaltssicherungskonzept: nein
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gez. Holger Matthaus
Senator fur Bau und Umwelt
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TOP 4.3

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1921
Status offentlich
Antrag Datum: 04.07.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Berthold F. Majerus (fiir die CDU-Fraktion)
Konzept fur weitere kostenfreie und o6ffentlich zugangliche WLAN-
Standorte

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

14.07.2016  Finanzausschuss Vorberatung

24.08.2016  Ausschuss fir Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Birgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, ein Konzept fir weitere kostenfreie und 6ffentlich
zugangliche WLAN-Standorte in der Hansestadt Rostock zu erarbeiten. Dieses WLAN-
Konzept ist insbesondere unter Berlcksichtigung folgender MaRgaben zu konzipieren:

1.) Klarung, welche 6ffentlichen Einrichtungen und stadtische Unternehmen zur
Bereitstellung des 6ffentlichen WLAN-Netzwerkes genutzt werden kdnnen

2.) Hinzuziehung privater Kooperationspartner aus der Wirtschaft und privaten Initiativen als
denkbare Synergieeffekte

3.) Aufzeigen von flexiblen Lésungen, die mit geringem Aufwand um eine grof3e Zahl von
WLAN-Knotenpunkten erweitert werden kann

4.) Berlcksichtigung weiterer stark frequentierter offentlicher Platze unter touristischen
Gesichtspunkten

5.) Zusammenfiihrung und Verbesserung bestehender "Rostock Apps", die verfiigbare
Informationen zum Angebot der RSAG, zur Hansestadt Rostock, zu Sehenswiurdigkeiten
und Veranstaltungen oder Einkaufshinweisen verbindet.

Die Ergebnisse sind der Burgerschaft in ihnrer Dezembersitzung 2016 vorzulegen.

Sachverhalt:

Derzeit besteht flr Anbieter 6ffentlich zuganglicher WLAN-Netzwerke ein erhebliches
Rechtsrisiko: die internetrechtliche Storerhaftung. Demnach haftet der Betreiber eines
WLAN-Netzwerkes fiir denkbare Rechtsverstofie von Nutzern seines WLAN-Netzwerkes.
Dies ist ein wesentlicher Grund daflir, dass es in Deutschland deutlich weniger 6ffentliche
WLAN-Netzwerke gibt als in vielen anderen Landern. Rostock hat bereits am Neuen Markt
und am Doberaner Platz Hotspots eingerichtet. Diese Hotspots gilt es weiter auszubauen
und neue WLAN-Standorte einzurichten. Die Bundesregierung hat sich aktuell daftr
entschieden, die bisher geltende Stérerhaftung ab Herbst 2016 abzuschaffen. Somit wird in
Aussicht gestellt, dass Anbieter eines WLAN-Netzwerkes von einer Storerhaftung
grundsatzlich freigestellt werden. Ein kostenfreies offentliches WLAN-Netzwerk ist ein
wichtiger Faktor fir eine moderne Regionalentwicklung und bedeutet eine touristische
Attraktivitatssteigerung.

Berthold F. Majerus
Fraktionsvorsitzender
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TOP 4.3.1

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1921-01 (SN)

Der Oberburgermeister

Status offentlich

Stellungnahme Datum: 21.07.2016

Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: OB, Roland Methling

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Amt fur Stadtentwicklung,
Stadtplanung und Wirtschaft

Beteiligte Amter:

bet. Senator/-in:

Berthold F. Majerus (fiir die CDU-Fraktion)

Konzept fur weitere kostenfreie und offentlich zugangliche WLAN-
Standorte

Beratungsfolge:

Datum

24.08.2016
25.08.2016
01.09.2016

07.09.2016

Gremium Zustandigkeit

Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Kenntnisnahme
Finanzausschuss Kenntnisnahme
Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Kenntnisnahme

Birgerschaft Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, ein Konzept fir weitere kostenfreie und 6ffentlich
zugangliche WLAN-Standorte in der Hansestadt Rostock zu erarbeiten. Dieses WLAN-
Konzept ist insbesondere unter Berucksichtigung folgender MalRgaben zu konzipieren:

1.) Klarung, welche 6ffentlichen Einrichtungen und stadtische Unternehmen zur
Bereitstellung des 6ffentlichen WLAN-Netzwerkes genutzt werden kdnnen

2.) Hinzuziehung privater Kooperationspartner aus der Wirtschaft und privaten Initiativen
als denkbare Synergieeffekte

3.) Aufzeigen von flexiblen Lésungen, die mit geringem Aufwand um eine grof3e Zahl von
WLAN-Knotenpunkten erweitert werden kann

4.) Berucksichtigung weiterer stark frequentierter offentlicher Platze unter touristischen
Gesichtspunkten

5.) Zusammenfiihrung und Verbesserung bestehender ,Rostock Apps*, die verfliigbare
Informationen zum Angebot der RSAG, zur Hansestadt Rostock, zu
Sehenswiirdigkeiten und Veranstaltungen oder Einkaufshinweisen verbindet.

Die Ergebnisse sind der Blrgerschaft in ihnrer Dezembersitzung 2016 vorzulegen.
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Stellungnahme:

Die Hansestadt Rostock begrif3t den Antrag, die gegenwartige Situation der mobilen
Internetnutzung durch die Einwohnerinnen, Einwohner und Gaste der Hansestadt zu
verbessern und somit die Attraktivitdt Rostocks weiter zu fordern.

Bislang stellt die so genannte Storerhaftung eines der grof3ten Hindernisse fur eine
flachendeckende Versorgung mit offenen WLAN-Zugangen zum Internet dar. Aufgrund der
Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs riskieren Funknetzbetreiber, die ihren Zugang fur
die Allgemeinheit 6ffnen, kostenpflichtige Abmahnungen fur Rechtsverletzungen, welche
Nutzerinnen und Nutzer Uber diesen Zugang begehen.

Fur Provider (Telekom, Vodafone etc.) gibt es hingegen im Telemediengesetz ein
sogenanntes Providerprivileg, das sie davor schitzt, fur die Missetaten ihrer Nutzer zu
haften. Die nun vom Bundestag verabschiedete Neufassung des Telemediengesetzes weitet
dieses Haftungsprivileg auf Betreiber offener WLANs aus (§ 8): "Die Absatze 1 und 2 gelten
auch fur Diensteanbieter nach Absatz 1, die Nutzern einen Internetzugang uber ein
drahtloses lokales Netzwerk zur Verfigung stellen." Im angesprochenen Absatz 1 heildt es:
"Diensteanbieter sind fiir fremde Informationen, die sie in einem Kommunikationsnetz
Ubermitteln oder zu denen sie den Zugang zur Nutzung vermitteln, nicht verantwortlich...".
Die Bundesregierung hat fir den Herbst 2016 angekiindigt, die bisher geltende
Storerhaftung ganz abzuschaffen. Durch die neue Rechtslage ist eine veranderte Marktlage
zu erwarten. Diese sollte die Basis flir ein entsprechendes Konzept sein.

Der organisatorisch-technische sowie der finanzielle Aufwand fur die Einrichtung weiterer
HotSpots kann gegenwartig noch nicht eingeschatzt werden.

Aus diesem Grunde wird empfohlen, die neue Rechtssprechung abzuwarten und erst Ende
des Jahres 2016 mit der Konzepterstellung unter Einbeziehung auch externer Partner zu
beginnen, um die Ergebnisse im Il. Quartal 2017 vorlegen zu kénnen.

Finanzielle Auswirkungen:

Noch nicht abschatzbar.

Roland Methling
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1921-02 (AA)
Status offentlich

Anderungsantrag Datum: 29.07.2016

Entscheidendes Gremium:

Biirgerschaft

Ersteller:

CDU-Fraktion

Beteiligt:

Biro des Prasidenten der
Bilrgerschaft
Sitzungsdienst

Berthold F. Majerus (flir die CDU-Fraktion)
Konzept fur weitere kostenfreie und offentlich zugangliche WLAN-
Standorte

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

24.08.2016  Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus  Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fiir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Burgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Folgender Satz des Beschlussvorschlages wird gestrichen: ,Die Ergebnisse sind der
Burgerschaft in inrer Dezembersitzung 2016 vorzulegen.” und durch folgenden Satz ersetzt:
»Die Ergebnisse sind der Biirgerschaft in ihrer Junisitzung 2017 vorzulegen.*

Sachverhalt:
Wir nehmen mit der Fristdnderung Bezug auf die Stellungnahme der Stadtverwaltung.

Berthold F. Majerus
Fraktionsvorsitzender
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1952
Status offentlich
Antrag Datum: 27.07.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Uwe Michaelis (fir den Ortsbeirat GroR Klein)
Verlegung des FuBgangeruberweges in der Werftallee in GroR Klein

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung

30.08.2016  Bau- und Planungsausschuss Vorberatung

01.09.2016  Ausschuss fir Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Vorberatung

07.09.2016  Blurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, sich fiir die zeithahe Verlegung des
FuBgangerweges in der Werftallee in Grof3 Klein (Héhe Einfahrt Fritz-Meyer-Scharffenberg-
Weg) einzusetzen.

Fir die Errichtung eines neuen, den aktuellen Anforderungen entsprechenden
FuRgangeriberweges, sind die daflir notwendigen Mittel in den Haushaltsplan 2017
einzustellen.

Begriindung:

An dem Fuldggangeruberweg in der Werftallee gab es Anfang des Jahres zwei Unfalle
mit Passanten.

Diese endeten todlich.

Ob der Unfallhergang und die Folgen ursachlich mit dem derzeitigen Zustand
zusammenhangen, ist dem Ortsbeirat abschlieRend noch nicht bekannt.

Gleichwohl entspricht der Fullgangeruberweg nicht mehr den aktuellen
Anforderungen, insbesondere der Beleuchtungsstarke.

Der FuRgangerweg aus bzw. zum Dorf Grof3 Klein befindet etwa 30m sudlich. Dieser
Weg wird auch durch die Bewohner der drei neuen WIRO-Hauser im Fritz-Meyer-
Scharffenberg-Weg stark frequentiert.

Die Werftallee wird durch die Erweiterungen im Gewerbegebiet Grol3 Klein und die
steigenden Beschaftigtenzahlen bei der ehemaligen Warnowwerft durch immer mehr
Fahrzeuge genutzt.

Seitens der Unfallkommission der Hansestadt gibt es die Festlegung, den
FuRgangeriberweg zu erhalten.

Der FuRgangeruberweg soll an anderer Stelle um ca. 30m nach Suden verlegt
werden.

Uwe Michaelis
Ortsbeiratsvorsitzende
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/1952-01 (SN)
Der Oberbiirgermeister Status offentlich
Stellungnahme Datum: 11.08.2016

Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 4, Holger Matthaus

bet. Senator/-in:

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Amt fur Verkehrsanlagen

Beteiligte Amter:

Verlegung des FuBgangeruberweges in der Werftallee in GroR Klein

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016 Finanzausschuss Kenntnisnahme
30.08.2016  Bau- und Planungsausschuss Kenntnisnahme

01.09.2016  Ausschuss fur Stadt- und Regionalentwicklung, Umwelt und Ordnung
Kenntnisnahme
07.09.2016  Blurgerschaft Kenntnisnahme

Sachverhalt:

Das Amt fur Verkehrsanlagen hat am 3. Juni 2016 den Ortsbeirat Grof3 Klein Uber
den Stand der Planung zur Neuanlage des Ful3gangeruberweges informiert.

Die bautechnische Planung ist Ende August abgeschlossen. Das lichttechnische
Projekt wird zur Gesamtbeurteilung der Kosten beauftragt.

Da der FuRgangeriuberweg um 30 m verlegt wird, wird dies als Neuanlage eines
FuRgangeriberweges behandelt und muss beim Landesamt fur Strallenbau und
Verkehr Meckl.-Vorpommern beantragt und bestatigt werden.

Im Haushaltsplanentwurf fur 2017 sind 100.000 € in der Haushaltsstelle
6654101201500599 fur den Neubau FulRgangeruberwege im Ansatz geplant.
Nach Bestatigung des Haushaltes 2017 wird die Neuanlage des
FuRgangeriberweges ausgeschrieben und umgesetzt.

Die geschatzten Folgekosten fur die nachsten 4 Jahre in Hohe von ca. 1.000 €
jahrlich sind in den betreffenden Verwaltungshaushalten (Wartung, Strom usw.)
geplant.

gez.
Holger Matthaus

Vorlage 2016/AN/1952-01 (SN) der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 17.08.2016
Seite: 1/2

Aktenmappe - 27 von 240



TOP 4.4.1

Vorlage 2016/AN/1952-01 (SN) der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 17.08.2016
Seite: 2/2

Aktenmappe - 28 von 240



TOP 4.5

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2052
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung Haushaltsplan 2016
Fachunterrichtsraume Kooperative Gesamtschule Siidstadt

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag: TH 40 Amt fiir Schule und Sport
Investive Schulausstattungen 40221049 99900108
Ausstattung Fachunterrichtsraume Kooperative Gesamtschule Suidstadt

Haushaltsansatz alt : 90.700 EUR
Mehrbedarf: 110.000 EUR
Haushaltsansatz neu: 200.700 EUR

Deckungsvorschlag: Im Amt fur Schule und Sport (TH 40) werden
Mehreinzahlungen aus Betriebskostenerstattungen fur Vorjahre in Hohe von
679.000 EUR prognostiziert

Sachverhalt:

Das Schulgebaude der ehemaligen Beruflichen Schule Wirtschaft in der E.-
Schlesinger- Str. wird fur die Kooperative Gesamtschule Sudstadt auf Grund
der wachsenden Schilerzahlen als zusatzlicher Standort hergerichtet. Die
Fertigstellung der Baumalnahme ist fur das 2. Quartal 2017 geplant. Fur die
Ausstattung der zusatzlichen (einfachen) Klassenraume wurden im
Teilhaushalt 40 finanzielle Mittel eingestellt.

Die Fachunterrichtsraume Physik, Chemie, Biologie und Werken werden mit
einem deckengesteuerten Mediensystem ausgestattet. Das hat zur Folge,
dass Schilertische, Spezialschranke u. a. Mobiliar nicht mehr fest mit dem
Gebaude verbunden werden. Insofern fallt die Ausstattung mit Schulertischen,
Schranken u. a. Mobiliar in die Zustandigkeit des Amtes 40. Dies war zum
Zeitpunkt der Haushaltsplanung fir den Doppelhaushalt 2015 und 2016 nicht
bekannt.

Eva-Maria Kréger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.6

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2053
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung Haushaltsplan 2016
Ausstattung der Aula im Innerstadtischen Gymnasium

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

TH 40 Amt fur Schule und Sport /Investive Schulausstattungen
Ausstattung der Aula des Innerstadtischen Gymnasiums mit Beschallungs-
und Beleuchtungstechnik

Haushaltsansatz alt: 0 EUR

Haushaltsansatz neu: 150.000 EUR

Deckungsvorschlag: Zentrale Finanzdienstleistungen
61101 40131000 Gewerbesteuer nach Ertrag (Mehreinnahmen)

Sachverhalt:

Das Innerstadtische Gymnasium verfugt Uber eine exzellente und fur die
Durchfihrung von kulturellen Veranstaltungen geeignete Aula. Im Zuge der
Generalsanierung des Schulgebaudes konnte die ursprunglich geplante
Ausstattung der Aula mit einer entsprechenden Beschallungs- und
Beleuchtungsanlage zum damaligen Zeitpunkt aus Kostengriunden nicht
verwirklicht werden. Die Aula hat Uber die schulischen Belange hinaus eine
grol3e regionale Bedeutung fur die Hansestadt Rostock. Neben schulischen
Veranstaltungen, wie Konzerte und Theaterauffihrungen, wird die Aula z. B.
auch von der Jungen Norddeutschen Philharmonie fir deren Vorbereitungen
auf Konzertveranstaltungen in der norddeutschen Region als Probenraum
genutzt.

Eva-Maria Kroéger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.7

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2054
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung Haushaltsplan 2016
Sanierung Trockensprunganlage in der Laufhalle

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:
TH 40 Amt far Schule und Sport

42402 Sportstatten und Bader

Sanierung der Trockensprunganlage in der Laufhalle
Haushaltsansatz alt: 0 EUR

Haushaltsansatz neu:: 100.000 EUR

Deckungsvorschlag: TH 40 Amt fur Schule und Sport
Betriebskostenerstattungen fur Vorjahre (Mehreinzahlungen)

Sachverhalt:

Die Trockensprunganlage befindet sich in der Wasserspringerhalle im
Laufhallenkomplex. ein wichtiges Trainingselement fur den Bundesstutzpunkt
Wasserspringen.

Seit Anfang der 1980-er Jahre wird diese Sportanlage intensiv von den
Spitzensportlern Wasserspringen genutzt. Zwischenzeitlich wurden im Jahr
2001 zwei Sprungbretter und 1997 der Schaumstoff erneuert. Die
Trockensprunganlage entspricht nicht mehr vollumfanglich den erforderlichen
Sicherheitsbestimmungen und muss dringend saniert werden.

Zum Deckungsvorschlag:

Im Amt far Schule und Sport (TH 40) werden Mehreinzahlungen aus
Betriebskostenerstattungen fur Vorjahre in Hoéhe von 679.000 EUR
prognostiziert, darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Bader - hoheitlich”
+293.000 EUR. Diese Erstattungen waren nicht geplant (siehe
Informationsvorlage Haushaltsvollzug 2016).

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2055
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung Haushaltsplan 2016
Sanierung der Sprunggrube in der Sporthalle Marienehe

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:
TH 40 Amt fir Schule und Sport / 42402 Sportstatten und Bader
Sanierung der Sprunggrube in der Sporthalle Marienehe

Haushaltsansatz alt: 0 EUR
Haushaltsansatz neu:: 100.000 EUR

Deckungsvorschlag: TH 40 Amt fur Schule und Sport

Mehreinzahlungen aus Betriebskostenerstattungen fur Vorjahre + 679.000
EUR, darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Bader - hoheitlich®
+293.000 EUR,

Sachverhalt:

Die Sprunggrube befindet sich in der Turnhalle der Sporthalle Marienehe. Sie
wird dort von den Turnerinnen und Turnern der Abteilung Turnen der
Sportgemeinschaft Fiko und den Studentinnen und Studenten der Universitat
Rostock fur die universitare Ausbildung genutzt. Die Sprunggrube wurde in
den 1970-er Jahren eingebaut. Sie wurde zwischenzeitlich mehrfach repariert
und mit neuem Schaumstoff ausgestattet. Der Untergrund der Sprunggrube ist
bereits mehrmals gebrochen und konnte nur notdurftig wiederhergestellt
werden. Es ist davon auszugehen, dass die Sprunggrube auf Grund von
Sicherheitsmangeln demnachst gesperrt werden muss.

Zum Deckungsvorschlag:

Im Amt far Schule und Sport (TH 40) werden Mehreinzahlungen aus
Betriebskostenerstattungen fir Vorjahre von 679.000 EUR prognostiziert,
darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Bader - hoheitlich”

+293.000 EUR, diese Erstattungen waren nicht geplant (siehe
Informationsvorlage zum Haushaltsvollzug 2016, S. 5)

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.9

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2056
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)

Anderung Haushaltsplan 2016

Ersatzbeschaffung einer Eisaufbereitungsmaschine fur die Eishalle
Rostock

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Birgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

TH 40 Amt far Schule und Sport / 42402 Sportstatten und Bader
Ersatzbeschaffung Eisaufbereitungsanlage flr die Eishalle Rostock

Haushaltsansatz alt: 0 EUR
Haushaltsansatz neu: 110.000 EUR

Deckungsvorschlag:

Im Amt fUr Schule und Sport (TH 40) werden Mehreinzahlungen aus
Betriebskostenerstattungen flr Vorjahre +679.000 EUR prognostiziert,
darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Bader - hoheitlich® +293.000
EUR, diese Erstattungen waren nicht geplant.

Sachverhalt:

Die vorhandene Eisaufbereitungsmaschine in der Eissporthalle ist mehr als 25
Jahre alt (das Herstellungsdatum 01.12.1990). Sie wurde vor einigen Jahren
generaliberholt. Die Reparaturanfalligkeit steigt jedoch zunehmend.
Durchschnittlich 6.000 EUR werden jahrlich fir Reparaturen aufgewendet.
Kleinere, aber aufwendige Reparaturen Ubernehmen die Eismeister selbst.
Um den Eislaufbetrieb und die Trainings- und Wettkampfbedingungen flur den
Bundesstutzpunkt Short Track und den Rostocker Eishockeyclub zu
gewabhrleisten, ist die Ersatzbeschaffung kurzfristig notwendig

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.10

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2057
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)

Anderung Haushaltsplan 2016

Ersatzbeschaffung eines Sicherheitssystems fiir die Uberwachung
des Badebetriebes im Schwimmhallenkomplex "Neptun™

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Birgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:
TH 40 Amt far Schule und Sport / 424002 Sportstatten und Bader

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)

Anderung Haushaltsplan 2016

Ersatzbeschaffung eines Sicherheitssystems fir die Uberwachung des
Badebetriebes im Schwimmhallenkomplex "Neptun”

Haushaltsansatz alt: 0 EUR

Haushaltsansatz neu: 30.000 EUR

Deckungsvorschlag:

Im Amt fur Schule und Sport (TH 40) werden Mehreinzahlungen aus
Betriebskostenerstattungen flr Vorjahre von 679.000 EUR prognostiziert,
darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Bader - hoheitlich® +293.000
EUR, diese Erstattungen waren nicht geplant.

Sachverhalt:

Die Videouberwachungsanlage in der Schwimmhalle dient allein der
Badeaufsicht. Sie unterstiitzt die Schwimmmeister bei der Uberwachung des
Badebetriebes in allen 4 Schwimmbecken. Sie ist unverzichtbar. Die Anlage
wurde im Jahr 2001 installiert. Nach mehreren Reparaturen ist sie nunmehr
erneut defekt und kann nach Prifung durch den KOE im Juli 2016 nicht mehr
repariert werden. Grundsatzlich sind die Betreiber von Schwimmbadern nach
§6b des Bundesdatenschutzgesetzes berechtigt, eine
Videouberwachungsanlage zu installieren. Nach dieser Vorschrift ist eine
offentliche Videouberwachung zulassig, wenn es dafur triftige Grinde gibt, wie
zum Beispiel die Badegaste vor dem Ertrinken zu retten

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.11

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2058
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung Haushaltsplan 2016
Erstellung eines Leitbildes/Leitfadens zur Blirgerbeteiligung

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

TH 61 Amt fir Stadtentwicklung, Stadtplanung und Wirtschaft

51102 Stadtentwicklung und stadtebauliche Planung

Erstellung eines Konzeptes zur Leitbildfindung/ Erstellung Leitfaden Burgerbeteiligung
(externe Vergabe)

Haushaltansatz alt: 0 EUR
Haushaltsansatz neu: 10.000 Euro

Deckungsvorschlag:
Zentrale Finanzdienstleistungen
61101 40131000 Gewerbesteuer nach Ertrag (Mehreinnahmen

Sachverhalt:

Vor kurzem beschloss die Burgerschaft, unter breiter Beteiligung ein
Leitbild/einen Leitfaden fur Blrgerbeteiligung zu erstellen. Die Erfahrung hat
gezeigt, dass eine breite Beteiligung bei der Erarbeitung stadtischer Inhalte
sehr sinnvoll und nachhaltig ist (Strukturkonzept Warneminde;
Integrationskonzept; Museumskonzept).

Allein der Prozess der Leitbildentwicklung ist komplex und zeitaufwendig. Um
die Stadtverwaltung zu entlasten, sollte bereits die Erstellung eines
Konzeptes, wie das Leitbild entwickelt werden soll, extern vergeben werden.
Das heil3t, nicht die Leitbilderstellung soll extern erfolgen, sondern die
Erarbeitung eines Prozesses zur Leitbilderstellung. Ein geeigneter
Verein/Trager ist zu beauftragen. Ob auch die Durchfihrung des Prozesses
zur Leitbilderstellung ausgelagert wird, ist demnachst zu diskutieren.

Zum Deckungsvorschlag: Es werden im Haushaltsjahr 2016 Mehreinnahmen
in Hohe von 9 Mio. EUR bei der Gewerbesteuer erwartet (siehe
Informationsvorlage zum Haushaltsvollzug 2016)

Eva-Maria Kréger
Fraktionsvorsitzende
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2059
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)

Anderung Haushaltsplan 2016

Erstellung von Infomaterial zu Fragen und Fakten der Fliichtlings-
Integrationspolitik

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Birgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

TH 03 Buro des Oberblrgermeisters
11103 Presse- und Offentlichkeitsarbeit /Herausgabe von Publikationen

Erstellung und Druck einer Infobroschure bzw. von Flyer zu Fragen und
Fakten der Fluchtlings-und Integrationspolitik
Erhohung des Haushaltsansatzes um 25.000 EUR

Deckungsvorschlag: Zentrale Finanzdienstleistung
61101 4013 1000 Gewerbesteuer nach Ertrag (Mehreinnahmen)

Sachverhalt:

Nicht nur in den vergangenen Wochen war zu erkennen, dass viele
Rostockerinnen und Rostocker offene Fragen bezuglich der Einwanderung
und Integration von Gefllichteten haben. Infolge mangelnder Informationen
beherrschen haufig Geruchte, Unsicherheiten oder gar falsche
Tatsachenbehauptungen die Diskussionen. Als Stadt sollte Rostock sich
selbst an die Einwohnerinnen und Einwohner wenden und Aufklarung
betreiben. Mittels einer zu erstellenden Info-Broschire/Flyer, die méglichst an
alle Haushalte gesandt werden sollten, konnen wichtige Informationen
vermittelt werden. Zum Beispiel: Erorterung der rechtlichen
Rahmenbedingungen, Fakten zur dezentralen Unterbringung, Chancen der
Integration, Ansprechpartner und Institutionen u.a.

Zum Deckungsvorschlag: Es werden Mehreinnahmen in Hohe von ca. 9 Mio.
EUR erwartet.

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 4.13

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/AN/2060
Status offentlich
Antrag Datum: 24.08.2016

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Anderung des Haushaltsplanes 2016
Umbau eines Gebaudes flir die Suppenkiiche

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

TH 50 Amt fur Jugend und Soziales

Investitionszuschuss an den KOE fur den Umbau des Gebaudes Rudolf-
Diesel-Stralde zur Nutzung als Suppenklche

Alt: 0 EUR
Neu: 700.000 EUR

Deckungsvorschlag:

TH 90 Zentrale Finanzdienstleistungen

6120157514000 Zinsaufwendungen und sonstige Finanzaufwendungen
(Minderausgaben)

Sachverhalt:

Die Burgerschaft hat im laufenden Jahr beschlossen, den KOE mit dem Umbau
eines Gebaudes in der R.-Diesel-Stral3e zur Suppenkiche zu beauftragen. Diese
Malnahme war nicht vorgesehen, so dass andere Projekte verschoben werden
mussten. Mit diesem Beschluss soll erreicht werden, dass die urspringlich geplanten
Projekte nun auch umgesetzt werden konnen.

Zum Deckungsvorschlag: Es werden bis zum Jahresende 1.981 Mio. EUR geringere
Zinszahlungen prognostiziert. Einerseits fallen die Zinsen aufgrund der zeitlichen
Verschiebung (nach hinten) bei der Neuaufnahme von Krediten geringer aus, als
urspruinglich geplant. Des Weiteren sind flr Kredite beim Landesforderinstitut ab
01.01.2016 geringere Zinsen nach der Veranderung des gesamten Kapitaldienstes
durch eine Zinssatzsenkung (von 1,5 % auf 0,25 %) zu leisten und schlieBlich
partizipiert die Hansestadt Rostock bei Krediten zur Sicherung der Zahlungsfahigkeit
(Kassenkredite) an der historisch niedrigen Zinsphase.

Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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TOP 5.1

Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/BV/1992

Der Oberbirgermeister Status offentlich

Beschlussvorlage Datum: 11.08.2016
Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 2, Dr. Chris Muller
Biirgerschaft

bet. Senator/-in: S 3, Steffen Bockhahn

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Finanzverwaltungsamt

Beteiligte Amter:
Amt fur Jugend und Soziales
Zentrale Steuerung

Verwendung der vom Land an die Hansestadt Rostock
zugewiesenen Mittel aus dem Betreuungsgeld in Hohe von
1.004.865,98 EUR und Bewilligung zur Leistung auBerplanmaRiger
Aufwendungen/Auszahlungen im Teilhaushalt 50 - Amt fur Jugend
und Soziales in Hohe von 1.004.865,98 EUR

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Die Blrgerschaft beschlieft:

1. Die Zustimmung zur auflerplanmaRigen Bewilligung im Ergebnis- und Finanzhaushalt
in Hohe von insgesamt 1.004.865,98 EUR wird erteilt.

2. Die fir die Verbesserung der Kindertagesbetreuung in der Hansestadt Rostock
einzusetzenden, zusatzlichen Mittel werden von 309.561,08 EUR auf 504.874,40
EUR erhdht und an die ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe zusatzlich zu den
im Kindertagesférderungsgesetz M - V vorgesehenen Mittel ausgereicht.

3. Die daruber hinaus verfugbaren Mittel i. H. v. 499.991,58 EUR werden zur Deckung
der zusatzlichen Kosten aus der Ubernahme des Elternbeitrages im Rahmen der
Betreuung der Fliichtlinge und Asylbewerber eingesetzt.

Beschlussvorschriften:

KV M-V § 50 Abs. (1)

bereits gefasste Beschlisse: Nr. 2016/DA/1821
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Sachverhalt:

In der Besprechung der Bundeskanzlerin mit den Regierungschefs der Lander am
24 .September 2015 zur Asyl- und Flichtlingspolitik konnte erreicht werden, dass die im
Bundeshaushalt frei werdenden Mittel aus dem Betreuungsgeld des Bundes den Landern fir
die Verbesserung der Kindertagesbetreuung zur Verfugung gestellt werden. Daraufhin
erfolgte am 23. Oktober 2015 eine Vereinbarung zwischen dem Ministerprasidenten und den
Landraten und Oberblrgermeistern zur Verteilung der Mittel.

Mit Zuweisungsvertrag vom 23. Marz 2016 wurden der Hansestadt Rostock Mittel in HOhe
von insgesamt 1.004.865,98 EUR zugewiesen und im Mai 2016 vom Land M-V an die
Hansestadt Rostock ausgezahlt. Durch den Beschluss der Biirgerschaft 2016/DA/1821(AA)
wurden bereits mindestens 309.561,08 EUR flr die Verbesserung der Kindertagesbetreuung
eingesetzt. Nach Verstandigung zwischen dem Senator fir Jugend und Soziales,
Gesundheit, Schule und Sport sowie dem Senator fur Finanzen, Verwaltung und Ordnung
sollen fir o0.g. Zweck insgesamt Mittel in Hohe von 504.874,40 EUR fir die Verbesserung
der Kindertagesbetreuung in der Hansestadt Rostock an die ortlichen Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe zusatzlich zu den im Kindertagesférderungsgesetz M - V vorgesehenen Mittel
ausgereicht werden.

Mit den zusatzlich zur Verfligung stehenden finanziellen Mitteln in Hohe von 504.874,40
EUR erhalten alle Kindertagesseinrichtungen die Mdglichkeit, MaRnahmen und Projekte
durchzufuhren, die die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund foérdern.
Insbesondere sollen Kindertageseinrichtungen mit einer hohen Anzahl von Kindern mit
Migrationshintergrund profitieren. Die = Malnahmen und Projekte in  den
Kindertageseinrichtungen sollen sich an dem Integrationskonzept der Hansestadt Rostock
orientieren. In einem Brief vom 23.10.2015 wurden alle Trager von Kindertageseinrichtungen
der Hansestadt Rostock durch Herrn Senator Bockhahn angeschrieben und gebeten
zusatzliche Platze fur Fluchtlingskinder zu schaffen und um Rlckauerungen, welche
Bedingungen daflr nétig waren. Es gab hierzu viele Vorschlage von den Tragern, welche
auch in den Tragergesprachen zur Kita- Bedarfsplanung aufgegriffen wurden. Hieraus
ergaben sich folgende inhaltliche Schwerpunkte, die geférdert werden:

-personelle Mallnahmen, wie z.B. Zusatzkrafte und Honorare, um ,Begleitende Forderung®
zu schaffen, intensive Elternarbeit zu leisten sowie Nutzung von Dolmetschern

-inhaltliche MaRnahmen, wie z.B. Fortbildungen zur Starkung der interkulturellen Kompetenz
der padagogischen Fachkrafte; Schaffung von zusatzlichen Spielgruppen auch auf}erhalb
der Betreuungskapazitaten, um eine fruhzeitige Forderung von Kindern mit
Migrationshintergrund zu ermdglichen

-sachliche MalRnahmen, wie z.B. padagogisches Material, wie z.B. Blicher und Spiele, die
sich dem Thema Migration und Integration widmen; Erstellung mehrsprachiger
Informationsbroschiren fir die Eltern zum padagogischen Konzept und allen wichtigen
Informationen der Kindertageseinrichtung; Einrichtung von Elterntreffs

-strukturelle MaRnahmen, wie z. B. Kooperationen mit Partnern aus dem jeweiligen
Sozialraum, wie im Integrationskonzept der Hansestadt Rostock dargestellt

Die Verwaltung schlagt vor, die Finanzmittel wie folgt aufzuteilen:

Die Férdersumme von 504.874,40 EUR wird auf die Kindertageseinrichtungen verteilt, die ab
10 Kinder mit Migrationshintergrund zum Stichtag 31.03.2016 betreut haben. Fuir die
Berechnung wurden 1336 Kinder zu Grunde gelegt. So ergibt sich eine Férdersumme fir
jedes betreute Kind mit Migrationshintergrund in HOhe von 377,90 EUR.
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Anzahl Anzahl der Anzahl Kinder
Kinder Fordersumme Einrichtungen Gesamtsumme Gesamt

10 3.779,00 € 4 15.116,00 € 40
11 4.156,90 € 6 24.941,40 € 66
12 4.534,80 € 3 13.604,40 € 36
13 4.912,70 € 1 4.912,70 € 13
15 5.668,50 € 2 11.337,00 € 30
16 6.046,40 € 3 18.139,20 € 48
17 6.424,30 € 2 12.848,60 € 34
18 6.802,20 € 1 6.802,20 € 18
19 7.180,10 € 1 7.180,10 € 19
21 7.935,90 € 2 15.871,80 € 42
23 8.691,70 € 1 8.691,70 € 23
24 9.069,60 € 1 9.069,60 € 24
25 9.447,50 € 1 9.447,50 € 25
26 9.825,40 € 1 9.825,40 € 26
27 10.203,30 € 3 30.609,90 € 81
28 10.581,20 € 2 21.162,40 € 56
29 10.959,10 € 1 10.959,10 € 29
30 11.337,00 € 2 22.674,00 € 60
32 12.092,80 € 1 12.092,80 € 32
33 12.470,70 € 1 12.470,70 € 33
34 12.848,60 € 1 12.848,60 € 34
35 13.226,50 € 1 13.226,50 € 35
40 15.116,00 € 1 15.116,00 € 40
46 17.383,40 € 1 17.383,40 € 46
47 17.761,30 € 1 17.761,30 € 47
48 18.139,20 € 1 18.139,20 € 48
53 20.028,70 € 2 40.057,40 € 106
71 26.830,90 € 1 26.830,90 € 71
77 29.098,30 € 1 29.098,30 € 77
97 36.656,30 € 1 36.656,30 € 97
50 504.874,40 € 1336

TOP 5.1

Des Weiteren werden 499.991,58 EUR zur Deckung der zusatzlichen Belastung durch die
Ubernahme der Elternbeitrage und nicht gedeckten Landesanteilen an der Kitafinanzierung
im Rahmen der Betreuung der Fliichtlinge und Asylbewerber eingesetzt.

Die Finanzierung eines Platzes in Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege setzt
sich wie folgt zusammen:

1. Durch das Land M-V wird mittels der Verteilung der Zuweisung fir die allgemeine
Forderung  (Grundférderung) ein Teil des Entgeltes finanziert. Laut
Birgerschaftsbeschluss 1117/06-BV ist die Landeszuweisung zu gleichen Teilen,
gemessen an den durchschnittlichen Platzkosten fiir die einzelnen Platzarten in den
Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege, aufzuteilen. Die
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Landeszuweisung wird pro Jahr auf der Grundlage von betreuten Kindern
(umgerechnet in Vollzeitaquivalente) am Stichtag 01.03. des jeweiligen Vorjahres und
eines jahrlichen Festbetrages je Vollzeitaquivalente ermittelt und ausgezahlt. Damit
sind zusatzliche Landeszuweisungen fiir die allgemeine Férderung ausgeschlossen

2. Als ortlicher Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe beteiligt sich die Hansestadt Rostock
entsprechen der gesetzlichen Regelung mit 28,8% des Landesanteils am Entgelt pro
Platz, in  Abhangigkeit  von Betreuungsart  (Kindertageseinrichtungen,
Kindertagespflege) und Betreuungsumfang (ganztags/ vollzeit, teilzeit, halbtags).

3. Der Finanzierungsbedarf unter Abzug der Beteiligung des Landes (1.) und des
ortlichen Tragers der o6ffentlichen Jugendhilfe (2.) ist durch die Gemeinde des
gewohnlichen Aufenthaltes der Kinder und die Eltern zu decken, dabei hat die
Gemeinde mindestens 50% des verbleibenden Finanzierungsbedarfes zu tragen. In
den zurlckliegenden Jahren wurde von dieser festgelegten Mindestbeteiligung der
Gemeinde nicht abgewichen.

Die Landeszuweisung flir die allgemeine Férderung wird grundsatzlich zu Beginn eines
Jahres auf der Grundlage der voraussichtlichen Anzahl der zu betreuenden Kinder unter
Berlcksichtigung von Betreuungsart und —umfang sowie der Hohe der zu diesem Zeitpunkt
aktuellen durchschnittlichen Entgelte gesplittet. Da die Zuweisung an die Trager von
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegepersonen weiterzuleiten ist, wird
entsprechend der tatsachlichen Entwicklung und einer Prognose hinsichtlich der betreuten/
zu betreuenden Kinder fur die noch verbleibenden Monate bis zum Jahresende mittels
Veranderung des Landesanteils am Entgelt ggf. am Jahresende nachgesteuert. In der Folge
ergeben sich fir alle anderen Beteiligten an der Platzfinanzierung ebenso Veranderungen.

Bei Gegenuberstellung einer aktuelleren Prognose zu den Kindertagesbetreuungen im Jahr
2016 und der bei der Verteilung der Landeszuweisung berlcksichtigten Betreuungsdaten
zeichnet sich eine héhere Anzahl an Kindertagesbetreuungen von monatlich durchschnittlich
172 Kindern ab. Die Erhéhung der Kinderzahlen begrindet sich aus der zusatzlichen
Betreuung von Flichtlingskindern und Kindern mit Migrationshintergrund.

Demzufolge waren, um zusatzliche finanzielle Belastungen von der Hansestadt
abzuwenden, die Landesanteile fir die noch verbleibenden Monate 2016 auf den
Betreuungsplatz neu zu berechnen. In der Konsequenz bedeutet dies, dass die
Elternbeitrage und der kommunale Anteil gleichermallen steigen. Fir die Abwendung eines
solchen Schrittes wird vorgeschlagen, die o. g. finanziellen Mittel in Héhe von bis zu
499.991,58 EUR einzusetzen.

Fazit:

Mit beiden Vorschlagen wird dem Zuweisungsvertrag unter § 2 ,Mitteleinsatz® voll
entsprochen. Die Mittel werden ausschlieBlich fur die Verbesserung der
Kindertagesbetreuung in der Hansestadt Rostock eingesetzt.
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Finanzielle Auswirkungen:

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 50 Amt fur Jugend und Soziales
Produkt 36101 Tageseinrichtungen (§ 22,
22a, 23 SGB XII)
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 54190007 Zuweisungen und Zuschisse

fur laufende Zwecke an
Sonstige- Betreuungsgeld

Finanzhaushalt 74190007 Zuweisungen und Zuschisse
fur laufende Zwecke an
Sonstige - Betreuungsgeld

1. Berechnung der Gesamtaufwendungen/-auszahlungen

EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz und/oder Haushaltsrest fiir o. a. 0
Haushaltsjahr
bisherige genehmigte Ansatziiberschreitungen + 0

[] unechte Deckungsfahigkeit
[] echte Deckungsfahigkeit

neu beantragte Haushaltsiiberschreitung insgesamt + 1.004.865,98 1.004.865, 98

Summe der voraussichtlichen = 1.004.865, 98 1.004.865,98
Gesamtaufwendungen/-auszahlungen

2. Nachweis der Deckung durch Mehrertrdage und -einzahlungen

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 50 Amt fur Jugend und Soziales
36101 Tageseinrichtungen (§ 22, 22a,

Produkt 23 SGB XII)
Produktkonto:

Zuweisungen vom Land —
Ergebnishaushalt 41442010 Betreuungsgeld

Zuweisungen vom Land —
Finanzhaushalt 61442010 Betreuungsgeld
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EH in EUR FH in EUR

Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen J. 1.004.865, 98 1.004.865, 98
Mehrertrage, -einzahlungen = 1.004.865,98 1.004.865,98
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) 1

— Uber-/aullerplanmaRige Aufwendungen - Auszahlungen A 0 0
zur Verfuigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen = 1.004.865, 98 1.004.865,98
als Deckungsquelle eingesetzt 1.004.865,98 1.004.865,98

Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen

Zuweisungsvertrag des Landes M-V an die Hansestadt Rostock fur die Verbesserung der
Kindertagesbetreuung vom 23. Marz 2016.

Bezug zum Haushaltssicherungskonzept:

keiner

Roland Methling
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 201 6/BY/1 6_1 1
Der Oberbiirgermeister Status offentlich

Beschlussvorlage Datum: 08.03.2016
Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 2, Dr. Chris Muller
Biirgerschaft

bet. Senator/-in:

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Eigenbetrieb Klinikum Sidstadt
Rostock

Beteiligte Amter:
Finanzverwaltungsamt
Rechnungsprufungsamt
Zentrale Steuerung

Wirtschaftsplan 2016 des Eigenbetriebes "Klinikum Stidstadt
Rostock"” der Hansestadt Rostock

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016  Finanzausschuss Vorberatung
31.08.2016  Klinikausschuss Vorberatung
07.09.2016  Bdurgerschaft Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Wirtschaftsplan 2016 des Eigenbetriebes Klinikum Sudstadt Rostock einschlieRlich des
Stellenplans 2016 wird beschlossen (Anlage).

Beschlussvorschriften:

§§ 22 Abs. 3, 46, 47 Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-Vorpommern i.V.m. §§
5 Abs. 1 Nr. 2, 14 Eigenbetriebsverordnung des Landes Mecklenburg-Vorpommern

bereits gefasste Beschliisse:

keine

Sachverhalt:

Gegenstand des Eigenbetriebes ist es, durch arztliche und pflegerische Hilfeleistungen
Leiden oder Korperschaden festzustellen, zu heilen oder zu lindern, Geburtshilfe zu leisten
und die zu versorgenden Personen unterzubringen und zu verpflegen. Hierzu gehort im
Rahmen der Gesetze auch die ambulante Versorgung und unter Bericksichtigung und
Wahrung der gemeinnutzigen Zweckbestimmung die Einrichtung und Unterhaltung von
Neben- und Hilfsbetrieben und alle Hilfs- und Nebengeschafte, welche die Aufgaben des
Krankenhauses férdern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhangen.

Der Eigenbetrieb betreibt zudem ein Hospiz.

Der Wirtschaftsplan ist entsprechend fiir die Bereiche Krankenhaus und Hospiz aufgestellt.
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Der Plan folgt den Vorgaben des HASIKO 2015-2030 in der Erfolgs- sowie der
Finanzplanung. Der Eigenbetrieb plant fir das Wirtschaftsjahr 2016 einen
Jahrestuberschuss von TEUR 2.500. Der Trager sieht vor, diesen Betrag gemaf HASIKO in
der Hansestadt gemeinnutzigen Zwecken zuzufuhren.

Im Wirtschaftsjahr 2016 ist die Anschaffung zweier Arztpraxen mit Anschaffungskosten in
Hoéhe von ca. TEUR 300 und die Zusammenfilhrung dieser Leistungsbereiche in ein
Medizinisches Versorgungszentrum geplant. Die Finanzierung der Investition wird aus
Rucklagen erfolgen. Das MVZ wird nach Zulassung durch die Kassenarztliche Vereinigung
Mecklenburg-Vorpommern im bestehenden Eigenbetrieb betrieben werden. Es soll das
Angebot medizinischer Leistungen des Krankenhauses abrunden, insbesondere ambulante
Leistungsprofile erganzen. Vorgenommene Planungsrechnungen prognostizieren eine
positive Ertragslage.

Bisher konnten Medizinische Versorgungszentren von zugelassenen kommunalen
Krankenhausern in der Organisationsform eines Eigenbetriebes nur in der Rechtsform der
GmbH gegrindet werden. Ferner stellte sich bei rechtlich unselbstandigen Eigenbetrieben
das Problem, dass nur die jeweilige Kommune Grinder sein konnte, die wiederum nicht
zugelassenes  Krankenhaus  ist. Dieses Problem ist mit dem GKV-
Versorgungsstarkungsgesetz behoben worden, so dass nunmehr die Grindung eines MVZ
auch durch den Eigenbetrieb mdglich ist.

Finanzielle Auswirkungen:
Teilhaushalt: 12 fur Ergebnishaushalt / 45 fur Finanzhaushalt

Produkt: 62303/25101 Bezeichnung: Eigenbetrieb Krankenhaus/
Kulturhistorisches Museum

Haushalts | Konto/ Ergebnishaushalt Finanzhaushalt
jahr Bezeichnung
Ertrage Aufwendungen | Ein- Aus-
zahlungen zahlungen
2016 47600000 / Ertrage | 2.500.000
aus
Sondervermdgen
67600000 / 2.500.000
Einzahlungen  aus
Sondervermdgen
2017 47600000 / Ertrage | 2.500.000
aus
Sondervermdgen
67600000 / 2.500.000
Einzahlungen  aus
Sondervermdgen
2018 47600000 / Ertrage | 2.500.000
aus
Sondervermdgen
67600000 / 2.500.000
Einzahlungen aus
Sondervermdgen
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2019

47600000 / Ertrage
aus
Sondervermdgen

3.000.000

67600000 / Ertrage
aus
Sondervermdgen

3.000.000

Bezug zum Haushaltssicherungskonzept 2015-2030:
Der Plan folgt den Vorgaben des HASIKO 2015-2030 in der
Erfolgs- sowie der Finanzplanung (Ma3hahme 2015/2.05).

Roland Methling

Anlagen:

Wirtschaftsplan des Klinikums Sidstadt Rostock 2016

Vorlage 2016/BV/1611 der Hansestadt Rostock

Ausdruck vom: 12.07.2016
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Klinikum Stidstadt Rostock
Sudring 81
18059 Rostock 02.06.2016

Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2016

Der als Anlage beigefligte Wirtschaftsplan 2016 beinhaltet folgende Bestandteile:

- Zusammenstellung fir das Jahr 2016

- Erfolgsplan

- Finanzplan

- Bereichsplane jeweils fiir Hospiz und Krankenhaus

- Investitionsubersicht

- Stellentbersicht

- Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermichtigungen in den einzelnen Jahren voraus-
sichtlich fallig werdenden Auszahlungen

- Finanzplan Teil C: Ubersicht tber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanz-
planung fir den Haushalt der Gemeinde auswirken.

Der Wirtschaftsplan fiir das Klinikum gliedert sich in die Bereiche Krankenhaus und Hospiz. Ent-
sprechend wurden die Bereichspldane aufgestellt. Die Leistungsbeziehungen zwischen Kranken-
haus und Hospiz bestehen in der Lieferung von Essen, Arzneimitteln und Verbrauchsmaterial
sowie der Erbringung von Abrechnungsdienstleistungen und sind von geringfiigigem Umfang.
Wir haben deshalb auf deren Darstellung verzichtet.

Der Ausweis der Vollzeitaquivalente aus der Stellenlbersicht in der Zusammenstellung zum
Wirtschaftsplan 2015 erfolgt ohne Auszubildende.

Krankenhaus
Der Eigenbetrieb Klinikum Sldstadt Rostock unterhalt das Klinikum sowie das Hospiz am Klini-
kum Sidstadt Rostock, beides am Standort Rostock, Siidring 81.

Trager des Klinikums ist die Hansestadt Rostock.

GemaR Bescheid Uber die Aufnahme des Klinikum Stidstadt Rostock in den Krankenhausplan
2012 M-V des Ministeriums fiir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-V vom 13.08.2012, letzt-
mals geandert durch Bescheid vom 01.12.2014, sind ab dem 01.12.2014 fir die bedarfsgerechte
Versorgung der Bevolkerung folgende Kapazitdten und Fachabteilungen erforderlich und vorzu-
halten:

1/10

Aktenmappe - 56 von 240



425 Planbetten (Rahmenplanung) in den Fachabteilungen:
- Anasthesiologie und Intensivmedizin (27)
- Chirurgie (76)
- Frauenheilkunde und Geburtshilfe (94)
- Innere Medizin (151)
- Kinder- und Jugendmedizin (als Neonatologie und Schlaflabor) (26)
- Orthopadie/Unfallchirurgie (51) dar. ITS/IMC Betten: 27

45 Tagesklinikplatze:
1 Diabetologie
9 Onkologie
20 Rheumatologie
15 Schmerztherapie.

Als besondere Aufgaben des Klinikums wurden das Perinatalzentrum sowie die Adipositas-
Chirurgie benannt.

Das Klinikum Sidstadt weist mit dieser Bettenzahl eine Struktur auf, die eine hochqualifizierte
medizinische Betreuung in wirtschaftlichen Strukturen ermdoglicht. Daflir spricht auch die mit
den Kostentragern abgestimmte Fachgebietsstruktur unter dem Gesichtspunkt einer verstark-
ten interdisziplindren Zusammenarbeit und Zentrumsbildung.

Hospiz

Das Hospiz am Klinikum Sidstadt Rostock ist durch die Heimaufsichtsbehérde der Hansestadt
Rostock als eine Pflegeeinrichtung im Sinne des § 1 Heimgesetz anerkannt. Mit den Tragern der
Kranken- und Pflegeversicherungen des Landes Mecklenburg-Vorpommern besteht seit dem
01.10.1998 eine Rahmenvereinbarung Uber Art und Umfang sowie zur Sicherung der Qualitat
der stationdren Hospizversorgung. Diese Rahmenvereinbarung ist die Grundlage des bestehen-
den Versorgungsauftrages zur vollstationdaren Hospizversorgung.

Nach der Erweiterung des Hospizes in 2004 trat am 01.02.05 der erste Nachtrag zum Versor-
gungsvertrag in Kraft, der das Betreiben von zehn vollstationdren Platzen vorsieht.

Die Abrechnung der Leistungen erfolgt auf der Grundlage einer Verglitungsvereinbarung fir sta-
tiondre Hospize mit den Tragern der Kranken- und Pflegeversicherungen, in der jdhrlich eine ta-

gesbezogene Vergitung festgelegt wird.

Seit Juli 2013 wird die stationare Leistungserbringung im Hospiz am Klinikum durch einen ambu-
lanten Hospizdienst erganzt.
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Erlduterungen zum Erfolgsplan
Im Folgenden werden die wesentlichen Zahlen des Erfolgsplanes des Eigenbetriebes untersetzt:

Plan Plan Ist
2016 2015 2014
TEUR TEUR TEUR
Ertrage
Erldse aus Krankenhausleistungen 91.700 85.590 82.601
Erlése aus Wahlleistungen 200 200 188
Erlése aus amb. Leistungen des Krankenhauses 3.700 3.745 3.885
Nutzungsentgelte der Arzte 730 730 745
Erlése aus Pflegeleistungen 810 770 761
Ertrédge aus Hilfs- und Nebenbetrieben und Vermietung 18.000 21.950 19.505
Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 23
Erhdéhung o. Verminderung unvollendeter Leistungen 0 0 383
Aufwendungen
Personalkosten 69.050 64.300 62.163
Aufwendungen f. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 32.300 34.950 32.631
davon
Skonto -550 -600 -579
sonstiger med. Bedarf 25.860 28.290 27.063
Arzneimittel 3.300 3.300 2.928
Wasser, Energie, Brennstoffe 2.100 2.230 1.943
Lebensmittel 840 810 843
Wasche 215 215 200
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.890 4.540 5.165
davon
Untersuchungen in fremden Instituten 2.240 2.050 2.088
Wéschereinigung 1.100 1.100 1.046
Gebaudereinigung 1.150 1.025 1.020
Krankentransporte 35 40 33
Sonstige betriebliche Aufwendungen, Steuern 8.080 7.890 7.609
davon
Instandhaltung 3.100 3.150 2.989
Verwaltungsbedarf 1.300 1.175 1.231
Steuern, Abgaben, Versicherungen 820 875 788
Kosten der Berufsschule 240 225 210
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 210 380 279

Die vorliegende Planung basiert auf der Fortschreibung des mit den Kostentrdgern fiir das Jahr
2015 verhandelten Erlosbudgets unter Beriicksichtigung geplanter Leistungsveranderungen so-
wie des Landesbasisfallwertes fiir Mecklenburg- Vorpommern fiir das Jahr 2016. Wir planen
Leistungssteigerungen im stationdren Bereich, soweit dies die raumlichen Gegebenheiten der-
zeit zulassen. Strukturelle Verdanderungen sind kurz- und mittelfristig die Umsetzung des Investi-
tionsvorhabens fiir einen Erweiterungsbau zur Unterbringung eines Gesundheitszentrums. Zu-
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dem ist die Bildung eines Medizinischen Versorgungszentrums durch den Eigenbetrieb in Pla-
nung. Wir verweisen auf die Ausfiihrungen zur Finanzplanung im Rahmen dieses Vorberichtes.

Bei der Wirtschaftsplanung 2016 ist zu berlicksichtigen, dass die fiir die Krankenhduser grundle-
gende Gesetzgebung erneut einer Anderung unterliegt:

Zum 25. Juli 2015 ist das "Gesetz zur Starkung der Versorgung in der gesetzlichen Krankenversi-
cherung" (GKV-VSG) in Kraft getreten. Der Deutsche Bundestag hat am 5. November 2015 in 2.
und 3. Lesung den Gesetzentwurf zur Reform der Strukturen der Krankenhausversorgung (Kran-
kenhausstrukturgesetz — KHSG) verabschiedet. Dieses Gesetz ist zum 1. Januar 2016 in Kraft ge-
treten. Es regelt im Wesentlichen die Verlangerung und Verscharfung der Preisminderung fiir
steigende Leistungen durch Abschldge sowie die Beriicksichtigung von Zu- oder Abschldagen im
Hinblick auf die Qualitatserbringung. Die Bundesgesetzgebung lasst zudem den Landern die
Moglichkeit einer Ablosung der Férderung Uber Einzelférdermittel durch sog. Investitionspau-
schalen zu.

Der gegenlber den Vorjahren wesentlich erhéhte Ausweis der Umsatzerldse ergibt sich aus den
Vorgaben des Bilanzrichtlinien-Umsetzungsgesetzes, in Kraft getreten am 23.07.2015, und er-
folgt zu Lasten der sonstigen betrieblichen Ertrage.

Die Erlose aus Krankenhausleistungen beinhalten neben dem Budgetbereich der DRG- und Zu-
satzentgelte, die sich aus dem Krankenhausfinanzierungsrecht ergebenden Zuschlage, insbe-
sondere aus dem Ausbildungsbudget. Steigerungen ergeben sich insbesondere aus dem Lan-
desbasisfallwert.

Entsprechend § 11 Abs. 1 KHEntGG regeln die Vertragsparteien nach § 18 Abs. 2 des Kranken-
hausfinanzierungsgesetzes in der Vereinbarung das Erlosbudget nach § 4, die Summe der Be-
wertungsrelationen, die sonstigen Entgelte nach § 6, die Erléssumme nach § 6 Abs. 3, die Zu-
und Abschlage und die Mehr- und Mindererlésausgleiche. Eine entsprechende Budgetvereinba-
rung liegt flr das Jahr 2015 liegt vor. Die Verhandlungen mit den Kostentragern finden regelma-
Rig erst im Herbst des laufenden Jahres statt, da sich das Leistungsgeschehen zu diesem fortge-
schrittenen Zeitpunkt besser planen, darstellen und verhandeln ldsst. Der Landesbasisfallwert
fiir 2016 liegt nunmehr auch vor. Die vorliegende Planung basiert auf den aktuellen Leistungs-
zahlen des Klinikums unter Berlicksichtigung planbarer Leistungserweiterungen und dem Lan-
desbasisfallwert 2016 und ist bis zum Abschluss der Budgetverhandlungen in 2016 und der Ge-
nehmigung der Budgetvereinbarungen mit Unsicherheiten behaftet.

Die ambulanten Leistungen des Krankenhauses werden im Wesentlichen in folgenden Ambu-
lanzen erbracht:

- onkologische Ambulanz

- gyndkologische Ambulanz

- gyndkologische Poliklinik

- rheumatologische Ambulanz

- Notfallambulanz

- Physiotherapie
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- Ambulante Operationen
- D-Arzt-Ambulanz fur Arbeitsunfalle.

Die Planung der Erlose aus der Abrechnung der ambulanten Leistungen der Institutsambulanzen
sowie der Abgaben aus den Leistungen der personlich ermichtigten Arzte ist derzeit insofern
mit Unsicherheiten verbunden, als die der Abrechnung zugrunde liegenden Punktwerte fiir das
Planjahr nicht feststehen. Die Institutsermachtigung fiir die Rheumafachambulanz ist derzeit bis
auf den Bereich Parchim durch den Berufungsausschuss abgelehnt bzw. nicht verlangert wor-
den. Zurzeit arbeiten wir in diesem Bereich mit persdnlichen Ermachtigungen, fir die Zukunft
sind aus diesem Sachverhalt Risiken in Bezug auf Umsatz- und Erlésschmdlerungen verbunden.

Die Erlose aus Pflegeleistungen werden durch das Hospiz erzielt.

Im Bereich der sonstigen betrieblichen Ertrage sind u.a. Mieten, Ertrage aus Hilfs- und Neben-
betrieben, Ertrage aus in Anspruch genommenen Dienstleistungen des Klinikums sowie Ertrage
aus Personalkostenerstattungen Dritter enthalten. Schwankungen sind in diesem Bereich insbe-
sondere auf erheblich schwankende Umséatze der Krankenhausapotheke und der Versorgung
von Hamophiliepatienten mit Faktoren-Praparaten zuriickzufihren.

Fir den Bereich der Umsatze der Krankenhausapotheke aus der Lieferung von Medikamenten
an ambulant behandelte Krankenhauspatienten andert sich moglicherweise bundesweit die um-
satzsteuerliche Behandlung. In diesem Zusammenhang waren Vertrage mit den Kostentragern
neu abzuschlieBen. Ein Wegfall oder eine gedanderte Kalkulation der Apothekenumsatze kann zu
GewinneinbuBen fuhren.

Die Personalkosten sind wie folgt geplant:

Der aktuelle Entgelttarifvertrag zum TVOD-K lief am 29.02.2016 aus. Nach dem bestatigten Er-
gebnis der Tarifverhandlungen steigen die Tabellenentgelte ab dem 01.03.2016 fir alle Beschaf-
tigten im Geltungsbereich des TV6D-K um 2,4 %.

Im Bereich der Arzte lauft der Entgelttarifvertrag noch bis zum 31.08.2016. Ein Ergebnis der
kommenden Tarifrunde kann nicht serids vorhergesagt werden; nach unserer Einschatzung
dirfte eine Steigerung von mindestens 3 % zu erwarten sein.

Der Stellenplan beriicksichtigt das steigende Leistungsgeschehen im gesamten Klinikum fiir das
Jahr 2016.

Die ,,Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe” sowie die ,, Aufwendungen fiir bezo-
gene Leistungen” wurden auf Grundlage der aktuellen Zahlen unter Berlicksichtigung der Ent-
wicklung des Leistungsspektrums fiir 2016 ermittelt. Der Posten beinhaltet unter dem sonstigen
medizinischen Bedarf auch den Wareneinsatz fiir die auRerbudgetaren Ertrage der Kranken-
hausapotheke. Schwankungen des sonstigen medizinischen Bedarfs korrespondieren insbeson-
dere mit der geplanten Steigerung des Leistungsvolumens im Krankenhausbereich sowie mit
Apotheken- und Hamophilieumsatzen. Zudem wurden inflationsbedingte Preissteigerungen kal-
kuliert.
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Die Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten ergeben sich im Wesentlichen aus den Vor-
schriften der Krankenhausbuchfiihrungsverordnung und korrespondieren mit den Abschreibun-
gen und Abgangen geforderter Anlagegiiter.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen wurden anhand der aktuell vorliegenden Ist-Zahlen
flr 2016 geplant.

Unter Berlicksichtigung dieser erwarteten Entwicklungen wird flr das Planjahr 2016 von einem
Jahresgewinn in Hohe von TEUR 2.500 ausgegangen.

Erlduterungen zum Finanzplan

Die Abschreibungsplanung nicht geférderter Investitionen ergibt sich aus der Hochrechnung der
aktuellen Zahlen zuziglich der Bericksichtigung geplanter InvestitionsmaRBnahmen. In der Fi-
nanzrechnung wird an dieser Stelle das Ergebnis ausschlieRlich um die erfolgswirksamen Ab-
schreibungen bereinigt. Mit den derzeit zunehmend eigen- bzw. kreditfinanzierten Investitionen
erhoht sich der Abschreibungsbetrag und wird liquiditatsseitig zur Kredittilgung bendtigt.

Zudem sind Liquiditatsabflisse an die Kostentrager aus sog. Ausgleichen nach dem Kranken-
hausentgeltgesetz geplant.

Planbare zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes aus der Inanspruch-
nahme von Riickstellungen betreffen in 2016 die Rickstellungen fir Altersteilzeit sowie fir In-
standhaltungen. Hinsichtlich der Instandhaltungsriickstellungen werden weiterhin MaRnahmen
aufgrund der Liquiditatslage ausgesetzt und in kiinftige Jahre verschoben. Riickstellungen fir Ri-
siken im Zusammenhang mit einer geanderten Steuergesetzgebung fir den Bereich der Versor-
gung der hauseigenen Ambulanzen durch die Krankenhausapotheke mit Zytostatika und ver-
gleichbaren Arzneimitteln sind hinsichtlich des Zeitpunktes oder der Hohe ihrer Inanspruch-
nahme ungewiss und insofern nicht im Finanzplan aufgefihrt.

Investitionsbereich

Die BaumaRnahmen , OP-Erweiterung als Modulbau einschlieRlich Umbau der Wechselzone”
und ,Aufstockung des Bauteiles ,,B Neubau” zur Errichtung einer ITS- und IMC-Einheit” wurden
im Wesentlichen in 2014 abgeschlossen. In 2015 sind letzte Schlussrechnungen eingegangen.

Fiir das Jahr 2014 war die Umsetzung des Bauvorhabens ,,Errichtung eines Parkhauses” vorge-
sehen. Entsprechend liegt eine Kreditgenehmigung aus dem Wirtschaftsplan 2014 vor. Diese
MaBnahme wurde in das Jahr 2015 verschoben. Derzeit wird das Bauvorhaben umgesetzt und in
2016 beendet werden. Wir haben den vorliegenden Plan entsprechend aufgestellt.

Aus zu erwartenden Pauschalférdermitteln des Landes in Hohe von ca. TEUR 1.400 wird ent-
sprechend deren Zweckbestimmung die Wiederbeschaffung von Wirtschaftsgitern im medizini-
schen- und medizintechnischen Bereich sowie von Gegenstanden des Wirtschafts- und Verwal-
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tungsbedarfs finanziert. Der Bescheid Uber die Pauschalfordermittel des Landes Mecklenburg-
Vorpommern hangt von der Verabschiedung der Verordnung liber die pauschale Krankenhaus-
forderung des Landes ab. Wir rechnen mit einer Férderhdhe entsprechend dem Vorjahr von ca.
TEUR 1.400. Der geplante Liquiditatszufluss ist im Finanzplan in der Zeile 17 ,Einzahlungen aus
Sonderposten zum Anlagevermdgen” ausgewiesen.

Zudem war fir 2015 die Neuausstattung der Patientenzimmer mit Telefon- und Fernsehanla-
gen vorgesehen. Die Finanzierung von ca. TEUR 400 ist aus Riicklagen geplant. Inzwischen belau-
fen sich die Kosten auf vorrausichtlich TEUR 600 und die Anschaffung ist fiir 2016 vorgesehen.
Die Finanzierung der zusatzlichen Kosten von TEUR 200 soll aus Pauschalférdermitteln erfolgen.

Mit der Uberarbeitung und Neugestaltung der Apothekenbetriebsordnung im Jahr 2012 wurden
die Anforderungen an die Herstellung von parenteral anzuwendenden Arzneimitteln (§ 35) we-
sentlich erhoht und erfordern eine Neukonzipierung der Krankenhausapotheke. Fir die Umset-
zung dieses Investitionsvorhabens sind in 2015 durch das Ministerium fiir Arbeit, Gleichstellung
und Soziales M-V Foérdermittel in Hohe von TEUR 700 beschieden worden. Die Gesamtinvestiti-
onskosten werden derzeit mit 1 Mio. EUR geplant. Fir die Finanzierung von TEUR 300 ist die
Aufnahme eines Darlehens aus vorliegenden freien Kreditermachtigungen aus dem Jahr 2014
geplant. Die Umsetzung des Vorhabens wird teilweise erst in 2016 erfolgen. Die Darstellung ist
im vorliegenden Wirtschaftsplan entsprechend angepasst worden.

Die Verlegung und Neugestaltung des Hubschrauberlandeplatzes auf dem Grundstiick des Klini-
kums war ebenso bereits Inhalt der Planung fiir das Planjahr 2015. Fir deren Umsetzung liegt
nunmehr ein Fordermittelbescheid des Ministeriums fiir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-V
aus dem Jahr 2015 tber TEUR 500 vor. Damit ist die Investition ausfinanziert. Auch die Umset-
zung dieses Vorhabens verschiebt sich nunmehr wesentlich nach 2016. Wir haben dies im vor-
liegenden Wirtschaftsplan berlicksichtigt.

Im Wirtschaftsjahr 2016 ist die Anschaffung zweier Arztpraxen mit Anschaffungskosten in Hohe
von ca. TEUR 300 und die Zusammenfiihrung dieser Leistungsbereiche in ein Medizinisches Ver-
sorgungszentrum geplant. Die Finanzierung der Investition wird aus Riicklagen erfolgen. Das
MVZ wird nach Zulassung durch die Kassenarztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern im
bestehenden Eigenbetrieb betrieben werden. Es soll das Angebot medizinischer Leistungen des
Krankenhauses abrunden, insbesondere ambulante Leistungsprofile erganzen. Neben den in der
Praxis titigen Arzten wird durch das Klinikum Siidstadt Rostock ein drztlicher Leiter eingesetzt.
Vorgenommene Planungsrechnungen gehen von einem anfanglichen Umsatz von ca. 0,5 Mio.
EUR p.a. aus und prognostizieren eine positive Ertragslage.

Bisher konnten Medizinische Versorgungszentren von zugelassenen kommunalen Krankenhadu-
sern in der Organisationsform eines Eigenbetriebes nur in der Rechtsform der GmbH gegriindet
werden. Ferner stellte sich bei rechtlich unselbstandigen Eigenbetrieben das Problem, dass nur
die jeweilige Kommune Griinder sein konnte, die wiederum nicht zugelassenes Krankenhaus ist.
Dieses Problem ist mit dem GKV-Versorgungsstarkungsgesetz behoben worden, so dass nun-
mehr die Griindung eines MVZ auch durch den Eigenbetrieb moglich ist.
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Fir das Jahr 2016 macht sich nunmehr die Investition in einen neuen leistungsstarken
Magnetresonanztomographen (MRT) erforderlich, da das in 2002 angeschaffte vorhandene Ge-
rat den wachsenden medizintechnischen Anspriichen zunehmend nicht mehr gentigt. Die An-
schaffungskosten werden mit TEUR 1.300 angesetzt. Es ist ein Leasing- oder Mietkaufmodell ge-
plant, wobei zur anteiligen Finanzierung bisher nicht ausgeschopfte Fordermittel in Héhe von
TEUR 760 zur Verfliigung stehen.

Mittelfristig sind zudem folgende InvestitionsmaBnahmen im Rahmen der Zielplanung des
Krankenhauses vorgesehen:

Am 20.02.2009 wurde im Rahmen der Fortschreibung der Zielplanung des Klinikums Sitdstadt
Rostock ein Antrag auf Einzelférdermittel nach § 29 LKHG fiir die Erweiterung des Klinikums ge-
stellt. Dieser Antrag beinhaltet nach einer ersten Hochrechnung einen Finanzierungsbedarf in
Hohe von ca. 26,3 Mio. EUR. Ein Bescheid steht noch aus. Im Zuge der weiteren Bearbeitung
dieses Antrages zur Prazisierung der Zielplanung waren und sind Ausschreibungen zur Beauftra-
gung von Architektur- und Planungsbiiros auf den Markt zu bringen. Derzeit wird mit der Lan-
desregierung uber eine Umwandlung dieses Antrages in einen Antrag auf Errichtung eines El-
tern-Kind-Zentrums am Standort Klinikum Sidstadt Rostock verhandelt. Dieses Eltern-Kind-
Zentrum soll gemeinsam mit der Universitatsmedizin Rostock beantragt werden. Die Finanzie-
rung soll Uber Einzelférdermittel in den Landeshaushalt M-V eingestellt werden. In den Wirt-
schaftsplan 2014 hatten wir in diesem Zusammenhang bereits Kosten in H6he von 1,5 Mio. EUR
eingestellt, die bis zur Genehmigung und Ausreichung der avisierten Férdermittel durch den Ei-
genbetrieb mittelfristig zwischen zu finanzieren gewesen waren. Eine Umsetzung in 2014 sowie
in 2015 ist mangels Fortschreiten des Projektes nicht erfolgt. Auch in 2015 wurden weiterhin
Gesprache mit der Universitdatsmedizin Rostock sowie den zustandigen Ministerien des Landes
gefuhrt. An der Gesamtsituation haben sich bis zum aktuellen Zeitpunkt keine wesentlichen
Veranderungen, leider auch kein Arbeitsfortschritt, ergeben. Oben benannte Fordermittel wur-
den bisher nicht beantragt oder beschieden. Das Vorhaben wird in enger Abstimmung mit dem
Ministerium fir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-V sowie dem Bildungsministerium umzu-
setzen sein.

Die Investitionen fiir Zielplanung und Eltern-Kind-Zentrum sind unter den o.g. Aspekten im Zu-
sammenhang zu sehen. Fir das Jahr 2016 ist derzeit nicht mit Investitionsausgaben zu rechnen,
so dass wir vorerst von einer weiteren Darstellung in der Finanzplanung abgesehen haben.

Die ,Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten” ergeben sich aus den aktuell be-
stehenden Darlehensvertragen sowie der Berlicksichtigung weiterer geplanter Kreditaufnah-
men. Das Gleiche gilt fir die Zinsaufwendungen.

Der vorliegende Wirtschaftsplan folgt den Ansatzen des aktuellen HASIKO 2015-2030 hinsicht-
lich der Planung der Jahresergebnisse als auch der Abfiihrung von Gewinnen an den Trager. Die
Mittelweitergabe an die Hansestadt Rostock ist jeweils zur Verwendung flir gemeinnitzige Zwe-
cke geplant.
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TOP

Erlduterungen zur Zusammenstellung zum Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2016

Zur Liquiditatssicherung ist fir das Jahr 2016 ein Kassenkredit in Hohe von insgesamt
TEUR 11.000 erforderlich und wird wie folgt begriindet:

1. Vorfinanzierung erbrachter Leistungen, insbesondere fiir den Zeitraum zwischen der Be-
handlung bzw. Entlassung des Patienten bis zur Bezahlung der Rechnungen,

2. Zwischenfinanzierung moglicher Ausgleichsforderungen fiir die Jahre bis 2016, die sich aus
den Budgetverhandlungen mit den Kostentragern ergeben und erst nach Wirksamwerden
der Budgetvereinbarungen im Folgejahr bzw. in den Folgejahren liquiditatswirksam werden,

3. ggf. unterjahrige Zwischenfinanzierung zur Abwicklung der Investitionsvorhaben.

Das Eigenkapital betragt zum Zeitpunkt 31.12.2016 voraussichtlich ca. TEUR 43.278. Der Aus-
gleichsposten aus Eigenmittelférderung betragt zu diesem Stichtag voraussichtlich TEUR 17.000.

Im Klinikum Stdstadt sind bzw. werden im Geschaftsjahr 2016 fiir folgende Funktionen Sonder-
dienstvertrage nach Bestatigung durch die Blirgerschaft bzw. den Hauptausschuss vereinbart,
deren Tatigkeitsprofil sich im Tarifwerk nicht abbildet:

VVVVVVVVVVVYVYYVYY

Verwaltungsdirektor/in

Arztliche/r Direktor/in

Pflegedienstdirektor/in

Direktor/in der Universitatsfrauenklinik und Poliklinik

Chefarzt/Chefarztin der Klinik fur Allgemein-, Viszeral-, Thorax- und GefaRRchirurgie
Chefarzt/Chefarztin der Abteilung Handchirurgie

Chefarzt/Chefarztin der Klinik fur Unfallchirurgie, Orthopéadie und Handchirurgie
Chefarzt/Chefarztin der Klinik fur Innere Medizin |

Chefarzt/Chefarztin der Klinik fur Innere Medizin Il

Chefarzt/Chefarztin der Klinik fir Innere Medizin 1|

Chefarzt/Chefarztin der Klinik fir Andsthesiologie und Intensivmedizin
Chefarzt/Chefarztin der Abteilung fiir Diagnostische und Interventionelle Radiologie
Chefarzt/Chefarztin der Abteilung Neonatologie und neonatologische Intensivmedizin.

Fiir den benannten Personenkreis wurden Vereinbarungen zur Erfolgsbeteiligung geschlossen.
Alle anderen Beschiftigten werden nach den jeweils giiltigen Tarifen des Offentlichen Dienstes
verglitet.

9/10

5.2

Aktenmappe - 64 von 240



TOP 5.2

Nicht betriebsnotwendiges Vermogen sowie nicht betriebsnotwendige Geschaftsbereiche sind
nicht vorhanden.

Dipl. oec. R. Fieber
Verwaltungsdirektorin
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Gemeinde / Landkreis / Zweckverband”

Zusammenstellung fiir das Jahr 2016
fiir

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

TOP 5.2

Anlage 1 (VVEigVO ..))
Seite 1 von 20

Gemal § 5 Abs. 1 Nr. 2 der Eigenbetriebsverordnung i.V.m. § 64 Abs. 1 der Kommunalverfassung hat

durch Beschluss vom den Wirtschaftsplan

flir das Wirtschaftsjahr festgestellt:

Es betragen

1. im Erfolgsplan
- die Ertrage
- die Aufwendungen
- der Jahresgewinn
- der Jahresverlust

2.im Finanzplan

- der Mittelzu-/Mittelabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 3

- der Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit 4
- der Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit 5
- der Saldo aus der Anderung des Finanzmittelbestandes &

3. Es werden festgesetzt
- der Gesamtbetrag der Kredite fiir Investitionen und
InvestitionsforderungsmaBnahmen auf
- davon fir Umschuldungen
- der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen auf
- der Hochstbetrag aller Kredite zur Liquiditatssicherung

4. Die Stellenlibersicht weist 1.015 Stellen in Vollzeitaquivalenten aus

5. Der Stand des Eigenkapitals
- betrug zum 31.12. des Vorvorjahres
- betragt zum 31.12. des Vorjahres voraussichtlich
- betragt zum 31.12. des Wirtschaftsjahres voraussichtlich

6. Die rechtsaufsichtliche Genehmigung wurde erteilt am ”:

Ort, Datum/Unterschrift des gesetzlichen Vertreters:

Y Nichtzutreffendes streichen
% beschlieRendes Organ

% Nummer 10 des Finanzplans
* Nummer 19 des Finanzplans
' Nummer 24 des Finanzplans
® Nummer 25 des Finanzplans

' hur, wenn Genehmigung erforderlich

121.460,0
118.960,0
2.500,0

5.125,0
-5.565,0
90,0
-350,0

0,0
0,0
0,0
11.000,0

43.276.943,0
43.277.243,0
43.277.243,0
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Erfolgsplan

flr

Anlage 2 (VVEigVO ...)

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Seite 2 von 20

-in TEUR-

Bezeichnung

Ist
2014

Plan
2015

Plan
2016

Plan
2017

Plan
2018

Plan
2019

(Vorvorjahr)

(Vorjahr)

(Planjahr)

(1. Folgejahr)

(2. Folgejahr)

(3. Folgejahr)

1. [Umsatzerlose

88.180,0

91.060,0

115.610,0

120.060,0

124.160,0

128.380,0

Erhéhung oder Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen und
Leistungen

383,0

3. |Andere aktivierte Eigenleistungen

4. [Sonstige betriebliche Ertrage

23.001,0

24.705,0

2.750,0

2.865,0

2.815,0

3.295,0

5. |Materialaufwand

37.796,0

39.490,0

37.190,0

37.940,0

38.700,0

39.470,0

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

32.631,0

34.950,0

32.300,0

32.950,0

33.610,0

34.280,0

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

5.165,0

4.540,0

4.890,0

4.990,0

5.090,0

5.190,0

6. |Personalaufwand

62.163,0

64.300,0

69.050,0

72.150,0

75.040,0

78.040,0

a) Lohne und Gehélter

52.262,0

53.920,0

58.692,5

61.327,5

63.784,0

66.334,0

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

9.901,0

10.380,0

10.357,5

10.822,5

11.256,0

11.706,0

- davon fiir Altersversorgung

1.316,0

7. |Abschreibungen auf

a) immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermdégens und Sachanlagen

4.266,0

4.100,0

4.430,0

4.680,0

4.630,0

4.580,0

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

b) Vermdgensgegenstande des
Umlaufvermdogens, soweit diese die im
Unternehmen Ublichen Abschreibungen
(iberschreiten

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

8. |Ertrage aus Auflosungen von Sonderposten
nach § 21 Abs. 4-6 EigVO

2.895,0

2.900,0

3.100,0

3.145,0

3.095,0

3.045,0

9. [Konzessionsabgabe

10. |Sonstige betriebliche Aufwendungen

7.418,0

7.700,0

7.900,0

8.390,0

8.810,0

9.250,0

11. |Ertrége aus Beteiligungen

- davon aus verbundenen Unternehmen

12. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermogens

- davon aus verbundenen Unternehmen

13. |Zinsen und dhnliche Ertrage

22,0

- davon aus verbundenen Unternehmen

14. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermdégens

15. [Zinsen und dhnliche Aufwendungen

279,0

385,0

210,0

230,0

210,0

200,0

- davon an verbundene Unternehmen

16. |Ergebnis der gewohnlichen
Geschaftstitigkeit

2.559,0

2.690,0

2.680,0

2.680,0

2.680,0

3.180,0

17. |Ertrdge aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfiihrungs- und
Teilgewinnabfihrungsvertrdgen

18. |Aufwendungen aus Verlustiibernahme

19. [AuBerordentliche Ertrage

20. |AuBerordentliche Aufwendungen

21. |AuBerordentliches Ergebnis

22. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

185,0

180,0

170,0

170,0

170,0

170,0
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Anlage 2 (VVEigVO ...)

TOP 5.2
Seite 3 von 20

Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
23. |Sonstige Steuern 7,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
24. |Jahresgewinn / Jahresverlust 2.367,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0/  3.000,0
vorgesehene
Behandlung des Jahresgewinns L2) oder Behandlung des Jahresverlustes 2
Betrag Betrag
Verwendung in TEUR Verwendung in TEUR
a) zur Tilgung des Verlustvortrages a) zu tilgen aus dem Gewinnvortrag
b) zur Einstellung in Rlcklagen b) aus dem Haushalt der Kommune (durch
Gesellschafter) auszugleichen
¢) zur Abflihrung an den Haushalt der c) auf neue Rechnung vorzutragen
Gemeinde (Gesellschafter) 2.500,0
d) auf neue Rechnung vorzutragen

Fiir Unternehmen in Privatrechtsform:

bei Gewinnabfiihrung an bzw. Verlustausgleich durch mehrere Gesellschafter:

Gesellschafter

Gesell-schafts-|
anteile in %

Betrag in
TEUR

SN Bl Pl Rl Il fa

Y § 11 Abs. 5 GemHVO Doppik: Bei Sondervermdgen mit Sonderrechnungen sind die voraussichtlichen Jahresergebnisse in
dem Ergebnishaushalt der Gemeinde zu veranschlagen.

2 Mit Zahlungswirksamkeit des Verlustausgleiches bzw. der Gewinnausschiittung ist eine Veranschlagung im Finanz-
haushalt der Gemeinde im Folgejahr vorzunehmen.
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Anlage 4a (VV-EigVO ...)
Seite 4 von 20

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Bereichserfolgsplan

Betriebsbereich Krankenhaus

-in TEUR-
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
1. |Umsatzerlose 87.437,0 90.290,0 114.800,0 119.245,0 123.340,0 127.560,0
2. |Erhchung oder Verminderung des Bestands an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen und Leistungen
383,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. |Sonstige betriebliche Ertrage 22.800,0 24.565,0 2.625,0 2.710,0 2.646,0 3.106,0
5. [Materialaufwand 37.737,0 39.410,0 37.115,0 37.865,0 38.625,0 39.395,0
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und
fiir bezogene Waren 32.586,0 34.890,0 32.240,0 32.890,0 33.550,0 34.220,0
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 5.151,0 4.520,0 4.875,0 4.975,0 5.075,0 5.175,0
6. |Personalaufwand 61.447,0 63.520,0 68.295,0 71.370,0 74.241,0 77.221,0
a) Léhne und Gehdlter 51.672,0 53.310,0 58.067,5 60.682,5 63.120,0 65.650,0
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversoreung und Unterstiitzune 9.775,0 10.210,0 10.227,5 10.687,5 11.121,0 11.571,0
- davon fur Altersversorgung 1.316,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7. |Abschreibungen auf 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
a) immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen 4.243,0 4.090,0 4.400,0 4.640,0 4.590,0 4.540,0
- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon nach § 254 HGB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) Vermogensgegenstande des Umlaufvermaogens, soweit
diese die im Unternehmen Ublichen Abschreibungen
iiharcchraiten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon nach § 254 HGB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8. |Ertrage aus Auflésungen von Sonderposten nach § 21 Abs.
4-6 EigVO 2.895,0 2.900,0 3.000,0 3.145,0 3.095,0 3.045,0
9. |Konzessionsabgabe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.272,0 7.660,0 7.725,0 8.315,0 8.735,0 9.175,0
11. |Ertrage aus Beteiligungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon aus verbundenen Unternehmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
12. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon aus verbundenen Unternehmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
13. |Zinsen und dhnliche Ertrage 22,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon aus verbundenen Unternehmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere
des Umlaufvermdégens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15. |Zinsen und dhnliche Aufwendungen 279,0 385,0 210,0 230,0 210,0 200,0
- davon an verbundene Unternehmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16. |Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit
2.559,0 2.690,0 2.680,0 2.680,0 2.680,0 3.180,0
17. |Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
und Teilgewinnabfiihrungsvertragen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
18. |Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
19. |AuRerordentliche Ertrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
20. |AuBerordentliche Aufwendungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21. [AuBerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
22. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 185,0 180,0 170,0 170,0 170,0 170,0
23. |Sonstige Steuern 7,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
24. [lahresgewinn / Jahresveriust 2.367,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 3.000,0
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Stidstadt Rostock

Bereichserfolgsplan
Betriebsbereich Hospiz
-in TEUR-
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
1. [Umsatzerlse 743,0 770,0 810,0 815,0 820,0 820,0
Erh6hung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen und
Leistungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3. [Andere aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. |Sonstige betriebliche Ertrage 201,0 140,0 125,0 155,0 169,0 189,0
5. [Materialaufwand 59,0 80,0 75,0 75,0 75,0 75,0
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 45,0 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 14,0 20,0 15,0 15,0 15,0 15,0
6. |Personalaufwand 716,0 780,0 755,0 780,0 799,0 819,0
a) Léhne und Gehilter 590,0 610,0 625,0 645,0 664,0 684,0
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung 126,0 170,0 130,0 135,0 135,0 135,0

- davon fir Altersversorgung

7. |Abschreibungen auf

a) immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen 23,0 10,0 30,0 40,0 40,0 40,0
- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

b) Vermogensgegenstiande des
Umlaufvermogens, soweit diese die im
Unternehmen Ublichen Abschreibungen

(iberschreiten
- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB
- davon nach § 254 HGB

8. |Ertrage aus Auflésungen von Sonderposten nach

§ 21 Abs. 4-6 EigVO 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
9. |Konzessionsabgabe
10. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 146,0 40,0 175,0 75,0 75,0 75,0

11. [Ertrage aus Beteiligungen
- davon aus verbundenen Unternehmen

12. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
- davon aus verbundenen Unternehmen

13. Zinsen und dhnliche Ertrége 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- davon aus verbundenen Unternehmen

14. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermdgens

15. |Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon an verbundene Unternehmen

16. |Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17. |Ertrage aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfiihrungs- und
Teilgewinnabfiihrungsvertrdgen

18. |Aufwendungen aus Verlustiibernahme

19. |AuBerordentliche Ertrdge

20. [AuRerordentliche Aufwendungen

21. |AuBerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22. [Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

23. |Sonstige Steuern

24. |Jahresgewinn / Jahresverlust 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

TOP 5.2

Anlage 3 (VVEigVO ...)
Seite 6 von 20

-in TEUR-
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
1 Periodenergebnis vor auRerordentlichen Posten 2.367,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 3.000,0
2 |Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Gegenstande des Anlagevermdogens 4.266,0 1.200,0 4.430,0 4.680,0 4.630,0 4.580,0
3 |Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Sonderposten zum Anlagevermogen -2.895,0 0,0 -3.100,0 -3.145,0 -3.095,0 -3.045,0
4 |Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermogens 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 |Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) und
Ertrage (-)
-651,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6 |Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 3.269,0 200,0 1.700,0 0,0 0,0 0,0
7 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen
758,0 -590,0 -465,0 -465,0 -300,0 0,0
8 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind -1.367,0 0,0 60,0 -1.810,0 -110,0 -110,0
9 [Ein- (+) und Auszahlungen (-) aus auBerordentlichen
Posten
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit
5.748,0 3.310,0 5.125,0 1.760,0 3.625,0 4.425,0
11 |(+) Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstanden des
Sachanlagevermdégens und des immateriellen
Anlagevermogens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 [(-) Auszahlungen fir Investitionen in das
Sachanlagevermogen und das immaterielle
Anlagevermégen -9.924,0 -6.700,0 -8.185,0 -30,0 -30,0 -30,0
13 [(+) Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 |(-) Auszahlungen fir Investitionen in das
Finanzanlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 |(+) Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16 |(-) Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
17 [(+) Einzahlungen aus Sonderposten zum
Anlagevermogen
4.437,0 3.000,0 2.620,0 20,0 20,0 20,0
davon
a) empfangene Ertragszuschiisse
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) Beitrdge und einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anlage 3 (VVEigVO ...)
Seite 7 von 20

Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
18 |(-) Auszahlungen aus der Riickzahlung von
Sonderposten zum Anlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
19 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
-5.487,0 -3.700,0 -5.565,0 -10,0 -10,0 -10,0
20 |(+) Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21 |[(-) Auszahlungen an die Gemeinde (Abfihrung aus
Gewinnen oder Eigenkapital) -1.100,0 -2.200,0 -2.500,0 -2.500,0 -2.500,0 -3.000,0
22 |(+) Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und
der Aufnahme von Investitionskrediten
5.000,0 2.000,0 3.540,0 0,0 0,0 0,0
23 |(-) Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
Investitionskrediten -674,0 -890,0 -950,0 -1.000,0 -950,0 -900,0
24 |Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzierungstitigkeit
3.226,0 -1.090,0 90,0 -3.500,0 -3.450,0 -3.900,0
25 |Zahlungswirksame Verdanderung des
Finanzmittelbestands
(Summe aus Ziffer 10, 23, 28)
3.487,0 -1.480,0 -350,0 -1.750,0 165,0 515,0
26 |(+/-) Wechselkurs- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelbestands
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
27 |(-) Finanzmittelbestand am Anfang der Periode
-1.061,0 -1.200,0 1.860,0 1.510,0 -240,0 -75,0
28 [Finanzmittelbestand am Ende der Periode 2.426,0 -2.680,0 1.510,0 -240,0 -75,0 440,0
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Anlage 3 (VVEigVO ...)
Seite 8 von 20

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Bereichsfinanzplan
Betriebsbereich Krankenhaus
-in TEUR-
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
Periodenergebnis vor auRerordentlichen Posten 2.367,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 3.000,0
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Gegenstande des Anlagevermdogens 4.243,0 1.190,0 4.400,0 4.640,0 4.590,0 4.540,0
3 |Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Sonderposten zum Anlagevermogen -2.878,0 0,0 -3.075,0 -3.110,0 -3.060,0 -3.010,0
4  |Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermogens 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 |Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) und
Ertrage (-)
-736,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
6 |Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 3.269,0 200,0 1.700,0 0,0 0,0 0,0
7 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen
758,0 -590,0 -465,0 -465,0 -300,0 0,0
8 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind -1.367,0 0,0 60,0 -1.810,0 -110,0 -110,0
9  [Ein- (+) und Auszahlungen (-) aus auBerordentlichen
Posten
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit
5.657,0 3.300,0 5.220,0 1.755,0 3.620,0 4.420,0
11 |(+) Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstanden des
Sachanlagevermégens und des immateriellen
Anlagevermogens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 [(-) Auszahlungen fir Investitionen in das
Sachanlagevermoégen und das immaterielle
Anlagevermégen -9.887,0 -6.650,0 -8.155,0 0,0 0,0 0,0
13 [(+) Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 |(-) Auszahlungen fir Investitionen in das
Finanzanlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 |(+) Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16 |(-) Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
17 [(+) Einzahlungen aus Sonderposten zum
Anlagevermogen
4.400,0 2.970,0 2.600,0 0,0 0,0 0,0
davon
a) empfangene Ertragszuschiisse
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) Beitrdge und einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anlage 3 (VVEigVO ...)
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Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
18 |(-) Auszahlungen aus der Riickzahlung von
Sonderposten zum Anlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
19 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
-5.487,0 -3.680,0 -5.555,0 0,0 0,0 0,0
20 |(+) Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21 |[(-) Auszahlungen an die Gemeinde (Abfihrung aus
Gewinnen oder Eigenkapital) -1.100,0 -2.200,0 -2.500,0 -2.500,0 -2.500,0 -3.000,0
22 |(+) Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und
der Aufnahme von Investitionskrediten
5.000,0 2.000,0 3.540,0 0,0 0,0 0,0
23 |(-) Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
Investitionskrediten -674,0 -890,0 -950,0 -1.000,0 -950,0 -900,0
24 |Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzierungstitigkeit
3.226,0 -1.090,0 90,0 -3.500,0 -3.450,0 -3.900,0
25 |Zahlungswirksame Verdanderung des
Finanzmittelbestands
(Summe aus Ziffer 10, 23, 28)
3.396,0 -1.470,0 -245,0 -1.745,0 170,0 520,0
26 |(+/-) Wechselkurs- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelbestands
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
27 |(-) Finanzmittelbestand am Anfang der Periode
-1.078,0 -1.245,0 1.704,0 1.459,0 -286,0 -116,0
28 [Finanzmittelbestand am Ende der Periode 2.318,0 -2.715,0 1.459,0 -286,0 -116,0 404,0
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Bereichsfinanzplan
Betriebsbereich Hospiz
-in TEUR-
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
Periodenergebnis vor auBerordentlichen Posten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Gegenstande des Anlagevermdogens 23,0 10,0 30,0 40,0 40,0 40,0
3 |Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
Sonderposten zum Anlagevermdogen 17,0 0,0 -25,0 -35,0 -35,0 -35,0
4  |Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermogens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 |Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) und
Ertrage (-)
85,0 0,0 -100,0 0,0 0,0 0,0
6 |Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 [Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9  [Ein- (+) und Auszahlungen (-) aus auBerordentlichen
Posten
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit
91,0 10,0 -95,0 5,0 5,0 5,0
11 |[(+) Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermogens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 |(-) Auszahlungen fiir Investitionen in das
Sachanlagevermogen und das immaterielle
Anlagevermégen -37,0 -50,0 -30,0 -30,0 -30,0 -30,0
13 [(+) Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 |(-) Auszahlungen fir Investitionen in das
Finanzanlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 |(+) Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16 |(-) Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im
Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
17 [(+) Einzahlungen aus Sonderposten zum
Anlagevermogen
37,0 30,0 20,0 20,0 20,0 20,0
davon
a) empfangene Ertragszuschiisse
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) Beitrdge und einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)
18 |(-) Auszahlungen aus der Riickzahlung von
Sonderposten zum Anlagevermogen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
19 [Mittelzu- / Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
0,0 -20,0 -10,0 -10,0 -10,0 -10,0
20 |(+) Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21 |[(-) Auszahlungen an die Gemeinde (Abfihrung aus
Gewinnen oder Eigenkapital) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
22 |(+) Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und
der Aufnahme von Investitionskrediten
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
23 |(-) Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
Investitionskrediten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
24 |Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzierungstitigkeit
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
25 |Zahlungswirksame Verdanderung des
Finanzmittelbestands
(Summe aus Ziffer 10, 23, 28)
91,0 -10,0 -105,0 -5,0 -5,0 -5,0
26 |(+/-) Wechselkurs- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelbestands
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
27 |(-) Finanzmittelbestand am Anfang der Periode
17,0 45,0 156,0 51,0 46,0 41,0
28 [Finanzmittelbestand am Ende der Periode 108,0 35,0 51,0 46,0 41,0 36,0
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TOP 5.2
Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Investitionsiibersicht
MaRnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan) Ersatzbeschaffungen in Gerate und Ausstattungen, Patientenequipment und sonstige
Beschreibung der Manahme:
Ersatzbeschaffungen in Gerdte und Ausstattung, zu finanzieren aus Pauschalférdermitteln (anteilig TEUR 1.400 inkl. TEUR 200 fur Patientenequipment) sowie aus Umlaufvermégen/Rucklagen fir Patientenequipment (TEUR 400) und andere MaRnahmen (TEUR 100)
. B . . . Planungsdaten der weiteren
Gesamt Bis zum Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres F"Ianungsdaten‘des Planl‘mgsdaten des‘zwelten P\anAungsdaten de§ dritten Wirtschaftsjahre bis zum Abschluf
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres
der MaBnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahlungen und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermégen 1.400 0 1.400 0 0 0 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
davon Beitrdge und einmalige Entgelte Nutzungsberechtigter 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstanden des
Sachanlagevermégens und des immateriellen Anlagevermaogens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige Investitionseinzahlungen / Finanzierung aus
Umlaufvermogen 500 0 500 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 1.900 0 1.900 0 0 0 0
Auszahlungen fiur Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermégen 1.900 1.900 0 0 0 0
davon Grundstiicke 0
davon Gebdude 0
davon Maschinen 800 800
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 1.100 1.100
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 0
Summe Auszahlungen 1.900 0 1.900 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschlagte VE *

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 [ 0 | 0 | 0 0 0 0
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Investitionsiibersicht

MaRnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan)

Krankenhausapotheke

Beschreibung der MaRnahme:

Mit der Uberarbeitung und Neugestaltung der Apothekenbetriebsordnung im Jahr 2012 wurden die Anforderungen an die Herstellung von parenteral anzuwendenden Arzneimitteln (§ 35) we-sentlich erhéht und erfordern eine Neukonzipierung der Krankenhausapotheke. Fir
die Umset-zung dieses Investitionsvorhabens sind in 2015 durch das Ministerium fir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-V Férdermittel in Hohe von TEUR 700 beschieden worden. Die Gesamtinvestiti-onskosten werden derzeit mit 1 Mio. EUR geplant. Fir die Finanzierung
von TEUR 300 ist die Aufnahme eines Darlehens aus vorliegenden freien Krediterméachtigungen aus dem Jahr 2014 geplant. Die Umsetzung des Vorhabens wird teilweise erst in 2016 erfolgen. Die Darstellung ist im vorliegenden Wirtschaftsplan entsprechend angepasst worden.

Bi Planjahr geleistet Pl daten d Pl daten d it Pl daten des dritt Planungsdaten der weiteren
Gesamt s zum Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres ) anungsca en. es am‘mgs aten es.zwel €n an‘ungs aten es. rien Wirtschaftsjahre bis zum AbschluR
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtsck re: Wirtschaf re:
der MaRnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahlungen und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermégen 700 0 700 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstdnden des
Sachanlagevermdégens und des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 0 0 0 0 0 0 0
Darlehensaufnahme / freie Kreditgenehmigung 2014 300 0 300 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 1.000 0 1.000 0 0 0 0
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermdégen 1.000 30 970 0 0 0 0
davon Grundstiicke 0
davon Gebdude 900 30 870
davon Maschinen 0
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 100 100
Auszahlungen fur Investitionen in das Finanzanlagevermogen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0
Summe Auszahlungen 1.000 30 970 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschlagte VE |

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 -30 30 0 0 0 0

TOP 5.2

Aktenmappe - 78 von 240



Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Suidstadt Rostock

Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Investitionsiibersicht

MaRnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan)

Hubschrauberlandeplatz

Beschreibung der MaRnahme:

Die Verlegung und Neugestaltung des Hubschrauberlandeplatzes auf dem Grundstiick des Klinikums war ebenso bereits Inhalt der Planung fiir das Planjahr 2015. Fur deren Umsetzung liegt nunmehr ein Férdermittelbescheid des Ministeriums fir Arbeit, Gleichstellung und

Soziales M-V aus dem Jahr 2015 Gber TEUR 500 vor. Damit ist die Investition ausfinanziert. Auch die Umsetzung dieses Vorhabens verschiebt sich nunmehr wesentlich nach 2016. Wir haben dies im vorliegenden Wirtschaftsplan beriicksichtigt.

Bis zum Planjahr geleistet Pl daten d Pl daten des zweit Pl daten des dritt Planungsdaten der weiteren
Gesamt IS 2um Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres . anungsca en. s anl.mgs aten es.zwel en an‘ungs aten es. riten Wirtschaftsjahre bis zum AbschluR
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres
der MaRnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahl und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermégen 500 0 500 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermogens und des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige Investitionseinzahlungen (aus Umlaufvermogen) 0 0 0 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 500 0 500 0 0 0 0
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermdgen 500 25 475 0 0 0 0
davon Grundstiicke 500 25 475
davon Gebdude 0
davon Maschinen 0
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0
Summe Auszahlungen 500 25 475 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschlagte VE e

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 -25 25 0 0 0 0

TOP 5.2
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TOP 5.2

Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Suidstadt Rostock

Investitionsiibersicht
MaRnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan) Kauf von Arztpraxen
Beschreibung der MaRnahme:
Im Wirtschaftsjahr 2016 ist die Anschaffung zweier Arztpraxen mit Anschaffungskosten in Hohe von ca. TEUR 300 und die Zusammenfiihrung dieser Leistungsbereiche in ein Medizinisches Versorgungszentrum geplant. Die Finanzierung der Investition wird aus Ricklagen
erfolgen.
. . . . . Planungsdaten der weiteren
Gesamt Bis zum Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres I.’Ianungsdaten.des Planl.mgsdaten des.zwelten P\an‘ungsdaten des. dritten Wirtschaftsjahre bis 2um Abschluf
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres
der MaRnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahl und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermégen 0 0 0 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermogens und des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierung aus Riicklagen / Umlaufmitteln 300 0 300 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 300 0 300 0 0 0 0
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermdgen 0 0 0 0 0 0 0
davon Grundstiicke 0
davon Gebdude 0
davon Maschinen 0
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 300 300
Summe Auszahlungen 300 0 300 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschlagte VE e

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

Aktenmappe - 80 von 240



Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Suidstadt Rostock

Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Investitionsiibersicht

MaRnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan) Parkhaus

Beschreibung der MaRnahme:

Fur das Jahr 2014 war die Umsetzung des Bauvorhabens , Errichtung eines Parkhauses” vorge-sehen. Entsprechend liegt eine Kreditgenehmigung aus dem Wirtschaftsplan 2014 vor. Diese MaRnahme wurde in das Jahr 2015 verschoben. Derzeit wird das Bauvorhaben umgesetzt

und in 2016 beendet werden. Wir haben den vorliegenden Plan entsprechend aufgestellt.

Bis zum Planjahr geleistet Planungsdaten d Planungsdaten des zweit Planungsdaten des dritt Planungsdaten der weiteren
Gesamt s zum Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres ) anungsca en. s anl.mgs aten es.zwel en an‘ungs aten es. riten Wirtschaftsjahre bis zum AbschluR
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres
der MaRnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahl und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermégen 0 0 0 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermogens und des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 0 0 0 0 0 0 0
Darlehensaufnahme / Kreditgenehmigung 2014 3.600 360 3.240 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 3.600 360 3.240 0 0 0 0
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermdgen 3.600 380 3.220 0 0 0 0
davon Grundstiicke 380 380
davon Gebdude 3.220 3.220
davon Maschinen 0
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0
Summe Auszahlungen 3.600 380 3.220 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschlagte VE e

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 -20 20 0 0 0 0

TOP 5.2
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Anlage 5 (zu § 16 Abs. 3)

Investitionsiibersicht

MaBnahme (mit Zuordnung zum Bereichsfinanzplan)

MRT

Beschreibung der MaBnahme:

Fur das Jahr 2016 macht sich nunmehr die Investition in einen neuen leistungsstarken Magnetresonanztomographen (MRT) erforderlich, da das in 2002 angeschaffte vorhandene Gerat den wachsenden medizintechnischen Anspriichen zunehmend nicht mehr geniigt. Die
Anschaffungskosten werden mit TEUR 1.300 angesetzt. Es ist ein Leasing- oder Mietkaufmodell geplant, wobei zur anteiligen Finanzierung bisher nicht ausgeschopfte Fordermittel in Hohe von TEUR 760 zur Verfiigung stehen.

B Planjahr geleistet Pl daten d Pl daten d it Pl daten des dritt Planungsdaten der weiteren
Gesamt s 2um Planjahr geleistete Ansatz des Wirtschaftsjahres . anungsca En, s am,mgs aten es.zwe\ en an.ungs aten es, ritten Wirtschaftsjahre bis zum AbschluR
Auszahlungen Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres Wirtschaftsfolgejahres
der MaRnahme
2016 2017 2018 2019 2020 ff

Einzahlungen und Auszahlungen in TEUR
Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermogen 760 0 760 0
davon empfangene Ertragszuschiisse 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermaégens und des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung von Eigenmitteln / Gewinnriicklagen 0 0 0 0 0 0 0
Verb. Mietkauf/Leasing 540 0 540 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 1.300 0 1.300 0 0 0 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen und das
immaterielle Anlagevermégen 1.300 0 1.300 0 0 0 0
davon Grundstiicke 0
davon Gebdude 0 0 0 0 0
davon Maschinen 1.300 1.300
davon Biiro- und Geschdftsausstattung 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0
Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0
Summe Auszahlungen 1.300 0 1.300 0 0 0 0
Nachrichtlich

veranschiagte VE |

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

TOP 5.2
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TOP 5.2

Gemeinde/Landkreis/Zweckverband 2

Rostock

Finanzplan fiir das Jahr 2016
fur

(Name des Eigenbetriebs / des Unternehmens - entféllt bei Zweckverband -)

Klinikum Stidstadt Rostock

Teil C: Ubersicht liber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf
die Finanzplanung fiir den Haushalt der Gemeinde auswirken

Angaben in TEUR

Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
Bezeichnung 2015 2016 2017 2018 2019

(Ifd. Jahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)

Einnahmen:

1. |Zuweisungen der Gemeinde

a) zur Eigenkapitalaufstockung

b) zum Verlustausgleich

c) Investitionszuschiisse

2. |Darlehen der Gemeinde

Ausgaben:

1. |Ablieferungen an die Gemeinde

a) von Gewinnen 2.200 2.500 2.500 2.500 3.000

b) von Konzessionsabgaben

c) von Verwaltungskostenbeitrdgen

d) bei Eigenkapitalentnahmen

2. |Tilgung von Darlehen der Gemeinde
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TOP 5.2

Anlage 5 (VVEigVO ...)
Seite 19 von 20

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Siidstadt Rostock

Ubersicht iiber Leistungsbeziehungen zwischen den Betriebsbereichen

Die Ubersicht kann je nach Umfang des Betriebes bzw. der Anzahl der Bereiche in verbaler oder grafischer Form dargestellt

werden. Auf die Pflichtausfiihrungen im Vorbericht wird hingewiesen. Erfolgen dort umfangliche Ausfiihrungen, kann auf eine
seperate Darstellung hier verzichtet werden.

Die Leistungsbeziehungen der Bereiche untereinander kénnen wie folgt abgebildet werden:

Beispiel:

an
Bereich 1

an an an
Bereich 2 Bereich 3 Bereich 4 gesamt:

von Bereich 1

von Bereich 2

von Bereich 3

von Bereich 4

gesamt:
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TOP 5.2

Anlage 7 (VV-EigVO ...)
Seite 20 von 20

Name des Betriebes/Unternehmens:

Klinikum Suidstadt Rostock

Ubersicht

tiber die aus den Verpflichtungsermachtigungen in den einzelnen Jahren
voraussichtlich fillig werdenden Auszahlungen

——. d Planiahr® davon zahl irksam | davon irksam | davon zahl irksam |davon zahl irksam in
" orjahre und Planjahr im 1. Folgejahr im 2. Folgejahr im 3. Folgejahr weiteren Folgejahren
Verpflichtungserméchtigungen (VE'en) L
2015 2016 2017 2018 2019
in TEUR

eingegangen im Wirtschaftsjahr 20..

eingegangen im Wirtschaftsjahr 20..

eingegangen im Wirtschaftsjahr 20..

veranschlagt im Planjahr 20.. _

Summe

nachrichtlich: Gesamtbetrag der Kredite fiir Investitionen
und InvestitionsférderungsmaBnahmen im jeweiligen Jahr

davon fiir zahlungswirksam werdende
Verpflichtungserméchtigungen

! Es sind in chronologischer Reihenfolge alle Wirtschaftsjahre aufzufiihren, in denen Verpflichtungs-
ermachtigungen veranschlagt waren, aus deren Inanspruchnahme Auszahlungen in Folgejahren fallig werden.

% Anzugeben ist die Héhe der tatsichlich eingegangenen Verplichtungsermichtigungen; fiir das Planjahr ist die veranschlagte Gesamtsumme anzugeben.
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Klinikum Siidstadt
Rostock

STELLENPLAN 2016
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Chef:.a.rzte, Arfte |n. Arzte Pflege- |Auszubild ek Rl F.unk- 'Sta- Wirt- Tech- | Verwal- | Sonder-
Stellenplan 2016 Oberérzte, | Weiterbil Pller ) Dok.- techn. tions- tions- . .
. gesamt dienst ende ) . R schaft nik tung dienst
Fachérzte dung ass. Dienst | dienst hilfen Summen
KST 0600000 | 0600010 0600020 | 0600100 | 0600110 | 0600120 | 0600200 | 0600300 [ 0600400 | 0600500 | 0600600 | 0600700 | 0600800
Verwaltungsdirektorin 9018000 2,78 2,78 1,75 1,00 2,25 7,78
1VD 2,78 2,78 1,75 1,00 2,25 7,78
Pflegedienstdirektorin 9017900 2,00 12,35 1,00 2,00 4,00 21,35
Schwesternschilerinnen, ab 09 Pflegeberufe 9059400 90,00 90,00
Auszubildende Hebammen (Personalkosten) 9059410 24,67 24,67
Auszubildende OTA's (Personalkosten) 9059420 5,00 5,00
Abt. Bettenaufbereitung 9185700 8,50 8,50
2 PDD 2,00 119,67 12,35 1,00 2,00 12,50 149,52
Personalabteilung 9018100 6,50 6,50
3 PA 6,50 6,50
Analyse und Controlling 9018200 12,00 12,00
4 AC 12,00 12,00
Finanzen und Rechnungswesen 9018300 5,75 5,75
5 FiBu 5,75 5,75
Zentrale Dienste (einschl. Infothek) 9145100 14,75 3,88 18,63
Archiv 9018400 3,75 3,75
Materialwirtschaft 9018500 5,50 5,50
Kuche 9104500 3,00 37,56 40,56
Reinigung 9124800 4,57 4,57
6 MaWi 3,00 56,88 13,13 73,01
Leistungserfassung/-abrechnung 9018600 9,00 13,00 22,00
7LA 9,00 13,00 22,00
Medizintechnik 9028900 3,00 2,00 1,00 6,00
Betriebstechnik 9029900 2,00 9,00 11,00
Versorgungstechnik 9134900 7,95 7,95
8 BMT 3,00 2,00 18,95 1,00 24,95
Betriebsarztlicher Dienst 9049100 1,00 1,00 0,70 1,70
Praktisches Jahr 9069900
Sonst. neutr. Kosten u. Ertr. (Kosten ATZ) 9999910
Personalrat 9018800 0,50 1,40 1,90
Schreibdienst 9018610 12,13 12,13
9 Sonstiges 1,00 1,00 12,13 0,70 0,50 1,40 15,73
1 Verwaltungsbereich 3,78 3,78 2,00 119,67 12,35 29,88 2,70 71,38 19,95 54,13 1,40 317,24
Klinische Andsthesie 9253300 1,00 29,50 30,50
ITS/IMC 9642000 1,00 45,50 3,88 50,38
Tagesklinik Schmerztherapie 9670900 1,00 1,00 2,00 3,00
Arztlicher Dienst KAI 9640000 22,25 17,75 40,00 40,00
Notarzt- und Rettungsdienst 9810100 1,00 1,00 1,00
1 KAl 24,25 17,75 42,00 1,00 47,50 1,00 29,50 3,88 124,88
Klinik f. Chirurgie-Abt. Allgemeinchirurgie 9410000 7,25 10,50 17,75 1,00 18,75
Chirurgie 4 9410800 13,50 2,00 15,50
Chirurgie 5 9410900 13,50 2,00 15,50
Vorstat. Behandlung Chir. KI. 9419000 7,65 7,65
Abt. GefaRchirurgie 9450000 2,00 2,00 4,00 4,00
2 ACHI 9,25 12,50 21,75 27,00 1,00 7,65 4,00 61,40
Abt. Handchirurgie 9430000 2,00 1,00 3,00 0,50 3,50
Abt. Unfallchirurgie 9420000 7,20 5,90 13,10 1,50 14,60
Chirurgie 9421200 25,00 4,00 29,00
2 UCHI 9,20 6,90 16,10 25,00 2,00 4,00 47,10
Universitatsfrauenklinik 9530000 22,50 10,70 33,20 1,76 34,96
Universitatsfrauenklinik Ambulanz 9804000 7,51 7,51
Universititsfrauenklinik Forschung/Lehre 9850000 2,25 2,25 2,50 0,50 5,25
UFKP - Phytoestrogen 9912013
UFKP Studie Letrozol (Femara) 9913010
DFG-Projekt 9850020 0,65 0,65
Universitatsfrauenklinik Studiensekretariat 9919000 1,74 1,74
Kreisaal 9253700 18,00 18,00
Entbindung 9531600 27,00 1,00 4,00 32,00
Gynékologie 3 9531100 11,81 2,00 13,81
Gynikologie 1/Innere 1 9531200 13,50 2,00 15,50
Gynakologie 2 9531300 11,88 2,00 13,88
3 UFK 24,75 10,70 35,45 0,65 64,19 7,00 25,51 10,00 0,50 143,30
Klinik fir Innere Medizin | 9320000 14,00 12,00 26,00 1,00 27,00
Drittm. Klinik f. Innere Medizin | 9804120
Innere 4 9310500 12,40 2,00 14,40
Tagesklinik Adipositas 9670500
Zentrale Notfallaufnahme 9803800 18,50 1,00 19,50
Endoskopie. 9243000 4,90 4,90
Erndhrungsberatung 9271000 2,00 2,00
Innere 3 9310300 12,59 2,00 14,59
Kardiologische Wacheinheit 9330400 14,00 1,38 15,38
Herzkatheterlabor 9203200 2,00 5,50 7,50
Internistische Funktionsdiagnostik 9232800 2,50 2,50
4 INN-1 14,00 12,00 26,00 57,49 5,00 12,90 6,38 107,77
Klinik fur Innere Medizin Il 9340000 6,00 5,50 11,50 1,00 12,50
Innere 2 9310200 13,05 2,00 15,05
Rheumatologische Tagesklinik 9670800 4,00 1,00 5,00
Ambulanz Rheumatologie 9804900 4,00 4,00
Klinik f. Innere Medizin Il - Drittmittel 9902400
5 INN-II 6,00 5,50 11,50 17,05 1,00 4,00 3,00 36,55
Klinik fir Innere Medizin 11 9350000 7,62 5,00 12,62 0,75 1,50 1,00 15,87
Innere 5 9310600 17,80 2,00 19,80
Onkologische Tagesklinik 9670700 5,88 1,00 3,00 0,75 10,63
Fachambulanz internistische Onkologie 9804200 4,63 4,63
Hamophilie 9810009 0,50 0,50
Klinik f. Innere Medizin III - Drittmittel 9901100 0,38 0,38 0,50 0,88
6 INN-1II 8,00 5,00 13,00 23,68 1,75 5,50 5,63 2,75 52,31
Neonatologie 9371800 8,00 7,00 15,00 34,50 1,00 2,00 52,50
Neonatologie/Pé4diatrie Ambulanz 9804400 1,25 1,25
7 NEO 8,00 7,00 15,00 34,50 1,00 1,25 2,00 53,75
Zentrum f. GefaBmedizin 9451000 15,26 2,00 17,26
8 GefdRzentrum 15,26 2,00 17,26
2 klin. Bereiche 103,45 77,35 180,80 1,65 311,67 1,75 23,50 86,44 38,01 0,50 644,32
Rontgen allgemein 9202600 5,50 4,50 10,00 24,38 34,38
Angiographie 9203000
1RAD 5,50 4,50 10,00 24,38 34,38
Zentralsterilisation 9185600 11,00 11,00
Zentraler Operationssaal 9254400 36,00 1,00 37,00
20P 47,00 1,00 48,00
Krankenhausapotheke 9175300 15,75 0,75 16,50
3 APO 15,75 0,75 16,50
Abt. fir Labordiagnostik 9222600 0,27 0,27 21,00 1,00 22,27
4 LAB 0,27 0,27 21,00 1,00 22,27
Abt. fur Phys. u. Rehabilit. Medizin 9263100 23,57 23,57
5 PHY 23,57 23,57
Psychosoziales Zentrum 9272100 8,39 8,39
6 PSY 8,39 8,39
Abt. fir Hygiene 9185400 2,88 2,88
7 HYG 2,88 2,88
3 Funktionsbereiche 5,77 4,50 10,27 93,09 50,88 1,00 0,75 155,99
HAUS Gesamt 113,00 81,85 194,85 1,65 313,67 119,67 14,10 146,47 140,02 39,01 72,63 19,95 54,13 1,40| 1.117,55
57,99% 42,01% 1.117,55
Hospiz 9900100 | 10,55] 1,75 | 163] | 0,75
Hospiz Summe 9900100 14,68
Villa S 9007840 | | | | [ 213
VillaS 9007840 2,13
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Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2016 14.01.2016
VERWALTUNGSDIREKTORIN / ARZTLICHER DIREKTOR 9018000
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Verwaltungsdirektor(in) Sonder- Sonder- 1,00 Sonder-
vereinbarung vereinbarung vereinbarung
2 Stv. Verwaltungsdirektor(in) 15 15 0,25 15 TVéD-K
3 Chefsekretar(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
P . . Sonder- Sonder- s. Klinik Sonder-
4 Arztliche(r) Direktor(in) vereinbarung vereinbarung fur Innere Medizin | vereinbarung
5 OP-Koordinator(in)/Katastrophenschutz 1 1] 0,90 1]l TV-Arzte
5 Arztlicher Leiter Rettungsdienst \% v 1,00 v TV-Arzte
6 Hygienebeauftragte(r) Arztin/Arzt Il Il 0,88 I TV6D-K
7 QM-Beauftragte/r 9 9 1,00 9 TVéD-K
8 QM-Beauftragte/r 9 9 0,75 9 TV6D-K
9 Stabsstelle Bauvorhaben 9 9 1,00 9 TV6D-K
Summe 7,78
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

PFLEGEDIENSTDIREKTORIN I 9017900
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Pflegedienstdirektor(in) 15 15 1,00 15 TVéD-K
2 Stv. Pflegedienstdirektor(in) 11 11 1,00 11 TV6D-K
3 Chefsekretar(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
4 Abteilungsleiter(in) Funktionsbereiche 9 9 1,00 9 TV6D-K
5 Stomaschwester 8 8 1,00 8 TV6D-K
6 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
7 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
8 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
9 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 6 TV6D-K
10 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 6 TV6D-K
11 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,88 6 TV6D-K
12 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,88 6 TV6D-K
13 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,88 5 TV6D-K
14 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,88 5 TV6D-K
15 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,83 5 TV6D-K
16 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
17 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
18 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
19 Med. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
20 GuK - Qualif.Patiententransfer 1,00 7 TV6D-K
21 GuK - Qualif.Patiententransfer 1,00 7 TV6D-K
22 Stationshilfe - Patiententransfer 3 3 1,00 3 TVéD-K
23 Stationshilfe - Patiententransfer 3 3 1,00 3 TV6D-K
Summe 21,35
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

9059400
Ausbildung 9059410
9059420
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 Schiler/innen Ges.- und Krankenpflege 76,00 90,00 TVASD-Pflege
2 Schiler/innen Hebammen 24,00 24,67 TVAGSD-Pflege
3 Schiler/innen OTA 6,00 5,00 TVASD-BBIG
Summe 119,67
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

Abteilung Bettenaufbereitung 9185700
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Ltd. Krankenschwester/-Pfleger Bettenaufb. 7 7 0,20 7 TVéD-K
2 Vorarbeiterin Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TVéD-K
3 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TVéD-K
5 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TV6D-K
6 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TV6D-K
7 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 0,94 2 TV6D-K
8 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TV6D-K
9 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 0,20 2 TV6D-K
10 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TV6D-K
11 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 1,00 2 TV6D-K
12 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 2 0,17 2 TV6D-K
Summe 8,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

PERSONALABTEILUNG 9018100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 [ Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
2 Verwaltungsangestellte(r) 12 12 0,75 11 TV6D-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 0,75 8 TV6D-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
5 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TV6D-K
6 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TV6D-K
7 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 9 TVéD-K
6,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG ANALYSE/CONTROLLING 9018200
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 | Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 15 15 1,00 15 TV6D-K
2 Verwaltungsangestellte(r) 12 12 1,00 13 TV6D-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 10 10 1,00 10 TV6D-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 10 10 1,00 13 TV6D-K
5 Verwaltungsangestellte(r) 10 10 1,00 10 TV6D-K
6 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
7 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
8 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
9 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 8 TV6D-K
10 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 8 TVéD-K
11 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 8 TVéD-K
12 Medizincontroller(in) 8 8 0,40 I TV-Arzte
12 Medizincontroller(in) Il Il 0,40 I TV-Arzte
13 Medizincontroller(in) Il Il 0,20 I TV-Arzte
12,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG FINANZEN/RECHNUNGSWESEN 9018300
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
2 Verwaltungsangestellte(r) 10 10 1,00 11 TV6D-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TV6D-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 8 TV6D-K
5 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 1,00 6 TV6D-K
6 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,75 6 TV6D-K
5,75
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9018500
9018400
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 13 13 1,00 14 TV6D-K
2 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 10 11 1,00 11 TVéD-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
5 Verwaltungsangestellte(r) 8 8 0,75 8 TV6D-K
6 Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,75 5 TV6D-K
12 Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 5 1,00 5 TV6D-K
13 Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 5 1,00 5 TV6D-K
13 Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 5 0,75 5 TV6D-K
14 Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 5 1,00 5 TV6D-K
9,25
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9145100
Zentrale Dienste / Zentrallager
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 | Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Vorarbeiter(in) 6 5 1,00 5 TV6D-K
2 Versorgungsassistent(in) 6 6 1,00 6 TV6D-K
3 Versorgungsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
4 Versorgungsassistent(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
5 Versorgungsassistent(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
6 Versorgungsassistent(in) 5 5 0,75 3 TVéD-K
7 Transportarbeiter(in) 3 3 1,00 3 TV6D-K
8 Transportarbeiter(in) 3 3 1,00 3 TVéD-K
9 Transportarbeiter(in) 3 3 1,00 3 TV6D-K
10 Transportarbeiter(in) 3 3 1,00 3 TV6D-K
11 Transportarbeiter(in) 3 3 1,00 3 TVéD-K
12 Transportarbeiter(in) 3 3 0,75 2 TVéD-K
13 Transportarbeiter(in) 3 3 0,75 2 TV6D-K
14 Transportarbeiter(in) 0,75 2 TV6D-K
15 Botin/Bote 2 2 1,00 2 TV6D-K
16 Lagerarbeiter(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
17 |Telefonist(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
18  |Telefonist(in) 3 3 0,75 3 TV6D-K
19 |Telefonist(in) 3 3 0,50 3 TV6D-K
20  |Telefonist(in) 3 3 0,88 3 TV6D-K
21 Telefonist(in) 3 3 0,75 3 TV6D-K

18,63
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500
Kiche |
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Kuchenleiter(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stellv. Klchenleiter(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,75 5 TV6D-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,75 5 TVéD-K
5 Diatassistent(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
6 Diatassistent(in) 8 8 1,00 6 TV6D-K
7 Diatassistent(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
8 Di&tkdchin/-koch 4 4 1,00 4 TVéD-K
9 Di&tkdchin/-koch 4 4 0,94 4 TVéD-K
10 Di&tkdchin/-koch 4 4 1,00 4 TVéD-K
11 Di&tkdchin/-koch 4 4 1,00 4 TVéD-K
12 Kéchin/Koch 6 6 1,00 6 TVéD-K
13 Kdéchin/Koch 4 4 0,94 3 TVéD-K
14 Kdéchin/Koch 4 4 1,00 4 TVéD-K
15 Kdéchin/Koch 4 4 0,81 4 TVéD-K
16 Beikdchin/Beikoch 3 3 1,00 3 TVéD-K
17 Beikdchin/Beikoch 3 3 1,00 3 TVéD-K
18 Beikdchin/Beikoch 3 3 0,94 3 TVéD-K
19 Beikdchin/Beikoch 3 3 1,00 3 TVéD-K
20 Beikdchin/Beikoch 3 3 1,00 3 TVéD-K
21 Beikdchin/Beikoch 3 3 1,00 3 TVéD-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500
Kiiche Il
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
22 Klchenhilfskraft 2 2 0,94 2 TV6D-K
23 Kuchenhilfskraft 2 2 0,94 2 TVéD-K
24 Kichenhilfskraft 2 2 0,94 2 TV6D-K
25 Kuchenhilfskraft 2 2 0,94 3 TVéD-K
26 Kuchenhilfskraft 2 2 0,94 2 TVéD-K
27 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
28 Kuchenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
29 Kuchenhilfskraft 2 2 0,75 2 TV6D-K
30 Kuchenhilfskraft 2 2 0,94 2 TVOD-K
31 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TVoD-K
32 Kuchenhilfskraft 2 2 0,75 3 TVoD-K
33 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TVoD-K
34 Kichenhilfskraft 2 2 0,93 2 TV6D-K
35 Kichenhilfskraft 0,94 2 TV6D-K
36 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
37 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
38 Kichenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
39 Kichenhilfskraft 2 2 0,93 2 TV6D-K
40 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
41 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
42 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
43 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
44 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
45 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K
46 Klchenhostess 2 2 0,50 2 TV6D-K

40,56
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9124800
Hausreinigung
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Vorarbeiterin 2 2 1,00 2 TV6D-K
2 Raumpfleger(in) 2 2 1,00 2 TV6D-K
3 Raumpfleger(in) 2 2 1,00 2 TV6D-K
4 Raumpfleger(in) 2 2 0,88 2 TV6D-K
5 Raumpfleger(in) 2 2 0,50 2 TVéD-K
6 Raumpfleger(in) 2 2 0,20 2 TVéD-K

4,57
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

TEAM LEISTUNGSERFASSUNG und -ABRECHNUNG 9018600
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Teamleiter(in) 12 12 1,00 12 TV6D-K
2 Verwaltungsangestellte(r) 11 11 1,00 11 TVéD-K
3 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 0,75 9 TV6D-K
4 Verwaltungsangestellte(r) 9 9 1,00 9 TVéD-K
5 Kodierer 8 8 0,88 8 TVOD-K
6 Kodierer 8 8 1,00 8 TVéD-K
7 Kodierer 8 8 0,75 8 TVéD-K
8 Kodierer 8 8 1,00 8 TVéD-K
9 Kodierer 8 8 1,00 8 TVéD-K
10 |Kodierer 8 8 0,88 8 TVOD-K
11 Kodierer 8 8 0,88 8 TVéD-K
12 Kodierer 8 8 0,88 8 TVéD-K
13 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TV6D-K
14 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TVéD-K
15 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TVéD-K
16 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TVéD-K
17 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TVéD-K
18 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,75 6 TVéD-K
19 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 1,00 6 TVéD-K
20 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,88 6 TVéD-K
21 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,88 6 TVéD-K
22 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,75 6 TVéD-K
23 Verwaltungsangestellte(r) 6 6 0,80 6 TVéD-K
24 Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,50 5 TV6D-K
25 Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,45 5 TVéD-K

22,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9028900
Medizintechnik
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 15 15 1,00 15 TV6D-K
2 HS-Ingenieur/in 13 13 1,00 13 TV6D-K
3 HS-Ingenieur/in 11 11 1,00 11 TV6D-K
4 Medizintechniker/in 5 5 1,00 TV6D-K
5 Mechaniker/in 5 5 1,00 TV6D-K
6 Verwaltungsangestellte/r 6 6 1,00 TV6D-K

6,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9029900
Betriebstechnik
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Leiter ELT 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Elektriker 5 5 1,00 5 TV6D-K
3 Elektriker 5 5 1,00 5 TV6D-K
4 Mechatroniker 5 5 1,00 5 TV6D-K
5 Klempner 6 6 1,00 6 TVéD-K
6 Facharbeiter 5 5 1,00 5 TV6D-K
8 Maler 5 5 1,00 5 TV6D-K
9 Maurer 5 5 1,00 5 TV6D-K
10 Tischler 5 5 1,00 5 TV6D-K
11 Gartenarbeiter(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
12 Gartenarbeiter(in) 2 2 1,00 2 TV6D-K

11,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2
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ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9134900
Versorgungstechnik
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 | Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Vorarbeiter(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
2 Monteur 6 6 1,00 6 TV6D-K
3 Maschinist 5 5 1,00 5 TV6D-K
4 Maschinist 5 5 1,00 5 TV6D-K
5 Maschinist 5 5 1,00 5 TV6D-K
6 Maschinist 5 5 1,00 5 TV6D-K
7 Maschinist 5 5 1,00 5 TV6D-K
8 Maschinist 5 5 0,95 5 TV6D-K

7,95

Seite 16 von 76

Aktenmappe - 103 von 240



Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

BETRIEBSARZTIN
9049100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
Betriebsérztin/-arzt 1l I 1,00 1] TV-Arzte
2 Arzthelferin der Betriebsarztin 5 5 0,70 7 TV6D-K
Summe 1,70
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

PERSONALRAT 9018800
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 | Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 Personalratsvorsitzende(r) 7 7 1,00 7 TV6D-K
2 Freigestelltes Personalratsmitglied Il Il 0,38 I TV-Arzte
3 Mitarbeiter/in 5 5 0,50 5 TVéD-K
1,90
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ZENTRALER SCHREIBDIENST 9018610
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Abteilungsleiter(in) 6 6 1,00 6 TV6D-K
2 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
3 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
4 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
5 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
6 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
7 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
8 Arztsekretar(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
9 Arztsekretér(in) 5 5 1,00 5 TVéD-K
10 Arztsekretér(in) 5 5 0,63 5 TVéD-K
11 Arztsekretér(in) 5 5 0,75 5 TVéD-K
12 Arztsekretér(in) 5 5 0,75 5 TVéD-K
13 Arztsekretér(in) 5 5 0,50 5 TVéD-K
14 Arztsekretér(in) 5 5 0,50 5 TVéD-K
12,13
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

9670900
KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000
Anaesthesisten | 9810100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Chefarzt Diesrl(;?\(/jsrrt_rag Di;i??;'rt_rag 1,00 DieiZT\?e:el'rt_rag
2 1. Oberarztin/Oberarzt [\ \% 1,00 \% TV-Arzte
3 Ltd. Oberarztin/Oberarzt \ [\ 1,00 \% TV-Arzte
4 Oberarztin/Oberarzt 11} 1] 1,00 1] TV-Arzte
5 Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
7 Oberarztin/Oberarzt 11} 1] 0,66 1] TV-Arzte
8 Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 0,10 1] TV-Arzte
9 Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
10 |Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
11 |Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
12 |Facharztin/-arzt Il Il 0,39 I TV-Arzte
13 |Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
14  |Facharztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
16 |Fachérztin/-arzt Rettungsdienst Il Il 1,00 Il TV-Arzte
17  |Facharztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
19 |Facharztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
20 |Fachérztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
21 |Fachérztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
22 |Fachérztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
24  |Fachérztin/-arzt I Il 0,80 Il TV-Arzte
25  |Fachérztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
26  |Fachérztin/-arzt I Il 0,80 Il TV-Arzte
27  |Fachérztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
28 |Fachérztin/-arzt Il | 0,50 I TV-Arzte
31 |Facharztin/-arzt Il | 1,00 Il TV-Arzte
32 |Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000
Anaesthesisten Il, Sekretariat

Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
33 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
34 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
36 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
37  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
38  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
39  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
40  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
42 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
43 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
44 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
45 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
46 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
47 | Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
48 | Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
49 | Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
51  |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
52  |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
53  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
42,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN

Anaesthesiepflege | 9253300
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 | Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif

1 Ltd. Anésthesieschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stv. Ltd. Anasthasieschwester 9 9 0,75 9 TV6D-K
3 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
4 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
5 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 0,50 9 TVéD-K
6 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
7 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 0,88 9 TVéD-K
8 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 0,88 9 TVéD-K
9 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
10 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
11 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
12 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
13 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
14 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 0,50 9 TV6D-K
15 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN
Anaesthesiepflege Il und Blutbank 9253300
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
16 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 0,75 8 TVéD-K
17 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
18 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 0,75 8 TVéD-K
19 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
20 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
21 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
22 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
24 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
25 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 0,75 8 TV6D-K
26 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 0,88 8 TV6D-K
27 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
28 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TVéD-K
29 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 8 1,00 8 TV6D-K
30 Chefarztsekretarin 6 6 1,00 6 TV6D-K
31 Krankenpflegehelfer(in) 3 3 0,87 4 TV6D-K
32 Lagerungspfleger(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
33 Lagerungspfleger(in) 3 3 1,00 3 TV6D-K
34 Lagerungshelfer(in) 3 3 1,00 3 TVéD-K

30,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000
Intensiv-Therapieabteilung |
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
4 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
5 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 0,75 9 TV6D-K
6 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
7 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
8 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
9 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
10 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
11 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TVéD-K
12 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
13 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,75 8 TV6D-K
16 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,50 8 TV6D-K
17 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
18 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
19 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
20 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
21 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
22 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
23 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
24 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
25 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
26 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000
Intensiv-Therapieabteilung Il
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

27 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,50 8 TV6D-K
28 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,50 8 TV6D-K
29 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,75 8 TV6D-K
30 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
31 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
32 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TV6D-K
33 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,50 8 TV6D-K
34 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
35 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
36 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,75 8 TVéD-K
37 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
38 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
39 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
40 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,87 8 TVéD-K
41 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,75 8 TVéD-K
42 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
43 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
44 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
45 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
46 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
47 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
48 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
49 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
50 PJ-Student pauschal pauschal 1,00 pauschal TVéD-K
51 Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVOD-K
52 Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVOD-K
53 Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVOD-K
54 Stationshilfe 2 2 0,88 2 TVOD-K

Gesamt 50,38
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN

TAGESKLINIK fir SCHMERZTHERAPIE 9670900
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 7 7 1,00 7 TV6D-K
2 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 7 7 1,00 7 TV6D-K

2,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK fiir Allgemein-, Thorax-, Viszeralchirurgie und GefaBmedizin 9410000

Arzte

Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarzt Dig:;fj‘;ﬁt;ag Digr?:tf\zrzttr_ag 100 Dig:set?érzttr_ag
2 |Ltd. Oberéarztin/Oberarzt \% [\ 1,00 [\ TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 I TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt 11l 11l 1,00 11l TV-Arzte
5 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
8 |Facharztin/-arzt | | 1,00 I TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
12 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
16 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
17 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
19 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
20 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
21 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
22 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
23 |Chefarztsekretarin 9 9 1,00 9 TV6D-K
Summe 18,75
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

Summe

GefaBchirurgie - Arzte 9450000
1 |Leitende/rOberarztin/Oberarzt GefaBchirurgie i i 1,00 \% TV-Arzte
2 |Oberarztin/Oberarzt GefaBchirurgie n i 1,00 i TV-Arzte
3 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
4 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
4,00

Seite 28 von 76

TOP 5.2

14.01.2016

Aktenmappe - 115 von 240



Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIKEN fir CHIRURGIE

STATION 4 9410800

Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVED-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 9 1,00 9 TVED-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 15,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIKEN fiir CHIRURGIE 9410900

STATION 5

Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVED-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVéD-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
16 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
Summe 15,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIKEN fir CHIRURGIE

Sekretariate, Ambulanzen, Vor- und nachstationdre Behandlung 9419000
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Med. Fachangestellte/r 5/3 7 0,75 5 TV6D-K
2 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,88 5 TV6D-K
3 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,50 5 TV6D-K
4 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 1,00 5 TV6D-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,50 5 TV6D-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5/3 7 0,88 7 TV6D-K
7 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,75 5 TV6D-K
8 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,75 6 TV6D-K
9 |Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,77 5 TV6D-K
10 [Med. Fachangestellte/r 5/3 5 0,88 7 TV6D-K
Summe 7,65
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopadie und Handchirurgie 9420000
Arzte 943000
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Chefarzt nfalchiurge Dionstvatag Dionstvrtiag 1,00 Dionstvrtag
2 |Oberarztin/-arzt \% \Y 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberérztin/-arzt 1] 1] 1,00 [\ TV-Arzte
4 |Oberarztin/-arzt 1} 1] 1,00 [\ TV-Arzte
5 |Oberérztin/-arzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Facharztin/-arzt Il 1l 1,00 I TV-Arzte
7 |Facharztin/-arzt Il 1l 0,60 I TV-Arzte
8 |Facharztin/-arzt Il Il 0,50 I TV-Arzte
9 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 |Chefarztsekretarin 5 6 0,50 6 TVéD-K
16 |Arztsekretérin 5 5 1,00 5 TVéD-K
Abt. Handchirurgie - Arzte
1 |Chefarzt Handchirurgie Di(e:::tfj‘:t‘r'ag Dig::s;‘r'ag 1,00 %
2 |Oberarztin/-arzt Handchirurgie 1] 11l 1,00 11l TV-Arzte
3 |Arztin/Arzt in Weiterbildung Il Il 1,00 | TV-Arzte
4 |Chefarztsekretarin 5 6 0,50 6 TVOD-K
Summe 17,60
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopéadie und Handchirurgie

STATION 9421200
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 9 TVéD-K
3 |Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 9 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,50 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopéadie und Handchirurgie

STATION
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
17 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,50 7 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
24 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
25 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
26 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
27 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
28 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
29 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
30 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
Summe 29,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000
Arzte |
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Direktor/in und Chefarzt/-arztin Professor/in der Universitat 0,75 Professor/in der Universitéat
2 Oberérztin/Oberarzt F/L 1 1] 1,00 1] TV-Arzte
3 Oberérztin/Oberarzt F/L 1 1] 1,00 1] TV-Arzte
4 Oberérztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
5 Oberérztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
6 Oberérztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
7 Oberérztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
8 Oberérztin/Oberarzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
9  |Oberérztin/Oberarzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
10 |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
11 |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
12  |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
13  |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
14  |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
15 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
16 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 0,50 I TV-Arzte
17  |Facharztin/Facharzt I Il 0,88 Il TV-Arzte
18 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
19 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 0,88 I TV-Arzte
20 |Facharztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
21 |Facharztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
22 |Facharztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
23 |Facharztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
24  |Facharztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000
Arzte Il und Sekretariat
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
25 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
26 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
27 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
28 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
29 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
30 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
31 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
32 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
33 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
34 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
35 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 0,90 | TV-Arzte
36 |Chefarztsekretérin 6 6 1,00 6 TV6D-K
37 |Fotografin 5 5 0,50 5 TV6D-K
38 |Study Nurse 6 6 0,13 6 TV6D-K
39 |Study Nurse 6 6 0,13 6 TV6D-K
Summe 34,96
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

9919000
UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9850000
Forschung und Lehre / Forschungslabor / Studiensekretariat 9901206
9850020
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Chefarzt C4 C4 0,25 Professor der Universitat
2 Oberarztin/Oberarzt F/L 1 I\ 1,00 v TV-Arzte
3 Oberarztin/Oberarzt F/L 1 11l 1,00 11l TV-Arzte
4 Arztsekretarin Forschung/Lehre 5 5 0,50 5 TV6D-K
5 Leiter/in des Forschungslabors 10 10 1,00 10 TV6D-K
6 MTLA 9 9 1,00 9 TVoD-K
7 Promovend/in DFG-Projekt 13 13 0,65 13 TV6D-K
8 Stationshilfe 2 2 0,50 2 TV6D-K
9 study nurse 6 6 0,87 6 TV6D-K
1 study nurse 6 6 0,87 TV6D-K
Summe 7,64
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9804000
POLIKLINIK und Ambulanzen
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
2 Med. Fachangestellte/r 5 7 0,75 7 TV6D-K
3 Med. Fachangestellte/r 5 7 1,00 5 TV6D-K
4 Med. Fachangestellte/r 5 7 1,00 5 TV6D-K
5 Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
7 Med. Fachangestellte/r 5 5 0,88 5 TV6D-K
8 Med. Fachangestellte/r 5 5 0,88 5 TV6D-K
9 Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
Summe 7,51
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TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531200
STATION 1
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 8 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,63 7 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
15,50
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TOP 5.2

Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2016 14.01.2016
UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531300
Station 2
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 8 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Stationshilfe 2 3 1,00 3 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
13,88
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TOP 5.2

Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2016 14.01.2016
UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531100
Station 3
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 8 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,93 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
13,81
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531600
Entbindung |
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
3 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
17 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531600
Entbindung I
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
24  |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
25 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
26 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
27 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
28 MTAF 8 8 1,00 8 TVOD-K
29 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
30 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
32 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
33 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
34 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
35 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K

32,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9253700
KreiBsaal
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Leitende Hebamme 9 9 1,00 9 TV8D-K
2 |Stv. Ltd. Hebamme 9 9 1,00 9 TV8D-K
3 |Hebamme 7 7 1,00 7 TVéD-K
4 |Hebamme 7 7 0,50 7 TV6D-K
5 |Hebamme 7 7 0,75 7 TVéD-K
6 |Hebamme 7 7 0,75 7 TVoD-K
7 |Hebamme 7 7 0,75 7 TV6D-K
8 |Hebamme 7 7 1,00 7 TVéD-K
9 |Hebamme 7 7 1,00 7 TVéD-K
10 |Hebamme 7 7 1,00 7 TVéD-K
11 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Hebamme 7 7 0,75 7 TV6D-K
13 |Hebamme 7 7 1,00 7 TVéD-K
14 |Hebamme 7 7 0,88 7 TV6D-K
15 |Hebamme 7 7 0,63 7 TV6D-K
16 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
17 |Hebamme 7 7 0,75 7 TV6D-K
18 |Hebamme 7 7 0,50 7 TV6D-K
19 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
20 |Hebamme 7 7 0,75 7 TV6D-K
21 |Hebamme 7 7 1,00 7 TV6D-K
18,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9320000
Arzte
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Chefarzt Kiinik | Dig:setf\?e:rzttl:ag Dig::tf\?errzttr_ag 1,00 Dig:setf\zrzttr_ag
2  |Oberérztin/Oberarzt v v 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberérztin/Oberarzt vV v 1,00 v TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
5  |Oberérztin/Oberarzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
6 Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
7 Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
8 Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
9 Facharztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
10 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
11 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
12 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
13 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
14  |Facharztin/Facharzt | | 0,90 | TV-Arzte
15 |Facharztin/Facharzt | | 0,60 I TV-Arzte
16 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
17 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
18 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
19 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
20 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,90 | TV-Arzte
21 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
22 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
23 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
24 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
25 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
26  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
27  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
28  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
29 | Chefarztsekretarin | 6 6 1,00 6 TVoD-K

Summe 27,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |

STATION 4 9310500
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stv. Stationsschwester 7 7 1,00 8 TV6D-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,87 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14  |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 14,40
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |
ZENTRALE AUFNAHMESTATION und NOTFALLAUFNAHME 9803800
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,63 7 TVéD-K
10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,96 7 TVéD-K
13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TVéD-K
14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,90 7 TVéD-K
15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
16 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
17 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
18 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
19 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
20 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
21 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,63 7 TVéD-K
22 Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K

Summe 19,50
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TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |
ENDOSKOPIE 9243000
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
2 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TV6D-K
3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K

Summe 4,90
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9310300
STATION 3
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 8 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TVéD-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,96 7 TVéD-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K

Summe 14,59
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 93304000
KARDIOLOGISCHE WACHEINHEIT
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 0,88 9 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TVéD-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,75 8 TVéD-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TVéD-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TVéD-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TVéD-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 0,88 8 TVéD-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 8 1,00 8 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 2 0,63 2 TVéD-K
17 |Stationshilfe 2 2 0,75 2 TVéD-K
Summe 15,38
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9203200
Herzkatheterlabor
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
2 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TVéD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Med. Fachangestellte/r 5 5 0,75 5 TV6D-K
7 MTRA 8 8 1,00 8 TV6D-K
8 MTRA 8 8 1,00 8 TVOD-K

Summe 7,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9232800
FUNKTIONSDIAGNOSTIK und ERNAHRUNGSBERATUNG 9271000
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Digtassistent/in 8 9 1,00 9 TV6D-K
2 Digtassistent/in 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
5 Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
Summe 4,50
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TOP 5.2

Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2016 14.01.2016
KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il 9340000
Arzte
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Chefarztin/Chefarzt Chefarzt- Chefarzt- 1,00 Chefarzt-
Dienstvertrag Dienstvertrag Dienstvertrag
2 Oberarztin/Oberarzt 11} 1] 1,00 1] TV-Arzte
3 Oberarztin/Oberarzt 1] \% 0,10 \ TV-Arzte
4 Oberarztin/Oberarzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
5 Fachéarztin/Facharzt 1] 1] 0,88 1] TV-Arzte
6 Fachéarztin/Facharzt 1l 1] 0,88 1] TV-Arzte
7 Fachérztin/Facharzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
8 Fachérztin/Facharzt 1] Il 0,75 I TV-Arzte
9 Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
10  |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,88 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 |Chefarztsekretarin | 6 6 1,00 6 TV6D-K
Summe 12,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il 9310200
STATION 2
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 8 8 1,00 9 TVOD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 8 TV6D-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,63 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,67 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14  |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K
16 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TVéD-K

Summe 15,05
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il
TAGESKLINIK fir RHEUMATOLOGIE 9670800
RHEUMA-FACHAMBULANZ 9804900
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester RTK/TKS/RFA 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 7 7 1,00 7 TVéD-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 7 7 1,00 7 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 7 7 1,00 7 TVéD-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5 7 1,00 5 TV6D-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
7 |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
8 |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
9 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 9,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN IlI

9350000
Arzte
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarztin-arzt o o 1,00 vorammang
2 Oberérztin /-arzt LI} 1 1,00 I TV-Arzte
3 Oberérztin /-arzt LI} 1 1,00 1} TV-Arzte
4 Oberérztin /-arzt n I 0,87 I TV-Arzte
5 Fachérztin/Facharzt Gyn 1l I 1,00 I TV-Arzte
6 Fachérztin/Facharzt Chirurgie 1l I 0,75 I TV-Arzte
7 Facharztin/Facharzt Strahlentherapie Il Il 0,50 1l TV-Arzte
8 Facharztin/Facharzt Strahlentherapie Il Il 1,00 1l TV-Arzte
9 Facharztin/Facharzt Il I 1,00 I TV-Arzte
10 |Facharztin/Facharzt DM 1l I 0,50 I TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | I 1,00 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
14 | Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Ili 9350000
Sekretérinnen und Dokumentation 9810009
9901100
Funktionsbezeichnung Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Nr. Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
15 |Chefarztsekretarin 6 6 1,00 6 TV6D-K
16 |Palliativkoordinatorin 9 9 1,00 9 TV6D-K
17 |study nurse (Drittmittel) 7 7 0,50 7 TV6D-K
18 |Medizin. Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
19 |[study nurse 8 8 1,00 8 TV6D-K
Summe 16,87
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il 9310600
STATION 5
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
2 Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVOD-K
3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
9 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
14 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
15 |Krankenpflegehelfer(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
16 |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
17  |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 0,87 4 TV6D-K
18 |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 0,93 4 TV6D-K
19 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
20 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 19,80
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il 9804200
Tagesklinik und Ambulanz 9670700
Funktionsbezeichnung Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Nr. Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 Stationsschwester/-pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
6 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 7 0,88 7 TVéD-K
7 Med. Fachangestellte/r 8 8 1,00 8 TV6D-K
8 Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
9 Med. Fachangestellte/r 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
11 |Med. Fachangestellte/r 5 5 0,88 5 TV6D-K
12  |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
13 |Med. Fachangestellte/r 5 5 0,75 5 TVoD-K
14  |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TV6D-K
15 |Med. Fachangestellte/r 5 5 1,00 5 TVoD-K
16 |Stationshilfe 2 2 0,75 2 TV8D-K

Summe 15,26
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800
Arzte, Sekretariat
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Chefarztin/Chefarzt Dienstvertrag Dienstvertrag 1,00 Chellrzt-Dienstvertrag
2 Ltd. Oberérztin/Oberarzt vV v 1,00 v TV-Arzte
3 Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 I TV-Arzte
4 Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 I TV-Arzte
5 Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 I TV-Arzte
6 Fachéarztin/-arzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
8 Fachéarztin/-arzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
9 Fachéarztin/-arzt 1l 1] 1,00 1] TV-Arzte
10 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung Il | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
16 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
17 |Chefarztsekretérin 6 6 1,00 6 TVéD-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800
Stationspersonal |
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
18 |Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV6D-K
19 |Stv. Stationsschwester 9 9 1,00 9 TVéD-K
20 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 9 1,00 9 TV6D-K
21 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 8 1,00 9 TV6D-K
22 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 9 1,00 9 TV6D-K
23 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 9 1,00 9 TV6D-K
24  |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 9 1,00 9 TV6D-K
25 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 9 1,00 9 TV6D-K
26 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 8 1,00 9 TV6D-K
27 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 8 1,00 9 TV6D-K
28 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 8 1,00 9 TV6D-K
29 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 8 0,50 9 TV6D-K
30 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800
Stationspersonal |l
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
31 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
32 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
33 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
34 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
35 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
36 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
37 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
38 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
39 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
40 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
41 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
42 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
43 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
44  |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
45 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
46 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
47 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
48 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
49 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
50 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
51 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
52 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 8 1,00 8 TV6D-K
53 |[Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
54  |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K

52,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9804400
Padiatrie Ambulanz

Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Med. Fachgestellte/r 5 5 0,75 5 TV6D-K
2 Med. Fachgestellte/r 5 5 0,50 5 TV6D-K
1,25
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ZENTRUM fiir GEFABMEDIZIN 9451000
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Stationsschwester 9 9 1,00 9 TV8D-K
2 Stv. Stationsschwester 8 9 1,00 9 TVéD-K
3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,76 7 TV6D-K
8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TVéD-K
9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 1,00 7 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,50 7 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,50 7 TV6D-K
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 7 0,75 7 TV6D-K
17  |Krankenpflegehelfer(in) 4 4 1,00 4 TV6D-K
18 |Stationshilfe 2 3 1,00 2 TV6D-K
19 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 17,26
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fur RADIOLOGIE 9202600
Arzte, Sekretariate, Empfang
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl I Bewertung | Tarif
1 Chefarztin/Chefarzt Dienstvertrag Dienstvertrag 1,00 Chefarzt-Dienstvertrag
2 Leitende/r Oberarztin/Oberarzt n \% 1,00 1% TV-Arzte
3 Fachéarztin/Facharzt 1l ] 1,00 1]l TV-Arzte
4 Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 I TV-Arzte
5 Fachéarztin/Facharzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
6 Fachéarztin/Facharzt 1l ] 0,50 1] TV-Arzte
7 Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
8 Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
9 Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,50 | TV-Arzte
12 Chefarztsekretarin 6 6 1,00 6 TVOD-K
13 Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
14 Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
15 Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
16 OP-Schwester Angiografie 8 8 1,00 8 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir RADIOLOGIE
MTRA 9202600
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl I Bewertung | Tarif
17 |Leitende(r) MTRA 10 10 1,00 10 TV6D-K
18 |MTRA 9 9 1,00 9 TV6D-K
19 |MTRA 9-5 9 0,85 9 TV6D-K
20 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV6D-K
21 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV6D-K
22 |MTRA 9-5 9 0,20 9 TV6D-K
23 |MTRA 9-5 9 0,88 9 TV6D-K
24 |MTRA 9-5 9 0,70 9 TV6D-K
25 |MTRA 9-5 6 1,00 8 TV6D-K
26 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV6D-K
27 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV6D-K
28 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV6D-K
29 |MTRA 9-5 8 1,00 9 TV6D-K
30 |MTRA 9-5 9 1,00 8 TV8D-K
31 |MTRA 9-5 6 1,00 8 TV8D-K
32 |MTRA 9-5 3 1,00 8 TV8D-K
33 |MTRA 9-5 6 1,00 8 TV8D-K
34 |MTRA 9-5 6 1,00 8 TV8D-K
35 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV8D-K
3 |MTRA 9-5 9 1,00 9 TV8D-K
37 |MTRA 9-5 9 1,00 8 TV8D-K
34,38
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ZENTRALSTERILISATION 918560
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Vorarbeiter/in Steri 5 5 1,00 5 TVOD-K
2 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TVOD-K
3 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TV6D-K
4 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TV6D-K
5 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TV6D-K
6 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TV6D-K
7 Facharbeiter/in 5 5 1,00 5 TV6D-K
8 Pflegehelfer/in 3 4 1,00 4 TV6D-K
9 Pflegehelfer/in 3 4 1,00 4 TVéD-K
10 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
11 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV6D-K
Summe 11,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ZENTRALE OP-ABTEILUNG | 9254400
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Leitende OP-Schwester/-Pfleger 10 9 1,00 9 TV6D-K
2 Stv. Ltd. OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
4 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
5 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
6 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
7 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
8 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
9 OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
10 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
11 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
12 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
13 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
14 |OP-Schwester/-Pfleger 9 8 1,00 8 TV6D-K
15 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
16 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
17 |OP-Schwester/-Pfleger 9 8 1,00 8 TV6D-K
Seite 68 von 76

Aktenmappe - 155 von 240



Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ZENTRALE OP-ABTEILUNG I 9254400
Nr. Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
18 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
19 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
20 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
21 |OP-Schwester/-Pfleger 9 9 1,00 9 TV6D-K
22 |OP-Schwester/-Pfleger 9 8 1,00 8 TV6D-K
23 |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV6D-K
24  |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV8D-K
25 |OP-Schwester/-Pfleger 8 9 1,00 9 TV6D-K
26 |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV6D-K
27 |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV8D-K
28 |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV6D-K
29 |OP-Schwester/-Pfleger 8 8 1,00 8 TV6D-K
30 |[OTA 8 9 1,00 8 TV8D-K
31 |OTA 8 9 1,00 8 TV8D-K
32 |OTA 8 9 1,00 8 TV8D-K
33 |OTA 8 9 1,00 8 TV8D-K
34 |OTA 8 8 1,00 8 TV8D-K
35 |OTA 8 8 1,00 8 TV8D-K
36 |OTA 8 8 1,00 8 TV8D-K
37 |Stationshilfe 2 2 1,00 2 TV8D-K
Summe 37,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

KRANKENHAUSAPOTHEKE 9175300
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Chefapotheker(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
2 Apotheker(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
3 Apotheker (in) 14 14 0,75 14 TV6D-K
4 Apotheker(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
5 Pharmazie-Ingenieur(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
6 Pharmazie-Ingenieur(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
7 Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 8 1,00 8-5 TV6D-K
8 Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 8 1,00 8-5 TV6D-K
9 Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 8 0,70 8-5 TVéD-K
10 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 8 0,80 8-5 TV6D-K
11 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 8 0,75 8-5 TV6D-K
12 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 8-5 6 1,00 8-5 TV6D-K
13 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5-3 5 0,88 5-3 TV6D-K
14 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5-3 5 1,00 5-3 TVéD-K
15 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5-3 5 1,00 5-3 TV6D-K
16 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5-3 5 0,87 5-3 TV6D-K
17 | Apothekenhilfskraft 2 2 1,00 2 TV6D-K
18 |Apothekenhilfskraft 2 2 0,75 2 TV6D-K
Summe 16,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fir LABORDIAGNOSTIK 9222600
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl I Bewertung | Tarif

1 Leiter(in) der Abteilung 11l 11l 0,27 11l TV-Arzte
2 Chemiker(in) 12 12 0,82 12 TVéD-K
3 Biologe/Biologin 11 11 0,80 11 TVéD-K
4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in Blutbank 9 9 1,00 9 TV6D-K
5 Leitende MTLA 10 10 1,00 10 TVéD-K
6 Stv. Ltd. MTLA 9 9 1,00 9 TVéD-K
7 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
8 MTLA 9-5 6 1,00 9-5 TVOD-K
9 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
10 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
11 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
12 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
13 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
14 MTLA 9-5 9 0,88 9-5 TVéD-K
15 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
16 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
17 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
18 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
19 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
20 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
21 MTLA 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
22 MTLA 9-5 9 0,88 8-5 TV6D-K
23 Laborgehilfin/-gehilfe 5 5 1,00 5 TV6D-K
24 Rehabilitantin pauschal pauschal 0,63 pauschal -

Summe 22,27
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

ABTEILUNG fiir PHYSIOTHERAPIE 9263100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 Leitende(r) Physiotherapeut(in) 10 10 1,00 10 TV6D-K
2 Stv.Ltd. Physiotherapeut(in) 9 9 1,00 9 TV6D-K
3 Physiotherapeut(in) 9-5 9 1,00 9-5 TVéD-K
4 Physiotherapeut(in) 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
5 Physiotherapeut(in) 9-5 9 0,92 9-5 TV6D-K
6 Physiotherapeut(in) 9-5 9 0,75 9-5 TV6D-K
7 Physiotherapeut(in) 9-5 8 1,00 9-5 TV6D-K
8 Physiotherapeut(in) 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
9 Physiotherapeut(in) 9-5 8 1,00 9-5 TVéD-K
10 |Physiotherapeut(in) 9-5 9 1,00 9-5 TV6D-K
11 |Physiotherapeut(in) 9-5 8 1,00 9-5 TV6D-K
12 |Physiotherapeut(in) 9-5 6 1,00 9-5 TV6D-K
13  |Physiotherapeut(in) 6-5 6 1,00 6-5 TV6D-K
14  |Physiotherapeut(in) 6-5 6 1,00 6-5 TV6D-K
15 |Physiotherapeut(in) 6-5 6 1,00 6-5 TV6D-K
16 |Physiotherapeut(in) 6-5 6 1,00 6-5 TV6D-K
17 |Physiotherapeut(in) 9-6 6 0,75 9-6 TV6D-K
18 |Physiotherapeut(in) 6-6 6 0,75 6-6 TV6D-K
19 |Masseur/Bademeister(in) 5-2 4 0,00 5-2 TV6D-K
20 |Masseur/Bademeister(in) 5-3 5 1,00 5-3 TVoD-K
21 |Masseur/Bademeister(in) 5-3 5 1,00 5-3 TV6D-K
22 |Masseur/Bademeister(in) 5-3 5 1,00 5-3 TV6D-K
23  |Therapieplaner/in 5 5 0,50 5 TV6D-K
24  |Dokumentationsassistent(in) 5-3 5 0,90 5-3 TV6D-K
25  |Ergotherapeut(in) 8-5 6 0,75 8-5 TV6D-K
26 |Ergotherapeut(in) 8-5 6 0,50 8-5 TV6D-K
27 |Ergotherapeut(in) 8-5 8 0,75 8-5 TV6D-K
23,57
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

PSYCHOSOZIALES ZENTRUM 9272100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 Psychologin/Psychologe 13 13 1,00 13 TVéD-K
2 Psychologin/Psychologe 13 13 0,88 13 TV6D-K
3 Psychologin/Psychologe 13 13 1,00 13 TVéD-K
4 Psychologin/Psychologe 13 13 0,75 13 TVéD-K
5 Psychologin/Psychologe 13 13 1,00 13 TV6D-K
7 Sozialarbeiter(in) 11 Si1 1,00 Si1 TV6D-V
8 Sozialarbeiter(in) 11 S11 0,76 S11 TVéD-V
9 Sozialarbeiter(in) 11 S11 1,00 S11 TVéD-V
10 Sozialarbeiter(in) 11 S11 1,00 S11 TV6D-V
Summe 8,39
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

Hygiene 918540
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
Hygienefachkraft 9 9 1,00 9 TV6D-K
2 Hygienefachkraft 9 9 0,88 9 TV6D-K
Hygienefachkraft 9 9 1,00 9 TVéD-K
Summe 2,88
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TOP 5.2

Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2016 14.01.2016
HOSPIZ am Klinikum Sidstadt 9900100
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 Leiter des Hospizes 13 15 0,75 15 TV6D-K
2 Pflegedienstleiter(in 9 9 1,00 9 TVéD-K
3 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
4 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
5 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TVéD-K
6 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
7 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
8 Pflegefachkraft 4 4 0,88 7 TVéD-K
9 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
10 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
11 Pflegefachkraft 7 7 0,88 7 TV6D-K
12 Pflegefachkraft 7 7 0,88 4 TVéD-K
13 Pflegehilfskraft 3 3 0,75 3 TV6D-K
14 Stationshilfe 2 2 0,88 2 TVéD-K
15 Stationshilfe 2 2 0,75 2 TV6D-K
16 Sozialarbeiter(in) S11 Si1 1,00 Si1 TVéD-V
17 Sozialarbeiter(in) 0,75 S11 TV6D-V

Summe 14,68
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2016

TOP 5.2

14.01.2016

Villa "S" 9075400
Nr. | Funktion Stellenplan 2015 Ist 30.06.2015 Stellenplan 2016
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
Hotelfachkraft 5 5 0,88 5 TVOD-K
2 Hotelfachkraft 5 5 0,75 5 TV6D-K
Reinigungskraft 2 2 0,50 2 TV6D-K
Summe 2,13
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Mame des Betiebs/Unternehmens:
Klinikum Siidstadt Rostock

2014

TOP 5.2

Anlage 9 (WEIDVD L)
Selle 1 von 7

Akiivsefte

Jafir

A

Anlagevermagen

Immaterialle Vermigensgegensidnds

533.2

453,1

|Kanzessionen, gewerbliche Schulzrechte und ahnliche Rechte und Werte

sowle Lizenzen an solchen Rechian und Werten

.| Gelaistale Anzahlungen

nach dem Krankenhausenlgelgesetz, der sonstigen Verbindiichkeiten und des

Grundsticke und grundsiickegleiche Rechla

Geschifts, Betriebs- pnd andere Bauten

87.244.7

773

= = by

Bahnkdrper und Bauten des Schiananwages

Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte mit Wohnbaulen

7766

Tar.7

Grundsticke und grundslicksglelche Rechte ohne Baulen

22488

2.248.8

.| Bauten auf fremden Grundstiicken, die nicht zu der Nummear 1 oder 2 gehdren

Erzeugungs-, Gewinnungs- und Bezugsanlagen "

|Vereilungsaniagen "

| Gleisanlagen, Sireckenatzristung und Sicherheitsanlagen

Fahrzeuge fiir Personen- und Geschaftsverkehr

Wazchinen und maschmelle Anlagen, die nicht zu den Nummem 5 bis 8
gehiren

1.1564

4541

. |Betriebs- und Geschifisawsstatiung

71508

5.483.1

N

= I - R R T N R T = L

.| Geleistele Anzahiungen und Anlagen im Bau

1044

59373

Finanzankagen

|Anteile an verbundensn Unternshmen il

ﬁ.usleihun.gen an verbundena Untarmehman &

.| Beteiligungen

-|Ausieihungen an Untemehmen, mit denen sin Baleiligungsverhaiinis besteht

|Wertpapiere des Anlagavamitgens

] 21 FEN TR (00 G

{Sonstige Ausleihungen

Limlaufvermdagean

‘farrate

.| Rth=, Hilfs- und Betrighssiofe

1.419.1

1.430.4

.| Unferige Erzeugnissa, unferige Leistungen

889.5

616.6

.|Fertige Erzeugnisse und Waren

B | L | =

JAGaleisieta Anzahlungan

Forderungen und senslige Vermigensgegenstdnde

|Forderungen aus Liefarungen und Leistungen

17.206.8

17.560.2

|Ferderungen gagen verbundens Unternehmen ™

L

Forderungen gegen Unternshmen. mit denen eln Betellgungsverhélinis bestehi

JAForderungen an die Gemeinde

|Forderungen nach dem Krankenhausfinanzlerngsrecht

§78,7

4231.7

cain |

Senslige Vermigensgegenstande

1.024.0

26,3

11,

Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und Postoiroguthaban

242687

17934

C.

[Ausglelchsposten for Elgmmll'telf?irderung

16.347.0

160174 |

0. [Hechnungsabgrenzungsposten

14,9

138,326,7

135.976,1
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TOP 5.2

Anlage 9 (WVVEIgVD )
Seite 2 von 7

" anlagen der Enargis- und Wassanrarsorgung
¥ e Bagrifehestimmung des § 15 Akl finded sinngemik Snwendung
# e Vorschrittan, nech denen der Sondemposien gabioat wards, sind Im Anhang enzugsben.

Passlvsaite Jahr Vogjahr
A, |Eigenkapital
s Fesigesetzies Kapital 12.500.0 12.500.0
1l Rilcklagen
1. Kapitalricklagen 20.846.8 20.846,5
2. Gewinnricklagen 7.463.3 6.4971.2
. | GewinnVerlust
Gewinn/verlust des Vorjahres
Versendung fr ._f Ausgleich durch ...
Bilanzgewinn®Vorjahr: Jahiresberschiss 23871 2182 1
B. |Sonderposten
I.  |mit Ricklagenanteil™
ll. |zum Anlagevermigen
1. empfangens Enragszuschilsse
2. Beitrdge und ainmalige Entpalte Mutzungsberachtigter
3. aus Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermégens
a) Sonderposten aus Firdermilleln nach dem KHG 62.766,8 61.481,7
b} Sonderposien aus Zuwelsungen und Zuschissen der difentlichen Harnd 1.387,7 1.467.8
) Sondarpesten aus Zuwendungen Dritter 196,46 181,2
d} Sonderpasten fir elgenfinanzierte Anlagen 58,2 71
ll. |Senslige
C.  |Rickstallungen _ _
1: Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
2. Steuemicksiellungen 531.,% B44,5
3. Sonstige Rickstellungen #.396,0 75844
O, [Werhindlichkeilan _
1.{¥erbindlichkellen gegenliber Kreditinstituten 13.803,7 124228
davon mit ainer Restlaufzeit bis zu einam Jahr 844 4 3.500.6
2.|Erhaltens Anzahlungen auf Bestellungen
daven mit elner Restlaufzeit bis zu einam Jahe
3.[Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leisiungen 2.776,6 3.087.2
daven mit einer Restlaulzait bis zu aihem Jahr 27766 3.087.2
& | VEThindichEEEn aus der Annahme gezogensr VWeChsel _
und der Ausstellung eigener Wechsel
a.[Verbéndlichkeiten gegeniiber verbundenen Linternehmen
&.|Verbindlichkeiten gegeniber Untemehmen,
mit denen ein Betsiligungsvearhaltnis besteht
7.|Verbindlichkeiten gegentber dem Krankenhaustrager 2.8 83,8
&, |Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrechi 4.238.4 52629
9. Verbindlichkeilen aus sonstigan Zuwendungen zur Finanzierung das
Anlagevermigens 1451 92,8
10| Sonstige Verbindlichkeiten 1.486,4 1.5608.5
davon
a)| mit piner Restiaufzeil bis zu siram Jahr 1.323.5 1,560 5
bljaus Sleuem BEE.4 5281
&) lim Rahmen dar sozlalen Sicherhail 2082 254.8
E. [Rechnungsabgrenzungsposten
130,326,7 135,976, 1
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Mame des Betriebs/Unternehmens:
Klinikum Siidstadt Rostock

Gewlinn- und Verlustrechnung 2014

11

12

14,

15,

16.

T

16

19.

20.

21

22,

23.

Erlase aus Krankenhausleistungen
Erbes aus Wahleistungan

Erlase aus ambulanlen Lelsiungen des Krankenhauses
Mutzungsenigelte der Arzle
Erltge aus Fllagelsistungen Hospiz

Verminderung! Erhihung des Besiandes an unfedigen
Lesstungen

Zuweisungen und Zuschisse der offentfichen Hard,
gsowell nicht unter Mr, 171

EBonstiga balrebiche Errage
Avan AUk Sussliehsbeirigen r frikers Geschdisjalie: 0,00

Persanalaufwand

a) Lohne und Gehaltar

b) sozaie Abgaben und Autwandungen far

Alersversargung wnd e Lindersitlziing
dmesn fur Ateraverserung 1,155

Materialaufwand
ap Aufwendungen far Roh-, Hi¥s und Befriebsstoffe

by Aufwendungen fir bezogene Leislungan

Zwischanargebnis

Erriige aus Zuwendungen zur Finanzierung ven
Imvestitionen

cowon aus Fardemitisin nach dem KHG: 13052
Ertréige aus der Einstellung von Ausghaichspasten flr
Eigenmitlelitrdaning
Ertrdige sus der Aulldsung von Sonderposiant
Verbindlichkeiten nach dem KHG und aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung
dee Anlagevermogens
Aufwendungen aus dar Zufilhriang zu Sonderposten/
Verbindlichkefian nach dem KHG und aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finsnzierung des
Ankagevermopens
Autwendungen fir die nech dem KHG gefordarte
Mukziing van Antagegegenstdndean

Abschredbungen aul Immateriels
Varmigensgegensiinde des Anlagevermbgens und
Sachanlagen

Sonslige belrebiche Aufwendungen
chvon aus Auspleichebairioan fir isdre Gaichbijetve: 4345

Eviischenergebnis
Zinsen wund dhnliche Ertrage

davon aus verbundenen Untemehmen

Zmsen und Shnliche Aufwendungen

diwen an varbencene Wilsrrsshman; 0,00
daregn fiir Befsiebamitielkredin: 113

Ergebniz der gewdhniichen Geschittstatiglksi
aulercrdenticher Edrag

Sleuemn
davan vam Enkammea und Erimp: 1845

Jahrasgewinn

32.601.0

1873

3.8E4,3
7451
7616

33z.p

86,3
22E81.5

523617

4.601,8

32.631,5

5.185,1

1.385.2

3295

28850

13460

1559

4,288 .2

TATTA

2.8

2r9.0

111381,

621633

araTes s

11,3912

3.107 .8

11,6836

28155

-256,1

25604

0,0

182,3

2,367.1

TOP 5.2

Anlage 10 (WEIgVO _.)

Segiledvon T
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TOP

Anlage 11 (VVEigvO ...)

Seite 4 von 7
Mame das Betriebs/Unternehmens;
Klinikum Siidstadt Rostock
Finanzrechnung 2014
-in TEUR-
Bezeichnung EEE;:LSF:;E Wirtschaftsjahr
Varahr Wirtschafisiahr
1 |Jahrestberschuss 2.192.0 2.367.0
2 |Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 3.938.0 4.266,0
3 |Ertrége aus der Aufiisung van Sonderposten -2.872,0 -2.885,0
4 |Erirége aus der Einstellung in Ausgleichsposten -330,0 -330,0
5 |Abschreibungen auf Ausgleichsposten aus ElgenmittelfSrderung 0,0 0,0
6 |Gewinn/Verust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermagens 12,0] 1,0
7 |Abnahme der Rickstellungen 8.0] 7a8,0
8 |Sonstige Zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 201,0| -321,0
8 |Zu-fAbnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, nach
dem Krankenhausenigeligesetz und der sonstigen Vermdgensgagenstands
-4 003, 3.269,0
10 [Zunahme der Kassenkredite, der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
nach dem Krankenhausentgeltoeselz, der sonstigen Verbindlichkeiten und dar
Rechnungsabgrenzungsposten 82,0 -1.367.0)
1M |Summe Mittelzu-Mittelabfluss aus laufender Geschiftstdtigkeit 3o,0 5.748,0
12 |Auszahlungen fir Investitionsn -6.641,0 -0.924 0
13 |erhallene Férdermitizl 36210 4.432
14 |Mittelzu-/Mittalabfluss aus der Investiionstatigheit -2.920,0 -5.487,0/
15 |Saldo aus Aus- und Einzahlungen aus Darlehen 2.948.0 4.326.0
18 |Saldo aus Aus- und Einzahlungen aus Ratenkaufen 0,0
17 |Rickzahlung von Eigenkapital und Gewinnabfiihrungen an die Hansestadt Rostock
-1.500,0 -1.100,0
18 |Mittelzu-Mittelabfluss aus der Finanzierungstitigkeit 1.448,0 3.226,0
18  |Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands
(Summe aus Ziffer 11, 14, 18) -1.442.0] 3.488.,0
20 |Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 381,0] -1.061,0
21 |Finanzmittelbestand am Ende der Periode -1.061,0{ 2.427,0

5.2
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Antage 120 (WVEIDVD L)
Seile & von 7

Name des Betriesb=/Untarnahmens:
Klinikum Siidstadt Rostock

Forderungsiibersicht 2014

[ira. Forderungen zum Ende des.
v VOIGENOMIMEnNe S e A T T
M. Bilarwart BRANZWEN |\ rerichligungen Wirtschaftsjahres
davan mit einer Resilaufzeit
von Ober
ginem bis zu
fonf ahren

um Ende des
Wiriechafts-
jghres

won mahr als
funf Jahren

zurn Ende des s zu elnem
\Wirtschafisjahras Jahr

in TEUR

zum Ende des

Bezeichnung Vorjahres

i Fﬂfﬂﬂﬂlﬂgﬂﬂ aus
Linfarungen und Lelstungen 17.880,2 17.206.7 1.507,0 17.208,7

- davon

a} offentich-rechiliche
Forderungen

Zunahme der Kassenkredile,
der Verbindlichkelen aus
Lieferungen und Le|stungsn,
nach dem
Krankenhausanlgaltgasetz, der
sonstigen Verbindlichkefien und
dar
Rechnungsabgrenzungsposten

2 Forderungen gegen
varbundene Untemehmien 0,0 0,0 0,0

- davan

8] offenflich-rechtbche
Forderu

by privatrechiliche
Fardarungan

3 Forderungen gegen Unter-
nehn_ian. mit denen ain 0.0 0.0 0,0
Beteiligungsverhiitnis
| restiht
- devaon
) dentiich-rechifiche
Fardaninger

b} privatrechiliche
Farderungen

4 Forderungen gegen die
Gemeinde und deren 0.0 0.0 0,0
Sondervermdgen

- danvon

:a) &ffentlich-rechiliche
Forderungen

b) privatrachiliche
Forgarungen

5 Forderungen nach dem
Krankenhausfinanzkerungs- 42317 8re7 0,0 B7S,T
recht

& Sonstige
Vermigensgegenstinde 726.3 1.024.0 00 1.024,0

7 Summe Forderungen und

sonstige Vermdgens- 22.527,2 18.910,4 1.507,0 18.810,4 0.0 0.0
gegenstinde
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Anlage 3
Saite 1

Klinikum Stidstadt /& ™)
Rostock s o/

......................................................................................................................................................................

Anhang zum Jahresabschluss 2014

. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss fir das Wirtschaftsjahr 2014 wurde nach den Vorschriften der Kranken-
hausbuehfiihrungsverordnung unter Beachtung der Vorschriften des Handelsgesetzbuches
sowie den Bestimmungen der Eigenbetriebsverordnung des Landes Mecklenburg-
Vorpommern aufgestellt. Der Jahresabschluss des Klinikum Stidstadt Rostock besteht aus der
Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, dem Anhang, der Finanzrechnung und dem Lagebe-
richt. Bereichsrechnungen werden aufgrund des Unternehmenszwecks als Krankenhaus nicht

gefilhrt.
Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden gegeniiber dem Vorjahr beibehalten.

Die Bewertung des Anlagevermogens erfolgte zu Anschaffungskosten abziiglich planmaRiger
Abschreibungen. Die Abschreibungen wurden ausschlieRlich linear Uber die betriebsgewdhnli-
che Nutzungsdauer vorgenommen. Zuginge des Sachanlagevermégens werden zeitanteilig
abgeschrieben. Der Anlagespiegel ist Anlage zu diesem Anhang.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgte zu Anschaffungs- bzw. Herstel-
lungskosten unter Berlicksichtigung des Niederstwertprinzips. Bei den unfertigen Leistungen
werden die Wertansitze retrograd aus den Vergitungen der Krankenhausleistungen ermit-

telt.
Die Bewertung der Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande erfolgte zum Nenn-

wert. Forderungen, deren Einbringlichkeit mit erkennbaren Risiken behaftet sind, wurden ein-
zelwertberichtigt; auf nicht einzelwertberichtigte Forderungen wurde eine Pauschalwertbe-

richtigung (2 %) vorgenommen.

Die fliissigen Mittel wurden zum Nennwert aktiviert.

Fiir die vor Inkraftireten des KHG aus Eigenmitteln getatigten forderfihigen Investitionen
wird entsprechend § 5 Abs. 5 KHBV in Hihe der kumulierten Abschreibungen und Verluste aus
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Seile 2

Anlagenabgingen ein ,Ausgleichsposten aus Eigenmittelfdrderung” ausgewiesen. Dieser Pos-
ten stellt eine nach KHBY zugelassene Bilanzierungshilfe dar.

Als Stammkapital wird das in § 4 der Satzung benannte Stammbkapital ausgewiesen.

Féirdermittel und Zuschiisse, die nach den Varschriften des Krankenhausfinanzierungsgesetzes
zur Finanzierung der Anschaffung von Anlagevermégen gewshrt wurden, sind gemdB der
Krankenhaus-Buchfiihrungsverordnung auf der Passivseite der Bilanz als Sonderposten aus-
gewiesen und werden nach MaBgabe der Abschreibungen der entsprechenden Anlageglter

aufgeldst.

Fiir die bis 2007 aus Riicklagen finanzierten Investitionen wird ein ,Sonderposten flir eigenfi-
nanzierte Anlagen” ausgewiesen und in Héhe der Abschreibungen der jeweiligen Anlagegiter
aufgelést. Fir entsprechend ab 2009 finanzierte Investitionen wurde ein solcher Posten nicht
mehr gebildet.

Die Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkei-
ten und wurden in Héhe des notwendigen Erfiillungsbetrages gehildet.

Rilckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlauf-
zeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre
abgezinst.

Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.
lll. Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

Anlagevermbgen

Vom Sozialministerium Mecklenburg-Vorpommern gewahrte Einzelférdermittel fir den ,,Um-
bau und Erweiterung des Klinikums Slidstadt Rostock” sind durch Eintragung in die entspre-
chenden Grundbiicher besichert.

Im Grundbuch von Rostock Blatt 37066 sind jeweils zu Gunsten des Landes Mecklenburg-
Vorpommern eingetragen:

- erstrangig eine beschrankte perstinliche Dienstharkelt bis zum 31.12.2025 sowie

- pine Jederzelt fillige Buchgrundschuld in Héhe ven 74 Mio. EUR nebst 12 % Zinsen
jahrlich und

- eine Buchgrundschuld in H&he von 5,4 Mio. EUR nebst 15 % Zinsen jshrlich.
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Riickstellungen fiir unterlassene Instandhaltungen wurden insbesondere filr AuBenfassaden
gebildet.

Unfertige Leistungen

Unter den unfertigen Leistungen werden Leistungen gegeniiber Patienten, die im laufenden
Wirtschaftsjahr aufgenommen und im Folgejahr entlassen werden, ausgewiesen.

Forderungen

Die Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht beinhalten Forderungen nach
demn Krankenhausentgeltgesetz in Hishe von TEUR 680 (i. Vj.: TEUR 1.102).

Die Forderungsibersicht ist Anlage zum Anhang.

Eigenkapital, Sonderposten

Die Gewinnriicklagen wurden entsprechend der Biirgerschaftsbeschllisse gebildet. Es handelt
sich um andere Gewinnriicklagen im Sinne des § 266 1l HGB.

Fiir die bis 2007 aus Riicklagen finanzierten Investitionen wird ein ,Sonderposten fir eigenfi-
nanzierte Anlagen” ausgewiesen und in Héhe der Abschreibungen der jeweiligen Anlagegiiter

aufgeldst.

Der Betrag der in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Position ,Ertrdge aus der
Einstellung von Ausgleichsposten fiir Eigenmittelférderung” in Hohe von EUR 329.651,02 un-
terliegt einer Ausschilttungssperre.

Riickstellungen
Die sonstigen Riickstellungen betreffen in Héhe von TEUR 430 Altersteilzeitverpflichtungen.

Die Bewertung der Altersteilzeitverpflichtungen erfolgte entsprechend den Regelungen der
IDW-Stellungnahme zur Rechnungslegung IDW RS HFA 3 vomn 19.06.2012 und dem BilMOG.
Als biometrische Rechnungsgrundlagen dienten die Richttafeln 2005G von Dr. Klaus Heubeck.
Der angewandte Rechnungszins betrug 2,80 % (3,43 % zum 31.12.2013) fUr die handelsbilan-
zielle Bewertung. Die Bewertung der Abfindungszahlungen erfolgte unter Anwendung der
Richttafeln 20056 von Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von 2,8 %. Fir die Bewer-
tung der Riickstellung wurde ein Gehaltstrend von + 2 % angesetzt.

Die Steuerriickstellungen betreffen Kdrperschaftsteuer sowie Gewerbesteuer fiir die Ge-
schiftsbetriebe des Eigenbetriebes.
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Selte 4

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht beinhaiten Verbindlichkeiten
nach dem Krankenhausentgeltgesetz von TEUR 2.724 (i. Vj.: TEUR 921).

Verbindlichkeiten wurden zum Erfiillungsbetrag passiviert.
Die Verbindlichkeitenlibersicht ist Anlage zum Anhang.
Haftungsverhéltnisse nach § 251 HGE bestehen zum Abschlussstichtag nicht.

Verpflichtungserméchtigungen bestehen zum Abschlussstichtag nicht.

Gewinn- und Verlustrechnung

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten periodenfremde Ausgleichsbetrége fir friihere
Wirtschaftsjahre von TEUR O {i. Vj.: TEUR 345},

Unter sozialen Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fir Unterstiitzung wer-
den Aufwendungen flir Altersversorgung von TEUR 1.316 {i. Vj.: TEUR 1.245) ausgewiesen.

Die Ertrdge aus Zuwendungen zur Finanzierung von Investitionen beinhalten Férdermittel
nach dem KHG von TEUR 1.385 {i. Vj.: TEUR 1.351).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten Honorare des Abschlusspriifers i.5.d. §
285 HGB fir die Prifung des Jahresabschlusses mit TEUR 18, fiir andere Beratungsleistungen
mit TEUR 0, fur Steuerberatungsleistungen mit TEUR 0 und filr sonstige Leistungen mit TEUR
0. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen belnhalten periodenfremde Ausgleichsbetrige

fir frithere Wirtschaftsjahre von TEUR 484 (i. Vj.: TEUR 0.
Die Position Steuern enthilt Steuern vom Einkommen und vom Ertrag in Hohe von TEUR 185
(i. Vi.: TEUR - 456).

Fiir das Wirtschaftsjahr 2014 wird ein Gewinn in Hohe von TEUR 2.367 ausgewiesen.

IV. Sonstige Angaben

Entwicklung des Personals

2014 beschéftigte der Eigenbetrieb im Jahresdurchschnitt 1.264 Arbeitnehmer in folgenden
Dienstarten:
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Arztlicher Dienst

Pflegedienst

med,-techn. Dienst
Funktionsdienst

Klinisches Hauspersonal
Wirtschafts- und Versorgungsdienst
Technischer Dienst
Sonderdienst

Personal der Aushildungsstitte
Verwaltungsdienst

Heospiz

Durchschnittliche
Arbeitnehmerzahl

267,90
347,35
161,75
163,20
39,75
85,25
20,85
0,75
105,30
56,50
15,10

1.264,30

Anlage 3
Seile 5

Das Klinikum Ist Pflichtmitglied der Kommunalen Zusatzversorgungskasse Mecklenburg — Vor-
pommern mit Sitz in Strasburg (Uckermark).

Die Satzung der ZMV sieht folgende Arten der Betriebsrenten vor:

- Altersrenten fiir Versicherte

- Erwerbsminderungsrenten fir Versicherte

= Hinterbliebenenrenten.

Entwicklung der Umlage- und Beitragssitze

ahr f van - bis Umlage Zusatzbeitrag
Arbeitgeber| Arbeitnehmer | gesamt |Arbeitgeber{Arbeitnehmer| gesamt
2008-2015
TV-Arzte [01.01.-31.12.] 1,30% 0,00 % 1,30% | 0,00% 4,00% |4,00%
2008-2015
TV6D  [01.01.-31.12.( 1,30% 0,00 % 130%| 2,00% 2,00 % 4,00 %

Die Summe der umlagepflichtigen Entgelte (ZMV-Regelentgelt) betrug 2014 47.168 TEUR.

Gewinnverwendungsvorschlag

Aus dem Jahresiiberschuss des Wirtschaftsjahres 2014 von TEUR 2.367 wird eine Zufihrung zu
den Gewinnriicklagen von mindestens TEUR 167 vorgeschlagen.

TOP 5.2
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Finanzielle Verpflichtungen

Finanzielle Verpflichtungen bestanden zum Stichtag in folgender Héhe: TEUR 1.372. Diese
ergeben sich im Wesentlichen aus Wartungsvertrégen far Betriebs- und Medizintechnik (TEUR

470) sowie aus einem Versorgungsvertrag (TEUR 733).

Drohende finanzielle Belastungen

Drohende finanzielle Belastungen gemdl & 25 Abs. 3 Nr. 2 EigV0 M-V, fir die keine entspre-
chenden Riickstellungen fiir GroBreparaturen, Rekultivierungs- und Entsorgungsaufwendun-
gen, unterlassene Instandhaltungen gebildet wurden, sind nicht zu verzeichnen in Bezug auf
Vermdgensgegenstande, flr die keine Wertminderung mdglich Tst.

Drohende finanzielle Belastungen, fiir die keine entsprechende Rickstellung gebildet ist, er-
geben sich aus den weiterhin beklagten Landesbasisfallwerten 2008 und 2009. Hier werden
die Auswirkungen der anhédngigen Verfahren in ungenauer Zukunft in Form eines Erlosausglei-
ches in dem Landesbasisfallwert zu berlicksichtigen sein, der auf die bestandskraftige (letzte)
Genehmigung des Landeshasisfallwertes 2008 bzw. 2009 folgt.

Durch die Apotheke des Eigenbetriebes erfolgt die Versorgung nichtstationdrer Patienten des
Krankenhauses mit individuell hergestellten Medikamenten, wie z.B. mit Zytostatika im Rah-
men der Krebstherapie. Hinsichtlich der umsatzsteuerlichen Behandlung dieses Sachverhaltes
ist mit Datum vom 24.09.2014 ein Urteil des BFH ergangen, nach dem diese Leistungen als
umsatzsteuerfrei zu behandeln sind. Das Urteil bindet bisher ausschlieBlich die beteiligten
Prozessparteien. Wie die Finanzverwaltung mit diesem Urteil beziiglich bundesweit vergleich-
barer Tatbestdnde umgehen wird, ist derzeit nicht abzusehen. Aus einer gednderten umsatz-
steuerlichen Behandlung ergeben sich méglicherweise Rilckforderungsanspriiche der Kosten-
trager. Mit dieser Problematik beschéftigen sich derzeit die Landes- und Bundeskrankenhaus-
gesellschaften. Ertragsteuerlich sind ebenso Urteile zu diesem Sachverhalt ergangen, in deren
Folge der Anwendungserlass zur Abgabenordnung im Januar 2015 gedndert wurde. Nunmehr
sollen auch Leistungen an ambulant behandelte Patienten des Krankenhauses, soweit sie Be-
standteill des Versorgungsauftrages sind, zum Zweckbetrieb gehdren. Der neue Anwendungs-
erlass soll auch riickwirkend Geltung finden. Eine Veréffentlichung im Bundessteuerblatt Il ist
angekiindigt worden, aber noch nicht erfolgt. Bisher wurden die Apothekenlieferungen an die
hauseigenen Ambulanzen ertragssteuerpflichtig behandelt. Eine sich &ndernde ertragsteuerli-
che Behandlung birgt in Form méglicher Steuererstattungsanspriiche finanzielle Chancen fiir
den Eigenbetrieb, Derzeit ist in beiden Fallen aufgrund der aktuellen rechtlichen Lage keine
abschliefende Beurtellung der Chancen und Risiken mdglich. Rickstellungen wurden nicht

gebildet.
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Anlage 3
Seile 7

Gesetzliche und vertragliche Einschrinkungen zu den in der Bilanz ausgewiesenen
Grundstiicken und Geb&uden

Die Gebdude und Grundstiicke des Klinikum Siidstadt Rostock unterliegen Einschrankungen

hinsichtlich ihrer Nutzung, Verfiigbarkeit und Verwertbarkeit gem. § 25 Abs. 3 Nr, 3 EigV0
M-V, als sie der Sicherstellung der bedarfsgerechten Krankenhausversorgung im Rahmen der
Krankenhausplanung des Landes dienen. Soweit die Gebdude mit krankenhausspezifischen
Fordermitteln des Landes finanziert wurden, unterliegen die Gebdude der Zweckbindung im

Rahmen der Krankenhausplanung.
Klinikleitung

Die Geschafte des Klinikums werden durch das Direktorium gefiihrt.

Dem Direktorlum gehdren an:

Verwaltungsdirektorin Frau Dipl. pec. Renate Fieber,
Arztlicher Direktor Herr Prof. Dr. med. Hans-Christof Schober,
Pflegedienstdirektorin Frau Dipl. Pflegefachwirtin Sylvia Waterstradt.

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Direktoriums betrugen 2014 TEUR 535,5.

Klinikausschuss
Der Klinikausschuss ist ein beschlieRender Ausschuss, dem folgende Mitglieder angehdren:

Herr Dr. Harald Terpe, Arzt, Mitglied des deutschen Bundestages
Vorsitzender

Frau Dr. Cathleen Kiefert-Demuth

stellv. Vorsitzende
Mitglied seit dem 02.07.2014

Herr Dr. Helmut Schmidt, Arzt
stellv. Vorsitzender

Herr Dr, Wolfgang Nitzsche, Diplom - Chemiker

Mailia Ritter
Mitglied seit dem 02.07.2014

Kristin Schrider
Mitglied seit dem 02.07.2014
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Herr Hendrik Brincker, Geschéftsfiihrer

Prof. Dr. Ralf Friedrich
Mitglied seit dem 02.07.2014

Herr Jirgen Dudek, Beamter
Herr Cetlev Harms, Dipl.-Ingenieur

Frau Barbara Cornelius, Rentnerin
Mitglied bis zum 01.07.2014

Frau Regine Liick, Mitglied des Landtages
Mitglied bis zum 01.07.2014

Herr Thoralf Sens, Diplom — Valkswirt
Mitglied bis zum 01.07.2014

Herr Sven Bockholdt,
Mitglied bis zum 01.07.2014

Rostock, im Februar 2015 I ! Q’<
w f
d Ifg;lfe ﬁehgr? <) Prof. Dr. Hahs-Christaf Schober

Verwaltungsdirektorin Arztlicher Direktor
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Sylvia Waterstradt
Pflegedienstdirektorin
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Klinikum SOdstadt Rostock
S0dring 81
18059 Rostock
Eil"l anzrec hn ung 2014
Finanzrechnung
Klinkkum Sldstadt Rostock
-in TELIR- =in TELIR-
Bezeichnung
2014 2013
1 Periodenargabnis vor sularordentlichen Postan 2.367] 2153
z Abschrelbungsn {+1/Zuschraibungen (-] auf Gegenstinde des AnlagevarmBgens 4,266/ 3.039
3 Ertrdge aus der Auflisung von Scnderposten -2 595 -2 872
i |Ertrége aus der Auflisung von Ausgleichspostan -330 -330
5 Abschreibungen auf Ausgleichsposten aus EigenmittelfGrderung 0 0
B Gewinn [-)Verlust {+} aus derm Abgang von Gegenstindan des Anlageyarm drens El 13
7 Sonstips zahlungsunwirksame Aufwendungen (+] und Errige () 221 204
Zunahme {-}/Abnahme () der Vorrdte, der Forderungen aus Lisferungen und Leistungen sowie
] anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzkerungstatighsit suiuordnen sind 3.J68 -4.003
el Zunahme §+)/Abnahme [-} der Rickstelungen 758 9
Zunahme {+1fdbnahma [-} der Verbindlichkaiten sus Lieferungen und Leisiungen sowie andersr
10 Passiva, dis nicht der Imvestitions- oder Finanzierungstitigkeit ruzucrdnen sind -1.367 BBz
11 Mll:telm—i Mirtelabfluss aus laufender Geschdftsktipheit 5.748| 30
12 [} Auszahlungen fiir Investitionen In das Sachanlagevermizen -5.64.2) -3.517)
13 [-} Ausza hluﬂ!n fiae Investitianen in das immaterfelle Anlagevermégen 282 =24
14 {+] Einzahlungen aus Sondesposten sum Anlageverméigen = Einzal- und Pauschalférdarmittal 4437 3531
15 nittelzu- / Mittelabfiuss aus der Inwestitonstatigheit -5.487 =2.920
16 (-] suszahbungen an dis Gemeinde (Abfihrung aus Sewinnen oder Eigenkapital] -1.104 =150
17 (#) Einzahlungen aus der Begebung von Ankelhen und der Aufnahme von [mestitionskreditan 5.00 3350
18 (- Auszahlungen aus der Tigung von Anlelhen und lnvestitionskrediten -4 302
19 Mittelzu-Mittelabfluss aus der Finanziarungstatigheit 3,216 1.348|
ZaMungswirksame Verdnderung das Flnanzmittelbestands
20 [Summe pus Ziffer 11,15 19} 3,488 -1.4432
Eal [-) Finanzmirtalbectand am Anfang der Pariods -1.0681 3811
22 |Finanemittelbestand am Ende der Periode 2427 -L061|(1)

{1} im Vorjahr: Kassenbestand, Guthaben bel Kreditinstituten abziglich Kassenkredite
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Lagebericht fiir das Jahr 2014

1, Geschifts- und Rahmenbedingungen
1.1 Grundlagen des Eigenbetrigbes

Das Klinikum Stidstadt Rostock wird als Eigenbetrieb der Hansestadt Rostock ohne eigene Rechts-
perstinlichkeit gefilhrt. Es verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke gem. § 51

ff. der Abgabenordnung.

Das in den Eigenbetrieb eingebrachte Stammkapital betrdgt 12.500 TEUR.
Das Klinikum wird durch das Direktorium gefihrt, welches aus drei Mitgliedem besteht:

- der Verwaltungsdirektorin als Erste Krankenhaus|eiterin, Frau Dipl. oec. Renate Fieber;
- dem Arztlichen Direktor, Herrn Prof. Dr. Hans-Christof Schober;
= der Pflegedienstdirektorin, Frau Dipl.-Pflegewirtin Sylvia Waterstradt.

Der Ersten Krankenhausleiterin obliegt die Geschaftsfithrung im Direktorium, sie vertritt die Han-
sestadt Rostock in Angelegenheiten des Krankenhausbetriebes.

1.2 Wirtschaftliche Grundlagen

Der Eigenbetrieb Klinikum Siidstadt Rostock unterhiit das Klinikum sowie das Hospiz am Klinikum
Siidstadt Rostock, beides am Standort Rostock, Siidring 81.

Trager des Klinikums ist die Hansestadt Rostock.

In den aktuellen Krankenhausplan des Landes Mecklenburg-Vorpommern sind derzeit insgesamt
39 Krankenhduser aufgenommen worden,

Gemdl Bescheid liber die Aufnahme des Klinikum Slidstadt Rostock in den Krankenhausplan 2012
des Landes Mecklenburg-Vorpommern des Ministeriums fir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-
V vom 13.08.2012, waren ab dem 01.01.2012 fiir die bedarfsgerachte Versorgung der Bevilkerung
folgende Kapazitidten und Fachabtellungen erforderlich und vorzuhalten:
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420 Planbetten (Rahmenplanung)
in den Fachabteilungen:
- Anasthesiclogie und Intensivmedizin
- Chirurgie
- Frauenheilkunde und Geburtshilfe
= lnnere Madizin
- Kinder- und Jugendmedizin (als Neonatologie und Schlaflabar)

- Drthopadie/Unfallchirurgie

45 Tagesklinikplétze:
1 Diabetalogie
9 Onkologie
20 Rheumatologie
15 Schmerztheraple.

Dieser Bescheid wurde letztmals geéndert mit Datum vom 01.12.2014: Ab dem 01.11.2014 wur-
den 5 zusdtzliche Betten im intensivmedizinischen und peripheren Bereich in den Krankenhaus-
plan mit aufgenommen, so dass das Klinikum nunmehr mit 425 Planbetten im Krankenhausplan
ausgewiesen ist.

Als besondere Aufgaben des Klinikums wurden das Perinatalzentrum (Level 1) sowie die
Adipositas-Chirurgie benannt.

Mit der Aufnahme In den Krankenhausplan sind auch die Yoraussetzungen fiir die Forderung des
Krankenhauses nach dem dritten Abschnitt des Landeskrankenhausgesetzes gegeben.

GemaRk Bescheid des Sozialministeriums vom 27.01.2005 dber die Feststellung der farderungsfahi-
gen Aushildungsplitze in Bezug zum Bescheid Ober die Aufnahme in den Vierten Krankenhausplan
Mecklenburg-Vorpommern vom 22.12.2004 sind ab dem 01.01.2005 an der Ausbildungsstatte des
Klinikums Stidstadt 586 Ausbildungsplatze in den Fachrichtungen:

- Entbindungspflege

Physiotherapie

Gesundheits- und Krankenpflege

Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Medizinisch-technische Radiologieassistenz

vorgesehen.

(]

Durch die Kassendrztliche Vereinigung wurden den Krankenhausdrzten in verschiedenen Fachge-
bieten befristete persénliche Ermachtigungen fiir die Erbringung von ambulanten Leistungen er-
teilt. Zudem wurden dem Klinikum Siidstadt Institutsermachtigungen zum Betreiben einer Onko-
logischen Fachambulanz {gem. § 311 Abs, 2 SGB V), eines Rheumazentrums, der Notfallambulanz
sowie einer Ambulanz und Poliklinik der Universitdtsfrauenklinik erteilt.
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Der Eigenbetrieb betreibt das Hospiz mit 10 Pldtzen. Das Hospiz ist eine Einrichtung im Sinne des
§ 1 Heimgesetz.

2. Wirtschaftsbericht
2.1 Uberblick und Budgetvereinbarungen

Die Budgetverhandlungen fir alle Krankenhduser im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern
wurden im Jahr 2014 wiederholt spét gefiihrt. Das Klinikum Sidstadt Rostock war mit dem
Spatherbst als Verhandlungszeitraum noch eines der frith verhandelten Hauser — einige Hauser
verhandelten auch wieder erst im Folgejahr 2015.

Wie bereits in den Jahren zuvor, gab es im Berichtsjahr 2014 mehrere VYersuche der Einigung
zwischen den Kostentrdgern und der Landeskrankenhausgesellschaft hinsichtlich des 2014er
Landesbasisfallwertes. Eine abschlieRende Einigung konnte durch die agierenden Vertreter auf
Landesebene berelts Ende 2013 erreicht werden, 5o dass eine prospektive
Verhandlungsgestaltung mdglich wurde. Durch das Ministerium fir Arbeit, Gleichstellung und
Soziales wurde dieser Wert in Héhe von 3.117,36 EUR (sowah| mit, als auch ohne Ausgleiche) zum
D1. Januar 2014 in Kraft gesetzt,

Im Ergebnis gab es in 2014 endlich nur einen giiltigen Landesbasisfallwert - in Viorjahren waren es
zwel bzw. drei. Flr 2015 ist zu Jahresbeginn noch keine Einigung erzielt worden. Dies macht wel-
terhin deutlich, wie unsicher die Vorausschau auf die Ertragslage im Krankenhausbereich im Land
Mecklenburg-Vorpommern geblieben ist.

Das Klinikum Sidstadt Rostock fiihrte die krankenhausspezifischen Verhandlungen im September
und November 2014 durch, Die Nacharbeiten, ursdchlich neben oben Genannten u.a. In einigen
Interpretationen gesetzlicher vorgegebener Mehrleistungsabschldge, kamen erst zum Jahresende
2014 zum Ergebnis. Die ministerielle Genehmigung steht zum 01. Méarz 2015 an.

Wie in Vorjahren erfolgte eine Auftrennung der Budgetverhandlung in zwei Bereiche:

a) Leistungshudget

Im Bereich des Leistungsbudgets {voll- und teilstationdre Falle, Zusatzentgelte, etc.), konnte man
slch auch in 2014 auf ein endgiiltiges Leistungsmengengeriist einigen:

Grundsédtzliches Ziel der Budgetverhandlungen 2014 war, analeg der Vaorjahre, zwar die
konsequente Festigung des bisherigen Leistungsspektrums. In Fortsetzung der Jahre bis 2012 und
im Gegensatz zum Konsolidierungsjahr 2013 in dem nur noch die Verhandlung iiber eine kleine
Steigerung erfolgte, konnte in 2014, eine erneute deutliche Leistungserweiterung einzelner
Fachgehiete erreicht werden. Im Jahr 2013 war inklusive der Uberlieger ein DRG-Mengengeriist
von 22.614,402 und im Jahr 2014 von 23.309,375 Bewertungsrelationen geeint. Durch den spiten
Verhandlungstermin konnten die vereinbarten Leistungen auf der Grundlage der IST-Daten des
31.07. bzw. 31.08.2014 relativ gesichert geplant und zur Verhandlung vorbereitet werden.
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Im Jahr 2014 waren wiederum die nicht unerheblichen Personalkostensteigerungen auf dem
Verhandlungswege durch zusitzliche Erltse zu egalisieran. Diese Steigerungen haben ihre Ursache
in den tiberregionalen Tarifverhandlungen mit ver.di und dem Marburger Bund und dem deutlich
gestiegenen Leistungsniveau der lahre 2010 ff.

Im Leistungshereich, dem vollstationdren Krankenhaussektor, konnte in der Budgetverhandlung
die Entwicklung in Form van Fallzahl- und Schweregradfestigungen in fast allen Bereichen
verhandelt werden. Der Schweregrad (CMI) des Hauses konnte mit einem Wert von 1,002 dber
alle Félle (In- und Uberlieger]) geeint werden. Hierbei ist positiv hervorzuheben, dass wie im
Vorjahr die Verweildauer auf ihrem niedrigen Niveau gehalten werden konnte. Neben einer
leichten Verringerung der Verweildauer kam es in 2014 zu einer Stabilisierung des relativ hohen
Schweregrades. Das Klinikum pegelt sich damit im dritten Jahr in Folge auf einem sehr hohen CMI-
Plateau von etwa 1,000 ein. Auffillig ist, dass das Klinikum Sidstadt Rostock die Summe der
Bewertungsrelationen als Grundlage der Berechnung der Erldse (unabhangig wvom
Landesbasisfallwert) mit ca. eintausend (1) zusitzlichen Fillen egalisieren konnte,

Die Behandlung komplizierter Fille zeichnet das Bild eines Hauses, welches immer spezialisierter
im GroRraum Rostock wahrgenommen wird und entsprechende Patienten in der Zuwelsung der

MNiedergelassenen erhalt.

b} Ausbildungsbhudget:

Uber das Ausbildungsbudget konnte wieder schnell Einigung erzielt werden. Die Verhandlungen
ilber das Volumen des krankenhausindividuellen Ausbildungsbudgets zur Finanzierung der
Ausbildungsstitten fanden zeitgleich im Herbst 2014 statt. Im Ergebnis wurden die
Vereinbarungsunterlagen gem. § 17a KHG fiir das Jahr 2014 erstellt. Die Genehmigung durch das
Ministeriums fiir Arbeit, Gleichstellung und Soziales M-V steht zum 01. Marz 2015 an.

Dem vereinbarten Ausbildungsbudget liegen folgende Daten zugrunde:

Gesamtbetrag fiir das Ausbildungsbudget 2014

ohne Ausgleiche in Hohe von 2.534.078 EUR
davon:

- Kosten der Ausbildungsstatten 1.205.050 EUR
- Kosten der Ausbildungsvergiitung 1.329.028 EUR
mit Gesamtausgleichsbetrag in Héhe von 454.305 EUR

Neben den Ergebnissen der Vereinbarurigen zu den Leistungs- und Ausbildungszahlen ist darauf
hinzuweisen, dass wie bereits in Vorjahren nicht alle gesetzlich bedingten Kostensteigerungen, wie
2.B. die Tariferh6hungen, aufgrund der Krankenhausgesetzgebung mit den Kostentragern zu 100
Prozent (vgl. oben) verhandelbar waren.
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2.2  Leistungsentwicklung

Die Leistungskennzahlen 2014 haben sich gegenliber 2013 wie folgt entwickelt:

2014 2013
a) Betrachtung nach KHEntgG [DRG-Methodik)
- Anzahl Katalog-DRG 22.732 22.361
- Anzahl freiverhandelbarer DRG g 13
b) Betrachtung nach BPfIVO {MNS*-Methaodik)
- vollstationar (ohne gestunde Neugeborene)
Behandlungstage 132.029 125.580
Fallzahl {L1) 21.067 19.860
Verweildauer 6,27 6,32
- teilstationdr
Behandlungstage 9.418 0.695
- Vor- und nachstationdre Behandlung
Fallzahl vorstationar (rein) 5.164 4.163
- Anzahl der geborenen Kinder 3.220 2.921
- Nutzungsgrad vollstationdr 91,9% 87,5%
- @lich belegte Betten, vollstationdr 387 369
- Nutzungsgrad teilstationdr 83,4% 85,3 %
- @lich belegte Betten, teilstationdr 38 39

Die gewallte Verlagerung der stationdren Behandlung in Verbindung mit operativer Tatigkeit in
den ambulanten Bereich wurde im Jahr 2014 wieder durch die Bereiche der Gyndkologie und der

Traurnatologie getragen.
2.3  Ertragslage

Das Klinikum hat im Wirtschaftsjahr 2014 einen Jahresiiberschuss in Hohe von TEUR 2.367 erwirt-
schaftet. '

Der Landesbasisfallwert ist von EUR 3.019,90 auf EUR 3.117,36 gestiegen. Dem stehen insbeson-
dere tarifbedingte Personalkostensteigerungen gegeniiber, die es zu finanzieren galt.

Die Vereinbarungen liber das Ausbildungsbudget 2014 sowie die Entgeltvereinbarung gemal § 11
KHEntgG fiir das Jahr 2014 liegen vor.

Die Verdnderung der Ertrige gegeniiber dem Vorjahr ist im Wesentlichen auf den Anstieg der Er-
léise aus Krankenhausleistungen (TEUR 5.868) insbesondere iber deutliche Leistungssteigerungen
sowie Uber den erhéhten Landesbasisfallwert zuriickzufihren.

Die Erlssituation der wirtschaftlichen Geschiftsbetriebe trégt weiterhin wesentlich zum positiven
Ergebnis des Eigenbetriebes bei.
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Der Wareneinsatz folgt den gestiegenen Umsatzerldsen sowie sonstigen betrieblichen Ertragen.

Hinsichtlich der Personalkosten kam es filr das Geschiftsjahr 2014 Im Bereich des TV&GD-K zu einer
Erhhung der Tabellenentgelte zum 01.02.2014 um 3,0 %, mindestens aber 90 €, was insbesonde-
re in unteren Entgeltgruppen mit einem Manatsbruttobetrag von weniger als 3.000 € einer Steige-
rung von mehr als 3 %, zum Teil von mehr als 10 %, entspricht. Im Bereich der Arzte wurden die
Tabellenentgelte am 01.01.2014 um 2,0 % erhtht. Die ndchste Erhdhung der Tabellenentgelte
folgt je nach dem Ergebnis der Tarifverhandlungen und dessen Bestatigung zum 01.12.2014, da
der Entgelttarifvertrag am 30.11.2014 auslief.

Die Personalkostensteigerungen sind damit hauptséchlich bedingt durch:
- tarifliche Entwicklungen,
- Zunahme des Personalbestandes.

Zur zahlenmaBigen Entwicklung der Belegschaft sowie zu den Personalkosten verweisen wir auf
den Anhang und die Gewinn- und Verlustrechnung fiir das lahr 2014. Der Stellenplan wies fiir
2014 943 Vollzeitkrafte aus; im Jahresdurchschnitt wurden 943,7 Vollzeitkrdfte beschaftigt.

Die Ertragslage des Eigenbetriebes ist damit insgesarmt weiterhin positiv. Der Jahresiiberschuss ist
gegeniiber dem Vorjahr umn TEUR 175 gestiegen. Bei einer Steigerung der Umsatzer/Gse um TEUR
5.960 ist die Personalaufwandsquote (Personalaufwand*100/Umsatzerldse) mit 70,50 % (Vorjahr
71,25 %) leicht gesunken und die Materialaufwandsquote ist mit-42,86 % (Vorjahr 39,36 5%) gestie-
gen. Letzteres hat seine Ursache insbesondere in dem gestiegenen Umsatz aus der Versorgung
wan Patienten mit Hdmophilieprodukten, dem eln hoher Wareneinsatz folgt. Aus dem Betriebsbe-
reich (ohne Férdermittel, Finanz- und neutralen Bereich) ist in 2014 ein Uberschuss von TEUR
2.668 zu verzeichnen, welcher nahezu dem Vorjahreswert (TEUR 2.666) gleicht.

2.4 Perscnalentwickiung

Zur Erbringung der Leistungen des Klinikums standen im Jahr 2014 durchschnittlich 930 Vollkrafte
(Vorjahr: 910,1 VK, jeweils inkl. Mitarbeiter Forschung und Lehre) zur Verfiigung. Damit stieg der
Personalbestand im Jahresmittel um 19,5 Vollkréfte.

Folgende Tabelle zeigt die Personalentwicklung in den einzelnen Dienstarten:
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2013 2014
Vollkrifte Vollkréfte | Verdnderung
Anzahl Anzahl o
Arztlicher Dienst 180,7 1827 1,1%
Pflegedienst (ohne Schiiler, Inkl. MDA) 285,2 2349 34%
Medizinisch-technischer Dienst 138,5 1443 4,2%
Funktionsdienst 129,2 132,0 2,2%
Klinisches Hauspersonal 35,2 35,2 0,0%
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 72,0 72,4 0,6%
Technischer Dienst 19,3 18,8 2,6%
Verwaltungsdienst 49,5 48,5 -2,0%
Sonderdienste 0,6 0,4 -33,3%
Summe Krankenhaus 910,1 930,0 2,2%
Hospiz 13,8 13,7 -0,7%
| Eigenbetrieb insgesamt §23.9 943,7 2,2%
nachrichtlich:
Auszubildende (Personen) 101,8 105,4

Die ErhShung des Fersonalbestandes gegenliber 2013 betraf vorwiegend folgende Dienstarten:

-Pflegedienst:
-Verstirkung des Pflegedienstes auf mehreren Stationen und sonstigen Bereichen sowie fiir

den neuen 8. OP-5aal und die ab September bestehende vergréBerte und neue ITS/IMC
-Medizinisch-technischer Dienst/Funktionsdienst;
-Personalverstirkung, Reaktion auf die Leistungsentwicklung.

2.5 Finanzlage

Investitionen und Finanzierung

Mit Fordermittelbescheid vom 11.04.2014 des Ministeriums flir Arbeit, Gleichstellung und Soziales
Mecklenburg-Vorpommern wurden dem Krankenhaustréger nach § 15 des Krankenhausgesetzes
fiir das Land Mecklenburg-Vorpommern {LKHG M-V) fiir das Jahr 2014 pauschale Fordermittel zur
zweckentsprechenden Verwendung nach § 15 Abs.1 Nr. 1 und 2 in Verbindung mit § 15 Abs. 5

LKHG M-V bewilligt.

Fir die am Krankenhaus bestehende anerkannte Berufliche Schule wurde mit gleichem Schreiben
ein Zuschlag fiir die Ausbildungspldtze zu den pauschalen Fordermitteln nach § 15 Abs. 4 LKHG M-

V in Verbindung mit § 3 Abs. 1 PKF-VO M-V beschieden.
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Die Situation beziiglich der gesetzlich geregelten Finanzierung der Krankenhausinvestitionen durch
die Bundeslinder bleibt jedoch unzureichend. Die Héhe der Pauschalférdermittel stagniert wei-
terhin und reicht nicht aus, um den laufenden jahrlichen Investitionsbedarf abzudecken. Insofern
werden auch kiinftig verstirkt Eigenmittel und Darlehen filr Investitionen einzusetzen sein,

Das in den vergangenen Jahren gestiegene Leistungsvolumen des Klinikums hat die bauliche Er-
weiterung des Klinikums notwendig gemacht. Im Rahmen der Zielplanung wurden in 2014 die

Mablnahmen
- ,OP-Erwelterung als Madulbau einschlieBlich Umbaus der Wechselzone” sowie im Vorgriff auf

die GesamtmaRnahme
- die ,Aufstockung des Bauteiles ,B Neubau® zur Errichtung einer [TS- und IMC-Einheit”
umgesetzt und abgeschlossen.
Die ,Aufstockung des Bauteils B zur Errichtung einer [T5- und IMC-Einheit” wurde in Form einer
Festhetragsfinanzierung Giber 5,4 Mio. EUR durch Einzelférdermittel des Landes unterstiitzt.

Finanzlage
Der Cash Flow fiir 2014 setzt sich wie folgt zusammen:
Mittelzufluss aus laufender Geschaftstaitighelt: TEUR 5.749
Mittelzufluss aus Investitionstatigkeit: TEUR  -5.487
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit: TEUR 3.226

Der Liguidititsbestand erhéhte sich damit gegenliber dem Vorjahr um insgesamt TEUR 3.488 und
ist zum Stichtag mit TEUR 2.427 positiv. Hierbei ist zu beachten, dass innerhalb dieses Liguiditats-
bestandes noch nicht verwendete Darlehens- und Férdermittel zu Buche stehen. Der Liguiditéts-
grad ersten Grades (Fliissige Mittel*100/kurzfristiges Fremdkapital) liegt zum 31.12.2014 bei 18,1
% (Vorjahr-6,8 %).

Die Zahlungsfihigkeit des Eigenbetriebes war im Wirtschaftsjahr 2014 jederzeit gegeben.

Die Zunahme der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ist Insbesondere begriindet durch
die Aufnahme von Darlehen zur Finanzierung der genannten Bauvorhaben.

Die langfristig gebundenen Vermégenswerte sind vollstindig durch Eigenkapital, Sonderposten
sowie langfristige Darlehen finanziert.

Die Finanzierung der laufenden Aufwendungen erfolgt aus den erzielten Erldsen.
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2.6 Vermigenslage

Ausgewshlte Positionen des lahresabschlusses zum 31.12.2014 stellen sich im Einzelnen wie folgt
dar:

2014 in TEUR | 2013 in TEUR [ Verdnderung in

TEUR

Anlagevermogen 99,224 93.567 5.657
Eigenkapital 43.277 42.010 1.267
Liguide Mittel 2426 1.793 B33
Verbindlichkeiten ggt. Kreditinstituten 13.903 12,423 1.480
Erléise aus Krankenhausleistungen 82.601 76.733 5.868

Im Wirtschaftsjahr 2014 wurden Investitionen von insgesamt TEUR 9.923 vorgenommen. Deren
Finanzierung erfolgte im Wesentlichen aus Pauschalférdermitteln fir die Wiederbeschaffung von
medizinisch-technischen und sonstigen Anlagegiitern sowie aus Einzelfdrdermitteln und Darlehen.

Den Investitionen standen Abschreibungen in Héhe von TEUR 4.266 gegeniiber. Das Anlagevermd-
gen hat sich damit in diesem Jahr insgesamt um TEUR 5.657 erhdht.

Wesentliche Anderungen im Bestand der dem Eigenbetrieb gehBrenden Grundstiicke und grund-
stiicksgleiche Rechte haben sich nicht ergeben.

Das Eigenkapital hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 1.267 erhdht.
Die Riickstellungen sind Im Vorjahresvergleich um TEUR 758 gestiegen.

3. Nachtragsbericht

Es sind kelne Vorg3nge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres einge-
treten.

4. Prognose-, Risiko- und Chancenbericht

4.1 Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die Verhandlungen zwischen Kostentrdgern und Landeskrankenhausgesellschaft beziiglich des
landeseinheitlichen Basisfallwertes fiir Mecklenburg-Vorpommern werden einerseits zwar zlgiger
geflihrt, andererseits gibt es aber hiufig einzelne Unwegbarkeiten (z.B. kurzfristige paolitische
Einfliisse), welche Ergebnisse beeinflussen kbnnen. So z.B. llegen bis heute keine endgiltigen
Landesbasisfallwerte fiir 2008 und 2009 vor. Die Auswirkungen der anhdngigen Verfahren werden,
wia eingangs erwdhnt, in ungenauer Zukunft in Form eines Erldsausgleiches in dem
Landesbasisfallwert zu beriicksichtigen sein, der auf die bestandskréftige (letzte} Genehmigung
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des Landeshasisfallwertes 2008 bzw. 2009 folgt. Hieraus ergeben sich entsprechende erldsseitige
als auch finanzielle Risiken filr die Folgejahre.

Der Landesbasisfallwert 2015 ist — bis zum heutigen Zeitpunkt - leider nicht gesint. Am 18.12.2014
erklsrten die Vertreter der Krankenhduser (KGMV) das Scheitern der bisherigen Verhandlungen.
Derzeit besteht die Méglichkeit, dass beide agierende Parteien hierzu die Schlichtungsstelle im
Land MV bemiihen werden. Ein Schiedsstellenantrag ist in Arbeit. Die Forderungen liegen aber
relativ dicht beieinander, Die KGMV sieht einen Wert von 3.196,23 EUR und die Kassen einen Wert
von 3.190,81 EUR. Dieser niedrige Wert entspricht dem unteren Wert des Karridors des Bundes-
basisfallwertes. Dieser niedrige Wert ist leider bereits fiir die Bundeslander Berlin, Brandenburg,
Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thilringen geeint.

Der aktuelle Entgelttarifvertrag zum TVBD-K l&uft noch bis zum 29.02.2016 und sieht zum
01.03.2015 eine lineare Erhéhung der Tabellenentgelte um 2,4 % vor.

Im Bereich der Arzte ist der Entgelttarifvertrag zum 30.11.2014 ausgelaufen. In den Tarifverhand-
lungen wurde ein Ergebnis erzielt, das aktuell noch unter Gremienvorbehalt steht und eine linsare
Erh&hung der Tabellenentgelte zum 01.12.2014 von 2,2 % und ab dem 01.12.2015 von weiteren
1,9 % vorsieht. Weiterhin ist eine Erhdhung der Einsatzzuschldge im Rettungsdienst vorgesehen
und es wurden neue, deutlich héhere Bereitschaftsdienststundensatze vereinbart, die nun nicht
mehr je Entgeltgruppe einheitlich, sondern nach den Stufen der Entgeltgruppen gestaffelt sind.
Bereits die kiinftig niedrigsten Stundensitze in den unteren Stufen sollen tiber den bisherigen Be-
trigen liegen; die Erhéhungen sollen dabei zwischen etwa 3 und 12 % liegen. Die Laufzeit dieses
Entgelttarifvertrages soll am 31.08.2016 enden.

Der Eigenbetrieb unterhilt eine hauseigene Krankenhausapotheke, die primar der Versorgung
stationdrer Patienten des Krankenhauses dient. Es erfolgt aber zudem die Abgabe von Arzneimit-
teln an nichtstationdre Patienten des Krankenhauses, insbesondere die Versorgung von Patienten
der hauseigenen Ambulanzen mit individuell hergestellten Medikamenten, wie z.B. mit Zytostatika
im Rahmen der Krebstheraple. Fiir die umsatz- und ertragsteuerliche Behandlung derartiger Leis-
tungen sind in jlingster Vergangenheit Urteile ergangen, die die zu einer gednderten steuerlichen
Behandlung, gef. auch fiir die Vergangenheit, filhren kdnnen. Dies birgt fiir den Eigenbetrieb fi-
nanzielle Chancen und Risiken. Wir verweisen in diesem Zusammenhang auf die Ausfidhrungen im
Anhang.

Durch den Triger des Klinikums wurde [n 2008 im Rahmen der mit dem Ministerium flir Gesund-
heit und Soziales M-V abgestimmten Zielplanung des Klinikums ein Antrag auf Einzelfdrdermittel
beim Ministerium eingereicht. Dieser beinhaltet bauliche MaBnahmen in Hohe von 26,3 Mio. EUR,
die mittelfristig notwendig sind, um im Rahmen der Krankenhausplanung M-V mit den Kostentra-
gern verhandelbare neue Erl8spotentiale zu erschlieBen. Wir verweisen auf unsere Ausfilhrungen
7ur Vermbgens- und Finanzlage. Die MaBnahmen ,Aufstockung des Bauteiles ,B Neubau® zur Er-
richtung einer ITS- und IMC-Einheit” sowie ,OP-Erweiterung als Modulbau einschlieflich Umbaus
der Wechselzone” wurden im Jahr 2014 abgeschlossen.
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4.2 Ausblick und Prognose

Seit Ende 2013 gibt es Gesprache zwischen dem Klinikum Siidstadt Rostock und der Universitats-
medizin Rostock sowie den beteiligten Ministerien im Rahmen der Weiterfiihrung des gemeinsa-
men Kooperationsvertrages vom 11.06,1999, am Standort Rostock ein gemeinsames Eltern-Kind-

Zentrum zu errichten.

In ersten Gesprachen mit der Landesregierung wird der Standort des Eltern-Kind-Zentrums am
Klinikurn SOdstadt Rostock praferiert. Das Klintkum Stidstadt soll unter Aufgabe der Neonatologie,
den Bereich Entbindung der Universititsfrauenklinik mit 2 Entbindungsabteilungen, den KreiRss-
len, der Pranatalen Station und den dazugehé&rigen Ambulanzen einbringen. Die Universitidtsmedi-
zin Rostock wird mit der gesamten Padiatrie, sinschlieBlich der Kinderchirurgie als Mieter in das
Gebdude aufgenommen. Die Tragerschaften fiir diese Strukturen bleiben unangetastet.

Fir die Aufgabe der Neonatologie erhilt das Klinikumn Siidstadt Rostock 50 bis 60 Internistische
Betten, insbesondere zur Bildung eines Norddeutschen Geriatrischen Zentrums.

Die wirtschaftlichen Vorteile bzw. die Risiken werden Anfang des Jahres 2015 zu ermitteln sein
und mit dem Trager des Klinikums Siidstadt in die strategische Planung aufgenommen werden.

Wenn zwischen den beteiligten Partnern Anfang 2015 ein abgestimmtes Konzept zur medizinisch-
fachlichen Ausrichtung des Eltern-Kind-Zentrums vorliegt, die Finanzierung mit der Landesregie-
rung geeint ist und unser Tréger der MaBknahme zugestimmt hat, werden in 2015 Planungsleistun-
gen im Zusammenhang mit einer Genehmigung zum vorzeitigen MaRnahmebeginn auszuschrei-

ben sein.

Durch die Aufstockung und damit verbundene Erweiterung des ITS- und IMC-Bereichs sowie den
OP-Anbau wurden in 2014 die strukturellen Voraussetzungen geschaffen, um entsprechende Lejs-
tungssteigerungen in der vollstationdren Patientenversorgung zu garantieren.

Zur Verbesserung der Parksituation fir Patienten und Besucher plant der Eigenbetrieb in 2015 den
Bau eines Parkhauses. Das ehemalige Parkplatzgelénde ist fiir die Errichtung eines Arztehauses auf
dem Grundstiick des Eigenbetriebes vorgesehen. Die Planung und Bauausfithrung wird durch den
Eigenbetrieb Kommunale Objektbewirtschaftung- und entwicklung der Hansestadt Rostock (KOE)
erfolgen und ist im dortigen Wirtschaftsplan, beginnend mit Planungsleistungen im Jahr 2015, ein-

gestellt.

Rostock, im Februar 2015 W
!:E:'z LM J::LLLAJ-Mj
Renate F|e¥ d Pr .Dr Hans-Christof Scholler Sylvia Waterstradt

Verwaltungsdirektorin Arztlicher Direktor Pflegedienstdirektorin
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 201 6/BY/1 9_71
Der Oberbiirgermeister Status offentlich

Beschlussvorlage Datum: 03.08.2016
Entscheidendes Gremium: fed. Senator/-in: S 4, Holger Matthaus
Hauptausschuss

bet. Senator/-in: S 2, Dr. Chris Miller

Federfiihrendes Amt: bet. Senator/-in:
Amt fur Verkehrsanlagen

Beteiligte Amter:
Finanzverwaltungsamt
Zentrale Steuerung

Genehmigung einer UiberplanmaBigen Auszahlung im TH 66 im
Finanzhaushalt 2016 in der MaBnahme Sanierung Petribriicke BW
100 (Nr. 6654101201200820) in Hohe von 300 TEUR

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
15.09.2016  Finanzausschuss Vorberatung
20.09.2016  Hauptausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Zustimmung zur Uberplanmafligen Auszahlung im Finanzhaushalt 2016 in der
Maflnahme 6654101201200820 — Sanierung Petribricke BW 100 in Héhe von 300 TEUR
wird erteilt.

Die Mehraufwendungen fur die MalRnahme 6654101201200820—- Sanierung Petribricke BW
100 in H6he von 300 TEUR (Produkt: 54101 Gemeindestralien, Finanzhaushalt Konto:
54101.78532000 - Auszahlung flr Baumalinahmen (Herstellungskosten)
Infrastrukturvermégen werden gedeckt durch Minderauszahlungen im Finanzhaushalt in der
MaRnahme Stitzwand 34 (Mafn.- Nr. 6654101201201619 in H6he von 95 TEUR (Produkt:
54101 Gemeindestralien, Finanzhaushalt Konto:54101.78532000—- Auszahlung flr
Baumalinahmen (Herstellungskosten) Infrastrukturvermégen sowie Mehreinzahlungen im
Finanzhaushalt in der MalRnahme grundhafter Ausbau Paulstrale
(Maf3n.-Nr.6654101201301319 in Hohe von 205 TEUR (Produkt: 54101 Gemeindestral3en,
Finanzhaushalt Konto 68267100 — Anzahlung vom privaten Bereich von privaten
Unternehmen.

Beschlussvorschriften:
§ 6 Abs. 4 Nr. 2 Hauptsatzung

Vorlage 2016/BV/1971 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 11.08.2016
Seite: 1/4
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1. Berechnung Investitionsnummer: 6654101201200820 EH in EUR FH in EUR
Sanierung Petribriicke BW 100

Haushaltsrest fiir 0. g. Haushaltsjahr 1.477.315,32

Haushaltsansatz 100.000,00

bereits angeordnete Mittel fiir o. g. Haushaltsansatz  AO: A 256.700,33
Auftrage: A 1.229.747,28

Unechte Deckungsfahigkeit/ Mehreinzahlungen () =

neu beantragte Haushaltsiiberschreitung 300.000,00

Gesamtaufwendung 390.867,71

unabweisbar:

Seit Anfang des Jahres 2016 erfolgt die grundhafte Instandsetzung des denkmalgeschitzten
Bw 100, Petribriicke, Teil Geh- und Radweg. Die beantragten zusatzlichen Mittel werden fir
Kostensteigerungen innerhalb der laufenden Baumaflinahme bendétigt, die infolge eines
groBeren Schadensbildes entstehen, als vor Beginn der MalRnahme erkennbar war.

Im Rahmen der MaRnahme wurden nach Sperrung des Bauwerkes fir den Verkehr
zahlreiche Bauwerksteile wie Belag und Klappenkellerdecke abgebrochen, demontiert und
samtliche Stahlbauteile vom schadhaften Korrosionsschutz befreit. Erst im Anschluss war
eine intensive und detaillierte Begutachtung von bis dato verdeckten Bauteilen moglich. Im
Ergebnis dieser Begutachtung wurde festgestellt, dass einige Bereiche zum Teil erheblich
starker geschadigt sind als zuvor sichtbar war bzw. angenommen wurde.

Die Instandsetzung dieser Bereiche sind zur Gewahrleistung einer weiteren
Funktionsfahigkeit der Briicke fiir eine weitere Nutzung unerlasslich und somit unabweisbar.
Die beantragten Mittel werden fir die Instandsetzung dieses erweiterten Schadensbildes
bendtigt.

unvorhersehbar:

Die von Mehrkosten betroffenen Bauteile konnten vor Baubeginn nicht begutachtet werden,
da die Bricke unter Verkehr stand. Eine Teildemontage von Bauteilen nur far
Inspektionszwecke hatte zu einer noch langer andauernden Vollsperrung des Bauwerkes
gefihrt und war aus diesem Grund nicht moglich und unverhalinismaRig. Bei der
Einschatzung des Gesamtaufwandes musste vom sichtbaren Schadensbild zzgl. einer
Reserve ausgegangen werden. Das vorgefundene Schadensbild Ubersteigt das
angenommene Schadensbild.

2. Nachweis der Deckung durch Minderaufwendungen

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 66 Amt fur Verkehrsanlagen
Produkt 54101 Gemeindestralen
Produktkonto:
54101 78532000 Auszahlung fir Baumafinahmen
(Herstellungskosten)
Infrastrukturvermogen
Malnahme Nr. 6654101201201619 Stltzwand 34 Bahnhofsstralde
Investitionsposition 2
Vorlage 2016/BV/1971 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 11.08.2016
Seite: 2/4
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EH in EUR FH in EUR

Haushaltsrest fir 0. g. Haushaltsjahr 326.725,79
Haushaltansatz

bereits ausgeldste Auftrage A

bereitgestellt A 120.000,00
bereits angeordnete Mittel fiir 0.g. Haushaltsansatz A. 12.639,60
Mehreinzahlungen +

noch zur Verfigung stehende Mittel fur o. g. Haushaltsjahr = 194.086,19
als Deckungsquelle eingesetzt 95.000,00

Begrindung der Minderaufwendungen:

Vom Ministerium far Wirtschaft, Bau und Tourismus M/V wurde das Vorhaben Stutzmauer 34
als forderfahig anerkannt und als EinzelmalRnahme in die stddtebauliche GesamtmalRnahme
yotadtzentrum® der HRO eingeordnet. Die Auszahlung der Foérdermittel erfolgt nach Prifung
der nachgewiesenen Ausgaben der HRO im Auftrag des LFI M/V durch die RGS.

Die Baumalnahme "Stitzwand 34" wurde in den Jahren 2014 bis 2015 durchgeflhrt und
jetzt mit den Schlussrechnungen aller noch offenen Planungs- und Uberwachungsleistungen
abgeschlossen. Zum Zeitpunkt der Bildung der HAR war die Héhe der noch anfallenden
Schlusszahlungen nicht bekannt. Auch wurde seitens der Baufirma eine Burgschaft in Hohe
der noch offenen Summe fir die Fertigstellungs- und Entwicklungspflegeleistungen
bereitgestellt, so dass die Auszahlung der zuriickgehaltenen finanziellen Mittel ebenfalls
erfolgen konnte.

Die MaRnahme befindet sich gegenwartig noch in abschlieBender baufachlicher Prifung
durch die RGS. Gegenwartig zeichnet sich bereits ab, dass zu viel gewahrte
Stadtebaufordermittel an die RGS zurlick Uberwiesen werden mussen.

3. Nachweis der Deckung durch Mehrertrage und —einzahlungen

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 66 Amt fir Verkehrsanlagen
Produkt 54101 Gemeindestralen
Produktkonto:
Ergebnishaushalt
Finanzhaushalt 68267100.23326710 Anzahlung vom privaten Bereich
von privaten Unternehmen
Investitionstatigkeit:
Investitionsmaflinahme 6654101201301319 Grundhafter Ausbau Paulstrale
Investitionsposition 16 Kostenerstattung Telekom,
Eurawasser
Vorlage 2016/BV/1971 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 11.08.2016

Seite: 3/4
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EHin EUR |FHin EUR

Haushaltsansatz 0
bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen A 205.139.83
Mehrertrage, -einzahlungen = 205.139,83
davon bisher bereitgestellt durch: 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) /.
— Uber-/auBerplanmafige Aufwendungen - Auszahlungen A 0
zur Verfliigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen = 205.139,83
als Deckungsquelle eingesetzt 205.000,00
3. Begriindung der Mehrertrage und —einzahlungen
Die MalRnahme grundhafter Ausbau Paulstralle, 2.BA wurde beendet. Nach Beendigung der
MalRnahme erfolgte in Abstimmung mit der Fa. Eurawasser Nord GmbH auf der Grundlage
der Schlussabrechnung der Baufirma die Weiterberechnung der anteiligen Kosten der EWN
GmbH am Deckenschluss fir den Ausbau der Trink-und Mischwasserleitungen. Der dabei
von der Fa. Eurawasser GmbH zu zahlende Anteil betragt 205.139,83 EUR.
Finanzielle Auswirkungen:
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 66 Tief- und Hafenbauamt
Produkt 54101 Gemeindestralen
Produktkonto:
54101 78532000 Auszahlung far BaumalRnahmen
(Herstellungskosten)
Infrastrukturvermégen
Investitionsnummer 6654101201200820 Sanierung Petribriicke BW 100
Investitionsposition 2

Bezug zum Haushaltssicherungskonzept: nein

Roland Methling

Vorlage 2016/BV/1971 der Hansestadt Rostock

Ausdruck vom: 11.08.2016
Seite: 4/4
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 201 6/BY/1 982
Der Oberbiirgermeister Status offentlich
Datum: 09.08.2016

Beschlussvorlage

Entscheidendes Gremium:
Hauptausschuss

Federfiihrendes Amt:

fed. Senator/-in:

bet. Senator/-in:

bet. Senator/-in:

OB, Roland Methling

S 2, Dr. Chris Muller

TOP 54

Kataster-, Vermessungs- und
Liegenschaftsamt

Beteiligte Amter:

Amt flr Schule und Sport
Amt fur Stadtentwicklung,
Stadtplanung und Wirtschaft
Amt fur Verkehrsanlagen
Finanzverwaltungsamt
Zentrale Steuerung

Genehmigung einer liberplanmaBigen Aufwendung und Auszahlung
im TH 62 im Ergebnis- und Finanzhaushalt 2016 in Hohe von
162.000,00 EUR fur die Umverlegung von Leitungsanlagen in
Biestow, Am Rodelberg

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
15.09.2016  Finanzausschuss Vorberatung
20.09.2016  Hauptausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Genehmigung zu Uberplanmafiigen Aufwendungen und Auszahlungen im Ergebnis- und
Finanzhaushalt 2016 in Hohe von 162.000,00 EUR flir die Umverlegung von
Leitungsanlagen in Biestow, Am Rodelberg im TH 62 Produktkonto 11402 52311100 -
Unterhaltung der Grundstlcke und baulichen Anlagen - wird erteilt

und wird in gleicher Héhe durch Mehrertrage und -einzahlungen gedeckt durch
TH 62 11402 46290090/66290090

TH 40 20101 44290020/64290020
TH 40 21103 44290020/64290020

32.000,00 EUR
57.922,33 EUR
10.774,42 EUR

TH 40 21104 44290020/64290020 9.912,20 EUR
TH 40 21802 44290020/64290020 16.419,63 EUR
TH 40 21806 44290020/64290020 252,93 EUR

TH 40 21808 44290020/64290020
Gesamt:

34.718,49 EUR
162.000,00 EUR

Beschlussvorschriften: Hauptsatzung § 6 Abs. 4

bereits gefasste Beschlisse: -

Ausdruck vom: 16.08.2016
Seite: 1/8
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Sachverhalt:

Im Auftrag des Warnow-Wasser-Abwasserverbands hat die EURAWASSER Nord GmbH
(EWN) im Jahr 2016 die Sanierung einer Wasser-Haupttransportleitung im Bereich der
Sudstadt geplant. Die Sanierung soll ohne Veranderung der Lage mittels Einzug einer PE-
Leitung DN 350 in die vorhandene Graugussleitung GG DN 600 erfolgen (siehe Anlage 1).

Die Baumalinahme wurde bereits ausgeschrieben, eine bauliche Realisierung ist im Herbst
2016 vorgesehen.

Bei der Uberpriifung der Planunterlagen wurde festgestellt, dass die zu sanierende Leitung
teilweise diagonal Uber stadtische Grundstlicke verlauft, die wiederum stadtebaurechtlich
dazu geeignet sind, als Baugrundstiicke ausgewiesen zu werden (siehe Anlage 2). Der
momentane Leitungsverlauf lasst eine Bebauung der stadtischen Grundstlicke jedoch nicht
zu, weshalb seitens der Hansestadt Rostock (als Grundstlickseigentimerin) eine
Umverlegung der Leitungsanlagen in den 6ffentlichen Verkehrsraum (Strale Am Rodelberg)
angestrebt wird, und zwar im Zusammenhang mit der ohnehin fur den Herbst 2016
geplanten Sanierung durch EWN.

In Folge einer Abstimmung zwischen der EWN und dem Kataster-, Vermessungs- und
Liegenschaftsamt wurde das Planungsbiro WASTRA-Plan kurzfristig mit einer
Kostenschatzung beauftragt, die - anders als zuvor - eine Umverlegung der Leitungsanlagen
bertcksichtigt (siehe Anlage 3). Gemal Kostenschatzung wirden sich die Gesamtkosten fur
die Umverlegung auf ca. 212.000,- € belaufen. Seitens der EWN wurde eine Beteiligung an
der Umverlegung in Hohe der ,Sowieso-Kosten“ von ca. 50.000,- € in Aussicht gestellt. Flr
die Hansestadt Rostock wurde somit ein Kostenanteil von ca. 162.000,- € verbleiben.

Die Aufwendungen fir die Umverlegung sind notwendig, um die Vermarktungsfahigkeit der
stadtischen Grundstlicke herzustellen und eine stadtebaulich sinnvolle spatere Nutzung der
Grundstucke zu ermdglichen. Durch die Baufreimachung entstehen — je nach Planung — zwei
bis drei Baugrundstiicke. Unter Zugrundelegung derzeitiger Marktpreise fir Bauland in
vergleichbarer Lage Ubersteigt der erwartete VerauRRerungserlds die fir die Umverlegung
notwendigen Aufwendungen deutlich.

Die Kosten fiir die Umverlegung werden einerseits Gber bereits erzielte Mehreinzahlungen
durch die Vergabe von Rechten an Grundstiicken im Teilhaushalt 62 gedeckt, andererseits
Uber Mehreinzahlungen aus dem Teilhaushalt 40 (Erstattung von zu viel gezahlten
Betriebskosten aus dem Vorjahr).

Finanzielle Auswirkungen:

UberplanmaRige Aufwendung und Auszahlung im TH 62 im Ergebnis-und Finanzhaushalt
2016 in H6he von 162.000,00 EUR

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 62 Kataster-,Vermessung- und
Liegenschaftsamt
Produkt 11402 Liegenschaften
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 11402 52311100 Aufwendungen fur die

Unterhaltung der Grundstiicke
und baulichen Anlagen

Finanzhaushalt 11402 72311100 Auszahlungen fur die
Unterhaltung der Grundstiicke
und baulichen Anlagen

Vorlage 2016/BV/1982 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 16.08.2016
Seite: 2/8
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1. Berechnung der Gesamtaufwendungen/-auszahlungen

EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz und/oder Haushaltsrest fir o. a. 251.600 251.600
Haushaltsjahr
bisherige genehmigte Ansatziberschreitungen + 0 0
X unechte Deckungsfahigkeit
[] echte Deckungsfahigkeit
neu beantragte Haushaltsiiberschreitung insgesamt + 162.000 162.000
davon:
- Haushaltsuberschreitung netto _
— Haushaltsiberschreitung abzugsfahige Vorsteuer
Summe der voraussichtlichen Gesamtaufwendungen/- = 413.600 413.600
auszahlungen

Begriindung der vorgesehenen Mehraufwendungen/ -auszahlungen

unabweisbar:

Zur Freimachung von dringend benétigten Bauflachen im Stadtteil Biestow sollen
grundbuchlich gesicherte Leitungsanlagen umverlegt werden, die sich momentan auf den
stadtischen Grundstiicken (Flurbezirk I, Flur 1, Flurstiicke 461/38, 461/39, 461/987)
befinden und eine derzeitige Bebauung unméglich machen. Die Aufwendungen fir die
Umverlegung sind notwendig, um die Vermarktungsfahigkeit der staddtischen Grundstlcke
herzustellen und eine stadtebaulich sinnvolle spatere Nutzung der Grundstiicke zu
ermoglichen. Die erwarteten Einzahlungen aus Grundstlicksverkaufen Ubersteigen die fur die
Umverlegung notwendigen Aufwendungen.

unvorhersehbar:

Der Warnow-Wasser-Abwasserverband hat im Jahr 2016 die Sanierung einer Wasser-
Haupttransportleitung im Bereich der Stdstadt geplant. Bei der Uberpriifung der
Planunterlagen durch das Kataster-, Vermessungs- und Liegenschaftsamt wurde festgestellt,
dass die zu sanierende Leitung teilweise diagonal tber stadtische Grundstlicke verlauft, die
wiederum stadtebaurechtlich dazu geeignet sind, als Baugrundstiicke ausgewiesen zu
werden. Der momentane Leitungsverlauf 1asst eine Bebauung der stadtischen Grundstucke
jedoch nicht zu, weshalb seitens der Hansestadt (als Grundstiickseigentiimerin) eine
Umverlegung der Leitungsanlagen angestrebt wird, und zwar im Zusammenhang mit der
ohnehin fiir das Jahr 2016 geplanten Sanierung durch EURAWASSER. Die Gesamtkosten
fur die durch die Hansestadt Rostock angestrebte Umverlegung reduzieren sich durch die
~Sowieso“-Kosten, die im Rahmen der geplanten Sanierung durch EURAWASSER ohnehin
aufzuwenden sind.

2. Nachweis der Deckung durch Mehrertrage und -einzahlungen TH 62

Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 62 Kataster-,Vermessung- und
Liegenschaftsamt
Produkt 11402 Liegenschaften
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 11402 46290090 Sonstige laufende Ertrage-Vergabe
von Rechten an Grundstiicken
Finanzhaushalt 11402 66290090 Sonstige laufende Einzahlungen —
Vergabe von Rechten an
Grundsticken
Vorlage 2016/BV/1982 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 16.08.2016
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Haushaltsansatz

bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen

Mehrertrage, -einzahlungen

davon bisher bereitgestellt durch:

— Zweckbindung (unechte Deckung)

— Uber-/aullerplanmaRige Aufwendungen - Auszahlungen

zur Verfuigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen

als Deckungsquelle eingesetzt

Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen

Durch Vergabe von Rechten an Grundstiicken der Hansestadt Rostock, wie z.B. Baulastenibernahme,
Gestattungen und Leitungsrechten wurden héhere Ertrage/Einzahlungen erzielt.

TOP 54

EH in EUR FH in EUR
10.000,00 10.000,00
1. 43.905,26 42.992,56
= 33.905,26 32.992,56
0,00 0,00
A
A
0,00 0,00
= 33.905,26 32.992,56
32.000,00 32.000,00

3. Nachweis der Deckung durch Mehrertrage und -einzahlungen TH 40

a)
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 40 Amt fiir Schule und Sport
Produkt 20101 Schultrdgeraufgaben
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und
Kostenumlagen von Sonstigen -
Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten
(Vorjahre)
EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen 57.922,33 57.922, 33
Mehrertrage, -einzahlungen = 57.922,33 57.922,33
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) /.
— Uber-/aufderplanmaRige Aufwendungen - A
Auszahlungen 0 0
zur Verfiigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen = 57.922,33 57.922,33
als Deckungsquelle eingesetzt 57.922,33 57.922,33
Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen:
Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fir div. Hortrdume und leerstehende

Schulgebaude

fur 2015 durch den Eigenbetrieb

.,Kommunale Objektbewirtschaftung und —

entwicklung der Hansestadt Rostock” hat der Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zurlickerstattet.
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b)
Nummer Bezeichnung

Teilhaushalt 40 Amt fir Schule und Sport
Produkt 21103 Grundschule ,Heinrich Heine*
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und

Kostenumlagen von Sonstigen -

Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten

(Vorjahre)

EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrédge - Einzahlungen 10.774, 42 10.774, 42
Mehrertrage, -einzahlungen = 10.774,42 10.774,42
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) /.
— Uber-/aulerplanmaBige Aufwendungen -
Auszahlungen 0 0

zur Verfiigung stehende Mehrertréage, -einzahlungen = 10.774,42 10.774,42
als Deckungsquelle eingesetzt 10.774,42 10.774,42

Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen:

Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fiir die Grundschule ,Heinrich Heine* fir 2015
durch den Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der Hansestadt
Rostock® hat der Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zuriickerstattet.

c)
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 40 Amt fir Schule und Sport
Produkt 21104 Grundschule ,Rudolph Tarnow*
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und
Kostenumlagen von Sonstigen -
Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten
(Vorjahre)
EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrége - Einzahlungen 9.912, 20 9.912, 20
Mehrertrage, -einzahlungen = 9.912,20 9.912,20
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) /.
— Uber-/aulerplanméBige Aufwendungen -
Auszahlungen Q 0
Vorlage 2016/BV/1982 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 16.08.2016
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zur Verfiigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen

als Deckungsquelle eingesetzt

Begriindung der Mehrertrage und —einzahlungen:

TOP 54

9.912,20 9.912,20

9.912,20 9.912,20

Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fiir die Grundschule ,Rudolph Tarnow® fir
2015 durch den Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und —entwicklung der Hansestadt

Rostock® hat der Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zuriickerstattet.

d)
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 40 Amt fur Schule und Sport
Produkt 21802 Hundertwasser Gesamtschule
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und
Kostenumlagen von Sonstigen -
Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten
(Vorjahre)
EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrédge - Einzahlungen 16.419, 63 16.419, 63
Mehrertrage, -einzahlungen 16.419,63 16.419,63
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung)
— Uber-/auBerplanmafige Aufwendungen -
Auszahlungen 0 0
zur Verfiigung stehende Mehrertréage, -einzahlungen 16.419,63 16.419,63
als Deckungsquelle eingesetzt 16.419,63 16.419, 63

Begriindung der Mehrertrage und —einzahlungen:

Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fir die Hundertwasser Gesamtschule fiir 2015
durch den Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der Hansestadt

Rostock® hat der Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zurtickerstattet.

e)
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 40 Amt flir Schule und Sport
Produkt 21806 Jenaplanschule ,Peter Petersen®
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und
Kostenumlagen von Sonstigen -
Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten
(Vorjahre)
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Haushaltsansatz
bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen

Mehrertrage, -einzahlungen

davon bisher bereitgestellt durch:
— Zweckbindung (unechte Deckung)

— Uber-/aul3erplanmaRige Aufwendungen -
Auszahlungen

zur Verfuigung stehende Mehrertrage, -einzahlungen
als Deckungsquelle eingesetzt

Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen:

TOP 54

EH in EUR FH in EUR

0 0

9.967,43 9.967,43
9.967,43 9.967,43

0 0

0 0

9.967,43 9.967,43
252,93 252,93

Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fir die Jenaplanschule ,Peter Petersen® fur
2015 durch den Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der Hansestadt
Rostock® hat der Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zurtickerstattet.

f)
Nummer Bezeichnung
Teilhaushalt 40 Amt fiir Schule und Sport
Produkt 21808 ,Baltic-Schule”
Produktkonto:
Ergebnishaushalt 44290020 Kostenerstattungen und
Kostenumlagen von Sonstigen -
Betriebskosten Vorjahre
Finanzhaushalt 64290020 Erstattung Betriebskosten
(Vorjahre)
EH in EUR FH in EUR
Haushaltsansatz 0 0
bisher zum Soll gestellte Ertrage - Einzahlungen 34.718, 49 34.718, 49
Mehrertrage, -einzahlungen = 34.718,49 34.718,49
davon bisher bereitgestellt durch: 0 0
— Zweckbindung (unechte Deckung) /.
— Uber-/aullerplanmaRige Aufwendungen - A
Auszahlungen 0 0
zur Verfugung stehende Mehrertrage, -einzahlungen = 34.718,49 34.718,49
als Deckungsquelle eingesetzt 34.718,49 34.718,49

Begriindung der Mehrertrage und -einzahlungen:

Nach Abrechnung der Betriebskostenvorauszahlungen fir die ,Baltic-Schule® flir 2015 durch den
Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der Hansestadt Rostock“ hat der

Eigenbetrieb zuviel gezahlte Betrage zuriickerstattet.
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Bezug zum Haushaltssicherungskonzept:

kein Bezug

Roland Methling

Anlage/n:

- Anlage 1: Lageplan Sanierung HTL Am Rodelberg

- Anlage 2: Lageplan HTL Am Rodelberg, stadtische Entwicklungsflachen
- Anlage 3: Lageplan Sanierung Umverlegung HTL
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[

Trinkwasserleitung, Hydrant, Schieber (digital EWN)
Trinkwasser-Hausanschluss / TW aul3er Betrieb
Regenwasserleitung (digital EWN)
Schmutzwasserleitung (digital EWN)
————— —  Mischwasserleitung (digital EWN)
Mischwasserleitung (Vermessung)
Fernmeldekabel e.dis
— — ———*— Telekomleitung / Telekom auler Betrieb
Gasleitung ND
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—_————— —  Stromkabel 0,4 kV
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—_——— —  Stromkabel 20 kV

— "% # Stromkabel 20kV stillgelegt
_________________ Fernwarmeleitung

Info-Fernmelde-Kabel

—_————— — Vodafone Kabel Deutschland

2 VYV

Hinweis!

Die Leitungen und Kabel sind aus Planen der einzelnen Versorgungstrager ubertragen
worden und dienen nur zur Information.

Fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Darstellung wird nicht garantiert.

Nr.

Art der Anderung

Datum

Name

Entwurfsvermessung 24.11.2015

Ingenieurburo Lorenz Vermessungs- und Kartenwesen

Am Hechtgraben 15, 18147 Rostock

OOWASTRA-PLANL

Ingenieurgesellschaft mbH Rostock
Unabhéangig beratende Ingenieure

Oll-P&sel-Weg 1, 18069 Rostock, Tel.: 0381/809580

Datum Unterschrift Bezugshdhe MaRstab Unterlage
gezeichnet 17.06.2016 cad/gr/hu HN 76 9
Fachverantw. 17.06.2016
Lagebezug 1:250 Blatt

Projektverantw. 17.06.2016

UTM ETRS 89 1
Vorhaben 31795 . Phase

Rostock Sudstadt
Sanierung Haupttransportleitung DN 600, 1. BA  |aysschreibung|
Darstellung
Lageplan

Auftraggeber

EURAWASSER EURAWASSER Nord GmbH

Carl-Hopp-Stralie 1, 18069 Rostock

aufgestellt:

G:\VORHABEN\31795\PLAN\LP 1 bis 5-Planung\ACAD\AP\Lageplan Sanierung HTL Nobelstrale Am Rodelbeggtc*i

wg geplottet: 16-Jun-16

anmanne-203 van 24 )
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310730 m Ost (ETRS89/UTM-33N)

TOP 54

Am Rodelberg ANL-A@E 2~ _

Flurbezirk Ill, Flur 1, Fist. 461/987, 461/35, 461/33, 461/38, 461/39

5994840 m Nord (ETRS89/UTM-33N)

91/1 \\

(NEE-NLN/68SYL3) 1SO W 0060LE

5994600 m Nord (ETRS89/UTM-33N)

N MaBstab Kein amtlicher Auszug.
1:1000 Vervielfsltigung, Weiterverarbeitung, U dlung, Weitergabe an Dritte
Datum oder Veréffentlichung nur mit Zustimmung des 2
25.7.2016 ausgenommen Verwendungen zu i dienstlichen Zwecken (§ 34 GeoVermG M-V).

Der Gebaudebestand wurde 6rtlich nicht Gberprisft.
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Nr. Art der Anderung Datum Name

$07930113

Entwurfsvermessung 24.11.2015 . ..
g Ingenieurburo Lorenz Vermessungs- und Kartenwesen

Am Hechtgraben 15, 18147 Rostock

o OOWASTRA-PLAN[]

Ingenieurgesellschaft mbH Rostock
Unabhangig beratende Ingenieure

461
903 Oll-Pasel-Weg 1, 18069 Rostock, Tel.: 0381/809580
/\/\ Datum Unterschrift Bezugshohe Mafstab Unterlage
gezeichnet 15.07.2016 cad/gr/hu HN 76
Legende Planung Fachverantw. 15.07.2016
. L Lagebezug 1:500 Blatt
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Flursticksnummer Darstellung
n 11
Lageplan - Umverlegung TW-HTL "Am Rodelberg
Sonstiges .
. _ Variante 2
eingemessener Baum mit Angaben von
NB 0,25/4 Stammdurchmesser/ Durchmesser Krone
Auftraggeber

Baumkrone

Legende vorhandener Versorgungstrager (Stand 10/2015) E U RAWASS E R E U RAWASS E R N O rd G m b H
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da 50 PER

Hinweis!

Die Leitungen und Kabel sind aus Planen der einzelnen Versorgungstrager lbertragen
worden und dienen nur zur Information.

Fir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Darstellung wird nicht garantiert.
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Hansestadt Rostock  Vorlage-Nr: 2016/1v/1944
Der Oberbiirgermeister Status offentlich

Informationsvorlage Datum: 13.07.2016

Federflhrendes Amt: fed. Senator/-in: OB, Roland Methling
Zentrale Steuerung

) bet. Senator/-in:
Beteiligte Amter:

bet. Senator/-in:

Monatliche Berichterstattung zur wirtschaftlichen Lage der
Volkstheater Rostock GmbH

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016 Finanzausschuss Kenntnisnahme
20.09.2016  Hauptausschuss Kenntnisnahme

Beschlussvorschriften:
§ 71 (4) Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-Vorpommern

Sachverhalt:

Der Hauptausschuss und der Finanzausschuss der Burgerschaft haben festgelegt, dass den
Ausschissen durch die Stadtverwaltung monatlich zur wirtschaftlichen Lage der Volkstheater
Rostock GmbH berichtet wird.

Bezug nehmend auf diese Festlegung wird in der Anlage der Sachstandsbericht der VTR
GmbH fir den Monat Juni 2016 Ubergeben. Die Berichterstattung erfolgt per 30.06.2016.

Der Plan-Ist-Vergleich basiert auf der vom Aufsichtsrat am 31.05.2016 der
Gesellschafterversammlung zur Beschlussfassung empfohlenen Wirtschaftsplanung fiir das
Jahr 2016.

Das kumulierte Ergebnis erreicht per 30.06.2016 einen Wert von -84 TEUR. Damit ergibt
sich eine negative Plan/Ist-Abweichung in H6he von 384 TEUR. Ursache der Zielabweichung
sind die gegenliber dem Planansatz reduzierte Betriebsleistung (- 389 TEUR) und ein um

5 TEUR geringerer Betriebsaufwand.

Die im Vergleich zur Planung reduzierte Betriebsleistung entsteht insbesondere durch die
hoheren stadtischen Zuschisse (+ 2.000 TEUR), die Ertrage aus der Auflésung des
Sonderpostens (+137 TEUR), den sonstigen Ertragen (+ 31 TEUR), nicht realisierte
Umsatzerlése (- 14 TEUR) und Zuschisse aus Mitteln des Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur (- 2.346 TEUR).

Der geringe Betriebsaufwand ist auf die Ergebnisse bei den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen (- 141 TEUR), dem Personalaufwand (- 35 TEUR) sowie den Aufwendungen
fir bezogene Leistungen (+ 26 TEUR) und den Abschreibungen (+ 145 TEUR)
zurlckzufuhren.

Zudem entsteht der zum 30.06.2016 in Hohe von -84 TEUR ausgewiesene Jahresverlust
auch durch die Planbestandteile, die teilweise oder vollstandig nicht unterjahrig, sondern erst
mit der Erstellung des Jahresabschlusses flr das Jahr 2016 gebucht werden. Das betrifft
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insbesondere die aktivierten Eigenleistungen, die ertragswirksame Auflésung des
Sonderpostens sowie die Einstellung in den Sonderposten.

Nach der Vorausschau zum 31.12.2016 wird ein voraussichtlicher Jahresgewinn in H6he von
23 TEUR erwartet. Das entspricht dem Planansatz.

Roland Methling

Anlage/n:
e Sachstandsbericht der VTR GmbH fur den Monat Juni 2016
o Eckwerte Plan-Ist-Vergleich
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Volkstheater Rostock GmbH

Patriotischer Weg 33 & /,"
18057 Rostock :

VOLKSTHERTERROSTOCK

An den Aufsichtsrat der Volkstheater Rostock GmbH

Stefan Rosinski . Kaufmannischer Geschaftsfiihrer
Sekretariat: Jenny Miller

Telefon: 0381/381-4710 . Fax: 0381/381-4619
Rostock, 30.06.2016

Sachstandsbericht fiir den Monat Juni 2016 der VTR GmbH
fiir die nachste Hauptausschusssitzung und die nichste Finanzausschusssitzung

Kaufmannischer Bereich

Entwicklung des Unternehmens und Erfolgsbeurteilung

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 31.05.2016 zur Uberarbeiteten Fassung des Wirtschafts-
planes 2016 beraten und im Ergebnis die Wirtschaftsplanung, die mit einem Jahresergebnis von
23 TEUR und einem Finanzmittelbestand von 1.108 TEUR abschlie3t, der Gesellschafterver-
sammlung zur Beschlussfassung empfohlen.

Planungsgrundlage sind die Zuschisse gemal Zielvereinbarung zwischen der Hansestadt
Rostock und dem Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur vom 06.05.2016 sowie die fi-
nanziellen Rahmenbedingungen, die sich aus dem Gesellschafterbeschluss vom 29.01.2016 erge-
ben. Zum anderen findet in das Zahlenwerk perspektivisch das durch den Aufsichtsrat zur Umset-
zung empfohlene Hybridmodell, 1.Fortsetzung und die fortgeschriebene Zielvereinbarung zwi-
schen Land und Hansestadt Eingang.

Im Wesentlichen beziehen sich die Uberarbeitungen auf nachstehende Sachverhalte: Fiir das lau-
fende Wirtschaftsjahr ist die Erléshochrechnung auf Basis des fur die Spielzeit 2016/17 vorgeleg-
ten Spielplans korrigierend in den Planansatz eingeflossen. SchlieRlich konnte der in 2015 gekdirz-
te Zuschuss des Landes in Hohe von 469 TEURO fiir 2016 geltend gemacht werden und daher
zusatzlich einflieRen. Als Besonderheit ist weiterhin der Fakt zu nennen, dass fir 2016 eine rech-
nerische Tarifanhebung der Entgelte (bis auf Chor und Orchester) in H6he von 5% eingearbeitet
ist. Infolgedessen ist fur 2017 die von der fortgeschriebenen Zielvereinbarung vorgesehene durch-
schnittliche jéhrliche Tarifanpassung von 2,5% einmalig ausgesetzt worden.
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Zum 31.12.2016 sind Umsatzerlése in Hohe von 1.320 TEUR aus dem Verkauf von Theaterkarten
(inkl. eigenen und fremden Gastspielen, Programmheften, Garderobengebtihr) geplant. Die Um-
satzerlése des Monats Juni in Hohe von 81 TEUR liegen mit 12 TEUR unter dem monatlichen
Wirtschaftsplanansatz von 93 TEUR. Kumuliert zum 30.06.2016 wurden 622 TEUR Umsatzerldse
aus dem Verkauf von Theaterkarten und Gastspielen generiert, 14 TEUR weniger als geplant.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Héhe von 7.756 TEUR (Plan: 8.268 TEUR) bis 30.06.2016
beinhalten im Wesentlichen die Zuschiisse der Hansestadt Rostock an die VTR GmbH (den Zu-
schuss der HRO zur Zukunftssicherung des Theaters, den FAG-Zuschuss und die Zuwendung des
Kultur- und Bildungsministerium an die Hansestadt Rostock als Zuwendungsempfanger). Der vor-
laufige Zuwendungsbescheid der HRO, der die Weiterleitung der Projektmittel des Kultur- und Bil-
dungsministeriums vorsieht, geht von einer Zahlung der Zuwendungen fur die ersten beiden Quar-
tale zum 30.06.2016 aus, die Mittel sind der GmbH Anfang Juli zugeflossen. Die fur den Januar bis
Juni benétigte Liquiditat wurde daher Uber den stadtischen Zuschuss abgerufen.

Die Bilanzierung der Erlose aus aktivierter Eigenleistung zur Herstellung der Blhnenbilder 2016,
die Auflésung des jahresbezogenen Sonderpostens und die Bildung der Abschreibungen erfolgt
erst mit den Arbeiten zum Jahresabschluss 2016. Im aktuellen Wirtschaftsjahr erfolgt bis jetzt nur
die monatliche Auflésung des Sonderpostens aus den aktivierten Bihnenbildern bis 2015. Bis zum
30.06.2016 wurden 473 TEUR (Plan: 336 TEUR) Ertrdge aus der Auflésung des Sonderpostens
verbucht. Bis zum 30.06.2016 sind Abschreibungen, hauptsachlich aus den aktivierten Buihnenbil-
dern, in Héhe von 587 TEUR (Planwert: 442 TEUR) aufgelaufen, die wertméRige Abweichung kor-
respondiert mit der Differenz von Plan und Ist beziiglich der Auflésung des Sonderpostens.

Die Personalkosten fiir Festangestellte und Gaste in Hohe von 1.281 TEUR im Juni liegen leicht
unter dem Planwert in Hoéhe von 1.328 TEUR, bericksichtigen aber noch nicht die vollstandige
Verbuchung der Gasteaufwendungen. Bis zum 30.06.2016 wurden 7.421 TEUR Personalaufwen-
dungen verbucht, 9 TEUR weniger als geplant (7.430 TEUR). Kumuliert bis zum 31.12.2016 wer-
den 15.750 TEUR Personalaufwendungen fiir Festangestellte, Aushilfen und Gaste erwartet.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen weisen zum 30.06.2016 927 TEUR auf (Planwert:
1.068 TEUR).

Innerhalb der Aufwendungen liegen keine wesentlichen Budgetiiberschreitungen vor, Uberschrei-
tungen von monatlichen Planwerten resultieren lediglich aus Verschiebungen von Plan- und Ist-
werten auf der Zeitachse. Zum 31.12.2016 sind sonstige betriebliche Aufwendungen in Héhe von
3.688 TEUR geplant, beinhalten 286 TEUR fiur Aufwendungen, die die Bespielbarkeit des Theaters
sichern. Mit Datum vom 18.02.2016 wurde der VTR GmbH die Ubernahme der Aufwendungen fiir
das Orchesterpodium durch die Hansestadt Rostock bewilligt.

Die VTR GmbH plant nach Wirtschaftsplanentwurf vom zum 31.12.2016 ein positives Betriebser-

gebnis von 23 TEUR sowie eine positive Liquiditat. Zum 30.06.2016 weist die VTR GmbH ein Er-
gebnis von -84 TEUR (Planansatz: 300 TEUR) aus.

Liquiditatsentwicklung

Die Liquiditat aus Bankvermdgen betragt zum Stichtag 575 TEUR. Die kurzfristig falligen Verbind-
lichkeiten kénnen aus der Barliquiditat und dem Forderungsbestand gedeckt werden.
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Investitionen

In 2016 werden Investitionen von 1.532 TEUR geplant, davon werden 1.140 TEUR fir die Aktivie-
rung der Buhnenbilder benétigt. Bis zum 30.06.2016 wurden Investitionen in Héhe von 44 TEUR
getatigt, Uberwiegend fur die Netzwerktechnik in der Tonabteilung.

Sonstiges

Mit Gesellschafterbeschluss vom 06.06.2016 wurde Sewan Latchinian als klnstlerischer Ge-
schaftsfuhrer mit sofortiger Wirkung abberufen und sein Geschaftsfuhrer-Anstellungsvertrag aus
wichtigem Grund fristlos gekindigt. Der Hauptausschuss der Hansestadt Rostock hat am
06.06.2016 beschlossen, dass Herr Joachim Kimmritz zum Geschéftsfihrer/Intendanten der VTR
bestellt wird.

Die VTR GmbH beschaftigt zum Stichtag 258 festangestellte Mitarbeiter, die 253,625 vollbeschaf-
tigten Einheiten (VbE) entsprechen.

Rostock, den 30.06.2016

Stefan Rosinski
Kfm. Geschéaftsfuhrer
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Anlage 30.06.2016

Volkstheater Rostock
GmbH

Sachstandsbericht Juni

2016
Wirtschafts |Plan [Plan Ist Juni Ist Abw.Ist/Plan per |Vorausschau
plan Kumuliert kumuliert
Kennziffern in TEUR 31.05.2016 bis bis
2016|Juni 30.06.2016| 30.06.2016| 30.06.2016 30.06.2016 31.12.2016
Erfolgsdaten
1. Umsatzerlése 1.320 93 636 81 622 -14 1.320
Erhdhung/Verminderung
2. Bestand 0 0 0
3. andere aktiv. Eigenleistung 1.140 0 0 1.140
Ertrage Auflosung
4. Sonderposten 1.079 74 336 74 473 137 1.079
5. Zuschuss HRO 8.814| 1.150 3.700 1.150 5.700 2.000 8.814
Zuschuss HRO gemaf
6. Nutzungsvereinbarung 286 150 190 -190 286
Zuschuss HRO
7. Brandschutzsanierung 7 7 -7 7
8. Zuschuss Kulturmittel/Land 5.156 391 2.816 470 -2.346 5.156
9. Zuschuss FAG/Land 3.060 255 1.530 255 1.530 0 3.060
10. sonstige Ertrage 55 3 25 21 56 31 55
Betriebsleistung gesamt 20.917( 2.116 9.240 1.581 8.851 -389 20.917
Materialaufwand und
5. bezogene Leistungen 766 75 394 23 420 26 766
Aufwendungen fiir Roh-
u.Hilfsstoffe und fur
5.1. bezogene Waren 0 0 0 0 0
Aufwendungen fir
5.2. bezogene Leistungen 766 75 394 23 420 26 766
davon firr Honorare sebst.
5.2.1. |Gaste 716 70 364 8 357 -7 716
5.2.2. |davon Fremdleistungen 50 5 30 15 63 33 50
6. Personalaufwand 14.984| 1.328 7.036 1.281 7.001 -35 14.984
6.1. Festangestellte 14.323| 1.278 6.722 1.278 6.705 -17 14.323
Gaste mit
Arbeitnehmercharakter,
6.2. Aushilfen 661 50 314 3 296 -18 661
0 0
7. Abschreibungen 1.456 74 442 93 587 145 1.456
Sonstige betriebliche
8. Aufwendungen 3.688 180 1.068 139 927 -141 3.688
davon Raumkosten fur
dauerhafte Spielstatten inkl.
Mieten, Betriebskosten,
Bewachung, Ifd.
8.1. Gebaudeinstandsetzg. 740 60 383 41 326 -57 740
davon Aufwendungen fir die
Sicherstellung der
8.2. Bespielbarkeit des Theaters 286 0 0 286
0 0
davon
brandschutztechnische
8.4. MaRnahmen 7 7 -7 7
davon eigene Aufwendungen
8.5. Brandschutz 0 0 0
davon Versicherungen,
8.6. Beitrdge 33 1 9 8 25 16 33
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Kennziffern in TEUR

Wirtschafts
plan
31.05.2016

Plan

Plan
Kumuliert
bis

Ist Juni

Ist
kumuliert
bis

Abw.Ist/Plan per

Vorausschau

2016

Juni

30.06.2016

30.06.2016

30.06.2016

30.06.2016

31.12.2016

Erfolgsdaten

8.7.

Produktionskosten (aktiv.
Inszkosten, Notenmaterial)

216

14

105

22

94

216

8.8.

Auffuhrungskosten
(Insz.kosten nach Premiere,
GEMA, Tantiemen,
Urheberrechte)

238

25

100

11

78

238

8.9.

davon Vorstellungskosten
(Sicherheitsdienst,
Garderobendienst)

160

11

66

52

160

8.10.

davon Gastspiel-u.
Kooperationsk.

179

12

90

10

47

179

8.11.

davon Kfz Kosten

33

17

12

33

8.12.

davon allg. Werbekosten

173

14

76

12

66

173

8.14.

davon Reparatur und
Instandsetzung von Betriebs-
u. Geschaftsausstattung und
Musikinstrumenten

225

70

12

93

225

8.15.

davon Sachausgaben

110

49

48

110

8.16.

davon Rechts-
u.Beratungskosten, Kosten
TheMa

115

12

37

22

115

8.17.

davon Ubrige sonst. betriebl.
Aufwendungen

103

48

55

103

8.18.

davon neutrale
Aufwendungen

20

11

20

8.19.

davon Kfz Steuern

8.20.

Einstellung in den
Sonderposten

1.049

1.049

Betriebsaufwand gesamt

20.894

1.657

8.940

1.536

8.935

20.894

Ertradge aus Beteiligungen

10.

Ertrdge aus anderen
Finanzanlagen

11.

sonstige Zinsen/ahnliche
Ertrage

12.

sonstige Zinsen/ahnliche
Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

23

459

300

45

-384

23

14.

auBerordentliche Ertrage

auBerordentliche
Aufwendungen

15.

Steuern vom Einkommen
und Ertrag

Jahresuberschul3/-verlust

23

459

300

45

-384

23

Zuwendungen/Zuschusse
HRO

9.107

1.400

5.957

1.150

5.700

-257

9.107

davon ertragswirksamer
Zuschuss HRO

8.814

1.400

5.950

1.150

5.700

-250

8.814
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Wirtschafts |Plan [Plan Ist Juni Ist Abw.Ist/Plan per |Vorausschau
plan Kumuliert kumuliert

Kennziffern in TEUR 31.05.2016 bis bis

2016|Juni 30.06.2016| 30.06.2016| 30.06.2016 30.06.2016 31.12.2016
Erfolgsdaten
davon Zuschuss
Brandschutzmaflnahme 7 7 -7 7
davon ertragswirksame
Zuwendung geman
Nutzungsvereinbarung 286 0 286

0

Beschéftigte
Anzahl der festangestellten
Mitarbeiter in
Vollzeitaquivalenten 264,38 253,63 253,63 0 264,38
Auszubildene
Investitionen inkl. aktivierte
Buhnenbilder (1140 TEUR) 1.532 8 44 1.532
Liquiditéat
Forderungen 149 87 87 149
Verbindlichkeiten 1.001 494 494 1.001
Flissige Mittel 1.108 575 575 1.108
Flissige Mittel/Brandschutz 0 0 0 0
gebundene Mittel
(Sicherheitseinbehalte aus
Gewahrleistung/
Brandschutz) 3 3 0
Cash flow 1.479 533 742 138 503 -239 1.479
Leistungskennzahlen Ist / Plan
Vorstellungen 54 307 49 368 120%
Besucherzahlen 94.199| 5.963 39.221 4,942 46.952 120%
davon Musiktheater 1.259 5.727 940 5.542 97%
davon Tanztheater 1.024 4.556 434 2.822 62%
davon Konzert 1.742 11.036 1.912 13.489 122%
davon Schauspiel 1.938 10.774 913 10.817 100%
davon Kinder- und
Jugendtheater 0 1.151 743 2.056 179%
davon Figurentheater 0 1.145 1.329 116%
davon Gastspiel 2.030 1.925 95%
davon Sonstiges inkl.eigene
GS 2.802 8.972 320%
Kapazitatsauslastung 50% 62% 57% 69% 111%
zahlende Besucher 94.199| 5.963 39.221 4.608 44,724 114%
Bruttoeinnahme je
verkaufte Karte 14,01| 15,49 16,22 15,67 13,91 86%
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Hansestadt Rostock Vorlage-Nr: 2016/IV/1976

Der Oberbirgermeister Status offentlich

Informationsvorlage Datum: 04.08.2016

Federfihrendes Amt: fed. Senator/-in: S 2, Dr. Chris Mller
Finanzverwaltungsamt

) bet. Senator/-in:
Beteiligte Amter:

bet. Senator/-in:

Bericht uiber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
25.08.2016 Finanzausschuss Kenntnisnahme
07.09.2016  Blurgerschaft Kenntnisnahme

Beschlussvorschriften:
§ 20 GemHVO-Doppik des Landes M-V

bereits gefasste Beschliisse:
keine

Sachverhalt:

Gemal § 20 GemHVO-Doppik schreibt der Gesetzgeber eine Berichtspflicht vor. Danach hat
der Oberbirgermeister die Birgerschaft oder einen von ihr bestimmten Ausschuss
spatestens zum 30. Juni des Haushaltsjahres tGber den Haushaltsvollzug einschlie3lich der
Erreichung der Finanz- und Leistungsziele zu unterrichten.

Der vorliegende Bericht umfasst die Ubersicht iber den Stand des Haushaltsvollzugs per
30.06.2016 sowie die Prognosen der Organisationseinheiten zum 31.12.2016 fir die
Ergebnis- und Finanzrechnung. Er enthalt eine Ubersicht der Ein- und Auszahlungen aus
Verwaltungstatigkeit nach Teilhaushalten sowie eine Zeitreihe Uber die Abrechnung der Ziele
und Kennzahlen der wesentlichen Produkte.

Roland Methling

Anlage:
Bericht Uber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

Vorlage 2016/IV/1976 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 22.08.2016
Seite: 1/2
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Vorlage 2016/IV/1976 der Hansestadt Rostock Ausdruck vom: 22.08.2016
Seite: 2/2

Aktenmappe - 215 von 240



TOP 6.2

B e =
i
are o G ol 1
- =
Sr= Pl = =
SR e " = 1
* A
.
oy
- e
T
=6
......
o] £ £ Bl )
i br o EE
m ol e
i seciilig
" H e
w {l i
n i
) m
[ [ y i
. i
! " I
=n |
W

Finanzverwaltungsamt
SG Finanzcontrolling

Bericht Uber den

Haushaltsvollzug
zum 30.06.2016

AN

HANSESTADT ROSTOCK
Aktenmappe - 216 von 240



TOP 6.2

Hansestadt Rostock | 1

Bericht liber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

1. Einschatzung der finanziellen Lage

Die Prognose per 30.06.2016 weist zum Jahresende fiir die Finanzrechnung 2016 einen positiven
Saldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen aus Verwaltungstatigkeit i.H.v. +24.256 Tsd. EUR
aus. Die Verbesserungen gegeniber der Planung sind darauf zurtickzufiihren, dass die prognosti-
zierten Mehreinzahlungen i.H.v. +36.265 Tsd. EUR (Bereiche der Steuern und der sozialen Siche-
rung) die zu erwartenden Mehrauszahlungen i.H.v. +24.933 Tsd. EUR (Bereich der sonstige lau-
fende Auszahlungen, Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen, Auszahlungen der sozialen
Sicherung) noch mit ca. +11.332 Tsd. EUR Uberschreiten werden.

Bei den Personalauszahlungen wird eine Abweichung im Umfang von +411 Tsd. EUR zum Jah-
resende prognostiziert. Es wurden bei der Prognose sowohl die bendtigten Mittel fur die Tarif- und
Besoldungserhdhung als auch bislang eingesparte Mittel fir die Neubesetzung von freien Stellen
sowie neuen Stellen im Amt fur Flichtlingsangelegenheiten und Integration berticksichtigt. Jedoch
konnte durch die o.a. Einsparungen nicht der zuséatzliche Mittelbedarf i.H.v. 1.025 Tsd. EUR aus
der erst in 2016 erfolgten Auszahlung der Mehrstundenvergiitung im Bereich der Feuerwehr, deren
Auszahlung bereits in 2015 vorgesehen war, vollstandig kompensiert werden.

Darlber hinaus werden um +599 Tsd. EUR hdhere Auszahlungen den Kommunalen Versorgungs-
verband bei den Versorgungsauszahlungen erwartet. Die Nachzahlung der Entgelte entsprechend
der Tariferhdhungen ab dem 01.03.2016 fir die Angestellten sollen voraussichtlich im August er-
folgen, danach werden fur die Personal- und Versorgungsauszahlungen insgesamt durch das
Hauptamt im September nochmals detaillierte Hochrechnungen vorgenommen, um eine eindeutige
Aussage uber den tatsachlichen Mehrbedarf treffen zu kdnnen. AnschlieRend wird entschieden, ob
bzw. in welcher Hohe eine Uberplanmafige Bewilligung zu beantragen ist. Derzeit werden seitens
des Hauptamtes keine weiteren Moglichkeiten gesehen, dem prognostizierten Mehrbedarf entge-
gen zu wirken bzw. aus den fir 2016 geplanten Mitteln fir die Personal- und Versorgungsauszah-
lungen zu decken.

Im Amt fir Jugend und Soziales wurden die Prognosen an die Neuerungen des Sozialhilfefinanzie-
rungsgesetzes, an aktualisierte Zuwendungsbescheide bzw. Runderlasse sowie an die derzeitige
Lage in der Asylpolitik angepasst. Dadurch werden im Teilhaushalt 50 bis zum Jahresende
Mehreinzahlungen aus Verwaltungstatigkeit i.H.v. +22.899 Tsd. EUR sowie Mehrauszahlungen
i.H.v. +20.922 Tsd. EUR erwartet, so dass mit einem positiven Saldo von +1.977 Tsd. EUR ge-
rechnet wird.

Zusammenfassend werden aus derzeitiger Sicht bis zum Jahresende 2016 keine gravierenden
Verschlechterungen des Gesamtfinanzhaushaltes erwartet und es bedarf noch keiner weiteren
Gegensteuerungsmafl3nahmen im laufenden Haushaltsvollzug.
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Hansestadt Rostock | 2

Bericht iber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

2. Gesamtfinanzhaushalt

2.1 Ordentliche Ein- und Auszahlungen

Haushalts- Ansatz Erfullung Erfillung Buchungs- Abwei-
Bezeichnung (Werte in Tsd. EUR) ansatz berechnet  Zeitraum  Vorjahres- ermachti- Prognose chung Prog.
2016 Jan.-Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE) zur BE

Steuern und &hnliche Abgaben 210.323 90.218 107.879 86.534 210.323 221.772 11.449
Zuwendungen, allg. Umlagen, sonstige Transfereinz. 159.520 76.346 81.251 77.633 161.487 162.709 1.222
Einzahlungen der sozialen Sicherung 89.590 40.349 45.621 44.459 89.590 109.537 19.946
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 44.258 21.678 20.548 20.043 44.258 45.636 1.379
Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.467 3.887 3.629 3.880 8.491 8.938 447
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.832 2.286 2.390 1.836 7.900 9.924 2.024
Andere aktivierte Eigenleistungen 768 63 0 0 768 768 0
Sonstige laufende Einzahlungen 15.688 8.191 6.267 8.491 15.688 15.485 -203
Summe der Ifd. Einzahl. aus Verwaltungstatigkeit 536.447 243.017 267.585 242.877 538.505 574.769

Personalauszahlungen 118.605 54.516 55.868 54.617 118.605 119.015 411
Versorgungsauszahlungen 8.572 4.286 6.932 6.610 8.572 9.170 599
Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 74.815 33.478 35.340 31.550 77.928 81.078 3.150
Zuwendungen, Umlagen, sonstige Transferausz. 48.131 19.374 16.168 18.160 48.254 49.772 1.518
Auszahlungen der sozialen Sicherung 244.815 120.737 132.199 122.372 244815 259.228 14.413
Sonstige laufende Auszahlungen 39.171 19.334 21.071 17.796 40.303 45.145 4.842
Summe der Ifd. Ausz. aus Verwaltungstatigkeit 534.108 251.726 267.577 251.105 538.476 563.409

Saldo Ifd. Ein- und Ausz. aus Verwaltungstatigkeit 2.339 -8.709 8 -8.228 29 11.361

Zinseinzahl. und sonstige Finanzeinzahlungen 19.603 1.636 733 760 19.603 18.024 -1.579
Zinsauszahl. und sonstige Finanzauszahlungen 7.210 2.599 1.840 3.476 7.110 5.129 -1.981

Saldo der Zins- und sonst. Finanzein- und -ausz. -2.715 12.493

Saldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen -10.943 12.522

Laufende Einzahlungen aus Verwaltungstatigkeit

Es werden insgesamt Mehreinzahlungen aus Verwaltungstatigkeit in HOhe von +36.265 Tsd. EUR
prognostiziert.

Steuern und ahnliche Abgaben

Im Produkt 61101 ,Steuern® werden die Einzahlungen aus Gewerbesteuer um +9.002 Tsd. EUR
hoher prognostiziert. Es wurden aufgrund steuerlicher Sonderfélle mit Einmaleffekt unvorhersehbar
freiwillige Vorauszahlungen auf die zu erwartende Festsetzung der Gewerbesteuer 2014 durch 9
steuerpflichtige Unternehmen geleistet, um spatere Nachzahlungszinsen zu vermeiden.

Weitere Mehreinzahlungen werden im Produkt 31201 ,Leistungen fur Unterkunft und Heizung* far
Leistungen des Landes aus der Umsetzung Hartz IV i.H.v. +2.784 Tsd. EUR auf Grundlage aktuel-
ler Zuwendungsbescheide und dem Runderlass 10/2016 zur zuséatzlichen Wohngeldeinsparung
2015 prognostiziert.

Dagegen werden Mindereinzahlungen i.H.v. -418 Tsd. EUR im Produkt 61103 ,Allgemeine Zuwei-
sungen und Umlagen® fir den Ausgleich von Sonderlasten nach 8 7 FAG M-V (-303 Tsd. EUR als
Zuweisung von finanziellen Mitteln fur die Asylproblematik) und fir Familienleistungsausgleich
(-115 Tsd. EUR entsprechend geédndertem Auszahlungserlass des Landes fir das 1. HJ. 2016)
erwartet.
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Bericht liber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

Zuwendungen, allgemeine Umlagen und sonstige Transfereinzahlungen

Die Prognose weist Mehreinzahlungen i.H.v. +1.222 Tsd. EUR bis zum Jahresende aus, darunter
die um +469 Tsd. EUR hdheren, zweckgebundenen Zuweisungen des Landes flur das Produkt
26101 ,Volkstheater Rostock GmbH*, die entsprechend auch zu Mehrauszahlungen fihren.

Im Produkt 28100 ,Kultur® werden +350 Tsd. EUR Mehreinzahlungen aus zweckgebundenen Zu-
weisungen vom Land fur 8 Projekte der kulturellen Grundversorgung erwartet. Diese Mittel fir Ver-
eine, die auch von der Hansestadt Rostock gefordert werden, flieRen seit 2015 direkt vom Land an
die Hansestadt Rostock, die damit auch verantwortlich fir die Erteilung der Zuwendungsbescheide
ist. Zum Zeitpunkt der Planung war das noch nicht bekannt.

Daruber hinaus werden Mehreinzahlungen des Landes i.H.v. +244 Tsd. EUR bei den Schlussel-
zuweisungen und den Zuweisungen fur Ubergemeindliche Aufgaben im Produkt 61103 , Aligemeine
Zuweisungen und Umlagen® prognostiziert.

Im Produkt 55500 ,Kommunale Forstwirtschaft® werden fir das Projekt ,Entdeckerpfad® insgesamt
+186 Tsd. EUR Mehreinzahlungen erwartet, darin enthalten ist auch die Zahlung des Bundes fur
die Forderung aus dem Jahr 2015 (+111 Tsd. EUR).

Weitere Mehreinzahlungen werden in den Produkten 27101 ,Volkshochschule® i.H.v. +84 Tsd.
EUR (Zuweisungen von Bund und Land fur Projekte, u.a. Einsteigerkurse Asylbewerber), im neuen
Produkt 27102 ,Bildungsmanagement® i.H.v. +73 Tsd. (Zuweisungen des Bundes It. Projektzusage
Uber 4 Jahre fur den Aufbau eines Bildungsmanagements), im Produkt 27202 ,Fachstellentatigkeit®
der Bibliothek i.H.v. +100 Tsd. EUR (zweckgebundene Férdermittel des Landes, die zu Mehraus-
zahlungen bei den Sachkosten fiihren) erwartet.

Auch die im Produkt 36301 ,Schul- und Jugendsozialarbeit* prognostizierten Mehreinzahlungen
aus Zuweisungen vom Bund und Land fir die Projekte ,Jugend im Quartier” und ,Bildung, Wirt-
schaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ)* i.H.v. +96 Tsd. EUR sind zweckgebunden und flihren entspre-
chend zu Mehrauszahlungen.

Dagegen werden Mindereinzahlungen i.H.v. -432 Tsd. EUR in den Produkten 36101 ,Tagesein-
richtungen® und 36102 ,Tagespflege“ aufgrund von geringeren Zuweisungen des LAGuS und des
MAGS fir die Kita-Forderung prognostiziert. Rechtsgrundlagen fiir die Zuweisungshtéhe der Min-
dereinzahlungen sind das Kif6G M-V sowie entsprechende Verordnungen, in denen der Grundsatz
des Verteilungsmalistabes (Platze, Kosten, Bedarfsmeldung) festgelegt ist.

Einzahlungen der sozialen Sicherung

Es werden insgesamt Mehreinzahlungen von +19.946 Tsd. EUR erwartet, darunter bedingt durch
Neuerungen im Sozialhilfefinanzierungsgesetz 2016 (es werden nunmehr pauschal 72 % aller
Auszahlungen erstattet, daher die Abweichung zur Planung) insgesamt i.H.v. +2.327 Tsd. EUR in
den Produkten 31101 ,Hilfe zum Lebensunterhalt* (+1.579 Tsd. EUR), 31103 ,Eingliederungshilfen
fur behinderte Menschen® (+111 Tsd. EUR) und 31105 ,Sonstige Hilfe* (+637 Tsd. EUR). Dartiber
hinaus werden Mehreinzahlungen i.H.v. +500 Tsd. EUR aus Zuweisungen des Landes fir die
Ubernahme der Kosten der Krankenbehandlung im Produkt 31108 ,Erstattungen an Krankenkas-
sen“ prognostiziert, die sich aus den abgerechneten, héheren Auszahlungen ergeben und deshalb
nicht exakt geplant werden konnen.

Weiterhin erfolgte aufgrund einer Anderung der Rechtslage ein Abschlag des KSV M-V fiir Leis-
tungen (Inobhutnahmen) im Produkt 36303 ,Hilfe zur Erziehung“ die unbegleiteten, minderjahrigen
Auslander (umA) betreffend i.H.v. +520 Tsd. EUR. In M-V werden Kostenerstattungen durch den
KSV M-V durchgefiihrt. Dieser kann die laufende Bearbeitung der Erstattungen zurzeit noch nicht
sicherstellen, daher werden zur Entlastung der Kommunen erst einmal Abschlage gezahlt. Fir
dieses Jahr ist ein weiterer Abschlag i.H.v. +500 Tsd. EUR zu erwarten, der aber in der Prognose
noch nicht enthalten ist.
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Weitere Mehreinzahlungen i.H.v. insgesamt +15.859 Tsd. EUR werden in Produkten, die mit der
Flichtlingsproblematik im Zusammenhang stehen, erwartet und betreffen jeweils die Kostenbetei-
ligungen des Landes im Bereich des SGB XIlI. Das sind im Einzelnen die Produkte 31301 ,Leistun-
gen in besonderen Fallen* (+132 Tsd. EUR), 31302 ,Grundleistungen® (+6.835 Tsd. EUR), 31303
.Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft, Geburt* (+663 Tsd. EUR), 31305 ,Sonstige Leistun-
gen“ (+492 Tsd. EUR) und 31500 ,Soziale Einrichtungen® (+7.737 Tsd. EUR). Diese Anpassung ist
auch der Tatsache geschuldet, dass die steigende Zahl von Flichtlingen und Asylsuchenden aus
Kriegs- und Krisenregionen in dieser Grol3enordnung zum Planungszeitpunkt nicht vorhersehbar
war.

Insgesamt ist gegenwartig davon auszugehen, dass die Mehrauszahlungen fir die Asylpolitik in
voller Hohe in die Prognose eingearbeitet wurden, nicht aber die Mehreinzahlungen, da die Erstat-
tungsquote 95 % betragt. Dies trifft zu auf das Produkt 31302 ,Grundleistungen®. Wahrend Mehr-
auszahlungen aufgrund der Fluchtlingssituation i.H.v. +8.047 Tsd. EUR prognostiziert wurden,
betragen die Mehreinzahlungen nur +6.835 Tsd. EUR, was rd. 85 % entspricht. Weiterhin zutref-
fend ist der Sachverhalt fir die Produkte des Jugendbereiches, die Leistungen der Versorgung
unbegleiteter, minderjahriger Auslander (umA) beinhalten, vor allem Produkt 36303 ,Hilfe zur Er-
ziehung“ und Produkt 36305 ,Vorlaufige Mallnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen®.
Hier ist die Prognose fur die Einzahlungen noch einmal zu prifen, sobald belastbare Informationen
vom Land vorliegen.

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Es werden Mehreinzahlungen im Volumen von +1.379 Tsd. EUR prognostiziert, darunter +320
Tsd. EUR im Produkt 52100 ,Bauverwaltung® fir Geblhren aus Bauordnungsangelegenheiten. Es
wird eingeschatzt, dass die Anzahl der Bauvorhaben mit hohen Bauwerten zunimmt. Weitere
Mehreinzahlungen i.H.v. +459 Tsd. EUR werden im Produkt 12202 ,Einwohner- und Meldewesen*
fur Verwaltungsgebihren und Passgebihren (Migrationsamt) infolge der héheren Anzahl von
Fluchtlingen erwartet, diese Mehreinzahlungen sind zur Deckung der Mehrauszahlungen an die
Bundesdruckerei vorgesehen.

Zudem werden Mehreinzahlungen im Produkt 12601 ,Brandschutz® fir Verwaltungsgebuhren fir
Brandeinsatze, Brandwachen, technische Hilfeleistung und Tiernotrettung (insgesamt +80 Tsd.
EUR) prognostiziert. In dieser GréRenordnung waren die Ansétze nicht geplant, die entsprechende
Geblhrensatzung trat erst in 2015 in Kraft.

Durch Rechnungslegung fur 2015 werden im Produkt 12700 ,Rettungsdienst® Mehreinzahlungen
i.H.v. +70 Tsd. EUR fir die Betreuung von Flichtlingen erwartet. Die darlber hinaus prognostizier-
ten Mehreinzahlungen i.H.v. +400 Tsd. EUR im Produkt 36101 ,Tageseinrichtungen® fur Verpfle-
gung (Verpflegungskosten KifoG/BuT) haben Mehrauszahlungen in diesem Produkt in gleicher
Hohe zur Folge.

Privatrechtliche Leistungsentgelte

Im Produkt 11402 ,Liegenschaften® fihren Mietanpassungen der Altvertrage nach SchuldRANpG,
Pachtnachzahlung fir Ackerflachen aus Vorjahren sowie die Anpassung bestehender Vertrage
insgesamt zu voraussichtlichen Mehreinzahlungen i.H.v. +261 Tsd. EUR.

Im Produkt 55500 ,Kommunale Forstwirtschaft werden Mehreinzahlungen i.H.v. +124 Tsd. EUR
Uberwiegend noch aus der Aufarbeitung der Kalamitéat des Vorjahres (ungeplanter Sturmholzver-
kauf) bzw. aus hoheren Jagdpachteinzahlungen erwartet.
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Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Im Produkt 52100 ,Bauverwaltung und Bauordnung“ sind Mehreinzahlungen i.H.v. +810 Tsd. EUR
durch mehr Beauftragungen fir Fremdprifungen (Statik, Brandschutz) zu erwarten, diese filhren
entsprechend zu Mehrauszahlungen.

Im Amt flr Schule und Sport (TH 40) werden Mehreinzahlungen aus Betriebskostenerstattungen
fur Vorjahre i.H.v. +679 Tsd. EUR prognostiziert, darunter im Produkt 42402 ,Sportstatten und Ba-
der - hoheitlich i.H.v. +293 Tsd. EUR, diese Erstattungen waren nicht geplant. Weitere Mehrein-
zahlungen in Produkten des TH 40 werden beim Eigenanteil der Eltern i.H.v. +175 Tsd. EUR auf-
grund hoherer Schiilerzahlen erwartet, diese sind zweckgebundenen und werden u.a. fur Mehr-
auszahlungen bei Lernmitteln, Gebrauchs- und Verbrauchsmitteln eingesetzt.

Im Produkt 54101 ,Gemeindestral’en” erfolgte eine Korrektur der Konzessionsabgabe 2015 durch
die Stadtwerke Rostock, dadurch erhéhen sich die prognostizierten Einzahlungen um +116 Tsd.
EUR.

Laufende Auszahlungen aus Verwaltungstatigkeit

Insgesamt werden Mehrauszahlungen aus Verwaltungstatigkeit im Umfang von +24.933 Tsd. EUR
erwartet.

Personal- und Versorgungsauszahlungen

Bei den Personalauszahlungen wurden Uberschlagige Hochrechnungen aufgrund des Tarifab-
schlusses vom 29.04.2016 pauschal mit einer Steigerung der Vergitung von 2,4 % fir die Ange-
stellten ab Marz 2016 sowie einer angenommenen Steigerung der Beamtenbesoldung von 2,0 %
ab September 2016 vorgenommen. Fir die Tarif- und Besoldungserhéhung werden (mit der jetzi-
gen Stellenbesetzung berechnet) demnach ca. 1,9 Mio. EUR benétigt, im Ansatz waren dafir ca.
1,6 Mio. EUR eingeplant.

Es wird davon ausgegangen, dass die geplanten Mittel fir die Neubesetzung von freien Stellen
(1,9 Mio. EUR) sowie fur die Stellenbesetzungen in der OE 55 ,Amt fur Fluchtlingsangelegenheiten
und Integration® (2,7 Mio. EUR) bis zum Jahresende nicht in voller Hohe benétigt werden und so-
mit auch zur Abdeckung des Mittelbedarfs fiir Tariferhéhung dienen.

Die um +411 Tsd. EUR hoéher prognostizierten Personalauszahlungen resultieren damit Gberwie-
gend aus der Verschiebung der Auszahlungen i.H.v. 1.025 Tsd. EUR fir die im Bereich der Feu-
erwehr geleisteten Mehrstunden in das Jahr 2016 und koénnen hinsichtlich des Betrages im Laufe
der nachsten Monate nach einer spezifischen Hochrechnung (Tariferhéhung, Stellenbesetzung)
noch korrigiert werden.

Bei den Versorgungsauszahlungen wird aufgrund des Festsetzungsbescheides des Kommunalen
Versorgungsverbandes vom 20.05.2016 Uber die Erhéhung der Zahlungen fiir die nicht im aktivem
Dienst stehenden Versorgungsempfanger mit einem Mehrbedarf gerechnet. Der insgesamt prog-
nostizierte Mehrbedarf im Umfang von +599 Tsd. EUR beriicksichtigt bereits die Minderung der
laufenden Abschlagszahlungen an den Kommunalen Versorgungsverband fur die aktiven Beam-
ten.

Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen

Es werden Mehrauszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen im Umfang von +3.150 Tsd. EUR
erwartet. Hauptgrund sind prognostizierte Mehrauszahlungen i.H.v. +3.198 Tsd. EUR beim Pro-
dukt 31500 ,Soziale Einrichtungen® fir Betriebskosten, Mieten sowie geringwertige Ausstattungs-
gegenstande der Gemeinschaftsunterkinfte.
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Im Produkt 55401 ,Natur- und Landschaftsschutz* fallen Mehrauszahlungen an den KOE i.H.v.
+235 Tsd. EUR fir Naturschutzausgleich (Unterhaltungspflege) an, es handelt sich um zweckge-
bundene Mittel von Dritten aus 2015.

Weitere Mehrauszahlungen werden im Produkt 55500 ,Kommunale Forstwirtschaft® i.H.v. +149
Tsd. EUR fir die Unterhaltung von Griinanlagen, Aufforstungen, Saat- und Pflanzgut sowie die
Wartung und Pflege der Rad- und Gehwege prognostiziert, einige Rechnungen sind noch aus dem
Jahr 2015.

Dagegen werden im Produkt 26101 ,Volkstheater Rostock GmbH* Minderauszahlungen i.H.v. -527
Tsd. EUR entsprechend der Nutzungsvereinbarung erwartet.

Im Produkt 54101 ,Gemeindestrallen werden Minderauszahlungen fir die Wartung und Pflege
der Fahrbahnen i.H.v. -191 Tsd. EUR prognostiziert, die zur Deckung der erwarteten Mehrauszah-
lungen in diesem Produkt fir die Wartung und Pflege der Radwege genutzt werden sollen.

Zuwendungen, Umlagen und sonstige Transferauszahlungen

Hier werden Mehrauszahlungen i.H.v. insgesamt +1.518 Tsd. EUR prognostiziert. Das betrifft u.a.
im Produkt 61101 ,Steuern die abzuflihrende Gewerbesteuerumlage (+678 Tsd. EUR durch
Mehreinzahlungen bei der Gewerbesteuer), die Auszahlung der héheren zweckgebundenen Zu-
weisungen des Landes fur das Produkt 26101 ,Volkstheater Rostock GmbH* (+469 Tsd. EUR)
sowie die Auszahlung der Landesforderung fir Vereine im Produkt 28100 ,Kultur® (+350 Tsd.
EUR).

Beim Produkt 36301 ,Schul- und Jugendsozialarbeit® werden Mehrauszahlungen i.H.v. +79 Tsd.
EUR fir die MaRnahmen ,Jugend starken im Quartier und ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier*
(BIWAQ) erwartet. Diese Mehrauszahlungen werden kompensiert durch Mehreinzahlungen von
Bund und Land.

Auszahlungen der sozialen Sicherung

Es werden Mehrauszahlungen fur die soziale Sicherung i.H.v. +14.413 Tsd. EUR prognostiziert.

Diese Mehrauszahlungen stehen in engem Zusammenhang mit den héher prognostizierten Ein-
zahlungen. Davon betroffen sind vorrangig Produkte, die mit der Flichtlingsproblematik im Zu-
sammenhang stehen. Das sind im Einzelnen die Produkte 31301 ,Leistungen in besonderen Fal-
len* (+144 Tsd. EUR), 31302 ,Grundleistungen® (+8.077 Tsd. EUR), 31303 ,Leistungen bei Krank-
heit, Schwangerschaft, Geburt* (+664 Tsd. EUR), 31305 ,Sonstige Leistungen® (+517 Tsd. EUR)
und 31500 ,Soziale Einrichtungen® (+1.147 Tsd. EUR).

Des Weiteren betroffen sind Produkte aus dem Jugendbereich fur Leistungen an unbegleitete min-
derjahrige Auslander (umA), hier Produkt 36303 ,Hilfe zur Erziehung® (+2.161 Tsd. EUR), 36304
,Hilfe fur junge Volljahrige“ (+130 Tsd. EUR) und 36305 ,Vorlaufige Manahmen zum Schutz von
Kindern und Jugendlichen® (+425 Tsd. EUR). Prognostizierte Mehrauszahlungen im Produkt
36306 ,Eingliederungshilfen fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche® i.H.v. 162 Tsd. EUR
bedirfen noch einer Klarung. Hier muss die Prognose in den Konten noch einmal geprift und an
die z.T. bereits hdheren Erflllungsstdnde angepasst werden. Fur die Produkte 36101 ,Tagesein-
richtungen® und 36102 ,Tagespflege“ werden Mehrauszahlungen i.H.v. +659 Tsd. EUR erwartet,
die aber durch die Mehreinzahlungen in diesen Produkten grof3tenteils kompensiert werden.

Sonstige laufende Auszahlungen

Insgesamt werden Mehrauszahlungen i.H.v. +4.842 Tsd. EUR erwartet, vor allem infolge der ein-
geschatzten Mehrauszahlungen fir Dienstleistungen durch Dritte in den Gemeinschaftsunterkinf-
ten beim Produkt 31500 ,Soziale Einrichtungen® (+3.508 Tsd. EUR).
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Im Produkt 52100 ,Bauverwaltung und Bauordnung® werden insgesamt +810 Tsd. EUR Mehraus-
zahlungen fur Fremdprufungen (Statik und Brandschutz) erwartet. Durch die Schaffung von Ge-
meinschaftsunterkiinften und die Wohnungsbauoffensive missen mehr Statik- und Brandschutz-
prufungen beauftragt werden. Diese Mehrauszahlungen sind gréf3tenteils durch Mehreinzahlungen
bei Kostenerstattungen und Gebihren aus Bauordnungsangelegenheiten gedeckt.

Weitere Mehrauszahlungen i.H.v. +109 Tsd. EUR werden im Produkt 12601 ,Brandschutz* u.a. fir
die Fortschreibung des Feuerwehrbedarfsplanes, im Produkt 12202 ,Einwohner- und Meldewesen*
i.H.v. +59 Tsd. EUR fir Passe und Ausweise im Migrationsamt erwartet (Abfihrung an die Bun-
desdruckerei ist durch entsprechend hohe Mehreinzahlungen gedeckt).

Zins- und sonstige Finanzein- und -auszahlungen

Zinseinzahlungen und sonstige Finanzeinzahlungen

Hier werden zum Jahresende um -1.579 Tsd. EUR geringere Einzahlungen erwartet. Ursache ist
der nicht erfolgte Verkauf eines Grundsticks (,Strandlaufer) entsprechend der Blrgerschaftsbe-
schliisse vom 06.04.2016 und vom 19.04.2016. Aus diesem Grund kénnen auch keine Finanzein-
zahlungen beim Produkt 62302 ,Eigenbetrieb Tourismuszentrale Rostock & Warnemuinde®, der
den ,Strandlaufer® in seinem Sondereigentum geftihrt hat, erfolgen.

Zinsauszahlungen und sonstige Finanzauszahlungen

Es werden bis zum Jahresende um -1.981 Tsd. EUR geringere Auszahlungen prognostiziert. Im
Produkt 61201 ,Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft® fallen fir Kredite und Umschuldung insge-
samt weniger Zinsen an. Einerseits fallen die Zinsen aufgrund der zeitlichen Verschiebung (nach
hinten) bei der Neuaufnahme von Krediten geringer aus, als urspriinglich geplant. Des Weiteren
sind fUr Kredite beim Landesforderinstitut ab 01.01.2016 geringere Zinsen nach der Verénderung
des gesamten Kapitaldienstes durch eine Zinssatzsenkung (von 1,5 % auf 0,25 %) zu leisten und
schlie3lich partizipiert die Hansestadt Rostock bei Krediten zur Sicherung der Zahlungsfahigkeit
(Kassenkredite) an der historisch niedrigen Zinsphase.
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2.2 Investitionstatigkeit

Haushalts- Ansatz Erfullung Erfullung Buchungs- Abweichung

Bezeichnung (Werte in Tsd. EUR) ansatz berechnet Zeitraum  Vorjahres- ermachti- Prognose Prog. zur
2016 Jan.-Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE) BE

Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 29.543 10.914 14.814 10.535 29.925 28.929 -996
Einzahlungen aus Beitrégen und &hnlichen Entgelten 3.050 1.619 449 629 3.050 4.204 1.154
Einz. aus immateriellen Vermdgensgegenstanden 0 0 0 1.501 0 0 0
Einzahlungen aus Sachanlagen 5.002 1.283 5.994 1.186 5.007 6.587 1.580
Einzahlungen aus Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0 0
Einz. aus sonst. Ausleihungen, Kreditgewahrungen 25 10 29 29 25 41 16
Einzahlungen aus Vorraten 0 0 0 92 0 96 96
Summe der Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 13.826 13.973
Ausz. fir immaterielle Vermodgensgegenstande 10.364 6.252 1.579 7.094 11.928 13.637 1.709
Auszahlungen fur Sachanlagen 36.815 14.767 10.394 7.961 68.249 53.859 -14.390
Auszahlungen fur Finanzanlagen 0 0 0 0 2.000 400 -1.600
Ausz. fur sonstige Ausleihungen, Kreditgewahrungen 126 64 67 75 126 133 7
Auszahlungen fur Vorrate 0 0 37 104 0 96 96
Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 570 1.554 9 707 698

Summe der Auszahl. aus Investitionstatigkeit 21.083 16.788

Saldo Ein- und Ausz. aus Investitionstatigkeit -7.257 -2.815

Die Ursache fir diese derzeitige Verschlechterung des Saldos der Ein- und Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit liegt in der Ubertragung der Haushaltsreste aus Vorjahren, dadurch hat sich
die Buchungsermachtigung insgesamt erheblich erhéht. Erste Einschatzungen der Fachamter zei-
gen allerdings, dass insbesondere die Investitionstatigkeit nicht im voll geplanten Umfang erfolgen
wird. Daher missen die vorliegend per 30.06.2016 prognostizierten Erwartungen fir die Ein- und
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit nochmals Uberarbeitet werden. Vor allem sind die Auszah-
lungen aus Investitionstatigkeit, die in der Prognose auch noch nicht ausgezahlte Mittel der Vorjah-
re enthalten, nicht realistisch und mit 68.833 Tsd. EUR (Vorjahr: 44.555 Tsd. EUR) deutlich zu
hoch eingeschatzt worden. Erste Korrekturen haben die Fachamter in die Prognose per
31.07.2016 bereits eingearbeitet.

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Einzahlungen aus Investitionszuwendungen

Im Produkt 54803 ,HERO" liegen die Investitionszuwendungen vom Land fir die MaRnahme Ver-
kehrsertlichtigung des Seehafens Rostock in der Prognose um +700 Tsd. EUR hoher. Am
29.01.2016 ist ein Anderungsbescheid eingegangen. Nach Priufung der vorfinanzierten Rechnun-
gen und Eingang der Fordermittel werden diese in gleicher Hohe an die HERO lberwiesen.

Beim Produkt 54802 ,Maritime Wirtschaft und Hafenbau - BgA®“ werden Mehreinzahlungen aus
Investitionszuwendungen von verbundenen Unternehmen im Umfang von +3.350 Tsd. EUR prog-
nostiziert. Es wurde eine Vereinbarung mit der HERO zur Weiterberechnung von Kosten fur den
Liegeplatz P7 am Neuen Strom in Warnemuinde getroffen.

Die Prognose fur Anzahlungen auf Investitionszuwendungen vom Land ist um -6.820 Tsd. EUR
geringer, da das Ministerium fir Inneres und Sport M-V die Kredite fir die MalBhahme Neugestal-
tung Werftbecken nicht genehmigt hat.

Aktenmappe - 224 von 240



TOP 6.2

Hansestadt Rostock | 9

Bericht liber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

Beim Produkt 54101 ,GemeindestraRen® werden héhere Anzahlungen auf Investitionszuwendun-
gen vom Land prognostiziert (+400 Tsd. EUR). Es handelt sich hierbei um Fdrdermittel fur den
Kreisverkehr Rigaer Stral3e. Zudem werden Mehreinzahlungen aus der Stellplatzablése vom priva-
ten Bereich erwartet (+123 Tsd. EUR).

Es werden Mehreinzahlungen aus Anzahlungen auf Investitionszuwendungen vom Land im Pro-
dukt 54200 ,Kreisstralen” erwartet (+200 Tsd. EUR). Das Land M-V Uberweist Fordermittel fir den
1. BA beim Straf3enausbau Tannenweg.

Im Produkt 55201 ,Gewasserunterhaltung und -aufsicht werden zweckgebundene Mehreinzah-
lungen i.H.v. +514 Tsd. EUR vom Land fir die Malknahme ,Neubau Schoépfwerk Graal Muritz*
prognostiziert, hier erfolgte die fir 2015 vorgesehene Auszahlung an die HRO erst in 2016.

Das Land M-V hat hohere zweckgebundene Investitionszuwendungen aus der Feuerschutzsteuer
(fir den vorbeugenden Brandschutz und das Feuerldschwesen) an die Hansestadt Rostock Uber-
wiesen. Davon war in der Planung entsprechend den vorherigen Zuwendungen aus der Feuer-
schutzsteuer nicht auszugehen. Somit liegt die Prognose um +344 Tsd. EUR hdher.

Im Produkt 54804 ,Fischereihafen GmbH* weichen die zweckgebundenen Anzahlungen auf Inves-
titionszuwendungen von verbundenen Unternehmen in der Prognose um +672 Tsd. EUR ab. Es
handelt sich um durchlaufende Gelder (Kofinanzierung Eigenmittel), die in entsprechender Héhe
zur Auszahlung gelangen.

Einzahlungen aus Beitragen und dhnlichen Entgelten

Beim Produkt 54101 ,GemeindestrafRen” liegen die zweckgebundenen Anzahlungen fir Beitrdge
vom Land voraussichtlich um +720 Tsd. EUR héher, als geplant, da Stral3enausbaubeitrage fur die
RembrandtstraBe und die A.-Einstein-Stral3e eingehen. Im gleichen Produkt weichen die Anzah-
lungen fir Beitrage von privaten Unternehmen in der Prognose um +290 Tsd. EUR ab. Die EWN
beteiligt sich an den Kosten vom Deckenschluss bei einem Trinkwasserkanal.

Einzahlungen aus Sachanlagen

Die Einzahlungen aus Sachanlagen im Produkt 11402 ,Liegenschaften“ weichen in der Prognose
bis zum Jahresende um +1.500 Tsd. EUR ab. Durch den Verkauf mehrerer ehemaliger Kita-
Grundstiicke an einen Investor kénnen im Haushaltsjahr 2016 héhere Einzahlungen erzielt wer-
den.

Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fur immaterielle Vermdgensgegenstande

Beim Produkt 51106 ,Durchfihrung stadtebaulicher MaRnahmen® liegt die Prognose bzgl. der
Auszahlungen fur immaterielle Vermdgensgegenstande um +1.436 Tsd. EUR hoher. Einige Mal3-
nahmen aus dem Vorjahr werden erst im Jahr 2016 kassenwirksam, daher werden derzeit noch
Haushaltsausgabereste gebildet. Darauf bezieht sich die Prognose bereits.

Im Produkt 54803 ,HERO" werden Mehrauszahlungen fir immaterielle Vermégensgegensténde in
Hohe von +700 Tsd. EUR bis zum Jahresende erwartet. Mit Anderungsbescheid vom 29.01.2016
wurde die Zuwendung fur die MalRnahme ,Verkehrsertiichtigung des Seehafens Rostock® neu
festgesetzt.
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Auszahlungen fiur Sachanlagen

Die Prognose flr Auszahlungen fiir den Erwerb unbebauter Grundstiicke und grundstiicksgleicher
Rechte im Produkt 11402 ,Liegenschaften* wird um -1.801 Tsd. EUR geringer eingeschatzt. Die
eingestellten Mittel wurden zur Deckung des Ankaufs des Werftbeckens im TH 66 eingesetzt.

Das Ministerium fir Inneres und Sport M-V hat im Produkt 54802 ,Maritime Wirtschaft und Hafen-
bau - BgA® die im Ansatz geplanten Kredite in Hohe von 9.654 Tsd. EUR flir die MalRnahme ,Neu-
gestaltung Werftbecken 2016“ nicht genehmigt. Da sich die Hansestadt Rostock jedoch zum An-
kauf von Grundstiicken im Bereich des Werftbeckens entschieden hat, wurde auf dem gleichen
Auszahlungskonto eine auf3erplanmaRige Bewilligung in Hohe von 4.900 Tsd. EUR bestétigt. Ins-
gesamt wird dadurch mit Minderauszahlungen von voraussichtlich -4.654 Tsd. EUR gerechnet.

Die Auszahlungen fur Baumaf3nahmen weichen im Produkt 54101 ,Gemeindestrallen® in der
Prognose um -5.558 Tsd. EUR von der Buchungserméachtigung ab. Diverse MalRhahmen werden
spater als geplant begonnen bzw. fertiggestellt. Betroffen sind u.a. die Malinahme ,Kreuzungs-
bauwerk Lutten Klein®, hier ist die Ausschreibung noch nicht erfolgt (-540 Tsd. EUR) sowie die
MalRnahme ,Briicke Uber Klosterbach®, die nicht vor 2017 kassenwirksam wird (-240 Tsd. EUR).
Gleiches gilt fur die die Mallnahme ,Lichtenhéger Brink* (-432 Tsd. EUR) und die MalRhahme
,Seebad Warnemuinde®, bei der die Finanzierung noch nicht abgesichert ist (-472 Tsd. EUR).

Im Produkt 54200 ,Kreisstrallen® werden Minderauszahlungen in Héhe von -539 Tsd. EUR erwar-
tet. Die Umsetzung der MalRnahme ,Stral3enausbau Tannenweg* verzogert sich.

Es werden im Produkt 54300 ,Landesstralien” geringere Auszahlungen fiir Baumalnahmen im
Umfang von -419 Tsd. EUR prognostiziert. Bei der Malinahme ,Vierstreifiger Ausbau Hinrichsdor-
fer StralRe” ist aktuell noch keine Ausschreibung des 2. Bauabschnitts erfolgt, da noch kein For-
dermittelbescheid vorliegt. Auch die MalRnahme ,OPNV-Anlage BHST Brinkmanstorf‘ wurde noch
nicht realisiert.

Beim Produkt 55201 ,Gewasserunterhaltung und -aufsicht” werden zum Jahresende geringere
Auszahlungen fur BaumaRnahmen in einem Umfang von -449 Tsd. EUR erwartet. Es erfolgte eine
Ubertragung von Haushaltsermachtigungen aus Vorjahren, aber der Investitionsstau kann voraus-
sichtlich nicht vollstandig in 2016 abgebaut werden.

Auszahlungen fir Finanzanlagen

Die Auszahlungen fur Finanzanlagen an rechtsfahige kommunale Stiftungen im Produkt 62203
»Stiftung zur Foérderung von Kultur und Theater in der Hansestadt Rostock" werden um -1.600 Tsd.
EUR geringer ausfallen. Die eingestellten Mittel werden zur Deckung des Ankaufs des Werftbe-
ckens eingesetzt.

Sonstige Investitionsauszahlungen

Im Produkt 54804 ,Fischereihafen GmbH® weichen die sonstigen zweckgebundenen Investitions-
auszahlungen an verbundene Unternehmen in der Prognose um +672 Tsd. EUR ab. Es handelt
sich um die Kofinanzierung von Eigenmitteln, die in gleicher Hohe eingezahlt wurden.
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2.3 Kreditaufnahme

Haushalts- Ansatz Erfullung Erfullung Buchungs- Abwei-
Bezeichnung (Werte in Tsd. EUR) ansatz berechnet  Zeitraum  Vorjahres- erméchti- Prognose chung Prog.
2016 Jan.-Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE) zur BE
Neuaufnahme von Krediten fur Investitionen 9.686 4.843 7.000 0 29.545 21.242 -8.303
Umschuldung 1.409 705 0 0 1.409 1.369 -40
Einz. Aufnahme von Krediten fiir Investitionen 30.954
Ordentliche Tilgung von Krediten fir Investitionen 8.961 4.481 3.903 85 8.961 8.281 -680
Umschuldung 1.409 705 0 0 1.409 1.369 -40

Ausz. Tilgung von Krediten fir Investitionen

Saldo Kredite fur Inv. und Investitionsférd. 20.584

Die Buchungsermachtigung der Einzahlungen aus Kreditaufnahmen fir Investitionen enthalt neben
der Krediterméchtigung 2016 i.H.v. 8.303 Tsd. EUR auch die noch nicht in Anspruch genommenen
Erméachtigungen der Jahre 2014 und 2015. Damit steht eine Gesamtermachtigung in Hohe von
30.954 Tsd. EUR zur Verfligung, um den prognostizierten negativen Saldo der Ein- und Auszah-
lungen fir Investitionsmaflinahmen von -28.976 Tsd. EUR abzudecken. Bei einem positiveren Sal-
do der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit zum 31.12. wird ein Teil der geplanten Kre-
ditneuaufnahme i.H.v. 8.303 Tsd. EUR fur Investitionen und Investitionsférdermal3nahmen wahr-
scheinlich erst im Haushaltsjahr 2017 realisiert.

Die Auszahlungen zur Tilgung von Krediten fur Investitionen werden insgesamt um -720 Tsd. EUR
geringer prognostiziert. Darunter entfallen -640 Tsd. EUR auf Kredite des inlandischen Geldmark-
tes, deren Kapitaldienst in 2016 geringer als geplant ausfallt. Hier wurde die Neuaufnahme der
Kredite zeitlich verschoben hat und dariber hinaus ist der Planzinssatz aufgrund der Zinsmarkt-
entwicklung von 2,0 % auf 0,6 % (fur KfW-Kredite) bzw. 1,0 % (Kapitalmarktzins) gesunken. Bei
den Landeskrediten flr InvestitionsmalRnahmen partizipiert die HRO ebenfalls an einer Zinssatz-
senkung ab dem 01.01.2016, die damit auch eine geringere Tilgungsleistung in 2016 in H6he von
-80 Tsd. EUR zur Folge hat.

Entwicklung der Mittelwerte der Kassenkredite (in Mio. EUR)

Jan Feb Y4 Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
2013 167,2 175,3 177,1 181,2 170,8 177,3 180,9 166,4 154,9 158,7 147,6 149,1
2014 152,2 161,2 161,3 168,3 162,1 163,1 164,7 157,3 154,1 156,6 145,0 143,3
2015 148,2 159,7 157,4 165,9 157,1 156,5 159,9 153,5 141,3 143,6 144,0 129,6
2016 129,3 128,2 118,8 1245 114,3 109,1

in Mio. EUR Entwicklung der Mittelwerte der Kassenkredite
190,0
180,0 /_/__A\/-‘\
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150,0 —
o~ 2015
140,0 — 2016
130,0 -
120,0 \v/\
10,0 \-..
100,0 ‘ ‘ . . . . . : : : :
Jan Feh Mz Apr [E] Jun Jul Alg Sep Okt Mo Dez

Aktenmappe - 227 von 240



TOP 6.2

Hansestadt Rostock | 12

Bericht iber den Haushaltsvollzug zum 30.06.2016

3. Gesamtergebnishaushalt

Haushalts- Ansatz Erfullung Erfullung Buchungs- Abweichung

Bezeichnung (Werte in Tsd. EUR) ansatz berechnet  Zeitraum  Vorjahres- erméachti- Prognose Prog. zur
2016 Jan.-Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE) BE

Steuern und &hnliche Abgaben 213.120 92.304 109.638 87.743 213.120 229.299 16.179
Zuwend., allg. Umlagen, sonstige Transferertrage 189.040 94.704 99.484 95.193 191.007 192.235 1.228
Ertrage der sozialen Sicherung 89.184 43.662 48.262 46.985 89.184 109.035 19.850
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 44.676 23.617 23.017 23.622 44.676 46.047 1.371
Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.546 3.849 2.759 4.084 8.570 8.913 343
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.023 2.409 3.709 2.278 8.090 9.916 1.826
Andere aktivierte Eigenleistungen 768 384 384 181 768 768 0
Sonstige laufende Ertrage 21.716 8.312 13.158 8.694 21.716 23.150 1.434
Summe der Ifd. Ertrage aus Verwaltungstatigkeit 575.074 269.240 300.412 268.780 577.132 619.363
Personalaufwendungen 122.145 54.103 56.447 50.918 122.145 121.841 -303
Versorgungsaufwendungen 8.574 4.287 4.810 4.481 8.574 8.864 289
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 74.815 33.700 31.104 32.282 76.517 79.644 3.127
Abschr. immat. Vermdgensgeg. des AV, Sachanlagen 43.701 21.851 21.851 21.707 43.701 43.701 0
Abschreibungen auf Vermdgensgegenstande des UV 0 0 0 0 0 0 0
Zuwend., allg. Umlagen, sonstige Transferaufwend. 48.131 21.108 20.114 18.914 48.231 49.743 1.513
Aufwendungen der sozialen Sicherung 244.393 121.429 123.801 123.616 244.393 259.256 14.863
Sonstige laufende Aufwendungen 44.721 21.561 22.929 19.608 45.077 49.783 4.707
Summe der Ifd. Aufwend. aus Verwaltungstatigkeit 586.479 278.038 281.055 271.526 588.637 612.832
Laufendes Ergebnis aus Verwaltungstatigkeit -11.405 -8.798 19.357 -2.745 -11.505 6.530
Zinsertrage und Sonstige Finanzertrage 22.321 1.848 3.470 957 22.321 20.719 -1.603
Zinsaufwendungen und Sonstige Finanzaufwend. 7.538 3.484 2.163 4.764 7.438 5.246 -2.193
Finanzergebnis -1.637 -3.807 14.883
Ordentliches Ergebnis -10.435 -6.552 3.377
AuRerordentliche Ertrége 0 0 108 43 0 108 108
AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 73 0 0 0

AuRerordentliches Ergebnis = 0

Jahresergebnis -10.435 3.377

Die Prognose der Ergebnisrechnung zum 31.12.2016 schlief3t mit einem Jahresuberschuss in Ho-
he von +22.112 Tsd. EUR ab. Die Begriindungen fiir diese Entwicklung entsprechen grundsatzlich
den Ausfiihrungen zu den Sachverhalten in Punkt 2.1. fir den Finanzhaushalt.

Lediglich bei den Ertragen aus Steuern und &hnlichen Abgaben sowie den sonstigen laufenden
Ertrdgen weichen die Prognosen des Ergebnishaushaltes im Vergleich zu den Einzahlungen im
Finanzhaushalt um insgesamt +5.967 Tsd. EUR ab. Das liegt u.a. darin begriindet, dass im Er-
gebnishaushalt im Produkt 61101 ,Steuern® ca. 5.000 Tsd. mehr an Ertragen prognostiziert werden
als dies bei den Einzahlungen im Finanzhaushalt der Fall ist. Hier sind die in 2016 nicht beitreibba-
ren bzw. nicht falligen Forderungen bertcksichtigt (Kasseneinnnahmereste, Stundungen, Ausset-
zungen der Vollziehung). Dartber hinaus waren in 2016 Rickzahlungen des Gemeindeanteils an
der Einkommenssteuer 2015 i.H.v. 991 Tsd. EUR an das Land M-V fallig, diese Zahlungen belas-
ten fur 2016 nur den Finanzhaushalt und werden im Ergebnishaushalt 2015 abgebildet.

Im Produkt 11402 ,Liegenschaften“ werden bei den sonstigen laufenden Ertragen Mehrertrage aus
Grundstiicksverkaufen 2016 i.H.v. +1.588 Tsd. EUR erwartet, die Verkaufserlose sind voraussicht-
lich erst 2017 fallig und werden daher nicht im Finanzhaushalt 2016 prognostiziert.

Die Unterschiede bei den Personalaufwendungen und -auszahlungen beruhen auf den Sachver-
halt der erst in 2016 erfolgten Auszahlung der Vergitung an Feuerwehrbeamte, der Ergebnis-
haushalt ist damit bereits 2015 belastet worden.
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Ubersicht zur laufenden Verwaltungstéatigkeit nach Teilhaushalten

Laufende Einzahlungen aus Verwaltungstatigkeit Laufende Auszahlungen aus Verwaltungstatigkeit ‘

. . Haushalts- Ansatz Erfullung Erfpllung Buchgng;- Abw. Prog. Haushalts- Ansatz Erfullung Erfpllung Buchyng;- Abw. Prog.

Bezeichnung (Werte in Tsd. EUR) ansatz berechnet  Zeitraum Vor)ahres— ermachti-  Prognose 7U BE ansatz berechnet  Zeitraum Vor_Jahres— ermachti-  Prognose 70 BE
2016 Jan. -Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE) 2016 Jan. -Jun. Jan.-Jun. zeitraum gung (BE)

03 Buro des Oberbirgermeisters 582 290 344 271 582 680 99 8.577 3.906 3.548 3.432 8.577 7.898 -679
10 Hauptamt 680 328 133 15 680 701 21 13.105 6.163 8.448 5.873 13.278 13.282 4
12 Beteiligungen und Eigenbetriebe 11.548 5.891 6.205 6.387 11.548 12.017 469 28.288 12.969 11.700 12.813 28.288 28.230 -58
14 Rechnungsprufungsamt 0 0 1 2 0 1 1 986 447 479 567 986 1.015 28
20 Finanzverwaltungsamt 11.195 6.063 4.035 5.806 11.195 10.564 -630 8.388 3.932 2.947 3.365 8.388 8.489 101
30 Rechtsamt 26 10 4 7 26 26 0 1.284 614 627 631 1.284 1.309 25
32 Stadtamt 7.883 3.876 3.737 4.084 7.883 8.390 508 15.398 7.101 7.275 7.303 15.498 15.700 203
37 Brandschutz- und Rettungsamt 10.767 5.046 4.306 4.472 10.767 10.917 150 28.933 14.037 16.702 15.633 28.933 31.000 2.067
40 Amt fur Schule und Sport 6.784 1.823 716 605 6.784 7.792 1.008 49.228 23.890 21.868 21.282 50.158 49.915 -242
42 Stadtbibliothek 352 155 169 139 352 452 100 3.002 1.312 1.389 1.370 3.026 3.119 93
43 Volkshochschule 922 221 357 303 922 1.080 158 1.799 821 727 902 1.811 1.935 125
44 Konservatorium "Rudolf Wagner Regeny" 1.008 416 359 317 1.008 1.020 12 2.057 746 872 925 2.065 2.065 0
45 Amt fur Kultur, Denkmalpflege und Museen 79 24 360 321 79 429 350 6.032 2.948 2.926 3.191 6.209 6.611 403
47 Archiv der Hansestadt Rostock 18 10 7 5 18 19 1 794 356 302 360 802 826 24
50 Amt fur Jugend und Soziales 142.209 63.707 74.818 70.406 142.277 165.175 22.899 276.869 135.827 152.851 136.359 278.903 299.825 20.922
53 Gesundheitsamt 734 284 345 243 734 710 -24 7.727 2.274 2.110 2.352 7.750 7.626 -124
60 Bauamt 2.241 1.018 1.407 837 2.241 3.521 1.280 4.427 2.102 2.228 2.301 4.427 5.376 949
61 Amt fur Stadtentw., Stadtpl. und Wirtschaft 72 10 65 16 72 72 0 4.597 1.877 2.259 1.940 4.620 4.730 110
62 Kataster, Vermessungs- und Liegenschaftsamt 3.912 1.634 1.689 2.223 3.936 4.231 295 6.423 2.587 2.700 2.580 6.423 6.534 111
66 Amt fur Verkehrsanlagen 5.863 2.685 1.971 1.997 5.863 6.111 248 15.991 6.357 6.038 6.181 16.630 16.546 -84
67 Amt fur Stadtgrun, Naturschutz, Landschaftspfl. 3.648 1.807 1.758 1.787 3.648 3.659 11 12.672 5.440 4.386 5.496 12.806 12.723 -83
73 Amt fur Umweltschutz 19.791 9.699 9.998 9.922 19.791 19.803 11 25.453 12.063 12.587 12.585 25.483 25.526 43
74 Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt 61 30 42 35 61 63 2 1.296 620 661 656 1.309 1.302 -8
82 Stadtforstamt 861 370 777 772 861 1.250 389 2.101 860 1.016 905 2.101 2.394 293
83 Hafen- und Seemannsamt 301 206 214 203 301 301 0 2.209 546 622 572 2.248 2.281 33
90 Zentrale Finanzdienstleistungen 304.911 137.416 153.768 131.702 306.877 315.786 8.909 6.473 1.930 310 1.532 6.473 7.151 678
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Ziele und Kennzahlen der wesentlichen Produkte im Haushaltsjahr 2016

Operative Ziele 2016

Kennzahl

2014

Haushalts-

vorvorjahr
Ergebnis

2015
Haushalts-
vorjahr
Ergebnis

TOP 6.2

2016 2017
Haushalts- Erfullung Haushalts-
jahr zum folgejahr
Ansatz 30.06.2016 Ansatz

15

25301 Zoologischer Garten Rostock GmbH . . .
Einhaltung der geplanten Zuschusshéhe Zuschuss in EUR 3.084.000 3.594.000 3.594.000 2.200.000 3.594.000
Erhohung Besucherzahl Anzahl Besucher 632.237 635.513 680.000 * *
Ertrage in EUR 0 0 0 0 0
Aufwendungen in EUR 3.084.000 3.594.000 3.594.000 2.200.000 3.594.000
Saldo in EUR -3.084.000 -3.594.000 -3.594.000 -2.200.000 -3.594.000

26101 Volkstheater Rostock GmbH . . )
Einhaltung der geplanten Zuschusshéhe Zuschuss in EUR 9.034.518 8.637.000 8.814.000 * *
Konstante Besucherzahl Anzahl Besucher 109.929 105.655 135.000 * *
Ertrage in EUR 8.976.648 8.527.171 7.746.800 4.342.899 7.060.700
Aufwendungen in EUR 17.825.713 17.301.440 17.517.200 10.042.899 16.228.400
Saldo in EUR -8.849.065 -8.774.270 -9.770.400 -5.700.000 -9.167.700

52205 WIRO Wohnungsgesellschaft mbH . . . . . .
Einhaltung der geplanten Gewinnabfiihrung Gewinnabfilihrung in EUR 14.000.000] 14.000.000f] 14.000.000 0] 14.000.000
Leerstandsquote stabil halten Leerstandsquote in % 1,4% 1,2% 2,0% * *
Ertréage in EUR 14.000.000] 14.000.000] 14.000.000 0] 14.000.000
Aufwendungen in EUR 0 0 0 0 0
Saldo in EUR 14.000.000] 14.000.000] 14.000.000 0] 14.000.000
54701 RVV Rostocker Versorgungs- und i . . . . i .

Verkehrs-Holding GmbH Erhéhung Gewinnabfiihrung an die HRO Gewinnabfiihrung in EUR 500.000 500.000 0 * *
Ertréage in EUR 4.330.601 4.300.837 3.800.800 1.862.240 4.300.800
Aufwendungen in EUR 0 0 0 0 0
Saldo in EUR 4.330.601 4.300.837 3.800.800 1.862.240 4.300.800

57303 Rostocker Messe- und . ]
Stadthallengesellschaft mbH Einhaltung der geplanten Zuschusshéhe Zuschuss in EUR 3.320.000 3.220.000 3.220.000 800.000 3.220.000
Konstante Anzahl Belegungstage Stadthalle Anzahl Belegungstage Stadthalle 244 236 90 * *
Konstante Anzahl Belegungstage Hansemesse Anzahl Belegungstage Hansemesse 239 175 110 * *

Aktenmappe - 230 von 240



OE Produkt

Operative Ziele 2016

Kennzahl

2014

2015

Haushalts-  Haushalts-

vorvorjahr

Ergebnis Ergebnis

vorjahr

Haushalts-
jahr
Ansatz

2016

Erfullung
zum

30.06.2016
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2017
Haushalts-
folgejahr
Ansatz

Ertrage in EUR 0 0 0 0 0
Aufwendungen in EUR 3.320.000 3.220.000 3.220.000 800.000 3.220.000
Saldo in EUR -3.320.000 -3.220.000 -3.220.000 -800.000] -3.220.000
57305 IGA Rostock 2003 GmbH . .
Einhaltung der geplanten Zuschusshéhe Zuschuss in EUR 2.100.000 2.100.000 2.100.000 0 2.100.000
Konstante Besucherzahl Anzahl Besucher 153.000 123.500 131.000 * *
Ertrage in EUR 9.491 40.370 1.040.700 0 1.040.700
Aufwendungen in EUR 2.100.000 2.100.000 3.140.800 0 3.140.800
Saldo in EUR -2.090.509 -2.059.630 -2.100.100 0] -2.100.100
62301 Eigenbetrieb Kommunale . L . « %
Objektbewirtschaftung und -entwicklung Jahresergebnis Jahresergebnis in EUR 0 18.000
der HRO
Konstanter Vermietungsgrad Vermietungsgrad in % 99,4% 99,4% >90% * *
Ertrage in EUR 1.206.786 0 28.800 0 9.865.500
Aufwendungen in EUR 0 0 0 0 11.600
Saldo in EUR 1.206.786 0 28.800 0 9.853.900
62302 Eigenbetrieb Tourismuszentrale Rostock| . .
& Warnemiinde Einhaltung des geplanten Jahresabschlussergebnisses Jahresabschlussergebnis in EUR -1.080.000 * -1.280.000 * *
Ubernachtungszahl konstant halten Anzahl Ubernachtungen 1.897.526 1.900.000 1.800.000 * *
Ertrage in EUR 0 171.685 1.600.000 0 0
Aufwendungen in EUR 1.080.000 1.000.000 1.337.000 700.000 1.495.000
Saldo in EUR -1.080.000 -828.315 263.000 -700.000f -1.495.000
62303 Eigenbetrieb Krankenhaus Sudstadt i ] L
Klinikum Erhéhung des geplanten Jahresabschlussergebnisses Jahresabschlussergebnis in EUR 1.100.000 0 2.500.000 0 2.500.000
Leistungssteigerung in der vollstationdren Patientenversorgung (CMI) Schweregrad 1,005 0,996 1,006 * *
Ertrage in EUR 2.367.111 0 2.500.000 0 2.500.000
Aufwendungen in EUR 0 0 0 0 0
Saldo in EUR 2.367.111 0 2.500.000 0 2.500.000
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2014 2015 2016 2017
Haushalts- ~Haushalts- Haushalts- Erflllung Haushalts-
vorvorjahr vorjahr jahr zum folgejahr
Ergebnis Ergebnis Ansatz 30.06.2016 Ansatz

OE Produkt Operative Ziele 2016 Kennzahl

20 | 61101 Steuern

Erhéhung des Steueraufkommens Steueraufkommen gesamt (40) in EUR] 166.945.692] 175.737.250] 182.395.500 93.552.156] 192.756.500
Aufkommen Grundsteuer B in EUR 22.418.367] 22.539.954] 22.500.000| 10.413.199] 22.550.000
Hebesatz Grundsteuer B in % 480,0% 480,0% 480,0% 480,0%) 480,0%
Aufkommen Gewerbesteuer in EUR 80.752.644] 82.748.507] 88.645.200| 63.128.064] 91.925.000
Hebesatz Gewerbesteuer in % 465,0% 465,0% 465,0% 465,0%) 465,0%

Aufkommen sonstige

Gemeindesteuern in EUR 2.865.466 3.232.561 2.943.500 1.396.241 3.080.000

Anzahl der Gewerbesteuerpflichtigen 12.428 9.962 11.860 9.158 9.200

Gewerbesteuerumlage in EUR 5.884.171 6.244.742 6.473.000 1.896.321 6.712.500

Gemeindeanteil an der

) ] 50.143.402] 55.035.089] 55.662.200| 15.472.059] 59.624.000
Einkommensteuer in EUR

Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer |, oc saul  15113384] 12574.600| 3.142.503| 15.577.500

in EUR

Eﬁge'a”fkomme” Je Einwohner in 819,00 850,38 893,36 457,03 942,00
Ertrége in EUR 168.611.491| 175.506.009] 183.951.200| 97.003.635] 194.181.500
Aufwendungen in EUR 8.638.672| 10558.056] 8.873.000| 2.769.353] 10.562.500
Saldo in EUR 150.972.819| 164.947.953| 175.078.200| 93.463.741] 183.619.000
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2014 2015 2016 2017

Haushalts- Haushalts- Haushalts- Erfullung Haushalts-

vorvorjahr vorjahr jahr zum folgejahr
Ergebnis Ergebnis Ansatz 30.06.2016 Ansatz

OE Produkt Operative Ziele 2016 Kennzahl

40 | 42102 Sportférderung o )
Stabilisierung der Aufwendungen Aufwendungen in EUR 1.149.680 1.346.266 1.526.400 331.823 1.424.400
Zghlung von setrlebskostenzuslchussen (bis zu 40%) fur 21 Sportanlagen, deren Betriebskosten Aufwendungen in EUR 58.589 60.025 55.000 26.303 55.000

die Sportvereine selbst aufzubringen haben
Ertrage in EUR 4.358 3.426 0 124 0
Aufwendungen in EUR 1.149.680 1.346.266 1.526.400 331.823 1.424.400
Saldo in EUR -1.145.322 -1.342.840 -1.526.400 -331.699 -1.424.400

42401 Sportstatten und Bader - BgA B .
Erh6hung des Kostendeckungsgrades Kostendeckungsgrad in % 53,7% 54,4% 55,2% 15,0% 52,2%
Optimale Auslastung der Sportstatten Auslastungsgrad Sportstatten in % 84,0% 78,1% 89,0% 79,0% 89,0%
Steigerung der Entgelteinnahmen Entgelteinnahmen in EUR 440.757 466.654 566.500 183.132 569.000
Ertrage in EUR 1.595.049 1.699.410 1.784.000 906.702 1.774.500
Aufwendungen in EUR 2.972.318 3.181.050 3.232.300 1.500.177 3.568.900
Saldo in EUR -1.377.269 -1.481.640 -1.448.300 -593.475 -1.794.400
42 27201 Stadtbibliothek . ]

Beibehaltung des Kostendeckungsgrades Kostendeckungsgrad in % 7,73% 7,31% 7,95% 7,93% 7,50%
Anzahl Aktive Nutzer 22.637 21.623 23.500 18.241 23.500
Anzahl Neue Medien 26.078 29.722 26.400 11.141 26.000
Erreichen einer Erneuerungsquote von 15,6 % Erneuerungsquote in % 12,70% 16,80% 16,00% 5,30% 15,00%
Steigerung der Anzahl der Besuche auf der Webseite Anzahl Besuche auf der Website 118.777 128.616 120.000 63.321 120.000
Ertrage in EUR 213.948 207.068 233.200 80.992 230.400
Aufwendungen in EUR 2.767.648 2.827.553 2.933.900 1.302.325 2.937.600
Saldo in EUR -2.553.701 -2.620.484] -2.700.700 -1.221.333 -2.707.200
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43 | 27101 Volkshochschule . ]
Sicherung des Kostendeckungsgrades Kostendeckungsgrad in % 53,17% 60,15% 53,73% 47,55% 61,32%
Beibehaltung bzw. Steigerung der Gesamtteilnehmerzahl Teilnehmeranzahl 10.636 9.515 9.400 4.709 9.500
Steigerung der Gesamtkurszahl Anzahl Kurse 989 887 840 453 850
Erhéhung der durchschnittlichen Teilnehmeranzahl pro Kurs Teilnehmer pro Kurs 10,75 10,73 11,19 10,40 10,00
Beibehaltung bzw. Steigerung der Zahl der Unterrichtsstunden Unterrichtsstunden 26.160 29.977 * 16.124 25.000
Ertrage in EUR 954.311 1.112.360 952.400 382.538 1.204.100
Aufwendungen in EUR 1.794.902 1.849.451 1.772.600 795.509 1.989.900
Saldo in EUR -840.591 -737.091 -820.200 -412.971 -785.800
44 | 26301 Konservatorium "Rudolf Wagner i
" 9 Anteil der Entgelte an Gesamtmusikschulfinanzierung beibehalten Ante_|l Eltern_entge_-lte an. 32,0% 32,8% 30,0% 39,0% 32,0%
Regeny Musikschulfinanzierung in %

Anteil der hauptamtlich erteilten Jahreswochenstunden stabilisieren Anteil hauptamt!. erteilte Jwh zu 55% zu 45%)| 56% zu 44%] 57% zu 43%| 56% zu 44 %| 56% zu 44 %

nebenamtl. erteilte Jwh
Ertrage in EUR 896.344 913.559 974.700 440.661 983.200
Aufwendungen in EUR 1.909.527 1.951.800 2.073.200 895.553 2.143.500
Saldo in EUR -1.013.183]  -1.038.241] -1.098.500 -454.892] -1.160.300
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45 | 25101 Kuhurhistorisches Museum Beibehaltung des Umfangs der Veranstaltungen Anzahl Veranstaltungen 399 469 200 200 200
Beibehaltung des Umfangs der Fiihrungen Anzahl Fihrungen 127 129 130 50 140

Anzahl Besucher insgesamt 55.851 61.997 50.000 21.300 75.000

Beibehaltung der Anzahl der Teilnehmer an musealen Angeboten Anzahl Teilnehmer musealer Angebote 10.444 9.650 8.400 3.200| 10.000

Stabilisierung der Aufwendungen pro Besucher Aufw. pro Besucher in EUR 26,76 24,45 32,57 24,50 27,36

Ertréage in EUR 53.773 31.207 37.600 9.878 81.800

Aufwendungen in EUR 1.494.359 1.541.755 1.628.600 605.288 2.025.900

Saldo in EUR -1.440.586 -1.510.548 -1.591.000 -595.410 -1.944.100

26100 Kulr Beibehaltung der Hohe der Zuschiisse an Verbande und Vereine ﬁ”;ﬁhgsse an Verbande und Vereine 1757.350] 2.208.800] 1.836.900] 1238.133] 1.821.000
Beibehaltung der Anzahl der geférderten Kulturprojekte Anzahl geforderter Kulturprojekte 25 24 25 25 25

Ertréage in EUR 160.419 714.473 26.000 424.034 455.800

Aufwendungen in EUR 2.572.787 3.361.855 2.715.300 1.671.931 2.969.800

Saldo in EUR -2.412.368 -2.647.383 -2.689.300 -1.247.896 -2.514.000
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50 | 31102 Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII j i 4
g ( P ) Die Aufwendungen pro Leistungsfall tibersteigen die Werte des Vorjahres nicht. QEEN;”EBEQ” je Leistungsempfanger 7.241 7.263 8.913 2.627 *
Ausbau der Pflegedienstleistung / Ambulantisierung / Tagespflege Anzahl der Platze 217 230 230 230 *
Ertrage in EUR 1.523.176 6.423.080 7.191.600 2.820.384 6.157.400
Aufwendungen in EUR 8.193.567 8.451.999 8.165.300 3.845.547 8.542.500
Saldo in EUR -6.670.391 -2.028.919 -973.700 -1.025.163 -2.385.100
31201 Leistungen fir Unterkunft und Heizun i i i i i i iei i i i i i
g g |Die kumulliane Integrationsquote von Alleinerziehenden erreicht die im Haushaltsvorjahr 2013 Integrationsquote Alleinerziehende in 25.9% 27.5% 23.8% . .
erlangte Hohe. %
Die kumullen_e Integrationsquote \{on Jugendlichen unter 25 Jahren erreicht die im Integrationsquote Jugendliche U25 in 38,5% 37.4% 41,3% . .
Haushaltsvorjahr 2013 erlangte Hohe. %
Ertrage in EUR 20.947.198 21.742.576 19.780.600 9.998.613 21.104.400
Aufwendungen in EUR 62.361.966] 59.975.983] 61.299.800| 29.398.933] 62.824.900
Saldo in EUR -41.414.768] -38.233.407] -41.519.200| -19.400.320] -41.720.500
36200 Jugendarbeit (88 11, 12 SGB VIII) . .
Aufwand je EW in EUR 13,90 14,42 15,79 6,82 *
Ertrage in EUR 157.174 158.308 142.000 0 140.500
Aufwendungen in EUR 2.839.007 3.105.160 3.229.400 1.592.166 3.338.200
Saldo in EUR -2.681.832 -2.946.852 -3.087.400 -1.592.166 -3.197.700
36301 Schul- und Jugendsozialarbeit, . R
Erzieherischer Kinder- und Vielfalt gestalten Anzahl Angebote 40 41 39 39
Jugendschutz (8§ 13, 14 SGB VIII)
Stabilisierung der Aufwendungen je Einwohner Aufwendungen je Einwohner in EUR 16,35 15,32 16,78 7,96 *
Ertrage in EUR 962.159 1.078.078 1.071.300 422.688 1.030.600
Aufwendungen in EUR 3.329.872 3.376.095 3.527.300 1.781.957 3.477.500
Saldo in EUR -2.367.714 -2.298.017 -2.456.000 -1.359.269 -2.446.900
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36303 Hilfe zur Erziehung (§§ 27 — 35 SGB i _ . . Erstattungsertrage der N
D) Die Kosten- und Unterhaltspflichtigen sind verstarkt herangezogen. Unterhaltspfiichtigen in EUR 757.501 722.285 780.000 372.700
Anzahl der'l':alle in Vollzeitpflege 157 139 150 150 .
(Pflegefamilie)
Verhéltnis der Falle § 33 (Pflegefamilien) zu § 34 (Heimunterbringung) SGB VIII Quote in % 33% zu 67%] 31% zu 69%| 30% zu 70%| 31% zu 69% *
Ertrage in EUR 1.656.312 1.915.218 1.485.400 473.583 7.920.300
Aufwendungen in EUR 29.222.952] 31.195.328] 30.043.600| 15.284.214] 35.970.600
Saldo in EUR -27.566.640] -29.280.110] -28.558.200| -14.810.631] -28.050.300
66 | 54101 Gemeindestralien = -
Reduzierung des Unterhaltungsaufwandes durch zeitnahe Beseitigung von Schaden Unterhaltungsaufwand f_ur Rad- und 1.631.985 1.575.007 1.900.000 211.571 1.500.000
Gehwege, Fahrbahnen in EUR
Unterhaltungsaufwand Ifd. m StraRe,
Geh- und Radwege in EUR 141 1,43 0.78 0.19 1,36
Erneuerung/Sanierung des Stral3enverkehrsnetzes fiir Verkehrsanlagen (Invest) Sanierte StraBen in km (Invest) 4,1 5,2 2,5 0,3 *
Ertrage in EUR 511.566 398.638] 15.510.500 5.524] 13.253.700
Aufwendungen in EUR 10.175.074 9.740.978] 30.783.100 3.779.482] 30.837.800
Saldo in EUR -9.663.508 -9.342.340) -15.272.600 -3.773.958] -17.584.100
54601 Parkeinrichtungen ;
9 Einnahmesicherung bei gleichbleibenden Ausgaben Einnahmen aus . 2.306.646] 2.262.862] 2.412.700 977.386]  2.412.700
Parkraumbewirtschaftung in EUR
Erhéhung der Anzahl um 6 PSA zur Bewirtschaftung der &ffentlichen Parkflachen, Anzahl der Parkscheinautomaten 107 107 107 109 116
Parkplatzmanagement
Ertrage in EUR 2.309.059 2.289.929 2.413.700 984.035 2.413.700
Aufwendungen in EUR 257.192 284.773 242.500 112.587 274.600
Saldo in EUR 2.051.867 2.005.157 2.171.200 871.448 2.139.100
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54801 Maritime Wirtschaft und Hafenbau 4 i i
Realisierung der Nutzungsgebuhren fur Baufachliche Priifungen 51“;19; aus baufachlichen Prifungen 0 19.078 20.000 0 2.000
Realisierung der Entgelte und Gebiihren ﬁrtétg; aus Entgelten und Gebuhren 36.927 51.742 47.000 29.500 38.700
Aufrechterhaltung und Entwicklung der Hafeninfrastruktur Auslastungsgrad in % 100,0% 100,0% 100,0% 50,0% 100,0%
Ertréage in EUR 47.883 70.535 428.100 28.806 40.700
Aufwendungen in EUR 598.183 621.495 1.610.700 272.389 1.781.800
Saldo in EUR -550.301 -550.959 -1.182.600 -243.583 -1.741.100
54802 Maritime Wirtschaft und Hafenbau - BgA i . . . .
Verbesserung der Einnahmen aus Bewirtschaftung und Vermarktung (Entgelte) Ertrage aus Bewirtschaftung in EUR 796.370 495.018 597.500 196.300 597.200
Verbesserung der Einnahmen E[j’sge aus Mieten und Pachten in 505.512 482.383]  1.000.000 83.000]  1.000.000
Reduzierung des Unterhaltungsaufwandes Aufwendungen fir Sach- und 667.525 495.481 562.500 181.300 642.100
Dienstleistungen in EUR
Auslastungsquote bei Vermietung und Verpachtung Auslastungsquote in % 100,0% 60,0% 100,0% 50,0% 100,0%
Ertréage in EUR 1.357.944 1.012.704 2.006.500 289.035 2.311.100
Aufwendungen in EUR 957.136 773.330 1.736.600 281.986 2.315.900
Saldo in EUR 400.808 239.374 269.900 7.049 -4.800
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67 | 55100 Stadtgrin Sicherung der Unterhaltung 6ffentlicher Griinflichen (ohne Friedhofsbegleitgriin) mit einem Aufw. Griinfl.unterh. (ohne 067 067 067 - 067
Mindestaufwand von 0,65 EUR/ m? Friedhofsbegleitgriin) in EUR/m? ! ! ! !
regelmamge Priifung der kleingértnerischen Gemeinnutzigkeit fur alle Kleingartenanlagen Anzahl zu praf. Kleingartenvereine 69 29 53 20 n
mindestens alle 3 Jahre
Durchf. _der Pflichtkontrollen zur Gewahrl. der Verkehrssicherheit an Baumen (in Bewirt. 67) gem. Anzahl der zu kontroll. Baume 36.966 50358 45.000 34.800 54500
Kontrollintervall (GA 7/2)
Durchf. der Pfllchtkontrollen zur Verkehrssicherheit an komm. Spielanlagen (in Bewirt. Amt 67) Anzahl der zu kontroll. Spielaniagen 235 236 234 236 239
gem. Kontrollintervall (GA 7/3)
Gewahrleistung der Nettospielflache je Kind/Jugendliche in Hohe von 7,5 m?2 Nettospielfl. m2/ Kind/Jugendl. 9,2 8,6 75 7,5 75
Ertrage in EUR 129.057 121.762 262.800 72.111 432.500
Aufwendungen in EUR 7.090.143 7.257.186 9.472.500 3.073.817 9.951.200
Saldo in EUR -6.961.086 -7.135.424 -9.209.700 -3.001.707 -9.518.700
55301 Friedhofswesen, Bestattungen . ] . .
Erhéhung Einnahmenwirtschaft Kostendeckungsgrad in % 91,10% hid 85,00% hid b
Erhéhung der Auslastung der Feierhallen Anzahl Feierhallennutzung 1.643 1.706 1.750 779 1.700
Ertrage in EUR 1.611.460 1.663.469 1.692.300 1.029.580 1.752.500
Aufwendungen in EUR 1.816.843 1.863.518 2.317.400 715.900 2.340.700
Saldo in EUR -205.383 -200.049 -625.100 313.679 -588.200
73 | 53701 Abfallwirtschaft o . . ] - o ;
Kostenoptimierung zur Gewahrleistung einer sozialvertraglichen Geblihrengestaltung Kostendeckungsgrad in % 99,6% 99,6% 99,9% ki *
mindestens 50 % Verwertung Verwertungsquote in % 54,1 54,0% 53,6% 52,5% 54,2%
Ertrage in EUR 15.183.369 16.341.558 15.941.200 11.219.206 16.426.800
Aufwendungen in EUR 15.127.319] 15.917.950] 15.958.800 7.961.024] 16.368.000
Saldo in EUR 56.051 423.608 -17.600 3.258.182 58.800
54501 Stral3enreinigung -
Verbesserung des Kostendeckungsgrades Kostendeckungsgrad in % 65,7% 64,25% 64,87% 59,70% 65,20%
Ertrage in EUR 3.542.329 3.492.895 3.616.300 1.332.181 3.585.400
Aufwendungen in EUR 5.392.380 5.434.844 5.574.300 2.719.273 5.501.100
Saldo in EUR -1.850.051 -1.941.949 -1.958.000 -1.387.092 -1.915.700
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82 | 55500 Kommunale Forstwirtschaft

Nutzungsmenge Holz in fm 41.462 13.538 7.500 5.020| 9.500
Beibehaltung und Verbesserung der FFH-Lebensraumtypen Anteil FFH-LRT A & B in % 94,0% 94,0% 294% 94,0% 94,0%
Beibehaltung FSC- Zertifizierung FSC-Zertifikat ja ja ja ja ja
angepasster Wildbestand Verbissschaden in % 16,0% k.A. <15% 13,0% <15%
Erhoh. der Bestandsstabilitét und -vielfalt durch Umbau u. Stabilisierung von Beh. v. Umwandlungsbesténden in ha 412,10 170.35 220 6.00 220

Umwandlungsbesténden

Mahd (M&hen von Gras und Getreide)

Erhaltung der touristischen Infrastruktur . . 140 140 140 73 140
tourist. Wege in km

Erhéhung der Ertrage aus Holzverkauf Ertréage aus Holzverkauf in EUR 2.416.595 787.467 310.000 228.711 503.000
Ertrage in EUR 2.652.585 1.083.126 626.000 686.462 756.500
Aufwendungen in EUR 2.101.082 1.852.992 1.955.400 1.065.593 2.056.100
Saldo in EUR 551.503 -769.866 -1.329.400 -379.131 -1.299.600

* Es ist zum aktuellen Zeitpunkt noch keine Aussage durch die verantwortliche Organisationseinheit mdglich.
** Die Jahresdaten aus der Kosten- und Leistungsrechnung liegen noch nicht final vor.
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