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Status offentlich

Antrag Datum: 23.08.2012

Entscheidendes Gremium:
Biirgerschaft

Eva-Maria Kroger (fur die Fraktion DIE LINKE.)
Volkstheater Rostock GmbH - Auszahlung der tariflich vereinbarten
Lohn- und Gehaltserhéhungen fiir das Jahr 2012

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
05.09.2012  Biurgerschaft Entscheidung
05.12.2012  Bdurgerschaft Entscheidung
Beschlussvorschlag: - zuruckgezogen am 04.12.2012!

Der Oberburgermeister, als Gesellschaftervertreter der Volkstheater Rostock GmbH
wird beauftragt, Folgendes unverzlglich umzusetzen:

Die tariflich vereinbarten Lohn- und Gehaltssteigerungen fur 2012, die auch
uber den PersonalUberleitungsvertrag zugesichert sind, werden angewiesen
und gezahit.

Begrindung:

Die Geschaftsfuhrung der VTR GmbH wurde per Blrgerschaftsbeschluss
beauftragt, einen Haustarifvertrag abzuschlief3en. Dieser ist finanziell
lebensnotwendig fur die VTR GmbH. Das Nichtauszahlen einer vereinbarten
Tariferhéhung (3,5 Prozent) veranlasst aber die Verhandlungspartner auf Seite
der Gewerkschaften zum Abbruch dieser Haustarifverhandlungen.

Zudem ist die Verweigerung einer vertraglich zugesicherten Tariferhohung
angesichts eines anstehenden Haustarifvertrages und Uberaus widriger
Arbeitsbedingungen unmoralisch.

gez. Eva-Maria Kroger
Fraktionsvorsitzende
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