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Hansestadt Rostock
Der Oberbürgermeister

Vorlage-Nr:
Status

2011/IV/2406
öffentlich

Informationsvorlage

Federführendes Amt:
Personalmanagement

Beteiligte Ämter:

Datum:

fed. Senator/-in:

bet. Senator/-in:

bet. Senator/-in:

19.07.2011

OB, Roland Methling

Berichtspflicht des Oberbürgermeisters gemäß § 34 KV M-V
Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

07.09.2011 Bürgerschaft Kenntnisnahme

Beschlussvorschriften:
§ 22 Abs. 4 und 5 und § 34 KV M-V in Verbindung mit §§ 7 und 5 der Hauptsatzung

Sachverhalt:
Im Berichtszeitraum vom 31. Dezember 2010 bis 30. Juni 2011 sind die in der Anlage 
aufgeführten Personalentscheidungen, die dem Oberbürgermeister gemäß § 22 Abs. 4 und 5 
Kommunalverfassung Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) in Verbindung mit §§ 7 und 5 der 
Hauptsatzung übertragen wurden, getroffen worden.
 

Roland Methling

 
Anlage/n:
Anlage 1 – Personalbestand der Stadtverwaltung Rostock (ohne Eigenbetriebe) 

       31.12.2010 bis 30.6.2011
Anlage 2 – Auflistung der Ämter
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Anlage 1

Personalbestand der Stadtverwaltung Rostock (ohne Eigenbetriebe)
- Information an die Bürgerschaft -

Personalbestand am 31.12.2010: 2.139 Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
Personalbestand am 30.06.2011:             2.126 Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter

Ämte
r

Persona
l- 
erhöhun
gen

Persona
l-
reduzie-
rungen

dav.              
00

01 03 04 05 10 35 60 80 81 83 85 86 87 88 89 90 97

01 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
07 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
08 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
11 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32 4 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3 0 0 1 0
37 16 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 1 1
40 2 14 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 2 2 0 0 1 0
41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 12 13 0 2 0 0 0 1 0 0 3 0 0 3 0 3 0 1 0 0
53 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
60 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
61 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0
62 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
66 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
67 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
73 1 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
83 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum
me:

44 57 0 6 0 0 0 1 0 9 3 3 0 8 7 15 0 1 3 1

Legende zur Personalreduzierung

00 - Fristgerechte Kündigung 81 - Dienstunfähigkeit Beamte
01 - Einvernehmliche Beendigung 83 - Umbesetzung AG-Wechsel (für VTR zutreffend)
03 - Sonstiger Grund (hier: Verlust der Beamtenrechte) 85 - Altersrente nach § 237a SGB VI (Frauen jünger als 65 Jahre)
04 - Versetzung Beamte 86 - Altersrente f. langjährig Versicherte nach § 36 SGB VI bzw. § 236 SGB VI
05 - Kündigung durch Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer 87 - Altersrente wegen Arbeitslosigkeit od. nach Altersteilzeit nach § 237 SGB 

VI
10 - Fristlose Kündigung 88 - Eintritt in den Ruhestand nach § 44 LBG M-V (65 Jahre)
35 - Befristetes Arbeitsverhältnis 89 - Versetzung i.d. Ruhestand nach § 45 (BU/EU) + § 46 (63 - 65Jahre) LBG 

M-V
60 - Gebilligter Wechsel innerhalb d. Öffentl. Dienstes 90 - Erreichen der Regelaltersrente nach § 33 TVöD, Künstlertarife
80 - Altersrente nach § 37 SGB VI bzw. § 236a SGB VI 
für 

97 - Ausscheiden durch Tod

       Schwerbehinderte, Berufs- u. Erwerbsunfähige
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Anlage 2

Auflistung der Ämter

Amt/Einrichtung Bezeichnung

01 Oberbürgermeisterin/Oberbürgermeister / Senatorinnen/Senatoren
02 Vorzimmer Senatorinnen/Senatoren
03 Büro der/s Oberbürgermeisterin/Oberbürgermeisters
04 Büro der/s Präsidentin/Präsidenten der Bürgerschaft
05 Büro für Gleichstellungsfragen
06 Behördlicher Datenschutz und IT-Sicherheit
07 Büro für Integrationsfragen f. Migranten/innen
08 Büro für Behindertenfragen
09 Arbeitssicherheitstechnischer Dienst
10 Hauptverwaltungsamt
11 Amt für Management und Controlling
14 Rechnungsprüfungsamt
20 Kämmerei- und Finanzverwaltungsamt
30 Rechtsamt
32 Stadtamt
37 Brandschutz- und Rettungsamt
40 Amt für Schule und Sport
41 Amt für Kultur und Denkmalpflege
42 Stadtbibliothek
43 Volkshochschule
44 Konservatorium
45 Städtische Museen
47 Archiv der Hansestadt Rostock
50 Amt für Jugend und Soziales
53 Gesundheitsamt
60 Bauamt
61 Amt für Stadtentwicklung, Stadtplanung und Wirtschaft
62 Kataster-, Vermessungs- und Liegenschaftsamt
66 Tief- und Hafenbauamt
67 Amt für Stadtgrün, Naturschutz und Landschaftspflege
73 Amt für Umweltschutz
74 Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt
82 Stadtforstamt
83 Hafen- und Seemannsamt

84 nachrichtlich geführte Verwaltungsstellen
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