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Eigenbetriebe ROSTOCK ROSTOCK



UBERSICHT

Stellenibersichten 2018 der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften und der Beteiligungen mit nicht
beherrschendem Einfluss sowie der Eigenbetriebe

I: Stelleniibersichten der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften

—_

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH
Rostocker StralRenbahn AG 3
Verkehrsverbund Warnow GmbH *
FBZ Fahrschulbildungszentrum Rostock am Schwanenteich GmbH *

Stadtwerke Rostock AG 5
Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH 15
Stadtentsorgung Rostock GmbH 17
SR Service GmbH*
SR Technik GmbH 19
Marieneher Umweltschutz und Recycling GmbH 21
Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH 23
Flughafen Rostock-Laage-Guistrow GmbH 25
Gesellschaft fur Wirtschafts- und Technologiefdrderung Rostock mbH 29
Rostocker Gesellschaft fur Tourismus und Marketing mbH 31
Nordwasser GmbH 33
WIRO Wohnungsgesellschaft mbH 35
Parkhausgesellschaft Rostock mbH 37
SIR Service in Rostock Wohnanlagen GmbH 39

AVW Assekuranzvermittlung der WoWi *

Urbana Teleunion Rostock GmbH & Co.KG *

Verwaltung Urbana Teleunion Rostock GmbH *
WIR Warme in Rostock Wohnanlagen GmbH 41
ENEX Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH & Co. Objekt WIRO KG*
Tiefgaragen Kuhstrale GbR *

ROSTOCK PORT GmbH 43
Grofimarkt Rostock GmbH 45
Rostocker Messe- und Stadthallengesellschaft mbH 47
Zoologischer Garten Rostock GmbH 51
IGA Rostock 2003 GmbH 53
Volkstheater Rostock GmbH 55
Rostocker Gesellschaft fur Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH 63

Technologiepark Warnemiinde GmbH *

Il: Stelleniibersichten der Eigenbetriebe

Eigenbetrieb ,Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der

Hansestadt Rostock® 67
Eigenbetrieb ,Tourismuszentrale Rostock & Warnemuinde* 69
Eigenbetrieb ,Klinikum Stidstadt Rostock" 73

* (entspr. § 73 (1) KV M-V nicht beigefiigt)



Stellenubersichten

der Eigen- und
Beteiligungsgesellschaften



RVV Rostocker
Versorgungs- und

Verkehrs-Holding GmbH



Stellenibersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1 Prokurist RVV 1 1 1 Einzelvertrag
2 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 1 1 Einzelvertrag
3 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 1 1 Einzelvertrag
4 Mitarbeiter BackOffice 1 0 1 Einzelvertrag
insgesamt 4 3 4




Rostocker
Strallenbahn AG



Rostocker StraBenbahn AG

Anlage 7 (VVEigVO MV)

Seite 1 von 1
& Tatséchliche
£ . i j
£ Bezeich der Stell Anzahl u Bev;g:t;mg im Planjahr Besetzung am| Anzahl u. Bewertung im Planjahr 2018
3 |Bezeichnung der Stelle 30.06.2017
3
Anzahl Entgelt-Gr. Tarifvertrag Anzahl Anzahl Entgelt-Gr. Tarifvertrag
Vorstand
1 |Vorstandsmitglieder 2 AT aulertarifl. 2 2 AT aulertarifl.
Stabsstellen Vorstand
2 |Projektmanagement 2 15, 11 TV-N MV 3 3 15,11, 5 TV-N MV
3 |Strategische Projekte 1 11 TV-N MV 1 1 11 TV-N MV
4 [Interne Revision 1 12 TV-N MV 1 1 12 TV-N MV
Team Vorstandsbereich
5 |Teamleitung 1 12 TV-N MV 2 2 12 TV-N MV
6 |Arbeitssicherheit/Umweltschutz 1 9 TV-N MV 1 1 9 TV-N MV
7 [Vorstandssekretariat 2 7 TV-N MV 2 2 7 TV-N MV
Betriebsrat
8 [Vors., Stellvertr., Sekretarin 3 12,10,7 TV-N MV 3 3 12,10,7 TV-N MV
Abt. Marketing/Vertrieb
9 |Abteilungsleiter/Teamleiter 4 11,12, AT TV-N MV 4 4 11,12, AT TV-N MV
10 [Mitarbeiter Team Marktumsetzung 34 3,5,6,7,8,10, 11 TV-N MV 34 34 3,5,6,7,8,10, 11| TV-N MV
11 [Mitarb.Strategie/Kommunikation/Werbung 7 9,10, 11, 12 TV-N MV 7 7 9,10, 11, 12 TV-N MV
12 |Mitarb. Angebotsplanung/Mobilititsmanagement 3 10 TV-N MV 3 3 10 TV-N MV
Abt. Finanzen u. Controlling
13 |Abteilungsleiter/Teamleiter 4 11, AT TV-N MV 4 4 11, AT TV-N MV
14 [MA Team Einkauf 3 7,9, 10 TV-N MV 3 3 7,9, 11 TV-N MV
15 |MA Team Strategie-Controlling 3 10, 11,12 TV-N MV 3 3 10, 11,12 TV-N MV
16 |MA Team Finanz-/Rechnungswesen 8 7,9,10, 11,12 TV-N MV 7 7 7,9,10, 11,12 TV-N MV
Abteilung Personalwirtschaft
17 |Abteilungsleiter/Teamleiter 2 AT, 12 TV-N MV 2 2 AT, 12 TV-N MV
18 |Mitarbeiter Personalwesen 7 8,9, 10, 11 TV-N MV 7 6 8,9, 10, 11,12 TV-N MV
19 |Mitarbeiter Berufsausbildung 2 9 TV-N MV 2 2 9 TV-N MV
20 |Mitarbeiter Servicebiro 8 59 TV-N MV 7 7 59 TV-N MV
21 |Mitarbeiter Betriebsrestaurant 6 3,4,59 TV-N MV 6 6 2,3,59 TV-N MV
Abt. Unternehmensorganisation
22 |Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT, 11 TV-N MV 3 3 AT, 11 TV-N MV
23 |MA DV-Systemtechn., Infomanagem. 9 10, 11,12 TV-N MV 8 9 10, 11,12 TV-N MV
Abt. Betrieb u. Verkehrsmanagem.
24 |Abteilungsleiter/Teamleiter 9 10, AT TV-N MV 9 11 6,9, 10,12, AT TV-N MV
25 |Mitarbeiter Verbandswesen/Assistenz 2 6, 10 TV-N MV 1 1 10 TV-N MV
26 |MA Fahr-u. Dienstplanung 4 10 TV-N MV 3 4 9,10 TV-N MV
27 |MA Personalpl./Personaldispo. 4 6, 10 TV-N MV 4 4 6,8, 10 TV-N MV
28 |Fahrbedienstete Bus/Straba 325 4,5,6 TV-N MV 332 330 4,5,6 TV-N MV
29 |Triebfahrzeugfihrer (TFF) 32 12,13 TV ZugP 32 32 12,13 TV ZugP
30 |Kundenbetreuer im Nahverkehr (KIN) 28 ZF1 U, zF20 TV ZugP 29 28 ZF1 U, zF20 TV ZugP
31 |Mitarbeiter Leitstelle 3 7,8,9 TV-N MV 4 3 9 TV-N MV
32 |Disponenten/Betriebsdienst 18 7,8 TV-N MV 18 18 7,8 TV-N MV
33 |Fahrlehrer 4 9 TV-N MV 4 4 8,9 TV-N MV
Abt. Instandh.StraBenbahn. u. Bus
34 |Abteilungsleiter/Teamleiter 4 AT, 10 TVN-MV 4 4 AT, 10 TVN-MV
35 |Mitarbeiter Strategie/Planung 1 13 TVN-MV 1 2 12 TVN-MV
36 |Mitarbeiter Instandhaltung Busbereich 26 5,6,7,8,9,10 TVN-MV 24 25 5,6,7,9, 10 TVN-MV
37 |Mitarbeiter Instandh. StraRenbahn 49 56,7,9 TVN-MV 49 49 4,5,6,7,9 TVN-MV
Abt. Techn. Service/ Betriebsanlag.
38 |Abteilungsleiter/Teamleiter 3 11,12, AT TV-N MV 3 3 11, 12, AT TV-N MV
39 [Mitarb. Invest./Gefahrdungsbeurt. 1 9 TV-N MV 1 1 9 TV-N MV
40 |Team Gleis und Haltestellen 27 7,8,9 11 TV-N MV 27 27 4,5,6,7,8,9, 11 TV-N MV
41 |Team Bahnstrom 18 58,9 TV-N MV 18 19 6,7,9 TV-N MV
42 |Sonstige Mitarbeiter 5 TV-N MV 3 5 TV-N MV
Gesamt RSAG - Summe : 679 681 685
Auszubildende RSAG 29 TV-A-OD 18 22 TV-A-OD




Stadtwerke Rostock
AG



Stadtwerke Rostock

Aktiengesellschaft

Stellentibersicht

GBV

tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr.|Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen
1 |Hauptabteilungsleiter/in Vertrieb 1 AT 1 1 AT
2 [Fachbereichsleiter/in 3 1 15 3 3 1 15
2 14 2 14
3 |Sekretarin/Assistentin 2 1 &8 2 2 1 8
1. 7 1 7
4 |1. Sachbearbeiter/in/Teamleiter 6 2 13 6 6 2 13
1 12 1 12
3 11 3 11
5 |Sachbearbeiter/in 39 2 1N 39 39 2 1
13 10 13 10
1 9 1 9
5 8 5 8
18 7 18 7
6 |Key Account Manager 3 1 13 3 3 1 13
2 11 2 11




Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stelleniibersicht

HAF
tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr__ | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen
1 |Hauptabteilungsleiter/in Finanz-und | 1 AT 1 1 AT
Rechnungswesen
2 |Abteilungsleiter/in 3 1 15 3 3 1 15
2 14 2 14
3 |Sachbereichsleiter/in 6 3 13 6 6 3 13
3 12 3 12
4 |Teamleiter/in 2 11 1 2 11
5 |Sekretér/in 3 1 8 3 3 1 8
2 7 2 7k
6 |1. Sachbearbeiter/in 5 2 11 5 5 2 11
1 10 1 10
2 9 2 9
7 |1. Mitarbeiter/in 2 1 11 2 2 1 11
1 10 1 10
8 |Mitarbeiter/in 8 1 12 8 8 1 12
6 10 10
1 8 1 8
9 |Sachbearbeiter/in 33 1 10 33 31 1 10
3 9 3 9
15 8 15 8
11 T 11 7
3 6 1 6
10 |Kreditorenbuchhalter/in 2 s 2 2 7
11 |Finanzbuchhalter/in 2 8 2 2 8
12 |Einkaufer/in 6 1 11 6 6 1 11
4 10 4 10
1 5 1 5
13 |Kraftfahrer/Lagerarbeiter 1 4 1 1 4




Stadtwerke Rostock

Aktiengesellschaft

Stelleniibersicht
Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)
VB/KOM/Bereich U
tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen
1 |Vorstand Betrieb/Finanzen 1 1 1
Vorstandsvorsitzender
2 |Vorstand Vertrieb/Personal 1 1 1
3 |Bereichsleiter/in / Pressesprecher 2 AT 2 2 AT
4 |Fachbereichsleiter/in 3 1 15 3 3 1 15
2 14 2 14
5 |Sachbereichsleiter/in 2 12 2 2 12
6 |Biro des Vorstandes/ 2 1 13 2 2 1 13
Techn. Sicherheit u. Arbeitsschutz 1 11 1 11
7 |Beauftragte Regulierungsmanagement/ | 4 3 13 4 4 3 13
Risikomanager/Innenrevision/ 1 12 1 12
Datenschutz
8 |Sekretarin 3 1 10 3 3 1 10
2 8 2 8
9 |Mitarbeiter/in 10 3 12 10 10 3 12
5 11 5 11
2 10 2 10
10 |Sachbearbeiter/in 4 2 12 4 4 2 12
1 8 1 8
1 7 1 T




Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stellentibersicht

HAL
tatsachliche

Anzahl und Besetzung Anzahl und

Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen

1 |Hauptabteilungsleiter/in 1 AT 1 1 AT

Strallenbeleuchtung/Lichtsignal-
anlagen

2 |Abteilungsleiter/in 2 1 15 2 2 1 18

1 14 1 14

3 |Sachbereichsleiter/in 4 3 12 w0 4 3 12

1 10 1 10

4 |Sekretar/in 1 8 1 1 8

5 |1. Sachbearbeiter/in 4 3 9 4 4 3 9

1 8 1 8

6 |[Sachbearbeiter/in 12 1 13 12 12 1 13

1 10 1 10

10 7 10 7

7 |Vermessungstechniker 1 8 1 1 8

8 |Elektronikmonteur 2 1 8 2 2 1 8

1 7 1 7

9 |Elektromonteur 11 1 8 11 11 1 8

1 7 1 7

9 6 9 6




Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stellenibersicht

HA B

tatsachliche

Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 [Bemerkungen
1 |Hauptabteilungsleiter/in Betriebs- 1 AT 1 1 AT
fuhrung/Energiehandel
2 |Abteilungsleiter/in 3 1 15 3 3 15
2 14 14
3 |[Sekretér/in 1 T 1 1 8
4 |Ingenieur 3 1 13 3 3 13
2 1 11
5 |1. Sachbearbeiter/in i 10 1 1 10
6 |Sachbearbeiter/in 5 8 5 5 8
7 |Techniker 2 9 2 2 9
8 |Hauptdispatcher 1 12 1 1 12
9 |Dispatcher Warme/Gas 8 10 8 8 10
10 |Mitarbeiter/in Energiehandel/ 11 1 12 11 11 12
Prognose u. Optimierung 8 1 11
2 10 10

10




Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stellenubersicht

HAP

tatsachliche

Anzahl und Besetzung Anzahl und
ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. [Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen

1 |Hauptabteilungsleiter/in 1 AT 1 1 AT

Recht/Personal

2 |Abteilungsleiter/in 4 1 15 4 4 1 15
3 14 3 14

3 [Sachbereichsleiter/in 58 2 13 5 5 2 13
3 12 3 12

4 |Betriebsrat 2 1 8 2 2 1 8
1 7 1 7

5 |Sekretar/in 1 8 1 1 8
6 [Mitarbeiter/in 7 5 11 6 7 5 i
2 10 2 10

7 |1. Sachbearbeiter/in 3 11 3 3 11
8 |Sachbearbeiter/in 18 3 1 18 19 3 i
1 10 1 10

5 9 5 9

2 8 2 8

2 7 2 7

2 6 3 6

1 5 1 5

2 4 2 4

9 |Justitiar/in 1 12 1 1 12
10 |Administrator/DV-Organisator 4 3 1 3 4 3 11
1 9 i 9

11 |Systemtechniker 1 4 1 1 7
12 |Meister/stellv. Meister 4 2 9 4 4 2 9
2 8 2 8

13 |Kraftfahrer 3 1 5 3 3 1 5
2 4 2 4

14 |Hausmeister/Betriebshandwerker/ | 4 3 5 4 4 3 5
Haushandwerker 1 2 1 2

15 |Leitender Koch/Koch 4 1 7 4 4 1 7
3 5 3 5

16 |Kichen-/Kantinenbewirtschafter/in | 4 2 5§ 4 3 2 5
1 4 1 4

1 2 1 2

15 |Kiichenhilfe 1 1 1 1 1
16 |Auszubildende 47 TV Azubi 46 47 TV Azubi

1"




Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stelleniibersicht
HA G
tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 | Bemerkungen
1 |Hauptabteilungsleiter/in Gas 1 AT 1 1 AT
2 |Abteilungsleiter/in 2 1 15 2 2 1 15
1 14 1 14
3 |Sachbereichsleiter/in 4 2 13 4 4 2 13
2 12 2 12
4 |Sekretar/in 3 1 8 3 3 1 8
2 7 2 7
5 |Planungs-/Betriebsingenieur
Faching. Elektrotechnik 4 " 3 4 1
6 [Mitarbeiter Bauaufsicht/Priifmeister | 3 9 3 3 9
7 |Sachbearbeiter/in 6 1 8 6 6 1 8
1 7 1 7
4 6 4 6
8 [Meister 5 9 5 5 9
9 |Gasmonteur 19 4 8 19 19 4 8
3 7 3 7
12 6 12 6
10 |Gasreglermonteur 3 1 8 3 3 1 8
1 7 1 7
1 6 1 6
11 [Messtechniker 4 1 8 4 4 1 8
3 7 3 7
12|Gaszahlermonteur 4 1 8 4 4 1 8
1 7 1 7
2 6 2 6

12



Stadtwerke Rostock
Aktiengesellschaft

Stelleniibersicht

HAW
tatsdchliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr.|Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |Bemerkungen
1 |Hauptabteilungsleiter/in Warme | 1 AT 1 AT
2 |Abteilungsleiter/in 2 1 15 2 2 1 15
1 14 1 14
3 |Sachbereichsleiter/in 6 2 13 6 6 2 13
4 12 4 12
4 |Sekretar/in 3 1 8 3 3 1 8
2 7 2 7
5 |Sachbearbeiter/in 7 2 10 7 7 2 10
1 8 1 8
17 1 7
3 6 3 6
6 |Projektbearbeiter/in 3 2 M 3 3 2 11
1 9 1 9
7 |Techniker 31 1 3 3 1 il
2 10 2 10
8 |Meister 7 1 10 7 7 1 10
6 6
9 (Obermonteur 10 8 10 10 8
10 [Fernwarmemonteur 2 1 6 2 2 1 6
1 § 1 5
11 |Energieelektroniker 9 1 8 9 9 1 8
8 7 8 I
12 |Anlagenwart 16 6 16 15 6
13 |Wartungsmonteur 1 6 1 1 6
14 |Warmenetzmonteur 13 6 13 13 6
15 IMSR-Monteur
16 |Monteur (Trinkwarmwasser) 3

13




Stadtwerke Rostock

Aktiengesellschaft Stelleniibersicht
HAE
tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr.|Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres | im Planjahr 2018 |[Bemerkungen
1 [Hauptabteilungsleiter/in Erzeugung 1 AT 1 1 AT
2 |Abteilungsleiter/in 2 1 15 1 2 1 15
114 1 14
3 |Sachbereichsleiter/in 3 1 13 3 3 1 13
2 12 2 12
4 |Sekretar/in 2 1 8 2 2 1 8
1 Vi 1 i
5 |Systemtechniker 1 11 1 1 11
6 |Mitarbeiter 1 11 11
Fachingenieur 2 1 13 2 2 1 13
1 12 1 12
8 |Schicht-/Werkstattleiter 7 6 10 7 £ 6 10
1 9 1 9
9 |Obermaschinist 8 5 8
10 [Maschinist 15 7 15 15 i
11 |Leittechniker 5 8 5 8
12 |BMSR-Mechaniker 7 1 7
13 |Schlosser/Gassachkundiger 2 1 7 2 2 1 7
1 6 1 6
14 |Elektrotechniker 7 7
15 |Anlagen-, Spezialanlagenmechaniker 7 7
16 [Laborant/in 1 6 1 1 6

14




Stadtwerke Rostock
Netzgesellschaft mbH



Stadtwerke Rostock
Netzgesellschaft mbH

Stellentbersicht
Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

tatsachliche
Anzahl und Besetzung Anzahl und
Ifd Bewertung am 30.06. Bewertung
Nr. |Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr | des Ifd. Jahres [ im Planjahr 2018 |Bemerkungen
1 |Geschéftsfuhrer 1 AT 1 1 AT
2 |Abteilungsleiter/in 3 1 AT 3 3 1 AT
1 15 1 15
1 14 1 14
3 [Sachbereichsleiter/in 4 2 13 4 4 2 13
2 12 2 12
4 |Leiter Netzfuhrung /Regulierung/ | 1 14 1 1 14
Gleichbehandlungsbeauftragter
5 |Hauptdispatcher 1 11 1 1 11
6 |Dispatcher Elt 5 10 5 5 10
Fachingenieur 1 13 3 3 1 13
1 12 1 12
1 11 1 11
8 [Projektbearbeiter/in 5 1 11 5 5 1 11
1 10 1 10
3 3
8 |Sekretér/in 3 1 3 3 1
2 2
9 [Gruppenleiter/in 1 11 1 1 11
10 [Sachbearbeiter/in 22 2 11 22 22 2 11
6 10 6 10
2 9 2 9
9 8 9 8
2 7 2 7
1 6 1 6
11 |Meister/stellv. Meister 7 1 10 7 7 1 10
3 9 3 9
3 8 3 8
12 |Elektromonteur 3 3 3
13 |Spezialmonteur/Obermonteur 13 2 13 13 2
11 11
14 [Mess- und Zahlermonteur 3 3 3

16




Stadtentsorgung
Rostock GmbH



Stellenlbersicht

fur

Name des Betriebes/Unternehmens:

Stadtentsorgung Rostock GmbH

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung im Tatséchliche Besetzung Anzahl und Bewertung | Bemerkungen
Vorjahr am 30.06. des Vorjahres im Planjahr
1 2 3 5 6
1 Geschéftsfiihrer 1,0 AT 1,0 AT 1,0 AT
2 BL Marketing/Vertrieb 1,0 AT 1,0 AT 1,0 AT
3 Sekretarin des Geschéaftsfiihrers 1,3 6 2,0 7 1,0 7
4 Assistent der Geschaftsfiihrung 1,0 10 1,0 10 2,0 10
5 QM/Datenschutz/Versicherungen 2,0 8,6 2,0 8,6 2,0 8,6
6 Betriebsorganisator 2,0 9 2,0 9 2,0 9
7 Leiter Finanzen/Bilanzen 1,0 11 1,0 11 1,0 1
8 Finanzbuchhalter 2,0 8 2,0 8 2,0 8
9 Mitarbeiter Geblihrenstelle 4,0 6 4,0 6 4,0 6
10 Kalkulator/Planer 1,0 10 1,0 10 1,0 10
1 Teamleiter Kundenberater/Auftragsannahmg 1,0 6 1,0 6 1,0 6
12 Kundenberater Auftragsannahme 3,0 6 3,0 6 3,0 6
13 Leiter Personal 1,0 1 1,0 11 1,5 11
14 Lohnbuchhalter 1,0 8 1,0 8 1,0 8
15 Lohn-/Personalsachbearbeiter 1,0 8 1,0 8 1,0 8
16 Einsatzleiter SR'WD 1,0 8 1,0 8 1,0 8
17 Disponent SR/WD 2,0 8 2,0 8 2,0 8
18 Leistungsrechner 2,0 6 2,0 6 2,0 6
19 Einsatzleiter Entsorgung 1,0 8 1,0 8 1,0 8
20 Disponent Entsorgung 1,0 8 1,0 8 1,0 8
21 MA Disposition Entsorgung 1,0 6 1,0 6 1,0 6
22 Leiter Kompostwerk 0,5 10 0,5 10 0,8 10
23 Beauftragter Nachsorge Deponie 0,5 10 0,5 10 0,2 10
24 Technischer Leiter 1,0 10 1,0 10 1,0 10
25 Kraftfahrer 75,0 4,5 74,0 345 75,9 34,5
26 Lader 26,8 3 25,0 3 26,8 3
27 Strassenreiniger 4,0 2 4,0 2 4,0 2
28 Radwegewart 0,0 2 1,0 2 1,0 2
29 Mitarbeiter Kompost 4,5 5 4,0 5 4,5 5
30 Mitarbeiter Recyclinghof 54 5 6,0 5 54 5
31 Helfer Recyclinghof 7,0 1 7,0 1 11,0 1
32 Azubi Kaufrau/-mann fiir Biromanagement 2,8 It. TV6D 3,0 It. TV6D 2,9 It. TV6D
insgesamt 158,8 158,0 166,0

18




SR Technik GmbH



Stelleniibersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:

SR Technik GmbH

Ifd. Nr.

Bezeichnung der Stelle

Anzahl und Bewertung

Tatsachliche Besetzung

Anzahl und Bewertung

Bemerkungen

im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres im Planjahr

1 2 3 4 5 6

1 Geschaftsflihrer 1,0 AT 1,0 AT 1,0 AT

2 Betriebsratsvorsitzender 1,0 8 1,0 8 1,0 8

3 Betriebsorganisator 1,0 9 1,0 9 1,0 9

4 Controller 2,0 8 2,0 8 2,0 8

5 Sachbearbeiter/Kalkulator 0,0 6 1,0 6 1,0 6

6 Leistungsrechner 20 6 2,0 6 1,0 6

7 MA Vertrieb 1,0 8 1,0 8 1,0 8

8 Lehrmeister 1,0 8 1,0 8 1,0 8

9 Werkstattmeister 2,0 8 2,0 8 2,0 8

10 Vorarbeiter Kfz 1,0 8 1,0 8 1,0 8

11 Kfz-Mechaniker 8,0 6,7,8 8,0 6,7,8 8,0 6,7,8

12 Kfz-Elektriker/-elektroniker 3,0 6,7,8 3,0 6,8 3,0 6,7,8

13 Containerschlosser 0,0 6 0,0 6 0,0 6

14 Betriebshandwerker 1,0 6 1,0 6 1,0 6

15 Lagerhalter 1,0 8 1,0 8 1,0 8

16 Kraftfahrer 3,0 5 3,0 5 3,0 5

17 Azubi Kfz-Mechatroniker 7,3 It. TV6D 6,0 It. TV6D 7,2 It. TV6D
insgesamt 35,3 35,0 35,2

20




Marieneher

Umweltschutz und
Recycling GmbH



Stellentibersicht

fur

Name des Betriebes/Unternehmens:
Marieneher Umweltschutz & Recycling GmbH Rostock

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Tatsachliche Besetzung | Anzahl und Bewertung Bemerkungen
im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres im Planjahr

1 2 3 4 5 6
1 Betriebsleiter 1,0 1,0 1,0 MUR ist nicht tarifgebunden
2 Buro/Buchhaltung 1,2 1,0 1,0
3 AulBendienst 1,0 1,0 1,0
4 Waage/Burohilfe 1,8 1,8 1,8
5 Baumischinen-/LKW-Fahrer 5,0 5,0 5,0
6 Helfer 0,0 0,0 0,0
7 Reinigung 0,2 0,2 0,2

hsgesamt 10,1 9,9 9,9

22




Rostocker Fracht- und
Fischereihaten GmbH



Stellentibersicht
flr

Name des Betriebes/Unternehmens:

Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl Bewertung | Tatséchliche Anzahl Bewertung | Bemerkungen

Vorjahr Vorjahr | Besetzung am | Planjahr Planjahr
30.06. des
Vorjahres

1 2 3 4 5 6
1. Geschaftsfiihrer 1 AT 1 1 AT
2. Assistent Geschaftsfiihrung 1 G4 1 1 G6
3. Sekretariat Geschaftsfiihrung 1 G4 1 1 G4
4. Archivbearbeiter 1 G4 1 0
5. Leiter Controlling u. Finanzen 1 AT 1 1 AT
6. Mitarbeiter Controlling und Finanzen 1 G4 1 1 G4
7. IT-Administrator 1 G5 1 1 G5
8. Personalsachbearbeiter 1 G4 1 1 G4
9. Azubi FK Hafenlogistik 1 HE 1 2 HE
10. Azubi Industriekaufmann 1 HE 1 1 HE
11. Leiter Immobilien 1 G7 1 1 G7
12. Sekretariat Immobilien 1 G3 1 1 G3
13. Assistentin Immobilien 0 0 0 1 G4
14. Bauingenieur 0 0 1 1 G6
15. Sachbearbeiter Immobilien 2 G4 2 2 G4
16. Sachbearbeiter Inmobilien, PFSO 1 G4 1 1 G4
17. Schlosser 1 6 1 1 6
18. Elektriker 2 5 2 2 5
19. Tischler 1 4 1 1 4
20. Gelénde- und Griinanlagenpfleger 1 3 1 1 3
21. Haustechniker 0 0 1 1 4
22. Leiter Kiihlhaus 1 G7 1 1 G7
23. technischer Leiter Kiihlhaus 1 G5 1 1 G5
24. Disponent Kuhlhaus 2 G4 2 2 G4
25. Kéltemaschinist 1 4 1 1 5
26. Kunhlfacharbeiter I/Schichtleiter 1 6 1 1 6
27. Kuhlfacharbeiter IlI 4 4 4 4 4
28. Leiter Hafenwirtschaft 1 AT 1 1 AT
29. Bereichsbkonom Hafenwirtschaft 1 G5 1 1 G5
30. Sachbearbeiter Hafenwirtschaft 1 G5 1 1 G5
31. Portmanager 3 G6 3 3 G6
32. leitender Portmanager 1 G6 1 1 G6 gepl. Eintritt 01.09.18
33. Betriebstechniker 1 G2 1 1 G4
34. ortl.Eisenbahnbetriebsleiter 1 6 1 1 6
35. Vorarbeiter Lager 1 6 1 1 6
36. Vorarbeiter Hafenbahn 1 6 1 0
37. Vorarbeiter Umschlag 1 6 1 1 6
38. Umschlagarbeiter Il 18 5 18 21 5
39. Umschlagarbeiter IlI 0 4 1 0 4
40. Umschlagarbeiter IlI 1 3 3 1 3
41. Umschlagarbeiter 11l 1 2 1 1 2
42. Umschiler Hafenlogistik 1 1 0

insgesa 63 68 67

mt
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Flughaten Rostock-
Laage-
Gustrow GmbH



|

&

ROSTOCK-AIRPORT.COM

Stellenplan 2018 It. EIGVO

Bewertung Bewertung wochent-
im Planjahr IST am im Planjahr liche
Lfd. Nr. |Bezeichnung Anzahl 2017 30.06. d.I.J. | Anzahl 2018 Bemerkungen [Name VbE Arbeitszeit
1 Geschaftsfuhrer/in 1 AT 1 1 AT Hausmann 1 40
2 Sekretariat 1 5 1 0 0 1 40
3 Personal 1 7 1 1 7 Schutt 1 40
4 Controlling 1 8 1 1 8 Schmidt 1 40
5 Finanzbuchhaltung 1 6 1 1 6 Gehrke 1 40
6 Finanzbuchhaltung 1 4 1 1 4 Karkein 1 40
7 Verkehrsleiter 1 AT 1 1 AT Ungar 1 40
8 Trainer 1 7 1 1 7 Borchert 1 40
9 Flugkoordinierung 1 4 1 1 4 Emmerich 0,75 30
10 [Auszubildender Skil 0 1 1. L. ab 01.09.2018 |n.n. 1 40
11 |Auszubildender SkiL 0 1 1. 1j. ab 01.09.2018  [n.n. 1 40
12  |Auszubildender SkiL 0 1 1. 1j. ab 01.09.2018  [n.n. 1 40
13 |Auszubildender SkiL 1 1. Lj. 1 1./2. 1. Schnatz 1 40
14  |Auszubildender SkiL 1 1. Lj. 1 1./2. 1j. Khan 1 40
15 |Auszubildender SkiL 1 1. 1j. 1 1./2. 1j. Pauly 1 40
14,75 590,00
16 [Vertrieb 0 0 0 1 AT n.n. 1 40
17 |Vertrieb 1 6 1 1 6 Dittmar 1 40
18 |Marketing 1 6 1 1 6 Proba 1 40
19 |Marketing/Vertrieb 1 3 1 1 3 Jurf3 1 40
4,00 160,00
20 [Bau/Liegenschaften 1 AT 1 1 AT Muller 1 40
21 |Bau/Liegenschaften 1 7 1 1 3 Buttner 1 40
22 |IT 1 6 1 1 6 Lepschinski 1 40
3,00 120,00
23 |Betriebsleiter/in 1 7 1 1 7 Olschewski 1 40
24  |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 Ahrens 0,75 30
25 |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 Schirdewahn 0,75 30
26 |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 Jurf3 0,75 30
27 |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 Wilm 0,75 30
28 |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 Hamm 0,75 30
29 |Passage-Supervisior 1 3 1 1 3 SawitzKi 0,625 25
34 |Check-in 1 2 1 1 2 Kuhner 0,625 25
35 [Check-in 1 2 1 1 2 Hoflich 0,625 25
36 |Check-in 1 2 1 1 2 Behrens 0,625 25
Check-in 1 2 1 1 2 Wellmann 0,25 10
Check-in 1 2 1 1 2 Niemann 0,25 10
Check-in 1 2 1 1 2 Schmidt 0,25 10
Check-in 1 2 1 1 2 Jann 0,25 10
Check-in 1 2 1 1 2 Borchert 0,25 10
13,50 540,00
48 |Duty Free 1 2 1 1 2 Bockholdt 0,625 25
49 Duty Free 1 2 1 1 2 Sperling 0,625 25
50 |Duty Free 0 0 0 1 2 n.n. 0,625 25
51 |Duty Free 1 2 1 1 2 Schiinke 0,25 10
52 Duty Free 1 2 1 1 2 Quellmalz 0,25 10
53 Duty Free 1 2 1 1 2 Petersen 0,25 10
2,63 105,00
54  |Information 1 2 1 1 2 Miche 0,875 35
55 Information 1 2 1 1 2 Thomsen 0,75 30
56 |Information 1 2 1 1 2 Feller 0,75 30
57 Information 1 2 1 1 2 Klein 0,75 30
4,13 165,00
60 [Leiter Gastro 1 6 1 1 5 Schmidt 1 40
61 |Gastro 1 3 1 1 3 Gunther 0,75 30
62 |Gastro 1 3 1 1 3 Raab 0,75 30
26
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Bewertung Bewertung wochent-
im Planjahr IST am im Planjahr liche
Lfd. Nr. |Bezeichnung Anzahl 2017 30.06. d.I.J.| Anzahl 2018 Bemerkungen |Name VbE Arbeitszeit
69 Gastro 1 1 1 1 1 Grammer 0,25 10
70 |Gastro 1 1 1 1 1 Apel 0,25 10
71 Gastro 1 0 1 1 0 Weber 0,25 10
72 Gastro 1 0 1 1 0 Kihrmann 0,25 10
73 Gastro 1 1 1 1 1 Koch 0,25 10
74 Gastro 1 0 1 1 0 Holtz 0,25 10
75 Gastro 1 0 1 1 0 Pries 0,25 10
7,25 290,00
76 |Betriebsleiter 1 7 1 1 7 J.Martin 1 40
77 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 F.GroBmann 1 40
78 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Klier 1 40
79 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Fritz 1 40
80 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Moller 1 40
81 [Schichtleiter 1 5 1 1 5 Kupsch 1 40
82 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Szuromi 1 40
83 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Kriger 1 40
84 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Fellenberg 1 40
85 |Schichtleiter 1 5 1 1 5 Stutzer 1 40
86 |Wart 1 3 1 1 3 Jurgens 1 40
87 Lader 1 1 1 1 1 Guski 0,625 25
88 Lader 1 1 1 1 1 Lund 0,625 25
89 Lader 1 1 1 1 1 Schulskis 0,625 25
90 Lader 1 1 1 1 1 Flagel 0,625 25
91 Lader 1 1 1 1 1 Tornow 0,625 25
92 |Lader 0 0 0 1 0 n.n. 0,625 25
93 Lader 0 0 0 1 0 n.n. 0,625 25
94 Lader 1 1 1 1 1 Grof 0,375 15
95 Lader 1 1 1 1 1 Kowalewski 0,375 15
96 Lader 1 1 1 1 1 Wolf 0,25 10
100 [Cleaning 1 1 1 1 1 Statezny 0,375 15
101 |Cleaning 1 1 1 1 1 Kosziow 0,25 10
102 |Cleaning 1 0 1 1 0 n.n. 0,25 10
18,75 750
103 |Leiter Verkehrsstelle 1 6 1 1 7 Sorget 1 40
104 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Schaft 1 40
105 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Heuer 1 40
106 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Westphal 1 40
107 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Hambsch 1 40
108 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Demant 1 40
109 |Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6 Maul 1 40
110 |Ramp Agent 0 0 0 1 3 n.n. 0,75 30
111 |Ramp Agent 1 3 1 1 3 Demant, T. 0,25 10
112 |Ramp Agent 0 3 0 1 3 Born 0,25 10
113 |Ramp Agent 0 3 0 1 3 Klagge 0,25 10
114 |Ramp Agent 0 3 0 1 3 Bohm 0,25 10
115 |Ramp Agent 0 3 0 1 3 Fischer 0,25 10
116 |Towerlotsen 1 1 1 Mielke 0,092 3,68
117 |Towerlotsen 1 1 1 Heidemann 0,092 3,68
118 |Towerlotsen 1 1 1 Appenrodt 0,092 3,68
119 |Towerlotsen 1 1 1 Brieger 0,092 3,68
120 |Towerlotsen 1 1 1 Behse 0,092 3,68
121 |Towerlotsen 1 1 1 Dornau 0,092 3,68
122 |Towerlotsen 1 1 1 Klunker 0,092 3,68
123 |Towerlotsen 1 1 1 Ahrens 0,092 3,68
124 |Towerlotsen 1 1 1 Prasthofer 0,092 3,68
125 |Towerlotsen 1 1 1 Stralkowski 0,092 3,68
126 |Towerlotsen 1 1 1 Michaut 0,092 3,68
127 |Towerlotsen 1 1 1 Puls 0,092 3,68
128 |Towerlotsen 1 1 1 Zander 0,092 3,68
129 |Towerlotsen 1 1 1 Schubert 0,092 3,68
130 |Towerlotsen 1 1 1 Ludwig 0,092 3,68
131 |Towerlotsen 1 1 1 Nitschke 0,092 3,68
132 |Towerlotsen 1 1 1 Schneider 0,092 3,68
133 |Towerlotsen 1 1 1 Kruger 0,092 3,68
10,656 426,24
134 |Feuerwehr 1 1 1 Henke 0,14275 5,71
135 [|Feuerwehr 1 1 1 Sacchi 0,14275 571
136 |Feuerwehr 1 1 1 Kell 0,14275 5,71
137 |Feuerwehr 1 1 1 Bollow 0,14275 52771
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Bewertung Bewertung wochent-
im Planjahr IST am im Planjahr liche
Lfd. Nr. |Bezeichnung Anzahl 2017 30.06. d.I.J.| Anzahl 2018 Bemerkungen |Name VbE Arbeitszeit
138 |Feuerwehr 1 1 1 Bloms 0,14275 5,71
139 |Feuerwehr 1 1 1 Fullner 0,14275 571
140 |Feuerwehr 1 1 1 Schmidt 0,14275 571
141 |Feuerwehr 1 1 1 Kelm 0,14275 5,71
142 |Feuerwehr 1 1 1 Seyffert 0,14275 5,71
143 |Feuerwehr 1 1 1 Bartels 0,14275 5,71
144 |Feuerwehr 1 1 1 Urban 0,14275 571
145 |Feuerwehr 1 1 1 Lale 0,14275 5,71
146 |Feuerwehr 1 1 1 Schulz-Nieber 0,14275 571
147 |Feuerwehr 1 1 1 Winkler 0,14275 5,71
148 |Feuerwehr 1 1 1 Schwald 0,14275 571
149 |Feuerwehr 1 1 1 Heinz 0,14275 5,71
150 |Feuerwehr 1 1 1 Rohlke 0,14275 571
151 |Feuerwehr 1 1 1 Werner 0,14275 571
152 |Feuerwehr 1 1 1 Stamann 0,14275 571
153 |Feuerwehr 1 1 1 Talg 0,14275 571
154 |Feuerwehr 1 1 1 Vorbeck 0,14275 571
155 [|Feuerwehr 1 1 1 Kaula 0,14275 5,71
156 |Feuerwehr 1 1 1 Richter 0,14275 5,71
157 |Feuerwehr 1 1 1 Dorp 0,14275 571
158 |Feuerwehr 1 1 1 Brumberg 0,14275 5,71
159 |Feuerwehr 1 1 1 Schulz 0,14275 5,71
160 |Feuerwehr 1 1 1 Gobel 0,14275 5,71
161 |Feuerwehr 1 1 1 Albrecht 0,14275 571
162 |Feuerwehr 1 1 1 Winkler 0,14275 571
163 |Feuerwehr 1 1 1 Semmerow 0,14275 571
4,2825 171,3
5 Auszubildende im Plan 2017, per 15.08.2016 sind 2 Auszubildende beschaftigt, davon keiner 82,94
im Rostocker Ausbildungsverbund.
28
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Gesellschaft fur
Wirtschafts- und

Technologieforderung
Rostock mbH



Stellentlibersicht
flr

Name des Betriebes/Unternehmens:

Gesellschaft fiir Wirtschafts- und Technologieférderung Rostock mbH

ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsédchliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres

1 2 3 4 5 6
1 Geschaftsfuhrer 1 1 1
2 Prokurist / Bereichsleiter 1 1 1

Bestandsentwicklung
3 Bereichsleiter Akquisition 1 1 1
4 Seniorberater Akquisition 2 2 1
5 Berater Akquisition 1 1 1
6 Leiter Marketing / PR 1 1 1
7 Seniorberater Trends & Technologie 1 1 1
8 Seniorberater Bestandsentwicklung 2 2 2
9 Controlling / Personal 1 1 1
10 Buroleitung 1 1 1
11 Koordinator 1 1 1

Gewerbeflachenentwicklung

insgesamt 13 13 12

30




Rostocker Gesellschaft
fur Tourismus und
Marketing mbH



Stellentbersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:
Rostocker Gesellschaft fur Tourismus und Marketing mbH

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatséchliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres

1 2 3 4 5 6
1 Marketing Tourismus 1 1 1
2 Controlling / Personal 1 1 1
3 Rostock Convention Bureau 1 0 1
4 Assistent/In 1 0 1
5 Geschéftsfuhrer 1 1 1

insgesamt 5 3 5
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Nordwasser GmbH



Stellenibersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:
Nordwasser GmbH

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Anzahl im Planjahr Bewertung Bemerkungen
Bewertung im Planjahr
Vorjahr
1 2 4 5 6
1 TW Wasserwerke 0 40 Tarifvertrag *
2 TW Rohrnetz 0 37 Tarifvertrag *
3 TW Verwaltung 0 48 Tarifvertrag; AT *
4 AW Kanalnetz 0 62 Tarifvertrag *
5 AW Klaranlage 0 39 Tarifvertrag *
6 AW Verwaltung 0 74 Tarifvertrag; AT *
7 GF 0 2 AT
8 Azubis 0 18 Tarifvertrag *
insgesamt 0 320

* aufgrund fehlender Personaldaten seitens EURAWASSER Nord GmbH (siehe Personalauskunftsklage) nur grobe Struktur
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WIRO Wohnen in
Rostock

Wohnungsgesellschaft
mbH



Anlage 7 (zu § 14)

Seite 1von 1
Stellenubersicht fur das Jahr 2018
fur
Name des Betriebes/Unternehmens:
WIRO GmbH
Ifd. Nr.] Bezeichnung der Stelle | Anzahl und Bewertung | Tatsachliche | Anzahl und Bewertung Bemerkungen
im Vorjahr Besetzung am im Planjahr
30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB TZ
1. Verwaltungs- u. G Il - at] 60 67 G Il - at] 55
Buropersonal
2. Sozialwesen/ Innere Verw. LG - at 40 40 LG | - at] 41
3. Betriebswirtschaft Gl - at 17 16 Gl - at 18
4. Finanzierung / Gl - at 14 13 Gl - at 14
Grundsttickswesen

5. Technik Gl - at 18 18 Gl - at 18
6. Wohnungswirt-schaft G Il - at] 192 189 G Il - at] 192
7. Wohnheime LGI-G VI 11 16] LG -G VI 18] *Verénderung in der Struktur

daher Verschiebung; inkl. 2

Stellen WIROtel MM
8. Sonderobjekte LGl -G VI 30 241 LG -G VI 24] *Veranderung in der Struktur
daher Verschiebung

9. Bauservice LG |- at 91 83 LG I - at| 85
10. Hausmeister LG -G VI 89 97| LG -G VI 97 *Aufstockung

Wertstoffoptimierer in 2017
11. Auszubildene 32 19 24]*9 Azubis lernten bereits im Juni

2017 aus

insges. 594 582 586
insges. 558 543 547
in VbE
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Parkhausgesellschatt
Rostock mbH



Stellenibersicht

fir

2018

Name des Betriebes/Unternehmens:

PGR Parkhaus Gesellschaft mbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1 von 1

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle JAnzahl und Bewertung im| Tatséchliche Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
Vorjahr Besetzung am Planjahr
30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 6
1. Geschaftsfihrer 1 1 1|Nebentatigkeit
2. Prokurist 1 1|Nebentatigkeit
3. kaufm. Mitarbeiter Gl 2 21G 1 2
4. Servicepersonal / bis 400 €/ 2 2|bis 450 €/ 2
Parkplatze mtl. mtl.
5. Hafenmanager LG Il 1 1]10,80 € pro 1
Servicekraft / Marina |bis 400 € / 3 318,90 pro Std. 3
mtl.
6. Parkhauswart LG I 1 1 1
7. MA Kiosk 0 018,50 pro Std. 0
insgesamt 11 10 11
insgesamt in 8,6 7,6 8,6
VbE
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SIR Service in Rostock
Wohnanlagen GmbH



Stellentbersicht

fur

2018

Name des Betriebes/Unternehmens:
SIR Service in Rostocker Wohnanlagen GmbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1von 1

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung im Tatsachliche Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
Vorjahr Besetzung am Planjahr
30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 6
1. Geschéftsfuhrer 1 1 1 INebentétigkeit
2. Prokurist 1 1 1|Nebentatigkeit
3. MA Grinflachenpflege LG I/HT LG I/HT
4. MA Empfang LG I/ HT LGI/HT
5. MA Schwimmhalle GII/HT GII/HT
6. Servicekréfte bis 450€ / mtl. bis 450€ / mtl.
7. Hausmeister LG Il /HT LG I/ HT
8. Mitarbeiter SchieRhalle LG I/ HT LGI/HT
0. Hallenwarte u.a. LGI/HT LGI/HT
10. Mulloptimierer LG I/ HAT LG |/ HAT
11. Kassierer LG I/ HAT LG I/ HAT
12. Winterdienst bis 400 €/mtl. bis 450 €/mtl.
insgesamt 2,0 2,0 2,0
insgesamt 2,0 2,0 2,0
in VbE
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WIR Wirme in
Rostock Wohnanlagen
GmbH



Stellentbersicht

fur

2018

Name des Betriebes/Unternehmens:

WIR Warme in Rostocker Wohnanlagen GmbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1von 1

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung im Tatsachliche Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
Vorjahr Besetzung am Planjahr
30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1. Geschaftsfuhrer Nebentatigkeit' 17; ab 2018
voll

2. kaufménnischer MA GIV-GV

3. technischer MA GIV-GV

insgesamt

insgesamt

in VbE
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ROSTOCK PORT
GmbH



Stellentbersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:

ROSTOCK PORT GmbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1von 1

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1-2|Geschéftsfuhrer 2 AV 2 AV 2 AV
3-6]Prokuristen 4 AT 4 AT 4 AT
7-8] Abt./Ltr.Stabstellen 2 AT 2 AT 2 AT
9-15]Gruppenleiter 5AT 5AT 7 AT
16-18|Gruppenleiter u.a. 5A7 5A7 3 A7
19-36]Gruppenleiter u.a. 19 A6 17 A6 18 A6
37-49]Sachbearbeiter 11 A5 10 A5 13 A5
50-76]Sachbearbeiter 15 A4 16 A4 28 A4
77-85|Sachbearbeiter 14 A3 14 A3 9 A3
86-87]Sachbearbeiter 1A2 2 A2 2 A2
88-98]|gewerbliche AN 8L5 8 L5 11L5
99-135]gewerbliche AN 38 L4 38 L4 37L4
136-151)gewerbliche AN 21L3 19L3 16 L3
152-162]gewerbliche AN 8L2 10L2 1112
163-170]gewerbliche AN 9L1 10L1 8L1
171-174)gewerbliche AN 3L1/1 3L1/1 3L1/1
175-177)gewerbliche AN 3L1/2 3L1/2 3L1/2
178-179]gewerbliche AN 21L1/3 2L11/3 2L11/3
180]gewerbliche AN 1L1/4 1L1/4 1L1/4
insgesamt 171 171 180
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GroBlmarkt Rostock
GmbH



Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1 von 1

Stellentbersicht 2018
Name des Betriebes/Unternehmens:
Grolmarkt Rostock GmbH
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im | Besetzung am | Bewertung im
Vorjahr 2016 30.06. des Planjahr 2018
Vorjahres
1 2 3 4 5) 6
1 Geschéftsfuhrer/in 2 1 1 Einzelvertrag
2 Buchhalter 1 1 1 Vollzeit/Prokura
3 Biromitarbeiter 1,5 1,5 1,5 Vollzeit/Teilzeit
4 Marktmeister Veranstaltungen 1 1 1 Vollzeit7Leiter /Porkura
5 Marktmeister Veranstaltungen 3 4 4 Vollzeit/
ein Marktmeister Prokura
6 Marktmeister Wochenmarkte 2 2 2 Vollzeit
7 Marktmeister Wochenmarkte 1 0,5 0,5 geringfligig Beschaftigter
8 Marktmeister Wochenmarkte 1 0,5 0,5 Teilzeit (Gleitzone)
(HST)
9 Markthilfen/Gro3markt 0,75 0,75 1 Wochenmarkte / Teilzeit
/Wochenmarkt
10 Marktmeister Spezialmarkte/800. 0 0 1 Vollzeit
Jahre
11 Hilfskraft Spezialmarkt/Lager 0 0 1 geringfligig Beschaftigter
insgesamt 13,25" 12,25' 14,5'
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Rostocker Messe- und
Stadthallengesellschaft
mbH



Gemeinde/Landkreis/Zweckverband
Rostock

Anlage 12 (zu § 12)

Stelleniibersicht fiir das Jahr

far

(Name des Eigenbetriebs / des Unternehmens - entféllt bei Zweckverband -)

2018

Rostocker Messe- und Stadthallengesellschaft mbH

Tatséchliche

Anzahl und Besetzung am Anzahl und
Bewertung im | 30.06. des Ifd. | Bewertung im
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Ifd. Jahr Jahres Planjahr Bemerkungen

1 2 3 4 5 6
1 Geschaftsfuhrerin SR SR SR
2 |Assistentin der Geschaftsfiihrung 10 10 10
3 Mitarbeiter Marketing 8 8 8
4 Geschaftsbereichsleiter Messe SR SR SR
5 Projektmitarbeiterin Fremveranstaltungen 9 9 10
6 Projektleiter Messen und Ausstellungen 10 10 10
7 Projektmitarbeiter 9
7 Projektmitarbeiter 10 10 10
8 Projektleiterin Messen und Ausstellungen 10 10 10
9 Projektleiterin Messen und Ausstellungen 9 9 9
10 |Projektleiterin Messen und Ausstellungen 10 10 10
11 |Projektmitarbeiter Messen und Ausstellungen 9 9 9
12 |Projektmitarbeiterin 10 10 10
13 |Projektleiterin Messen und Ausstellungen 10 10 10
14 |Projektmitarbeiterin 9 9 9
15 |Projektmitarbeiterin 7
16 |Projektleiter Jobfactory SR SR SR
17  |Verkaufsleiter 10 10 10
18 |Mitarbeiterin Verkauf 9 9 9
19 |Mitarbeiterin Verkauf 9 9 9 30 Wochenstunden
20 [Mitarbeiterin Verkauf 7 befristet
21 |Technischer Leiter 12 12 12
22 |Facility Manager 9 9 9
23 |Veranstaltungsmeister 9 9 9
24  |Veranstaltungsmeister 9 9 9
25 |Haustechniker 7 7 7
26 |Veranstaltungstechniker 7 7 7
27 |Veranstaltungstechniker 5 5 7
28 |Veranstaltungstechniker 5 5 7
30 |Elektriker 7 7 7
31 Elektriker 7 7 7
32 |Mitarbeiter Ton/ Kommunikation 7 7 7
33 |Veranstaltungstechniker 7 7 7
34 |Veranstaltungstechniker 5 5 5
35 |Veranstaltungstechniker 5 5 5
36 [technischer Mitarbeiter 2 2 2
37 |technischer Mitarbeiter 2 befristet
38 [technischer Mitarbeiter 2 befristet

Vordruck IM M-V 173.002.12
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Anlage 12 (zu § 12)

Tatséchliche

Anzahl und Besetzung am Anzahl und
Bewertung im | 30.06. des Ifd. | Bewertung im
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Ifd. Jahr Jahres Planjahr Bemerkungen
39 |[technischer Mitarbeiter 2 befristet
40 |technischer Mitarbeiter 2 befristet
41 |technischer Mitarbeiter befristet
42 |Kaufmannischer Leiter SR SR SR
43 |Investitionscontrollerin 9 9 9
44  |Finanzbuchhalterin 9 9 9
45 |Buchhalterin 7 7 7
46 |Mitarbeiter IT 9 9 9
47  |Leiterin Rezeption 8 8 8
48 |Mitarbeiterin Rezeption 5 5 7
Auszubildende
49 |Veranstaltungstechniker | SR SR SR
50 |Veranstaltungstechniker | SR SR SR
51 Kaufmann fur Bliromanagement | SR SR SR
52 |Veranstaltungstechniker Il SR SR SR
53 |Veranstaltungstechniker Il SR SR SR
54 |Veranstaltungstechniker Ill SR SR SR
55 |Student DHBW | SR SR SR
56 |Student DHBW | SR SR SR
57 |Student DHBW II SR SR SR
58 |Student DHBW II SR SR SR
59 |Student DHBW llI SR SR SR
60 |Student DHBW lII SR SR SR
61 |Student DHBW llI SR SR SR
insge-
samt

" Nichtzutreffendes streichen

Vordruck IM M-V 173.002.12
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Z.oologischer Garten
Rostock gGmbH



Anlage 7 (zu § 14)

Seite 1 von 1
Stellentbersicht
fur
Name des Betriebes/Unternehmens:
Zoologische Garten Rostock
Ifd. Nr. |Bezeichnung der Stelle| Anzahl und Tatséchliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im | Besetzung am | Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1 Direktor 1 1 1
2 Assistentin , 2 2
Sekretarin
3 Wissenschaft 2 2 2
4 Verwaltung 7 7 7
5 Besucherservice, 21 21 19
Marketing, Kassen,
Shops
6 Zoomeisterei 31 30 29
7 Tierpflege 47 47 50
8 Auszubildende 8 7 7
9 Saisonkrafte 13 13 13
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
132 130 130
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IGA Rostock 2003
GmbH



Anlage 7 (zu § 14)

Seite 1 von 1
Stellentbersicht
fur
Name des Betriebes/Unternehmens:
IGA Rostock 2003 GmbH
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Geschaftsfuhrer-
1 Geschaftsfiihrer 1 1 1|anstellungsvertrag
2 Controller-Prokurist 1 1 1|Einzelvertrag
3 MA Technik-Verwaltung 1 1 1|Einzelvertrag
4 MA Verwaltung 0 0 1|Einzelvertrag
5 MA Veranstaltungen- 1 0 1|Einzelvertrag
Marketing
6 MA Veranstaltungen- 1 1 1|Einzelvertrag
Marketing-Verwaltung
7 MA UB 1 1 1|Einzelvertrag
8 Leiter Parkpflege 1 1 1|Einzelvertrag
9 Vorarbeiter IH Park 1 1 1|Einzelvertrag
10 MA IH Park 2 2 2|Einzelvertrag
11 Leiter Schiffbau- und 1 1 1|Einzelvertrag
Schifffahrtsmuseum
12 Museologe 2 2 2|Einzelvertrag
13 Kassierer 1 1 1|Einzelvertrag
14 Hausmeister 1 1 1|Einzelvertrag
15 Projektleiter Bootswerft 1 1 0|Einzelvertrag
16 Mitarbeiter Museum 1 1 1|Einzelvertrag
17 Technischer MA Schiffe 1 1 1|Einzelvertrag
18 Schiffsmechaniker-IH 1 1 1|Einzelvertrag
19 MA IH Schiff 3 3 3|Einzelvertrag
20 geringfiigig Beschaftigte 2 2 3|Einzelvertrag
insgesamt 24] 23] 25"|

MA Mitarbeiter
UB Umweltbildung
IH Instandhaltung
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Volkstheater
Rostocker GmbH



Anlage 7 {zu § 14)

Seite 1von 7
Stelleniibersicht 2018 05.00.2017
fir
Name des Betriebes/Unternehmens:
Volkstheater Rostock GmbH
Ifd. Nr. Bezelchnung der Stelle Anzahl und Bewertung Plan | Tatsdch-liche Tatséchliche |Bewertung zum Bemerkungen
Yorjahr {2017) Besetzung am | Besetzungam 31,1218
30.06.2017 31.12. des
Planjahres 2018
1 2 3 4 5 6 7
1 Intendant/ Geschéftsfahrer k| Sondervertrag 1 1 Sonderverirag
2 (Sj;:tauspieldireklon'infsteIiv.Inten 4 NV Bhne 1 1 NV Bihne
3 Verwaltungsleiiung 1 Sondervertrag 1
4 Leiterin _Verwaltung, Finanzen, 1 TVED £G 13
GCentrotling
§  |intendanzsekretarin 1 TVGD EG B 1 1 TVGD EG 8
6 |Sekretarin 1 TVOD EG 6 1 1 TV8D EG 6
7 |Dramaturgfin Orchester 1 NV Bohne 1 1 NV Bohne
8 |Orchesterinspektorfin 1 NV Blhne 1 1 NV BGhne
9 [Orchesterwart/in k] TVeD EG 2 1 1 TVoD EG 2
10 {Orchesterwartin 1 TVSD EG 2 1 1 TVGDEG 2
11 ], Konzerimeister/in 1 TVKA k| 1 TVKA
12 jKoord 1.Konzertmeisterfin 1 TVK A 1 k| TVKA
13 |Konzermeister/in 1 VKA 1 4 TVKA
14 M.violine 0,8 TVK A 0,5 1 TVKA Tellzait bis 31.07.2018
15 11 Violine 1 TVKA 1 1 TVK A frei ab 01.0.201€ - kw
16 |1.Violine 1 TVKA 1 k| TVKA
17 j1.vidline 1 TVKA 1 1 TVKA
18 |1.Vicline 1 TVK A 1 1 TVKA frei ab 01,11.2019 - kw
19 |1.violine 1 TVKA 1 1 TVKA
20 1. Violine 1 TVKA 1 k| TVKA
21 [1.Violine 1 TVKA k| 1 TVKA
22 .Violine 1 TVKA 1 1 TVKA
23 IStimmfohrer/in 2,Vioiine 1 TVK A 1 1 TVKA
24 |Stellv.StimmiGhrer/in 1 TVKA k] 1 TVKA
25  {Vorspieterfin 2.Violine 1 TVKA 1 1 TVKA
26 |2 \Violine 1 TVK A 1 1 TVKA
27  |2.violine 1 TVKA 1 1 TVKA
28 {2.Vidline 1 TVKA k| k| TVKA
29 12 Violine 1 TVKA 1 1 TVKA frei ab 01.11.2018 - kw
30 |2.Violine 1 TVKA 1 1 TVKA
31 {Solo Bratscherfin 1 TVKA 1 1 TVK A
32 [Stellv.Solo Bratscherfin 1 TVKA i 1 TVKA
33 [Vorspielerfin Bratsche k| TVKA 1 i TVK A frei ab 01.03.2021 - kw
34 IWorspleterfin Bratsche 1 TVKA 1 1 TVKA
35 [Bratscherfin 1 TVKA 0,5 1 TVKA Teilzeit bis 31,10.2017
36 }Bralscherfin 1 TVKA 1 1 TVKA
37 |Bratscherfin 1 VKA 1 1 TVKA
38 |Bratscherfin 1 TVK A 1 1 TVKA
befristate Beselzung
38 |Solo Celiistin 1 TVKA 01.01.2018 - 31.12.2019
angestrebter Vergleich)
40 }Stellv.Selo Cellistin 1 TVK A 1 1 TVKA
41 |Vorspielerfin Cello 1 TVKA 1 1 TVKA
42 1Cellistfin 1 TVKA i k| TVKA frei ab 01.10.2021 - kw
43 Cellis¥in 1 TVKA 1 1 TVKA
44 |Cellistfin 1 TVKA 1 1 TVKA
45  JCellistfin 1 TVKA i 1 TVKA
46 ]Solo Bassistin 1 TVK A 1 i TVKA
47 |Stellv.Solo Bassistin 1 TVKA 1 1 TVKA
48  Vorspielerfin Kontrabass 1 TVKA i 1 TVKA
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Anlage 7 (zu § 14)

Seite 2von 7
Stelleniibersicht 2018 05.09.2017
fr
Name des Betriebes/Unternehmens:
Volkstheater Rostock GmbH
ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Plan § Tatsich.liche Tats#chliche jBewertung 2um Bemerkungen
Vorjahr (2017} Besetzang am Besetzung am §31.12.18
30,06.2017 31.12.des
Planjahres 2018
1 2 3 4 5 <] 7
48  |Kentrabassistin 1 TVKA 1 1 TVKA
50 ]Kontrabassistin 1 TVKA 1 1 TVK A
51 |Solo Hardenistfin 1 TVKA 1 1 TVKA
52 |Solo Fidte 1 TVKA 1 1 TVKA
53 |Stellv.Solo Fléte 0.6 TVKA 0,5 0,5 TVKA
54 |Solo Piccolo 1 TVKA 1 1 TVKA
beafristete Besetzung
55 |Solc Choe 1 TVKA 04,01.2018 - 31.12.2019
(angesirebter Vergleich)
56  [Siellv.Solo Oboe 1 TVKA 1 1 TVKA
befristete Besetzung
57 {SolcHorn 1 TVKA 04.01,2018 - 31.12.2018
{angestrebler Vergleich)
58  |Solo Engl.Horn 1 TVKA 1 1 TVKA frei ab 01.03.2018
5% |2.0bee 1 TVKA b 1 TVKA
60 [Slellv.Solo Klarinette 1 TVKA 1 1 TVK A
61 [Sclo Es-Klarinetle 1 TVKA 1 1 TVKA
62 [Bass-Klarinetle 1 TVKA 1 1 TVKA
63 {Solo Fagoit 1 TVKA 1 1 TVKA
84 |Stellv.Solo Fagoit 1 TVKA 1 1 TVKA
B85 |2 Fagott 1 TVKA 1 1 TVKA
66  |Stellv.Sole Horn 1 TV A 1 1 TVKA
67 |2.4.u.8Hom k] TVK A 1 1 TVK A
68 |3./1. Horn i TVKA 1 1 TVKA
69 }2. Horn/Wechsethorn [ TVKA 1 1 TVKA frei ab 01.12.2023
70 |Solo Trompete 1 TVKA 1 1 TVKA
71 |Stellv.Sclo Trompete 1 TVKA 1 1 TVKA frel 2b 01.03.2023
72 13.1.Trompete 1 TVKA 1 1 TVKA
73 |Steliv.Sclo Pesaune 1 TVKA 1 1 TVKA
74 |Solo Bass-Posaune 1 TVKA 1 1 TVKA
75 |2.Posauns 1 TVKA k| 1 TVKA frei ab 01.03.2026
76 |Solo Tuba 1 TVKA 1 1 TVKA
77 |Solo Pauke 1 TVKA 1 1 TVKA
78 |Stellv.Solo Pauke 1 TVKA 1 1 TVKA
79 ]Solo Schlagzeug 1 TVKA 1 1 TVKA
B0 |Schlagzeug k| TVKA 1 1 TVKA
81 |Schlagzeugy 1 TVKA 1 1 TVKA
82 |Musiktheaterdirektor 1 NV Bihne 1 1 NV Biihne
83 |Dramaturgfin MT k] 1 NV Biihne
84 [Kapelimeisterin 1 NV Bohne 1 1 NV Bihna
85 [Studienteiterfin 1 NV Bohne 1 1 NV Bihne
86  [Repetitorfin 1 NV Bihne 1 NV BGhne
87 {Repetitorfin 1 NV Biohne 1 1 NV BGhne
88 |Opernsénger/in 1 NV Bithne 1 1 NV BGhne
89 |Opernsénger/in 1 NV Bihne 1 1 NV Bihne
80 |Opernsangeriin NV Bithne 1 NV BGhne vortibergehend nicht
besatzt
91 |opernsangerfin NV Bihne 1 1 Nv Bihne  |orobergehend nicht
beselzt
82 {Opernsdngerfin I NV Bihne 1 1 NV Bihne
93  |Opernsanger/in 1 NV Bohne 1 1 NV Blihne
94 |Opernsangerfin 1 NV 8ihne k| 1 NV Bithne
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Anlage 7 (zu § 14)

Seite 3von 7
Stelleniibersicht 2018 05.09.2017
flr
Name des Befriebes/Unternehmens:
Volkstheater Rostock GmbH
Tfch, Nr. Bezefchnung der Stelle Anzahf und Bewertung Plan { Tatsdch-liche TatsHichliche [|Beweriungzum Bemerkungen
VorJahr (2017} Besetzung am | Besetzungam [31.12.18
30.06,2017 31.12. des
Planjahres 2018
1 2 3 4 5 8 7
95  |Opernsangeriin 1 NV Bihna 1 1 NV Biihne
g5 [KUMA Inspizi, Regieassi., 1 NVBihne 1 1 NV Bohne
Souffl.
g7 K0 MAlnspizi, Regicassi. 1 NVBOhne 1 1 NV Biihne
Souffl,
gg |KOMAInspizi, Regieassi, 1 NVBinne 1 1 NV Bahne
Souffl.
gg [KUMAInspizi, Regieassi. 5 NVBihne 3 1 NV Bohne
Souffl.
too iU MA Inspizl, Regleassl, 1 NvB8ihne 1 1 NV Bohne
Souffl.
101 |Leiterfin Opernchor/Singak. 1 NV Bohne 1 1 NV 8iithne
102 {Chorsadngerin k| NV Bihne 1 1 NV BOhre
103 YChorsanger/in 1 NV Buhne 1 1 NV Biohne
104 {Chorsingerin 1 NV Blihne 1 1 NV Biihne frei ab 01.08.2021 - kw
105 |Chorsangerfin 1 NV Bohne i 1 NV Bohne
106 {Chorsangerfin 1 NV Bihne il 1 NV BGhne
107 |Chorséngerfin i NV Bilhne 1 1 NV Bilhne
108 {Chorséngerfin 1 NV Biihng 1 1 NV Biohne
109 |Chorsangerfin 1 NV Bithne i 1 NV Bidhne
140 JCharsangeriin 1 NV Bhne 1 1 NV Bihne
111 |Chorsangerfin 1 NV Bihne 1 1 NV Blthne
142 jChorséngerfin 1 NV Bihne 1 1 NV Blihne
143 [|Chorsanger/in 1 NV Bithne 1 1 NV BUhne
114 jChorséngerfin 1 NV Bithne 1 1 NV 8ihne
115 |Charsanger/in 1 NV Bihne 1 1 NV BUhne
196 JChorsangerfin 1 NV Bithne 1 1 NV Bohne
117 |Chorsangerfin 1 NV Bohne 1 1 NV Bithne
118 Chorsanger/in 1 NV Bihne 1 1 NV Bihne  ifrei ab 01.08.2018 - kw
119 |Chorsangerfin 1 NV BOhne 1 1 NV Blhne
120 |Chorsdngerin NV Bzhne 1 frei ab 01.08.2017 - kw
121 YChorsangerfin 1 NV Bilhne 1 1 NV Bithne
122 |Chorsénger/in 1 NV Bihne 1 1 NV Blhne freiab 01.08.2018 - kw
123 [Chorsanger/in 1 NV Blhne 1 1 NV Bithne
124 |Chorsanger/in 1 NV Bdhne 1 1 NV Bihne
126 {Chorsangerfin 1 NV Bthna 1 1 NV Bihne
126 [Chorsanger/in 1 NV Bihne 1 1 NV Bohne
127 {Mitarbeiterfin Schauspiel 1 TVODEG S 1 NV Biihne
128 |Dramafurg/in 1 NV Biithne 1 1 NV Blihne
129 jTheaterpadagogefin 1 NV BOhne 1 1 NV Bihne
130 |Schauspielesfin 1 NV Biihne 1 1 NV Biihne
131 |Schausplelerfin NV BOhne 1 1 NV Bohne | V0/0Dergenend nicht
besetzl
132 }Schauspiglerin NV Blhne 1 1 NV Blihne \l;oersﬂeb;trgehend nicht
133  |Schauspisler/in 1 NV Bithne 1 NV Bohne
. . . voribergehend nichit
134 |Schauspiclerfin NV Blhne 1 t NV Bihne beseiztg
136 [Schauspielersin NV Biihne 1 1 NV Bohne  |/Ortbergehend nicht
hesetz!
136 }Schauspielerfin 1 NV BGhne 1 NV Bilhne
137 |Schauspieler/in 1 NV Bihne 1 1 NV Bithne
138 jSchauspielerfin 1 NV BGhne 1 1 NV Bithne
139  |Schausplelerfin 1 NV Blhne 1 1 NV BGhne
140 {Schauspielerfin 1 NV BOhne 1 1 NV Bilhne
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Anlage 7 (zu § 14)

Seite 4 von 7
Stelieniibersicht 2018 05.09.2017
far
Name des Betriebes/Unternehmens:
Volkstheater Rostock GmbH
Ifd. Nr. Bezelchnung der Stelle Anzahl und Bewertung Plan [ Tatsédch-liche ‘Tats#chliche Bewertung zum Bemerkungen
Vorjair {2017) Besetzung am Besetzung am  }31.42.18
30.06.2017 31.12. des
Planjahres 2018
1 2 3 4 5 & 7
141 [Schauspleler/in 1 NV Blihne 1 1 NV Bihna
142 |Schauspisterfin 1 NV Biihne 1 1 NV g0hne
143 |Schauspielerfin 1 NV Bithne 1 1 NV Bithne
144 (ki MA Inspizi., Regleass., Souffl 1 NV BOhne 1 1 NV Bihng
145 |k MA Inspizi,, Regieass., Soufil. 1 NV Blhne 1 1 NV Bahne
146 kil MA Inspizi., Regieass., Soufil. 1 NV Bihne A 1 NV Bahne
147 [k MA Inspizi., Regicass., Soufil. 1 NV Blhne 1 1 NV Bihne
148 |Ballettdirektorfin / Choreograph 1 NV Bihne k| 1 NV Blihne frel ab 01.08.2016 - kw
148  |Trainingsleiter/in 1 NV Bithne 1 1 NV Biihne frei ab 01.08.2018 - kw
160 [Tdnzer/in 1 NV BOhne 1 1 NV BOhne frei ab 01.08.2019 - kw
151 |Ténzeriin 1 NV Blihne k| 1 NV Bithne fref ab 01.08.2019 - kw
152 |Ténzerin K NV Bidhne 1 1 NV Bhne frei ab 01.08.2019 - kw
163 (Tanzerfin 1 NV Bihne 1 k| NV Blhne frei ab 01.08.2019 - kw
154 }Tanzerfin k| NV Bilhne 1 1 NV Bdhne frei ab 01,08.2019 - kw
165 [Tanzerfin 1 WV Bithne 1 1 NV Bilhne frel ab 01.08.2015 - kw
166 }Tanzerfin 9 NV Bithne 1 1 NV Bihne frel ab 01.08.2019 - kw
157 |Tanzerfin 1 NV BOhne 1 1 NV 8ithne fretab 01.08.2019 - kw
158 fLeiterfin OA 1 NV Bahne 1 1 NV Bilhne
5%  |Assisient Marketing 0,626 TVBDEGS 0,75 0,625 NV Bohne
160 [Mmitarbeiterin OA 1 TVGD EG & 1 1 TV6D EG 8
161 JFotografin 1 NV Bilthne 1 1 NV Bilhne
162 [Mitarpeiterfin Werbung 1 TVoD EG 8 k] 1 TVED EG 8
163 |Leiter/in KBB q NV 8lhne 1 NV 80hne
184 |Disponentfin 4 NV Bithne b 1 NV Bilhne
165 }Chefmaskenbildner/in 1 NV Bihne 1 1 NV Blhne
166 |Stellv.Chef-Maskenbildner/in 1 NV Blhne 1 1 NV BUhne
167 [Maskenbildnerfin 1 NV Blihne 1 1 NV Bihne
168 |Maskenbildnerfin 1 NV Bihne 1 1 NV Bihne
169 |Maskenbildnerfin 1 NV Bahne 0,5 0,5 NV Bthne
170 {Maskenbildnerfin k| NV Biihne 1 1 NV Bihne
171 {Maskenbiidneriin 1 NV Blhne 1 1 NV BGhne
172 Maskenbildnerfin 1 NV Blhne 1 4 NV Bithne
173 JLeiterfin Kostim 1 NV Bahne 1 1 NV Bihne
174 |Ass. Lir, Kostimableilung 1 NV BGhne 1 1 NV Bohne
175 [Fundusverwalterfin i TVBD EG 4 1 ) TVOD EG 4
176 |Gewandmeisterin Damen 1 TVeD EG 8 1 1 TVODEG 8
177 |Schneiderfin 1 TVED EG 6 1 9 TVED EG 6
178 1Schneklesin k] TVODEGS 1 1 TVODEG S
179 |Schneigerfin 1 TVoD EG S 1 1 TVAN EG 5
180 §Schnsiderfin 0,75 TVeDEG S 0,75 0,875 TVED EG 5
184 |Gewandmeistersin Herren 1 TVeD EG 8 1 1 TVoD EG 8
182 [Schneiderfin 1 TVED EG 5 1 1 TVODEG 5
183 {Schneideriin k| TVBD EG & 1 k| TVEDEG S
184 [Schneiderfin 1 TVeD EG 5 1 1 TVeD EG &
185 |Schneiderfin g TVED EG & " 1 TV8D EG 5
186 JAnkleiderfin 1 TVED EG 5 1 1 TVBDEGS
187 |Ankletderin 0875 TVODEGSH 0,875 0.875 TVSDEG 5
188 fAnoKleideriin 1 TVeG EGS 1 % TVaD EG 5
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Anlage 7 (zu § 14}

Seife5von 7
Stelleniibersicht 2018 05.00.2017
for
Name des Betriebes/Unternehmens:
Volkstheater Rostock GmbH
IFck. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Plan | Tats#ch-liche Tatsiichliche [Beweriung zum Bemerkungen
Vorjahr (2617) Besetzung am Besetzungam 31,1218
30.06.2017 31.42. des
Planjahres 2048
1 2 3 4 5 6 7
189 JAnkieiderfin 0,875 TVEDEGS k| 1 TVGDEG &
190 JAnkleiderfin 1 TVSD EG & 1 1 TV6DEG B
191 Ankleiderfin 1 TVED EG 5 0,875 0,875 TVADEG 5
1g2 |Technischelt Laiterfin 1 NV Bilhne 1 1 NV Bghne
193 |Ausstatungsass. 1 NV Blihne 1 1 NV Biihne
194 IMitarbeiterfin/ass, Techn.Lir, 1 NV BOhne 3 1 NV Bihne
195 jLir. Bihnentechnik 1 TVOD EG ¢ 1 1 TVoD EG 9
186 |Theatercbermsisterfin 1 TVED EG & 1 1 TV6D EG 8
197 |Theatermeisterfin 1 TVOD EG 9 1 1 TVED EG 9
188 [Theatermeisterfins 1 TVOD EG @ 1 1 TVOD EG 9
189 |Schnormeister/in k| TVED EG 7 1 i TVoDEG 7
200 |Schnbrmeisteriin 1 TVGD EG 7 1 1 TVED EG 7
201 |Seitenmeistarfin 1 TVODEGT 1 1 TVODEGY
202 |Seitenmeister/in i TVODEGY 1 1 TNGDEGT
Seitenmeisterfin/ =
203 Veranstaltungstechniker/in 1 TVeDEG7 1 TVaD EG7
204 [Seitenmeisterfin 1 TVODEG7 1 1 TVBDEG 7
205 |Seitenmeisterfin 1 TVODEGT7 1 1 TVBDEG Y
a0g |Seilenmeisterfin/ 1 TVEDEG7 1 3 V6D EG 7
Veranstaltungstechniker/in
207 Handwerkerin 1 TVED EG 5 1 1 TVGD EG §
Veranstaliungstechnikerfin
208 |Handwerkerfin 1 TVGD EG 5 1 1 VoD EG 5
208 |Handwerketfin 4 TVOD EG 5 1 1 TVED EG §
gq0 |Hendwerkerin/ 1 TV6DEGS 1 1 TVED EG §
Veranstallungstechnikerfin
211 |Handwerker/in 1 TVODEG S 1 TVEN EG &
212 {Handwerkerfin k| TVOD EG & 1 1 TVED EG S
243 [Handwerker/in 1 TVGD EG 5 1 1 TVDEG S
& N Umgesetztung (Requisite}
214 {Handwerker/in 1 TVSD EG 5 1 TVD EG & bis 31.07 2017
215 |Beleuchiungscherinspekior/in k| NV Biihne 1 1 NV Bithne
216 [Beleuchtungsmeisterfin 1 TVGD EG 9 k| 1 TVGD EG ¢
217 |Beleuchtungsmeister/in k| TVED EG 8 1 1 TV6D EG 8
218 |Oberbeleuchter/in 1 VD EGT 1 b TVaD EG Y
249 }Oberbeleuchtersin 1 TVD EG 7 i 1 TVeDEG7
220 |Oberbeleuchterfin 1 TVODEG Y 1 1 TVED EG 7
Beleuchterfin / . .
5
221 Veranstaltungstechnikerfin ! TVBDEGS 1 1 VoD EG
222 |Beleuchterfin i TVBDEGS 1 1 TVGD EGS
Beleuchterfin / = .
5
22 Veranstaltungstechnikerfin 1 TVODEG S 1 1 TVeD EG
224 |Leiterfin Ton 3 NV 8ihne 1 k] NV Blihne
225 (Tontechnikerfin stell. Ltr. 1 TVOD EG 8 1 1 TVEDEG S8
Tontechniker/in / .
228 Veranstaltungstechnikerfin 1 TVOD EG S 1 i TVAD EG 5
227 FTontechnikerfin 1 TVaD EG 5 1 1 TVEDEGS
228 |Tontechnikerfin 1 TVED EG & k| TVED EG S
229 |Leiterfin Requisite k] NV Bilhne 1 1 NV Blhne kommis,Beselzung {7Vl
230 iRequisiteur/in stellv. Leiter 1 TVEDEG S 1 3 TVSDEGS
231 |Requisiteur/in 1 TVeD EG 4 1 1 TVGDEG 4
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Anlage 7 {zu § 14)

Seite 6von 7
Stelieniibersicht 2018 05.08.2017
fiir
Name des Betriebes/Unternehmens:;
Volkstheater Rostock GmbH
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Plan | Tatsdch-liche Tatsdchliche {Bewertung zum Bemerkungen
Vorjahr (2017} Besetzung am § Besetzungam (31,1218
30.06.2017 3112, des
Planjahres 2018
1 2 3 4 5 6 7
232 Requisiteurfin 1 TVODEG 4 1 1 TVOD EG 4
233 |Requisiteurfin 1 TVEDEG 4 1 1 TVED EG 4
234 [Techn Angestelltelr 1 TVODEG 9 1 1 TVoDEG ¢
235 |Tischleriin 1 TV6D EG 6 1 1 TViD EG 8
235 [Maurerfin 1 TVODEG B 1 1 TVoDEG 6
237 |Elekirikerfin 1 TVoD EG 6 1 1 TVEDEG 6
238 |Xraflfahrerfin 1 TV6D EG 4 1 1 TV6D EG 4
239 [Werkstattigiter/in 1 NV Bihne 1 1 NV BGhne
240 [Theatermalerin 1 NV BOhne 1 1 NV Biihne
241 fMaler/Plastiker/in 1 NV Batine 1 1 NV Bihne
242 |JLeiterfin Deko.werkstatt 1 TV6D EG 8 1 1 TVOD EG 8
243  |Polsterar/Tapeziereriin 1 TV6D EG 6 1 1 TVBD EG 8
244 |Schlossermeisterfin 1 TVED EG 8 1 1 TVGDEG 8
245  [Schlosserin Schmied 1 TVGDEG 5 1 1 TVED EG 5
246 [Tischlermeister/in 1 TVODEG 8 1 1 TVEDEG 8
247 [Tischlerfin 1 TV6D EG 6 1 1 TVEDEG 5
248 Tischler/in 1 TVGDEG S 1 k| TVEDEG 5
242 |[Tischlerfin 1 TVBD EG 5 1 9 TVAD EG S
250 [Controlling 1 TVGD EG 12 1
251 |SB Haushalt 1 TVED EG 8 1 1 TVAD EG 8
252 [SB Haushalt 1 TVGDEG 8 1 1 TVD EG B
253  JLir. Personal 1 TVEDEG 9 1 1 TVOD EG ¢
254 [|SB Personal 1 TVEDEG 9 1 1 TVED EG 9
255 |51 Personal 0,875 TVBDEGY 0,875 1 TV6D EG 9 Teilzeit bis 30.04.2018
256 |Leiteriin Besucherblro 1 TVoD EG & 1 i TVEDEG 8
287 [Sachbearbeiterfin Abo 1 TV6D EG 6 k| ki TVEDEG 6
258 [Kassierer/in 0,875 TVODEGS 0,875 0,875 TVEDEG 5
258  Kassiererfin 0,75 TVGD EG § 0,75 0,75 TVODEG S
250 [Kassiererfin 0,75 TVoD EG 5 0,75 0,75 TVSD EG 5
261 [Mitarbeiter/in alg.Verwaltung i NV Bahne 1 1 NV Bihne
252  [SB Bibliothek/Archiv g TVGDEGS 1 1 TVGDEG 5
248 375 I 243,600 256,625
. Sondervertrag Sondervertrag
1 Orchesterakademist 1 Akademie 1 1 Akademie
\ Sondervertrag Sonderverirag
2 Orchesterakademisi 1 Akademie 1 1 Akademie
. Sondervertrag Sondervertrag
3 {Orchesterakademist 1 Akzdemie 1 1 Akadenile
. Sonderverirag Sondervertrag
4 Orchesterakademist 1 Akademie 1 1 Akademie
\ Sonderverlag Sonderverirag
5  |Orchesterakademist 1 Akadenile 1 Akademie
6 |Orchesterakadenist g Sonderverag Spieizeit 2017/2018
Akademie
5,000 | 4,000 5,000
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Rostocker Gesellschaft
fiir Stadterneuerung,
Stadtentwicklung und

Wohnungsbau mbH



Stellenlbersicht

far

Name des Betriebes/Unternehmens:
Rostocker Gesellschaft fir Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1von 1

Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatséchliche | Anzahl und Bewertung | Bemerkungen
Bewertung im Besetzung im Planjahr
Vorjahr am 30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1 Geschaftsfihrung 1 AT 1 1 AT
2 Sekretarin 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
3 SB Offentlichkeitsarbeit 0,68 Gr.5 0,68 0,68 Gr.5 Teilzeit
4 SB-Sanierungsgebiet 1 AT 1 1 AT
1 Gr.3 1 1 Gr.3
1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
5 SB-Fordergebiete 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
1 Gr.5 1 1 Gr.5
6 Stadt- und Objektplaner 1 Gr.3 1 1 Gr.3
1 Gr.5 1 1 Gr.5
2 Gr. 6 1,86 1,86 Gr. 6 Teilzeit
7 Quartiermanager 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
8 Bauleiter
2 Gr.5 2 2 Gr.5
9 SB-Grundstuicksverkehr 1 Gr.3 1 1 Gr.3
1 Gr. 6 1 1 Gr. 6
10 SB 2 Gr.3 2 2 Gr.3
Rechnungswesen 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
1 Gr. 6 1 1 Gr. 6
insgesamt 20,68 20,54 20,54

64




Stellenubersichten

der Eigenbetriebe



Eigenbetrieb
~IKKommunale
Objektbewirt-
schaftung und -
entwicklung
der Hansestadt
Rostock*



Stelleniibersicht

2018

Name des Betriebes/Unternehmens;
Eigenbetrieb "Kommunale Objektbewirtschaftung und -

antwicklung der Hansestadt Rostock”

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1 von 2

psichiing der Stelle

1 Z )
' _|Betriebsleiterin 1 AT 1 1 AT
2 |Jurist - - 1 14 . N
3 |SB Pressearbeit/Marketing |1 9b 1 1 8b
* |SB Personalflnnenrevision |1 12 1 1 12
5 |Sekretariat 3 8 3 3 8 o
& |AL Vergabe/Baurecht 1 13 1 1 13
7 |SB Vergaben 2 11 1 2 11
& |SB Vergaben 1 gb 1 1 9b
¢ ISB-IT 1 11 1 1 12 ku
10 |SB Controlling 2 12 2 2 12
11 JAL Buchhaltung 1 11 1 1 11
12 |SB Buchhaltung 2 10 2 2 10 ) |
3 1SB Buchhaltung 2 9% 2 2 9b - ]
14 AL Vertragsabteilung 1 12 1 1. 12
15 |SB Objektbetreuung 2 12 1 2 12
18 |SB Objektbetreuung 7 10 6 7 10
17 15B Objektbetreuung 4 8b 4 4 9b
& 1SB Oblektbetreuung 1 8 1 1 8
13 JEnerglem/GLT R 14 - 1 14 T
20 JTechnischer Leiter 1 15 1 1 15 - T
21 1SGL Technik 1 14 1 1 14 ]
Z _JAL bauliche Unterhaltung |1 12 - 1 12
2 1AL Gebaudetechnik 1 12 1 1 12
24 Jtechnische Assistenz 1 6 - 1 6
%5 |technische Assistenz 1 9b 1 1 Sh
26 |SB Hochbau 13 11 12 1 11
27 188 Gebaudetechnik 3 12 2 3 12
2 |38 Gebaudetechnik 2 11 2 2 11
28 I1SB Gebaudetechnik 5 9a 4 5 9a
3 |GL Handwerker 1 9b 1 1 9b
3 JHandwerker 2 7 2 2 7
32 {Handwerker 8 6 6 B 6
nsgesamt: 74 63 75
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Eigenbetrieb
» 1 ourismuszentrale

Rostock &
Warnemiunde*



Stellenibersicht 2018

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1 von 2

far

Name des Betriebes/Unternehmens:

Kommunaler Eigenbetrieb 2018

Tourismuszentrale Rostock & Warnemiinde
Ifd. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Nr. Bewertung im Besetzung am Bewertung im

Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
01 JTourismusdirektor/in 1,000 15 15 1,000 15
02 |Assistent/in Tourismusdirektor/in 1,000 08 - 1,000 08
03 |BL Zentrale Steuerung 1,000 14 14 1,000 14
04 |SB Rechnungswesen/Finanzen 1,000 09 09b 1,000 09b Uberleitung NeuEGO
05 |SB Rechnungswesen/Kasse 1,000 08 08 1,000 08
06 |TUI-Systembetreuer 1,000 10 10 1,000 10
07 |SB Rechnungsw./Controlling/Personall 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
08 |SB Kurabgabeabrechnung 1,000 08 08 1,000 08
- |SB Kurabgabeerfassung 0,875 06 - - - NEU Ifd. Nr. 31

09 |SGL Tourismusférderung/Vertrage 1,000 10 10 1,000 10
10 |SB Gesundheitstourismus/Kurwesen 1,000 09 09b 1,000 09b Uberleitung NeuEGO
11 |SB Veranstaltungsmanagement 1,000 09 09b 1,000 09b Uberleitung NeuEGO
12 |SB Strandbew./Umweltmanagement 1,000 08 - 1,000 09a Stellenbw. NeuEGO
13 |SGL Technik 1,000 10 10 1,000 10
14 |Betriebshandwerker/Elektriker 1,000 06 06 1,000 06
15 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
16 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
17 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
18 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
19 |Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2018
20 JHandwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2018
21 JHandwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2018
22 JHandwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2018
23 JHandwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.05. bis 30.09.2018
24 JHandwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.05. bis 30.09.2018
25 |SB Technischer Service 1,000 08 - 1,000 09b Stellenbw. NeuEGO
26 |Leiter/in (Marketing/Vertrieb) 1,000 12 12 1,000 12
27 |SB Marketing/Werbung 1,000 10 10 1,000 10
28 |SB Produktentwicklung 1,000 10 10 1,000 10
29 |SB Online-Marketing/-Vertrieb 1,000 10 10 1,000 10
30 |SB Marketingassistenz/Parkplatze 0,875 06 08 1,000 08 Stellenbw.NeuEGO ku1218
31 |SGL Tourist-Information 1,000 11 - - - derzeit Ifd. Nr. 57
32 |SB Tagungen & Kongresse 1,000 11 11 0,500 11 FlexAZ-BM 1017-0419
33 |SB Vermittlung/Leistungen 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
34 |SB Vermittlung/Unterkiinfte 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
35 |SB Biroorganisation/Verm./Verk. 1,000 08 08 1,000 08
36 |SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08
37 |SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08
38 |SB WaWi/Ticketing/Verkauf 1,000 08 09b 1,000 09b |Stellenbw. NeuEGO/TZV|
39 |SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08
40 |SB Gruppengeschéft 1,000 08 08 1,000 08 TZV 1016-0318
41 |SB Projektm./Verkauf/Vermittlg. 1,000 08 - 1,000 09c Stellenbw. NeuEGO
42 |SB Information/Verkauf 1,000 08 06 1,000 07
43 |SB Information/Verkauf 1,000 06 07 1,000 07 | ALTIfd.Nr.45/derz.§16aTVASD
44 |SB Information/Verkauf 0,875 06 06 1,000 07 01.04. bis 31.10.2018
45 |SB Information/Verkauf 1,000 06 06 1,000 07 01.04. bis 31.10.2018
46 |SB Information/Verkauf 1,000 06 06 1,000 07 01.05. bis 31.10.2018
47 |SB Information/Verkauf 0,625 05 06 0,875 07 01.05. bis 30.09.2018
48 |SB Information/Verkauf 0,625 05 06 0,875 07 01.05. bis 30.09.2018
49 |BL maritimer Tourismus/HSB 1,000 14 14 1,000 14
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Anlage 7 (zu § 14)
Seite 2 von 2

50 |SB Veranstaltungen/Vertrage 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
51 |SB Veranstaltungen 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
52 |SB Markt/Sponsoring 1,000 10 09b 1,000 10 | EG09b 1116-0218 EZV
53 |SB Rechnungsw./Kasse/Personal 1,000 09 09a 1,000 09a Uberleitung NeuEGO
54 |SB Organisation/Veranstaltungen 1,000 11 10 1,000 10

55 |SB maritimer Tourismus/Projektkoord] 1,000 09 09b 1,000 09b befr. bis 31.12.2018
56 |SB Protokoll/Kultur/VAD 1,000 08 11 1,000 11 befr. bis 31.12.2018
57 |SB Markt/Marketing/VAD 1,000 08 08 1,000 08 befr. bis 31.12.2018
58 |SB Koordination EU-Projekte - - 10 1,000 10 befr. bis 29.02.2020
59 |SB Markt/Sponsoring (befristet) - - - 1,000 09b | befr. 01.03.18-31.12.18

Ifd. Bezeichnung der Stelle Bewertung im Tatséchliche Bewertung im Bemerkungen
Nr. Vorjahr Besetzung am Planjahr

30.06. des

Vorjahres
33 |SB Tagungen & Kongresse - - - 0,500 11 FlexAZ-BM 1017-1020
Ifd. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatséachliche Anzahl und Bemerkungen
Nr. Bewertung im Besetzung am Bewertung im

Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6

1A JAuszubildende/r (VAK) 1,000  TVA8D TVAGD 1,000 TVAG6D] 01.09.2016-31.08.2019
2A JAuszubildende/r (KTF) 1,000  TVASD TVAGD 1,000 TVA6D] 01.09.2016-31.08.2019
3A JAuszubildende/r (KTF) 1,000  TVASD - 1,000 TVAG6D] 01.09.2019-31.08.2022
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Eigenbetrieb
»Klinikum Sudstadt
Rostock*



Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2018

VERWALTUNGSDIREKTORIN / ARZTLICHER DIREKTOR 9018000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Verwaltungsdirektor(in) Sonder- Sonder- 1,00 Sonder-
vereinbarung vereinbarung vereinbarung
2 |Stv. Verwaltungsdirektor(in) 15 15 0,25 15 TV6D-K
3 |Chefsekretar(in) 9 E09a 1,00 E09a TV6D-K
P . . Sonder- Sonder- s. Klinik Sonder-
4 |Arztliche(r) Direktor(in) vereinbarung vereinbarung fir Innere Medizin | vereinbarung
5 |OP-Koordinator(in)/Katastrophenschutz 1 1]l 1,00 1]l TV-Arzte
6 |Arztlicher Leiter Rettungsdienst \% v 1,00 v TV-Arzte
7 |QM-Beauftragte/r 9 E09a 1,00 E09a TVéD-K
8 |QM-Beauftragte/r 9 E09a 0,75 E09a TVéD-K
Summe 6,00

Seite 1 von 74

29.09.2017
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

PFLEGEDIENSTDIREKTORIN I 9017900
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Pflegedienstdirektor(in) 150 E150 1,00 E150 TV8D-K
2 |Stv. Pflegedienstdirektor(in) 11 E11 1,00 E11 TV6D-K
3 |Chefsekretér(in) 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
4 | Abteilungsleiter(in) Funktionsbereiche 9 E10 1,00 E10 TV6D-K
5 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 EO6 1,00 EO6 TV6D-K
6 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
7 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 EO6 1,00 EO6 TV6D-K
8 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E06 1,00 E06 TV6D-K
9 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E06 1,00 E06 TV6D-K
10 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 EO05 0,88 E05 TV6D-K
11 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E06 0,88 E06 TV6D-K
12 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E06 0,88 E06 TV6D-K
13 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 0,95 E05 TVoD-K
14 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 0,75 E05 TVo6D-K
15 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E06 0,75 E06 TV6D-K
16 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
17 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
18 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 1,00 E05 TVoD-K
19 |Med. Dokumentationsassistent(in) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
20 |GuK - Qualif.Patiententransfer 7 P07 1,00 P07 TVoD-K
21 |GuK - Qualif.Patiententransfer 7 P07 1,00 E06 TVéD-K
22 |Stationshilfe - Patiententransfer 3 EO03 1,00 EO03 TV6D-K
23 |Stationshilfe - Patiententransfer 3 EO03 1,00 EO03 TV6D-K
24 |Stationshilfe - Patiententransfer 0,75 E02 TV6D-K
Summe 22,09
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Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2018

29.09.2017
9059400
Ausbildung 9059410
9059420
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Auszubildende Ges.- und Krankenpflege 90,00 83,00 TVASD-Pflege
2 |Auszubildende Ges.- und Kinderkrankenpflege 2,70 TVAGSD-Pflege
3 |Auszubildende Hebammen 24,67 27,70 TVASD-Pflege
4 | Auszubildende MFA 2,70 TVASD-BBIG
5 |Auszubildende OTA 6,00 5,00 TVASD-BBIG
Summe 121,10
76
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

Abteilung Bettenaufbereitung 9185700
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 | Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Ltd. Krankenschwester/-Pfleger Bettenaufb. 7 E07 1,00 EO07 TV6D-K
2 |Vorarbeiterin Bettenaufbereitung 2 E02U 1,00 E02U TVOD-K
3 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 1,00 E020 TV6D-K
4 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
5 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
6 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 0,94 E02U TV6D-K
7 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
8 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 0,20 E02U TV6D-K
9 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E020 1,00 E020 TV6D-K
10 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 0,75 E020 TV6D-K
11 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 0,18 E020 TV6D-K
12 |Stationshilfe - Bettenaufbereitung 2 E02U 0,44 E020 TV6D-K
13 |Raumpflegerin 2 E02U 0,19 E02U TV6D-K
Summe 9,69
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

PERSONALABTEILUNG 9018100
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Abteilungsleiter(in) 14 E14 1,00 E14 TV6D-K
2 |Stv. Abteilungsleiter(in) 12 E12 0,75 E12 TV6D-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 8 E09b 0,88 E09b TV6D-K
4 | Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 1,00 E09b TV6D-K
5 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 1,00 E09b TV6D-K
6 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09a 1,00 E09a TV6D-K
7 |Verwaltungsangestellte(r) 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
6,63
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG ANALYSE/CONTROLLING 9018200
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 | Abteilungsleiter(in) 15 E15 1,00 E15 TVéD-K
2 |Juristin 10 E13 1,00 E13 TVéD-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 10 E11 1,00 E11 TV6D-K
4 |Verwaltungsangestellte(r) 10 E11 1,00 E11 TV6D-K
5 |Teamleiterin IT 12 E13 1,00 E13 TV6D-K
6 |IT-Systemadministrator 9 E11 1,00 E11 TV6D-K
7 |IT-Systemadministrator 9 E09b 1,00 E09%b TV6D-K
8 |IT-Systemadministrator 9 E09b 1,00 E09%b TV6D-K
9 |IT-Systemadministrator 8 E09b 1,00 E09%b TV6D-K
10 |IT-Systemadministrator 8 E09b 1,00 E09b TV6D-K
11 |Verwaltungsangestellte(r) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
12 |Medizincontroller(in) Il i 0,44 I TV-Arzte
13 |Medizincontroller(in) 8 1] 0,42 1] TV-Arzte
14 |Medizincontroller(in) I I 0,42 I TV-Arzte
12,28
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Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2018

ABTEILUNG FINANZEN/RECHNUNGSWESEN 9018300
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 | Abteilungsleiter(in) 14 E15 1,00 E15 TV6D-K
2 |Stv. Abteilungsleiter(in) 10 E11 1,00 E11 TV6D-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 1,00 E09b TV6D-K
4 |Verwaltungsangestellte(r) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
5 |Verwaltungsangestellte(r) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
6 |Verwaltungsangestellte(r) 6 EO6 0,50 E06 TV6D-K
5,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9018500
9018400
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Abteilungsleiter(in) 13 E14 1,00 E14 TV6D-K
2 |Verwaltungsangestellte(r) 10 E11 1,00 E11 TV6D-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 1,00 E09b TV6D-K
4 |Verwaltungsangestellte(r) 8 E09b 1,00 E09b TV6D-K
5 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09a 1,00 E09a TV6D-K
6 |Verwaltungsangestellte(r) 5 5 0,37 5 TV6D-K
7 |Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
8 |Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
9 |Verwaltungsangestellte/r Archiv 5 E02 1,00 EO2 TV6D-K
8,37
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9145100

Zentrale Dienste / Zentrallager

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Vorarbeiter(in) 6 E07 1,00 E07 TV6D-K
2 |Versorgungsassistent(in) 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
3 |Versorgungsassistent(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
4 |Versorgungsassistent(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
5 |Versorgungsassistent(in) 5 EO05 1,00 E05 TVéD-K
6 |Versorgungsassistent(in) 5 EO03 0,88 EO03 TVéD-K
7 |Transportarbeiter(in) 3 EO03 1,00 EO03 TV6D-K
8 |Transportarbeiter(in) 3 EO03 1,00 EO03 TVéD-K
9 |Transportarbeiter(in) 3 EO03 1,00 EO3 TVéD-K
10 |Transportarbeiter(in) 3 E03 1,00 E03 TV6D-K
11 |Transportarbeiter(in) 3 EO03 1,00 E03 TV6D-K
12 |Transportarbeiter(in) 3 E02 0,75 E02 TV6D-K
13 |Transportarbeiter(in) E02 0,75 E02 TV6D-K
14 |Botin/Bote 2 EO3 1,00 EO3 TV6D-K
15 |Mitarbeiter(in) Poststelle 4 E04 1,00 E04 TV6D-K
16 |Telefonist(in) 5 E05 0,88 E05 TV6D-K
17 |Telefonist(in) 3 E03 0,75 E03 TV6D-K
18 |Telefonist(in) 3 EO3 0,50 EO3 TVoD-K
19 |Telefonist(in) 3 EO03 1,00 EO03 TVéD-K
20 |Telefonist(in) 3 E03 0,75 E03 TV6D-K
18,26
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500

Kiche |

Nr. Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif

1 |Kichenleiter(in) 9 E09¢c 1,00 E09c TV6D-K
2 |Stellv. Kichenleiter(in) 5 E07 1,00 EO07 TVéD-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 5 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
4 |Verwaltungsangestellte(r) 5 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
5 |Diatassistent(in) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
6 |Diatassistent(in) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
7 |Diatassistent(in) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
8 |Diatassistent(in) 8 EO8 1,00 E08 TV6D-K
9 |Diatkochin/-koch 4 E04 1,00 E04 TVéD-K
10 |Diatkochin/-koch 4 E04 0,94 E04 TVéD-K
11 |Diatkochin/-koch 4 E04 1,00 E04 TVéD-K
12 |Diatkochin/-koch 4 EO05 1,00 EO05 TVéD-K
13 |Kochin/Koch 6 E06 1,00 E06 TVéD-K
14 |Kochin/Koch 4 E04 1,00 E04 TVéD-K
15 |Kéchin/Koch 4 E04 0,81 E04 TVéD-K
16 |Beikdchin/Beikoch 3 EO3 1,00 EO3 TVéD-K
17 |Beikdchin/Beikoch 3 EO3 1,00 EO3 TVOD-K
18 |Beikdchin/Beikoch 3 EO3 1,00 EO3 TVéD-K
19 |Beikdchin/Beikoch 3 EO3 0,94 EO3 TVéD-K
20 |Beikochin/Beikoch 3 EO3 0,94 EO3 TVéD-K
21 |Beikdchin/Beikoch 3 EO3 1,00 EO3 TVéD-K
22 |Beikochin/Beikoch 3 EO3 1,00 EO3 TVéD-K
23 |Beikochin/Beikoch 3 EO3 0,94 EO3 TVéD-K
24 |Raumpflegerin 3 EO2L 1,00 EO2L TVOD-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500
Klche
Nr. Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
25 |Kiichenhilfskraft 2 E020 0,94 E020 TV8D-K
26 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
27 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E02U TV8D-K
28 |Kiichenhilfskraft 2 E02U 0,94 E02U TV6D-K
29 |Kiichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
30 [Kiichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E02U TV6D-K
31 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV6D-K
32 |Kichenhilfskraft 2 E02U 0,75 E020 TV6D-K
33 |Kiichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV6D-K
34 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV6D-K
35 |[Kichenhilfskraft 2 E03 0,75 E03 TV6D-K
36 |Kiichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV6D-K
37 |Kichenhilfskraft 2 E02U 0,94 E020 TV8D-K
38 |Kichenhilfskraft 2 E02U 0,94 E020 TV8D-K
39 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV8D-K
40 |Kichenhilfskraft 2 E02U 1,00 E020 TV8D-K
41 |Kichenhilfskraft 2 E02U 0,94 E020 TV8D-K
42 |Kichenhilfskraft 2 E020 0,88 E020 TV6D-K
43 |Kiichenhostess 2 E02 0,50 E02 TVéD-K
44 |Kichenhostess 2 E02 0,50 E02 TVéD-K
45 |Kiichenhostess 2 E02 0,50 E02 TVéD-K
46 |Kiichenhostess 2 E02 0,50 E02 TVéD-K
47 |Kichenhostess 2 E02 0,50 E02 TV6D-K
48 |Kiichenhostess 2 E02 0,50 E02 TVéD-K

43,15
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

TEAM LEISTUNGSERFASSUNG und -ABRECHNUNG

9018600

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Teamleiter(in) 12 E12 1,00 E12 TV6D-K
2 |Verwaltungsangestellte(r) 11 E11 0,88 E11 TVéD-K
3 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 0,88 E09b TVéD-K
4 |Verwaltungsangestellte(r) 9 E09b 1,00 E09b TVéD-K
5 |Verwaltungsangestellte(r) 8 EO08 1,00 E08 TVéD-K
6 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,50 EO06 TVéD-K
7 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
8 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
9 |Kodierer 8 E09a 0,75 E09a TVéD-K
10 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
11 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
12 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TVoD-K
13 |Kodierer 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
14 |Kodierer 8 E09a 0,88 E09a TV6D-K
15 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
16 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,88 E06 TV6D-K
17 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
18 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,75 E06 TV6D-K
19 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,88 E06 TV6D-K
20 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,88 E06 TV6D-K
21 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,88 E06 TV6D-K
22 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,75 E06 TV6D-K
23 |Verwaltungsangestellte(r) 6 E06 0,40 E06 TV6D-K
24 |Verwaltungsangestellte(r) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
25 |Verwaltungsangestellte(r) 5 E05 0,50 E05 TV6D-K
26 |Verwaltungsangestellte(r) P05 0,25 P05 TV6D-K
21,80
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9028900

Medizintechnik

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Abteilungsleiter(in) 15 E15 1,00 E15 TV8D-K
2 |HS-Ingenieur/in 13 E13 1,00 E13 TV8éD-K
3 |HS-Ingenieur/in 11 E11 1,00 E11 TV8éD-K
4 |Medizintechniker/in 5 E05 1,00 E06 TV6D-K
5 |Mechaniker/in 5 E05 1,00 E06 TV6D-K
6 |Verwaltungsangestellte/r 6 EO6 1,00 EO6 TV6D-K
6,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9029900

Betriebstechnik

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Stabsstelle Bauvorhaben 9 E09%b 1,00 E09b TVéD-K
2 |Leiter ELT 9 E09a 1,00 E09a TVéD-K
3 |Elektriker 5 E05 1,00 E05 TVéD-K
4  |Elektriker 5 EO05 1,00 E05 TVéD-K
5  |Mechatroniker 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
6 |Klempner 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
7 |Facharbeiter 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
8 |Maler 5 E05 1,00 E05 TVéD-K
9 |Maurer 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
10 |Tischler 5 E05 1,00 E05 TVéD-K
11 |Gartenarbeiter(in) 4 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
12 |Gartenarbeiter(in) 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
12,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9134900

Versorgungstechnik

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Vorarbeiter(in) 8 E09a 1,00 E09a TV6D-K
2 |Monteur 6 E07 1,00 E07 TV6D-K
3 |Maschinist 5 E06 1,00 E06 TV8D-K
4 |Maschinist 5 E06 1,00 E06 TV6D-K
5 |Maschinist 5 E06 1,00 E06 TV8D-K
6 |Maschinist 5 E06 1,00 E06 TV8D-K
7 |Maschinist 5 E06 1,00 E06 TV6D-K
7,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

BETRIEBSARZTIN
9049100
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Betriebsérztin/-arzt 1l I 1,00 1] TV-Arzte
2 |Arzthelferin der Betriebséarztin 5 P07 0,70 P07 TV6D-K
Summe 1,70
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

PERSONALRAT 9018800
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 |Personalratsvorsitzende(r) 7 E09a 1,00 E09a TV6D-K
2 |Freigestelltes Personalratsmitglied Il E09a 1,00 E09a TV-Arzte
3 |Mitarbeiter/in 5 EO5 0,50 EO5 TV6D-K
2,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ZENTRALER SCHREIBDIENST 9018610
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Abteilungsleiter(in) 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
2 |Arztsekretar(in) 5 EO05 0,50 E05 TV6D-K
3 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 EO5 TV6D-K
4 | Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 EO5 TV6D-K
5 | Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 EO5 TV6D-K
6 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 EO5 TV6D-K
7 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
8 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
9 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
10 |Arztsekretar(in) 5 E05 075 E05 TV6D-K
11 |Arztsekretar(in) 5 EO05 075 E05 TV6D-K
12 |Arztsekretar(in) 5 E05 0,63 E05 TV6D-K
13 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
14 |Arztsekretar(in) 5 EO05 1,00 EO5 TV6D-K
15 |Arztsekretar(in) 5 E05 0,50 E05 TV6D-K
13,13
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000
Anaesthesisten | 9810100
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarzt Diesrl(;?\?srrt_rag Di;i??;rt_rag 1,00 Diesr1(;rt1\?e:e|'rt_rag
2 |1. Oberéarztin/Oberarzt [\ \% 1,00 \% TV-Arzte
3 |Ltd. Oberérztin/Oberarzt \ [\ 1,00 \% TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt 11} 1] 1,00 1] TV-Arzte
5 |Oberérztin/Oberarzt 1] 1] 0,80 1] TV-Arzte
6 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 0,66 1] TV-Arzte
7 |Oberarztin/Oberarzt 1l 1] 1,00 1] TV-Arzte
8 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
9 |Facharztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
10 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
11 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
12 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
13 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
14 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
15 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
16 |Fachérztin/-arzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
17 |Fachérztin/-arzt Il Il 0,80 I TV-Arzte
18 |Fachérztin/-arzt Il Il 0,80 I TV-Arzte
19 |Fachérztin/-arzt I Il 0,80 Il TV-Arzte
20 |Facharztin/-arzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
21 |Fachérztin/-arzt I I 1,00 Il TV-Arzte
22 |Facharztin/-arzt I I 0,70 Il TV-Arzte
23 |Facharztin/-arzt I I 0,80 Il TV-Arzte
24 |Fachérztin/-arzt I I 0,64 Il TV-Arzte
25 |Fachérztin/-arzt Il | 1,00 I TV-Arzte
26 |Facharztin/-arzt Il | 1,00 Il TV-Arzte
27 |Facharztin/-arzt Il 1l 1,00 I TV-Arzte
28 |Facharztin/-arzt Rettungsdienst Il Il 1,00 I TV-Arzte
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000

Anaesthesisten I, Sekretariat

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
29 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
30 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
31 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
32 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
33 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
34 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,20 | TV-Arzte
35 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
36 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
37 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
38 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
39 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
40 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
41 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 0,75 I TV-Arzte
42 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
43 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
44 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
45 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
46 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
47 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
48 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
49 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
50 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
51 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,85 | TV-Arzte
52 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
53 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
54 |Chefarztsekretarin 6 E06 1,00 EO06 TVoD-K
50,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN

Anaesthesiepflege | 9253300
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 | Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif

1 |Ltd. Anasthesieschwester 9 P14 1,00 P14 TV6D-K
2 |Stv. Ltd. Anasthasieschwester 9 P12 0,88 P12 TV6D-K
3 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
4 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
5 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,50 P09 TVéD-K
6 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
7 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,88 P09 TVéD-K
8 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,88 P09 TVéD-K
9 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
10 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
11 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
12 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
13 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
14 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,75 P09 TV6D-K
15 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN

Anaesthesiepflege Il 9253300
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
16 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
17 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
18 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
19 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
20 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
21 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,88 P08 TVéD-K
22 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
23 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
24 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 0,75 P08 TVéD-K
25 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
26 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
27 |Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
28 |Krankenpflegehelfer(in) 3 P06 0,75 P06 TV6D-K
29 |Krankenpflegehelfer(in) 4 P06 1,00 P06 TV6D-K
30 |Lagerungspfleger(in) 3 P05 1,00 P05 TV6D-K
31 |Lagerungspfleger(in) 3 P05 1,00 P05 TV6D-K
32 |Lagerungshelfer(in) 3 P05 1,00 P05 TV6D-K
29,50

KLINIK fiir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000

Intensiv-Therapieabteilung |

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Abteilungsleiterin 9 P15 1,00 P15 TV6D-K
2 |Stv. Abteilungsleiter/in 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
3 |Stv. Abteilungsleiter/in 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
4 | Stv. Abteilungsleiter/in 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

5 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
6 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,75 P09 TVéD-K
7 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
8 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
9 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
10 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
11 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
12 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
13 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
14 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 0,75 P09 TV6D-K
15 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
16 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
17 |Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
24 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
25 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
26 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
27 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
28 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
29 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
30 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
31 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 P08 TV6D-K
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KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000

Intensiv-Therapieabteilung ||

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
32 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
33 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
34 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
35 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
36 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
37 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
38 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
39 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
40 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
41 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
42 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
43 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
44 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,50 P08 TV6D-K
45 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
46 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
47 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
48 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
49 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
50 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
51 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
52 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
53 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
54 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
55 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
56 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,86 P08 TV6D-K
57 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
58 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
59 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
60 |Stationshilfe 2 EO2 1,00 2 TV6D-K
61 |Stationshilfe 2 E02 1,00 2 TV8D-K
62 |Stationshilfe 2 E02 1,00 2 TV6D-K
63 |Stationshilfe 2 E02 0,88 2 TV6D-K
Gesamt 55,49
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KLINIK fir ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN

TAGESKLINIK fir SCHMERZTHERAPIE 9670900
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
2 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 7 P08 1,00 P08 TV6D-K

2,00

Seite 25 von 74

29.09.2017

98



Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK fiir Allgemein-, Thorax-, Viszeralchirurgie und GefaBmedizin 9410000

Allgemein-, Thorax-, Viszeralchirurgie - Arzte

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarzt Di(e:::tfva(;rzttr-ag Dig::tf\zrzttr_ag 100 Dig:set?érzttr_ag
2 |Ltd. Oberéarztin/Oberarzt \% [\ 1,00 [\ TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 n TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt 1} 1] 1,00 1] TV-Arzte
5 |Oberérztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
7 |Facharztin/-arzt 1l Il 1,00 I TV-Arzte
8 |Facharztin/-arzt 1l I 1,00 1] TV-Arzte
9 |Facharztin/-arzt 1l I 1,00 1] TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
16 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
17 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
18 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
19 |Stomaschwester P08 1,00 EP8 TV6D-K
20 |Chefarztsekretarin Eo06 1,00 Eo06 TVéD-K
Summe 20,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

GefaBchirurgie - Arzte 9450000
1 |Leitende/rOberarztin/Oberarzt GefaBchirurgie i vV 1,00 \% TV-Arzte
2 |Oberarztin/Oberarzt GefaBchirurgie i i 1,00 I TV-Arzte
3 |Facharztin/-arzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
4 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
Summe 4,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIKEN fir CHIRURGIE

STATION 4 9410800

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,88 P08 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,50 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
17 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 15,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIKEN fir CHIRURGIE 9410900

STATION 5

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,37 P07 TV6D-K
15 |Krankenpflegehelfer(in) 4 P06 0,88 P06 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
17 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 15,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIKEN fir CHIRURGIE

Sekretariate, Ambulanzen, Vor- und nachstationdre Behandlung 9419000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Ltd. Med. Fachangestellte/r 5/3 E09b 0,88 E09b TV6D-K
2 |Med. Fachangestellte/r 5/3 P05 0,75 P05 TV6D-K
3 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO5 0,88 EO5 TV6D-K
4 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO5 0,50 EO5 TV6D-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
7 |Med. Fachangestellte/r 5/3 P07 0,88 P07 TV6D-K
8 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
9 |Med. Fachangestellte/r 5/3 EO6 0,88 EO6 TV6D-K
Summe 7,02
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopadie und Handchirurgie 9420000
Arzte 943000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
2 |Oberarztin/-arzt \% \Y 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberérztin/-arzt 1] \% 1,00 \% TV-Arzte
4 |Oberarztin/-arzt 1} [\ 1,00 \% TV-Arzte
5 |Oberérztin/-arzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Oberarztin/-arzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
7 |Facharztin/-arzt Il Il 0,50 I TV-Arzte
8 |Facharztin/-arzt Il 1l 1,00 I TV-Arzte
9 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
16 |Physician Assistant E11 1,00 E11 TVéD-K
17 |Chefarztsekretérin 5 E06 0,50 E06 TV6D-K
18 |Arztsekretérin 5 E05 1,00 E05 TVéD-K
Abt. Handchirurgie - Arzte
1 |Chefarzt Handchirurgie Di(e:::tfj‘:t‘r'ag Dig::s;‘r'ag 1,00 %
2 |Oberarztin/-arzt Handchirurgie 1] I\ 1,00 v TV-Arzte
3 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
4 |Chefarztsekretarin 5 EO6 0,50 EO6 TVOD-K
Summe 20,50
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopéadie und Handchirurgie

STATION 9421200
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Stationsschwester/-pfleger 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,50 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopéadie und Handchirurgie

STATION
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
17 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
24 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
25 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
26 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
27 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
28 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
29 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TVéD-K
30 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV8D-K
Summe 29,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000

Arzte |

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Direktor/in und Chefarzt/-arztin Professor/in der Universitat 0,75 Professor/in der Universitéat
2 |Oberarztin/Oberarzt F/L 1 1] 0,50 1] TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt F/L 1 1] 1,00 1] TV-Arzte
4 |Oberarztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
5 |Oberarztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
6 |Oberarztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
7 |Oberarztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
8 |Oberarztin/Oberarzt i 1l 1,00 I TV-Arzte
9 |Oberarztin/Oberarzt i i 1,00 I TV-Arzte
10 |Oberérztin/Oberarzt n i 1,00 1 TV-Arzte
11 |Oberérztin/Oberarzt n i 0,50 1 TV-Arzte
12 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
13 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
14 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
15 |Fachérztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
16 |Fachérztin/Facharzt Il Il 0,50 I TV-Arzte
17 |Fachérztin/Facharzt I Il 0,88 Il TV-Arzte
18 |Fachérztin/Facharzt Il Il 0,67 I TV-Arzte
19 |Fachérztin/Facharzt Il Il 0,63 I TV-Arzte
20 |Facharztin/Facharzt Il Il 0,67 I TV-Arzte
21 |Facharztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
22 |Facharztin/Facharzt Il Il 0,75 I TV-Arzte
23 |Facharztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000
Arzte Il und Sekretariat
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
25 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
26 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
27 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
28 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
29 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
30 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | | TV-Arzte
31 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
32 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
33 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,84 | TV-Arzte
34 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,88 | TV-Arzte
35 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
36 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
37 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 0,88 I TV-Arzte
38 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
39 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 1,00 I TV-Arzte
40 |Chefarztsekretéarin 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
41 |Fotografin 5 E05 0,50 E05 TVOD-K
42 |Study Nurse 6 E06 0,13 E06 TV6D-K
43 |Study Nurse 6 E06 0,13 E06 TV6D-K
Summe 34,96
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Klinikum Siidstadt Rostock Stellenplan 2018 29.09.2017

9919000
UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9850000
Forschung und Lehre / Forschungslabor / Studiensekretariat
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarzt C4 C4 0,25 Professor der Universitat
2 |Oberarztin/Oberarzt F/L 11l I\ 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt F/L 11l 11l 0,50 1] TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt F/L 11l 11l 0,50 1] TV-Arzte
5 |Arztsekretarin Forschung/Lehre 5 EO5 0,50 EO5 TV6D-K
6 |Leiter/in des Forschungslabors 10 E13 1,00 E13 TV6D-K
7 [MTLA 9 E09a 1,00 E09a TVoD-K
8 |Stationshilfe 2 E02 0,50 E02 TV6D-K
9 |study nurse 6 E06 0,87 6 TV6D-K
10 |[study nurse 6 E06 0,87 6 TV6D-K
Summe 6,99
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9804000

POLIKLINIK und Ambulanzen

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Ltd. Med. Fachangestellte/r 5 E08 0,75 E08 TV6D-K
2 |Med. Fachangestellte/r 5 P07 0,75 P07 TVéD-K
3 |Med. Fachangestellte/r 5 P07 1,00 P07 TV6D-K
4 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
7 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
8 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
9 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
Summe 8,00
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531200

STATION 1

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 P02 1,00 P02 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 P02 1,00 P02 TV6D-K
15,60
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531300

Station 2

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Stationshilfe 2 P06 1,00 P06 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
13,88
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531100

Station 3

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P8 1,00 P8 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P8 1,00 P8 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
13,88
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531600

Entbindung

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
17 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
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24 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
25 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
26 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TV6D-K
27 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
28 |MTAF 8 P08 1,00 P08 TVOD-K
29 |[Hebamme 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
30 [Hebamme 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
31 |Hebamme 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
32 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
33 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
34 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
35 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
32,00
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UNIVERSITATSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9253700
KreiBsaal
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Leitende Hebamme 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Ltd. Hebamme 9 P12 1,00 P12 TVED-K
3 |Hebamme 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
4 |Hebamme 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
5 |Hebamme 7 P08 0,63 P08 TV6D-K
6 |Hebamme 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
7 |Hebamme 7 P08 0,63 P08 TV6D-K
8 |Hebamme 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
9 |Hebamme 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
10 |Hebamme 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
11 |Hebamme 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
12 |Hebamme 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
13 |Hebamme 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
14 |Hebamme 7 PO8 0,75 P08 TV6D-K
15 |Hebamme 7 PO8 0,75 P08 TV6D-K
16 |Hebamme 7 P08 0,50 P08 TV6D-K
17 |Hebamme 7 P08 0,63 P08 TV6D-K
18 |Hebamme 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
19 |Hebamme 7 P08 0,63 P08 TV6D-K
20 |Hebamme 7 PO8 1,00 P08 TV6D-K
21 |Hebamme 7 P08 0,50 P08 TV6D-K
22 |Hebamme 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
23 |Hebamme 7 Po8 1,00 P08 TV6D-K
24 |Hebamme 7 Po8 0,75 P08 TV6D-K
25 |Hebamme 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
26 |Hebamme 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
27 |Hebamme 7 Po8 0,75 P08 TV6D-K
22,00
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9320000

Arzte

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 | Ghefarzt Kinik | Dig:setf\?e:rzttl:ag Dig::tf\?errzttr_ag 1,00 Dig:setf\;derrzttr_ag
2 |Oberarztin/Oberarzt \% v 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt \% v 1,00 v TV-Arzte
4 | Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1]l TV-Arzte
5 |Oberérztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
7 |Oberérztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
8 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
9 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
10 |Fachérztin/Facharzt Il Il 0,88 I TV-Arzte
11 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 0,80 I TV-Arzte
12 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
13 |Fachérztin/Facharzt | Il 0,90 I TV-Arzte
14 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
15 |Fachérztin/Facharzt 1] Il 1,00 I TV-Arzte
16 |Fachéarztin/Facharzt Il Il 1,00 I TV-Arzte
17 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
18 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
19 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
20 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
21 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,80 | TV-Arzte
22 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
23 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,63 | TV-Arzte
24 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,00 | TV-Arzte
25 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
26 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
27 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
28 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
29 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
30 |Chefarztsekretarin | 6 6 1,00 6 TVéD-K
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Summe 28,00

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |

STATION 4 9310500

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 7 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P07 0,88 P07 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpflegehelfer/in 3 P06 1,00 P06 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 E02 0,75 E02 TV6D-K
16 |Stationshilfe 2 E02 0,75 E02 TVéD-K
17 |Stationshilfe 2 E02 0,50 E02 TVéD-K
Summe 15,40
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |

ZENTRALE AUFNAHMESTATION und NOTFALLAUFNAHME 9803800

Nr. Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
17 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TV6D-K
18 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
19 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
20 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
21 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
22 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
23 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,63 P07 TV6D-K
24 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 19,50
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN |

ENDOSKOPIE 9243000

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
2 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
3 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
4 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
Summe 4,90
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9310300

STATION 3

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,90 P07 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,80 P07 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 14,58
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 93304000

KARDIOLOGISCHE WACHEINHEIT

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 0,88 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,75 P08 TVéD-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,88 P08 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,88 P08 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 0,88 P08 TVéD-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
16 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
17 |Stationshilfe 2 E02 0,63 E02 TV6D-K
18 |Stationshilfe 2 E02 0,75 E02 TV6D-K
Summe 16,38
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN | 9203200
Herzkatheterlabor
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 E09 1,00 E09 TV6D-K
2 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 EO09 0,75 EO09 TVéD-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 E09 1,00 E09 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 E09 1,00 E09 TVéD-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 EO09 1,00 EO09 TVéD-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
7 |MTRA 8 E09 1,00 E09 TVéD-K
8 |MTRA 8 E09 1,00 E09 TVéD-K
Summe 7,50
KLINIK FUR INNERE MEDIZIN I 9232800
FUNKTIONSDIAGNOSTIK und ERNAHRUNGSBERATUNG 9271000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung | Tarif
1 |Diatassistent/in 8 E09 1,00 E09 TV6D-K
2 |Diatassistent/in 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 EO07 0,75 E07 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 E07 0,75 E07 TVéD-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
Summe 4,50
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN II 9340000

Arzte

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Cheférztin/Chefarzt Dig:se}f\fl;rztt;ag Dig:setf\?errzttr_ag 1,00 Dig:setf\;’ﬂe:rzttr_ag
2 |Ltd. Oberéarztin/Oberarzt 1l v 1,00 \Y TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt 1l 1] 0,88 1] TV-Arzte
5 |Fachérztin/Facharzt 1] 1] 0,88 1] TV-Arzte
6 |Fachérztin/Facharzt 1] 1] 1,00 1] TV-Arzte
7 |Facharztin/Facharzt | ] 0,80 1] TV-Arzte
8 |Fachérztin/Facharzt I Il 0,88 Il TV-Arzte
9 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 Il TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
13 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
14 | Arztin/Arzt in Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 |Chefarztsekretarin | 6 6 1,00 6 TV6D-K
Summe 13,20
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN II 9310200

STATION 2

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Krankenpflegehelfer(in) 4 P06 1,00 P06 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 15,00
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il
TAGESKLINIK fir RHEUMATOLOGIE 9670800
RHEUMA-FACHAMBULANZ 9804900
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester RTK/TKS/RFA 9 P10 1,00 P10 TV6D-K
2 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in RTK 5 P07 1,00 P07 TVéD-K
5 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
6 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
7 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 7,00
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN IlI 9350000
Arzte
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarztin/-arzt o o 1,00 vorammang
2 |Ltd. Oberérztin /-arzt LI} [\ 1,00 [\ TV-Arzte
3 |Oberérztin /-arzt 1] 1] 0,90 1] TV-Arzte
4 |Oberérztin /-arzt I 1] 0,88 1] TV-Arzte
5 |Facharztin/Facharzt Il I 1,00 I TV-Arzte
6 |Facharztin/Facharzt Il I 0,80 I TV-Arzte
7 |Facharztin/Facharzt Il I 0,50 I TV-Arzte
8 |Facharztin/Facharzt Il I 0,80 I TV-Arzte
9 |Facharztin/Facharzt Il I 1,00 I TV-Arzte
10 |Fachérztin/Facharzt Il I 1,00 I TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I | 0,80 | TV-Arzte
12 | Arztin/Arzt in Weiterbildung I | 0,80 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 0,75 I TV-Arzte
14 |Arztin/Arzt in Weiterbildung I I 0,75 I TV-Arzte
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KLINIK FUR INNERE MEDIZIN il

9350000
Sekretérinnen und Dokumentation 9810009
9901100
Funktionsbezeichnung Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Nr. Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefarztsekretarin 6 E06 1,00 E06 TV6D-K
2 |Palliativkoordinatorin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
3 |study nurse (Drittmittel) 7 E07 0,50 E07 TV8D-K
4 |Medizin. Dokumentationsassistent(in) 5 EO5 0,75 EO5 TV6D-K
5 |study nurse 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
Summe 16,23
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Stellenplan 2018

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN Il 9310600

STATION 5

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
4 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
5 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 0,88 P08 TVéD-K
6 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
7 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
8 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TVéD-K
9 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TVéD-K
10 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
11 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
12 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
13 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TV6D-K
14 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TV6D-K
15 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P09 1,00 P09 TV6D-K
16 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
17 |Krankenpflegehelfer(in) 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
18 |Krankenpflegehelfer(in) 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
19 |Krankenpflegehelfer(in) 4 E04 1,00 E04 TV6D-K
20 |Krankenpflegehelfer(in) 4 E04 0,50 E04 TV6D-K
Summe 18,38
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

KLINIK FUR INNERE MEDIZIN il

Tagesklinik und Ambulanz

9804200
9670700

Funktionsbezeichnung Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Nr. Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester/-pfleger 9 P11 1,00 P11 TVéD-K
2 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
3 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
4 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 P07 0,93 P07 TVéD-K
6 |Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 7 EO09 1,00 E09 TVéD-K
7 |Med. Fachangestellte/r 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
8 |Med. Fachangestellte/r 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
9 |Med. Fachangestellte/r 5 E06 0,75 E06 TV6D-K
10 |Med. Fachangestellte/r 6 E06 1,00 EO06 TV6D-K
11 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 0,88 E05 TV6D-K
12 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 EO05 TV6D-K
13 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 0,75 E05 TVoD-K
14 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
15 |Med. Fachangestellte/r 5 E05 1,00 E05 TVoD-K
16 |Stationshilfe 2 E02 0,75 E02 TV6D-K
17 |Stationshilfe 2 E02 0,00 E02 TV6D-K
Summe 14,56
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Arzte, Sekretariat

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Cheféarztin/Chefarzt Dienstvertrag Dienstvertrag 1,00 Dienstvertrag
2 |Ltd. Oberarztin/Oberarzt v v 1,00 v TV-Arzte
3 |Oberarztin/Oberarzt n i 1,00 n TV-Arzte
4 |Oberérztin/Oberarzt n i 1,00 n TV-Arzte
5 |Fachérztin/-arzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
6 |Fachérztin/-arzt 1l ] 1,00 1] TV-Arzte
7 |Fachérztin/-arzt 1l ] 0,50 1] TV-Arzte
8 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung Il | 1,00 | TV-Arzte
9 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,88 | TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,00 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,75 | TV-Arzte
14 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
15 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
16 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
17 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
18 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,00 | TV-Arzte
19 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 0,88 | TV-Arzte
20 |Chefarztsekretarin 6 E06 1,00 EO06 TVéD-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Stationspersonal |

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

1 |Stationsschwester 9 P14 1,00 P14 TVéD-K
2 |Stv. Stationsschwester 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
4 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
5 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
6 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
7 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 0,88 P09 TVéD-K
8 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
9 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
10 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
11 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
12 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P09 1,00 P09 TV6D-K
13 |Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P09 1,00 P09 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Stationspersonal |l

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif

14 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
15 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
16 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
17 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
18 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
19 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
20 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
21 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
22 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
23 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,88 P08 TV6D-K
24 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
25 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
26 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
27 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
28 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
29 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
30 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
31 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
32 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
33 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
34 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
35 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
36 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,00 P08 TV6D-K
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Stellenplan 2018

37 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
38 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,75 P08 TV6D-K
39 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,63 P08 TV6D-K
40 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
41 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
42 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
43 |Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 8 P08 0,63 P08 TV6D-K
44 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
45 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
57,52
ABTEILUNG fiir NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9804400
Péadiatrie Ambulanz
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Med. Fachgestellte/r 5 5 0,88 5 TV6D-K
2 |Med. Fachgestellte/r 5 5 0,50 5 TV6D-K
1,38
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Klinikum Sidstadt Rostock
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ZENTRUM fiir GEFABMEDIZIN 9451000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Stationsschwester 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
2 |Stv. Stationsschwester 8 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
5 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
6 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
7 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
8 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TVéD-K
9 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 1,00 P08 TV6D-K
10 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
11 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
12 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
13 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P08 0,80 P08 TV6D-K
14 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
15 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
16 |Krankenpflegehelfer(in) 4 P06 1,00 P06 TV6D-K
Summe 15,30
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG fur RADIOLOGIE 9202600

Arzte, Sekretariate, Empfang

Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif

1 |Chefarztin/Chefarzt Dienstvertrag Dienstvertrag 1,00 Dienstvertrag
2 |Leitende/r Oberarztin/Oberarzt n 1% 1,00 1% TV-Arzte
3 |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 I TV-Arzte
4 |Fachérztin/Facharzt I Il 1,00 I TV-Arzte
5 |Facharztin/Facharzt I Il 1,00 I TV-Arzte
6 |Fachérztin/Facharzt 1l ] 0,50 1] TV-Arzte
7 |Facharztin/Facharzt | Il 1,00 I TV-Arzte
8 |Facharztin/Facharzt | I 1,00 1] TV-Arzte
9 | Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
10 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
11 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
12 |Arztin/Arzt in der Weiterbildung | | 1,00 | TV-Arzte
13 [Chefarztsekretérin 6 6 1,00 6 TV6D-K
14 |Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
15 |Dokumentationsassistent(in) 5 5 0,75 5 TV6D-K
16 |Dokumentationsassistent(in) 5 5 1,00 5 TV6D-K
17 |OP-Schwester Angiografie 8 9 1,00 9 TV6D-K
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Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ABTEILUNG fiir RADIOLOGIE
MTRA 9202600
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
18 |Leitende(r) MTRA 10 E11 1,00 E11 TV6D-K
19 |MTRA 9 E10 0,88 E10 TV6D-K
20 |[MTRA 9 E09 0,88 E09 TV6D-K
21 [MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
22 [MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
23 |MTRA 9 E09 0,88 E09 TV6D-K
24 |MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
25 [MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
26 |[MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
27 [MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
28 |[MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
29 |MTRA 9 E09 0,80 E09 TV6D-K
30 |[MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
31 |MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
32 |MTRA 9 E09 0,75 E09 TV6D-K
33 |[MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
34 |MTRA 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
35 |[MTRA 9 E09 0,88 E09 TV8D-K
36 |[MTRA 9 E09 0,88 E09 TV8D-K
37 |MTRA 9 E09 1,00 E09 TV8D-K
38 |[MTRA 8 E08 1,00 E08 TV8D-K

36,20

Seite 64 von 74

29.09.2017

137



Klinikum Sidstadt Rostock

Stellenplan 2018

ZENTRALSTERILISATION 918560
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Vorarbeiter/in Steri 5 E08 1,00 E08 TVOD-K
2 |Facharbeiter/in 5 E05 1,00 E05 TVOD-K
3 |Facharbeiter/in 5 EO05 1,00 E05 TV6D-K
4 |Facharbeiter/in 5 EO5 0,00 EO5 TV6D-K
5 |Facharbeiter/in 5 EO05 0,75 E05 TV6D-K
6 |Pflegehelfer/in 5 EO5 1,00 EO5 TV6D-K
7 |Steri-Assistent 3 EO03 1,00 EO03 TV6D-K
8 |Pflegehelfer/in 2 E02 1,00 E02 TVéD-K
9 |Hilfsarbeiter 2 E02 1,00 E02 TVoD-K
10 |Steri-Assistent 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
11 |Steri-Assistent 2 E02 0,75 E02 TV6D-K
12 [|Hilfsarbeiter 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
13 |Steri-Assistent 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 11,50
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Stellenplan 2018

ZENTRALE OP-ABTEILUNG | 9254400
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Leitende OP-Schwester/-Pfleger 10 P14 1,00 P14 TV6D-K
2 |Stv. Ltd. OP-Schwester/-Pfleger 9 P12 1,00 P12 TV6D-K
3 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
4 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 0,88 P09 TVéD-K
5 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
6 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
7 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
8 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
9 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 0,80 P09 TVéD-K
10 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
11 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
12 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TV6D-K
13 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
14 |F-OP-Schwester/-Pfleger 9 P09 1,00 P09 TVéD-K
15 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 0,88 P08 TVéD-K
16 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
17 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TVéD-K
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ZENTRALE OP-ABTEILUNG Il 9254400
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018

Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
18 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
19 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
20 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
21 |OP-Schwester/-Pfleger 9 Po8 1,00 P08 TV6D-K
22 |OP-Schwester/-Pfleger 9 P08 1,00 P08 TV6D-K
23 |OP-Schwester/-Pfleger 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
24 |OP-Schwester/-Pfleger 8 P08 0,81 P08 TV8D-K
25 |OP-Schwester/-Pfleger 8 P0O8 1,00 Po8 TV6D-K
26 |OP-Schwester/-Pfleger 8 P0O8 0,88 Po8 TVéD-K
27 |OTA 8 P08 0,75 P08 TVéD-K
28 |OTA 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
29 |OTA 8 P08 1,00 P08 TVéD-K
30 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
31 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV8D-K
32 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV8D-K
33 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
34 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV8D-K
35 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
36 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV6D-K
37 |OTA 8 P08 1,00 P08 TV8D-K
38 |Stationshilfe 2 E02 1,00 E02 TV8D-K

Summe 37,00
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KRANKENHAUSAPOTHEKE 9175300
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Chefapotheker(in) 14 E15 1,00 E15 TVéD-K
2 |Apotheker(in) 14 14 0,75 14 TV6D-K
3 | Apotheker(in) 14 14 1,00 14 TVéD-K
4 | Apotheker(in) 14 14 1,00 14 TV6D-K
5 |Pharmazie-Ingenieur(in) 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
6 |Pharmazie-Ingenieur(in) 9 E09 0,88 E09 TV6D-K
7 |Pharmazie-Ingenieur(in) 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
8 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
9 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 9 E09 0,81 E09 TVéD-K
10 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
11 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
12 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 7 E07 1,00 E07 TV6D-K
13 |Pharmazeutisch-technische Assistentin 7 E07 1,00 E07 TV6D-K
14 |Apoth.Verwaltungsangestellte 5 E05 0,88 E05 TV6D-K
15 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5 E05 0,88 E05 TV6D-K
16 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5 E05 0,80 E05 TV6D-K
17 |Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
18 |Apothekenhilfskraft 2 E02 0,75 EO2 TV6D-K
19 |Apothekenhilfskraft 2 E02 1,00 E02 TV6D-K
Summe 17,50
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ABTEILUNG fir LABORDIAGNOSTIK 9222600
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Leiter(in) der Abteilung 11l 11l 0,27 1] TV-Arzte
2 |Chemiker(in) 12 E13 0,80 E13 TV6D-K
3 |Chemiker(in) 12 E13 1,00 E13 TV6D-K
4 |Gesundheits- u.Krankenpfleger/in Blutbank 11 P09 1,00 P09 TVéD-K
5 |Leitende MTLA 9 E11 1,00 E11 TV6D-K
6 |Stv. Ltd. MTLA 10 E09 1,00 E09 TV6D-K
7 |MTLA 9 EO09 1,00 E09 TV6D-K
8 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
9 |MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
10 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
11 |[MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
12 |MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
13 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
14 |MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
15 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
16 |[MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
17 |MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
18 [MTLA 9-5 E09 0,88 E09 TV6D-K
19 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
20 [MTLA 9-5 E09 1,00 E09 TV6D-K
21 [MTLA 9-5 E08 1,00 E08 TV6D-K
22 |[MTLA 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
23 |Laborgehilfin/-gehilfe 5 E08 1,00 E08 TV6D-K
24 |Rehabilitantin pauschal pauschal 0,05 pauschal -
Summe 22,00
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ABTEILUNG fiir PHYSIOTHERAPIE 9263100
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl Bewertung Tarif
1 |Leitende(r) Physiotherapeut(in) 10 E11 1,00 E1d TV6D-K
2 |Stv.Ltd. Physiotherapeut(in) 9 E10 1,00 E10 TVéD-K
3 | Physiotherapeut(in) 8 E08 0,88 E08 TV6D-K
4 |Physiotherapeut(in) 7 E07 0,50 E07 TVéD-K
5 |Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
6 |Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
7 | Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
8 |Physiotherapeut(in) 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
9 |Physiotherapeut(in) 9 E09 0,88 E09 TV6D-K
10 |Physiotherapeut(in) 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
11 |Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
12 |Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
13 |Physiotherapeut(in) 8 E08 1,00 E08 TV6D-K
14 |Physiotherapeut(in) 8 E08 0,88 E08 TV6D-K
15 |Physiotherapeut(in) 7 E07 0,75 E07 TV6D-K
16 |Physiotherapeut(in) 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
17 |Physiotherapeut(in) 9 E09 0,75 E09 TV6D-K
18 |Physiotherapeut(in) 9 E09 1,00 E09 TV6D-K
19 |Physiotherapeut(in) 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
20 |Masseur/Bademeister(in) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
21 |Masseur/Bademeister(in) 5 E05 1,00 E05 TV6D-K
22 |Masseur/Bademeister(in) 7 E07 0,88 E07 TV6D-K
23 |Masseur/Bademeister(in) 5 E05 0,75 E05 TV6D-K
24 |Masseur/Bademeister(in) 5 E05 0,88 E05 TV6D-K
25 |Therapieplaner/in 5 E05 0,50 E05 TV6D-K
26 |Verwalt Ang 5 E05 0,90 E05 TV6D-K
27 |Ergotherapeut(in) 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
28 |Ergotherapeut(in) 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
29 |Ergotherapeut(in) 8 E08 0,75 E08 TV6D-K
25,05
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PSYCHOSOZIALES ZENTRUM 9272100
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Psychologin/Psychologe 13 E14 1,00 E14 TVéD-K
2 | Psychologin/Psychologe 13 E13 0,75 E13 TV6D-K
3 | Psychologin/Psychologe 13 E13 1,00 E13 TV6D-K
4 |Psychologin/Psychologe 13 E13 1,00 E13 TVéD-K
5 |Psychologin/Psychologe 13 E13 0,50 E13 TV6D-K
6 |Psychologin/Psychologe 13 E13 0,75 E13 TV6D-K
7 | Psychologin/Psychologe 13 E13 0,80 E13 TV6D-K
8 |[Sozialarbeiter(in) 11 S11 1,00 S11 TVéD-V
9 |Sozialarbeiter(in) 11 Si1 0,88 Si1 TVéD-V
10 |Sozialarbeiter(in) 11 S11 1,00 S11 TV6D-V
11 |Sozialarbeiter(in) 11 S11 0,75 S11 TV6D-V
12 |Sozialarbeiter(in) 11 Si1 0,50 Si1 TVéD-V
Summe 9,93
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Hygiene 918540
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 |Krankenhaushygieniker/in Il Il 0,88 M TV6D-K
2 |Hygienefachkraft 9 E09b 1,00 E09b TVéD-K
3 |Hygienefachkraft 9 E09b 1,00 E09b TV6D-K
4 |Hygienefachkraft 9 E09b 0,88 E09% TV6D-K
Summe 3,76
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HOSPIZ am Klinikum Siidstadt 9900100
9805000
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung | Tarif
1 |Leiter des Hospizes 13 E15 0,75 E15 TVéD-K
2 |Pflegedienstleiter(in 9 P13 1,00 P13 TV6D-K
3 |Pflegefachkraft 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
4 | Pflegefachkraft 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
5 |Pflegefachkraft 7 P08 0,88 P08 TVéD-K
6 |Pflegefachkraft 7 P08 0,88 P08 TV6D-K
7 |Pflegefachkraft 7 P07 0,88 P07 TV6D-K
8 |Pflegefachkraft 7 P07 0,80 P07 TV6D-K
9 |Pflegefachkraft 7 P07 1,00 P07 TV6D-K
10 |Altenpfleger/in 7 P08 0,75 P08 TV6D-K
11 |Altenpfleger/in 7 P07 0,00 P07 TVOD-K
12 |Altenpfleger/in 7 P07 0,75 P07 TV6D-K
13 |Pflegehilfskraft 3 P05 0,75 P05 TV6D-K
14 |Stationshilfe 2 E02 0,88 EO2 TV6D-K
15 |Stationshilfe 2 EO2 0,75 EO2 TV6D-K
16 |Koordinatorin Amb. Hospizdienst 2 S11B 0,75 S11B TVéD-K
17 |Pflegeheler/in 2 P06 0,75 P06 TVoD-K
18 |Pflegeheler/in 2 P06 0,75 P06 TV6D-K
19 |Sozialarbeiter(in) S11B 0,75 S11B TV6D-V
Summe 14,70
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Villa "S" 9007840
Nr. | Funktion Stellenplan 2017 Ist 30.06.2017 Stellenplan 2018
Bewertung Bewertung Anzahl | Bewertung Tarif
1 |Hotelfachkraft 5 E05 0,88 EO5 TVOD-K
2 |Hotelfachkraft 5 EO05 0,75 E05 TV6D-K
3 |Reinigungskraft 3 E03 0,50 E03 TV6D-K
Summe 2,13
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