Anlage 5

Anlage 7 (zu § 14)

Seite 1 von 1
Stellentbersicht 2011
fur
Name des Betriebes/Unternehmens:
WIRO GmbH
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle |Anzahl und Bewertung] Tatsachliche | Anzahl und Bewertung | Bemerkungen
im Vorjahr Besetzung am im Planjahr
30.06. des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB TZ
1. Verwaltungs- u. Gl - at 43 47 Gl - at 44 3 1
Buropersonal
2. Sozialwesen/ Innere Verw. LG |- at 22 17| LG |- at 20, 3 8
3. Betriebswirtschaft Gl - at 11 17| Gl - at 18 3 7
4, Finanzierung / G Il - at] 12 11 G Il - at 11 1 1
Grundstiickswesen
5. Technik G Il - at 11 11 Gl - at 11 2
6. Wohnungswirtschaft / Gl - at 226 212 Gl - at 224] 29 38
Wohnheime /
Sonderobjekte
7. Bauservice LG |- at 121 136 LG |- at 121 5 3
8. Auszubildene 33 20 30
insgesamt 479 471} 479
insges.in 474,4 456,7 464,7
VbE
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Anlage 5 Anlage 7 (zu § 14)

Seite 1 von 1
Stellentbersicht
fur
Name des Betriebes/Unternehmens:
Hafen- Entwicklungsgesellschaft Rostock mbH
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatséachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
1eschaftsfuhrer 1AV 1AV 1AV
2-4Prokuristen 3AT 3AT 3AT
5-9Abt./Ltr.Stabstellen 5AT 5AT 5AT 1 AN passive ATZ
10 ruppenleiter 0 AT 0 AT 1AT
11-18fruppenleiter u.a. 7 A7 8 A7 8 A7 3 AN passive ATZ
19-29ruppenleiter u.a. 12 A6 11 A6 11 A6
30-45pachbearbeiter 17 A5 18 A5 16 A5
46-56pachbearbeiter 10 A4 9 A4 11 A4
56-76pachbearbeiter 24 A3 25 A3 20 A3 3 AN passive ATZ
76-80pachbearbeiter 2A2 3A2 4 A2
81-88pewerbliche AN 11L5 10 L5 81L5
89-132fewerbliche AN 40 L4 38 L4 44 L4
133-140pewerbliche AN 10L3 11L3 8L3
141-147gewerbliche AN 7L2 8L2 7L2
148-157gewerbliche AN 1211 1211 10L1
158-159pewerbliche AN 2111 3L11 2L11
160-162fewerbliche AN 3L1/2 3L1/2 3L1/2
163pewerbliche AN 1L1/3 1L1/3 1L1/3
164gewerbliche AN 1L1/4 1L1/4 1L1/4
insgesamt 168 170 164
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Anlage 5 Anlage 6 (VV-EigVO ...)
Seite 1 von 2
Stellenlibersicht 2011
far
Name des Betriebes/Unternehmens:
Eigenbetrieb "Kommunale Objektbewirtschaftung und -
entwicklung der Hansestadt Rostock”
Ifd. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatséchliche Anzahl und Bemerkungen
Nr. Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
' |Betriebsleiterin 1 15U 15U 1 15U tbertarifliche Zulage
2 |SB-Assistenz BL 1 11 - 1 11
3 |SB-Sekretariat 1 8 8 1 8
4 |Sekretariat 1 6 6 1 6
5 |Technischer Leiter 1 15 - 1 15
6 |Sekretariat 1 6 6 1 6
7 |SB-Controlling 1 11 11 1 11
8 |SB-IT/Projektmanag. 1 11 - 1 11
° |AL Buchhaltung 1 11 11 1 11
10 ISB-Buchhaltung 1 10 10 1 10 ATZ BM 2 FP 09/12-09/15
1 |SB-Buchhaltung 1 9 - 1 9
2 1SB-Buchhaltung 1 10 10 1 10
13 |SB-Buchhaltung 1 9 9 1 9
14 juristische SB 1 12 12 1 12
15 ljuristische SB 1 12 12 1 12
16 |SB-Objektbetreuung 1 10 10 1 10
17 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
18 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
19 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
20 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
21 |SB-Objektbetreuung 1 8 - 1 8
22 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
23 |SB-Objektbetreuung 1 9 9 1 9
24 |SB-Objektbetreuung 1 9 Neubesetzung
25 |SB-Objektbetreuung 1 9 Neubesetzung
26 |AL Handwerker 1 4 4 1 9
27 |Handwerker 1 9 9 1 9 ATZ BM 2 FP 09/11-09/14
28 |Handwerker 1 7 7 1 7
29 |Handwerker 1 7 7 1 7
30 IHandwerker 1 5 5 1 5
31 |Handwerker 1 5 5 1 5
32 IHandwerker 1 5 5 1 5 Kw 01/2014/Abg.
33 |Handwerker 1 9 9 1 9 ATZ BM 2 FP 01/12-05/14
34 IHandwerker 1 6 6 1 6
35 |Handwerker 1 6 6 1 6
36 |Energiemanagement 1 14 14 1 14
37 |1SB-Hochbau 1 11 11 1 11
38 |SB Gebaudetechnik 1 10 9 1 10
39 |SB Gebaudetechnik 1 11 11 1 11 ATZ BM 2 FP 12/12-12/15
40 |1SB-techn. Assistenz 1 9 9 1 9
41 |1SB Hochbau 1 11 11 1 11
42 |1SB Hochbau 1 11 11 1 11
43 |SB Gebaudetechnik 1 11 11 1 11 Kw 05/2011/Abg.
44 |SB Hochbau 1 11 11 1 11 Kw 12/2012/Abg.
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Anlage 5 Anlage 6 (VV-EigVO ...)
Seite 2 von 2
45 |SGL Hochbau 1 14 14 1 14
46 |technische Assistenz 1 6 6 1 6
47 1SB Hochbau 1 11 11 1 11
48 |SB Gebaudetechnik 1 12 12 1 12
49 |SB Hochbau 1 11 11 1 11
50 ISB Hochbau 1 11 11 1 11
51 |SB Hochbau 1 11 11 1 11
52 ISB Hochbau 1 11 11 1 11
53 |SB Hochbau 1 10 10 1 10
5 ISB Gebaudetechnik 1 9 9 1 9
55 |SB Hochbau 1 11 10 1 11
5% |SB Hochbau 1 10 - 1 10
57 |SB Gebéaudetechnik 1 9 Neubesetzung
58 |SB Gebaudetechnik 1 11 Neubesetzung
59 |AL-Vergabe/Baurecht 1 13 13 1 13
60 |SB-Vergaben 1 11 11 1 11
61 |SB Vergaben 1 9 9 1 9
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Anlage 5

. . o Arz_te m_ Arzte Pflege- | Auszubil Lot il F_unk- S ta- Wirt- Tech- | Verwal- | Sonder-
Bereich / Gliederung OA Weiterbi Pller . Dok.- | techn. | tions- | tions- . .
gesamt dienst | dende . . . schaft nik tung dienst
FA Idung ass. Dienst | dienst | hilfen
E1 E2 E3 E4 EJ5 ]0600000 (0600010 0600020 |0600100 |0600110 |0600120 |[0600200 |0600300 |0600400 |0600500 |[0600600 |0600700 |0600800
1 Verwaltungsdirekto 1,90 0,00 1,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 0,00 0,00 0,00 2,25 0,00
2 PDL 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 5,72 9,00 1,00 3,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00
3 PA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,50 0,00
4 AC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,50 0,00
5 FiBu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,75 0,00
6 MaWi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 56,80 0,00 12,45 0,00
7LA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 0,00
8 BMT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 17,60 1,00 0,00
9 Sonstiges 2,50 0,00 2,50 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 0,80 0,00 0,00 0,50 1,00 1,00
1 Verwaltungsbereich 4,40 0,00 4,40 0,00 2,50 5,72 9,00 15,75 5,55 0,00 70,80 18,10 52,45 1,00
1 KAI 19,50 7,00 26,50 0,00 32,00 0,00 0,00 1,75 32,30 2,33 0,00 0,00 0,00 0,00
2 CHI 18,75 13,00 31,75 0,00 47,25 0,00 0,00 5,00 2,25 7,50 0,00 0,00 0,00 0,00
3 UFK 19,80 13,50 33,30 0,50 57,88 0,00 0,00 8,50 22,20 10,00 0,50 0,00 0,00 0,00
4 INN-I 11,50 10,00 21,50 0,00 51,15 0,00 0,00 8,38 12,02 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 INN-II 6,00 5,00 11,00 0,00 16,00 0,00 0,00 3,00 4,75 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 INN-III 8,75 3,75 12,50 0,00 22,63 0,00 0,00 5,00 4,37 2,75 0,00 0,00 0,00 0,00
7 NEO 7,00 9,00 16,00 0,00 26,75 0,00 0,00 2,00 0,63 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 GefédBzentrum 0,00 0,00 0,00 0,00 13,75 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 klin. Bereiche 91,30 61,25 | 152,55 0,50 | 267,40 0,00 0,00 33,63 78,52 36,58 0,50 0,00 0,00 0,00
1 RAD 7,00 1,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,75 1,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,38 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 APO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00
4 LAB 0,30 0,00 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00 21,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 PHY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 PSY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 HYG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Funktionsbereiche 7,30 1,00 8,30 0,00 0,00 0,00 0,00 83,35 43,51 1,00 0,75 0,00 0,00 0,00
HAUS Gesamt 103,00 62,25 165,25 0,50 | 269,90 5,72 9,00 | 132,73 | 127,57 37,58 72,05 18,10 52,45 1,00
891,84
Hospiz 10,08] 1,00] | 1,62] | | 0,75
Hospiz Summe 13,45
Zivis 14,00] | | 2,00] | 1,00]
Zivis Summe 17,00
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